ijﬁa GABINETE DA PREFEITA

LEI N2 3.340/2020

MODIFICA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
po MuniciPio DE PESQUEIRA, DE ACORDO COM A
EmeNDA CONSTITUCIONAL Ne 103, DE 2018.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pela Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, e pela Lei Orgénica Municipal, seguindo os trdmites Regimentais dessa Casa de
Leis, vem submeter a apreciacio do Douto Plendrio desta Egrégia Casa Legislativa a
seguinte Proposta de Emenda a Lei Organica:

Art. 12 O rol de beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio de Pesqueira fica limitado &s aposentadorias e a pensao por morte.

Pardgrafo Unico: Os beneficidrios de auxilio-doenca, auxilio-reclusdo,
saldrio-maternidade e saldrio-familia serfo pagos diretamente pelo Municipio de
Pesqueira e ndo correrdo a conta de seu Regime Préprio de Previdéncia Social ao qual
o servidor publico municipal se vincula.

Art. 22 - A aliquota de contribuicio de todos os segurados ativos,
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social = RPPS do Municipio fica majora do
para 14% (quatorze por cento).

Art. 32 - Esta Lei Complementar entra em vigor:
| —em relagdo ao artigo 22, a partir de 31 de julho de 2020;
Il — para os demais dispositivos, na data de sua publicagao;

Paragrafo tnico: Fica mantida, até o prazo de que trata o inciso | do caput,

a exigéncia das aliquotas de contribuic3o:

| — dos segurados ativos, aposentados e pensionistas previstos no art. 15,
inciso Il da Lei Municipal n2 932, de 03 de junho de 2004;

Il — dos drgdos e entidade do Municipio ao RPPS, relativas ao custo normal,
prevista no art. 032 da Lei Municipal n2 3.106, de 19 de janeiro de 2015, sem prejuizo
das aliquotas extraordindrias ou aportes previstos nos planos de amortizacao
instituidos antes de vigéncia desta Lei Complementar.

Praca Comendador José Didier, s/n, Centro, Pesqueira-PE
CNPJ: 10.264.406/0001-35 Fones: (87) 3835-8706
Email: gabineteprefeita@pesqueira.pe.gov.br
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Pesqueifa GABINETE DA PREFEITA

Dessnvolivends funt o

Art. 42 - Ficam revogados a disposicdes em contrario, especialmente
aquelas previstas nas Leis Municipais n2 932, de 03 de junho de 2004 e n? 3.106, de 19
de janeiro de 2015.

Pesqueira, 04 de maio de 2020.

Maria J% Tendrio

Prefeita

Praca Comendador José Didier, s/n, Centro, Pesqueira-PE
CNPJ: 10.264.406/0001-35 Fones: (87) 3835-8706
Email: gabineteprefeita@pesqueira.pe.gov.br
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A LEI N.” 932/04, 03 de junho de 2004 { 3%
it az2
8 o §
Ementa: Reestumra © Regime PrépAc de d 38
Previdéncia Social, cria o instituto de e BE
Pravidéncia dos Servidores Municipais op 2
de Pasgquela B8 da  outras @ 8
providéncias. d €2
a %
O Prefeito do Municipio de Pesgueirsa, Estado de =38
Pernambuco, fago saber que a Camara Municipal de Versadoras Decralou & SU 5 E
sanciono a seguinte Lek : g
TiITULO | a gm
Do Regime Proprio de Previdéncia Soclal do Municipio de Pesqueira ¢ & 8
CAPITULO | $§+-
2o

Das Disposicoes Praliminares e dos Objetivas

Art. 1° - Fica regstruturado, nos termos desia Lei, o Regime Prapric
de Previdencia Social do Municipio de Pesqu eira — RPPS, de carater
contributive, am cumprimenta as disposigoes do art. 40 da Canstituicho da Replblica.

Art. 29 - O RPPS visa dar coberurd 205 riscos a que ectdio sujgltos 05
benchicidrios @ compreenda um coniurto de beneficios que gtendam as seguintes
finahidades:

| - @ssegurer 805 SBU peneficiarios ©s MEi0s imprascindivens d&
manutengdo por motive de incapacidade, Kdada gvancada, tempo o8 contribuigAc.
recluséo e falecimento

II - protegio & matemidade @ a famiha.

mzmwm—mmm%v
e

Af. 3¢ - O RPPS rege-se pelos sequintes principios:

1. fundamentacio @m normas gerais de contabilidede e atuaria, o8
modo a garantir o sau aquilibnc financeirc & atuarial;

Il uniformidade e equivaigncia dos beneficios;
W saletividade e distnbutividade na prestaglo dos beneficios;
v, iredutibiidade do valor dos banaficios,
v, equidade na forma de parlicipagao no CUsT0:
vl diversidade da base de finenciamanta;

VIl. cardter democritico da administragio, com parficipagac de
:_Epr“es.enlantes da Administracao Pablica e dos sarvidores, ativos e inalivos, 1os
argaos colegiadas;

Vil sujeicao as inspegtes © suditorias da natureza atuanal, cantabil,

financelra, orcamentana a patrimomial dos Orgacs de controle intermo e extemo ?;7
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Art 47 - A organizagac do RPPS obedecard @ seguintes diratnizes.

| impossibilidade da concessao de peneficios que nao estejam
aravistos no Regime Geral de Pravidencia Sccial (RGPS}, salva dispasizac
e contrario da Con stituigio Federal;

Il participacdo no pianc de beneficios, mediants contribuigao.

Ill. calcuio 8 manutencan do valor dos haneficios com base na
refnuneragén—de-:mﬂn'bmq.ﬁu ou nos proventos de aposentadoria 40
servidor, na forma da lei,

W yalor dos bensficios nao inferior a0 do salério-minimo.

arxceluando-se 3s parcelas pagas & Uiio de complementa de
aposentadorias ou pansdes, 80 reteio, entre dependentes, do beneficio da

pens&o por mone:
W pleno acesso GOS penehcianos &5 nformagoes relativas a
gastio do RPPS.

CAPITULOM
Doz Beneficiaros

Art. 5° - Estao filiados ao BPPS na qualidade de paneficiarios, o3
segurados e Seus dependentes.

At B° . Permanece filiade ao REFS, na qualidade de segurado, @ servidor
ativa que astiver.

| - cadido para outro iga0 ou entidads da Adminietracio direta € indirela
da Unifio, dos Estados, do Distnto Faderal ou dos Municipios:, &

|| atastado ou licencsdo, ©mMpo arfiaments, do cargo sfativo sem recabimantd
da subsidio ou remuneracao do Mumcipio, ohsarvados o3 prazos Prewvisios no art. 76.

At 79 - O servidor efetivo requisitado da Uniac, de astados, do Distrito
Faderal ou de outros municipios permanece fllado ad regime previdenciano de

origerm.
Secdol

Dos Seguradds

Art. 80 - S3p segurados do RPPS:

| o sefvidor publico titular de cargo efetivo dos drgdos dos Poderes
evacutivo & Legislativo, suas autarguias, inclusive as de ragime especial €
fundagbes publicas; €

Il - o5 aposentados nos cargos citados neste artige. (;JI/’
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Um nowo tempo

P it
i Fica exclude do disposio N0 gaput o Servidor ocupante,
exclusivamenta, de cargs &m comissan declarado em lel de livre nomeagao
g excneracia, bem como de outro cargs \Emporanc au emprago publico,
ainda que aposentado por regime propno de previdéncia social

729 - Na hipotese de acumulagho ramunerada, o servider
mencionado neste artigo gera sagurado sbrigatono am relagac a
cada um dos cargos otupados.

E3 .0 sagurado aposentado gque vier a exercer mandalo elgtivo
sederal estadual, distrital ou municipal filia-s& 89 Regime Geral de
Pravidéncia Social na condic&o de exercente de mandato eletivo.

Art. §° - A perda da condigao ce sagurado do 2PPS coorrera Nas
seguintes hipoieses.

| =morie;

|| — exoneragac ou demissac,

Il — cassagdo da aposentaderia ou dg disponipilidade; ou

i/ — falta de recolhimento das contribuigbes preyidenciarias na
hipatese pravista no art. 17, apfs 085 prazos constantes no art. 76.
E
Secdo Il 3

Dos Dependgentes

Art. 10 - SAo beneficianos do RPPS, na condigao de dependente do
segurado:

|, o chnjuge, a companheira, © companheiro, € O filho ndo
smancipado, de qualquer condicdo, menar de vinte & UM anos ou invahdo,

il. os pais invaldos, desde que nao sg2 peneficario (as) de outrs sislema
da previdéncia, e

Il o inmdc no emancipado, de qualguer condicao, menor da 21 (vinte &
um) ancs ou invalido;

IV . companneiro ou companheira homossexual,

§ 17 - A dependénaia aconomica das pessoas indicadas no inciso | &
presumida e das demais deve ser comprovada

§ 2% - Equiparam-se a05 filhos, nas condigbes o INCiso |, mediante
declaragdo escrita do sggurado e desde que comprovada a
dependéncia soondmica o enteado 8 0 manor gue esteja sob sua
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tutela & ndo possua bans cuficientas para o propric sustento @
educacad

§ 39 . O menofr =ob {utela somente podera ser equiparado aocs filhos
4o sequrado med:ants apresentagio de tarme de tutela.

% 4% - Considara-se companheira ou companheiro @ pessoa QuUE, SEm
car casada, mantenha unido estavel com o sggurado ou seqgurada,
de acordo com 0 § 37 do Art 22603 Constituigdo Federal.

g 89 . Considera-se unid&o estavel aguela vanficada entra o hamem & &
mulher come enbdade familiar, quando forem soiteiras, separados
judicialmante, divorciadns ou vidvos, ou tenham prole am comum, angquanto

nao & separan:m.

g§6°-A axistincia de dependentes indicados no inciso | desta artigo exclul
do direito ags bensficios 08 da classe subseqlente.

Art. 11 - A perda da qualidade de dependenta, para os fins da
RPPS, ocorre:

| - para o conjuge:

a) pela separagao judicial ou divarcio, enguante nio ihe for
assagurada a prestacio de alimentos; ou

h) pela anulagio do casamenio.

Il. para @ companheira ou companheira, pela cessacao da Lniao
astavel com o segurado, anguanto nac Ihe for assegurada a prestagdo de

alimantos,

lI|. para o filho & o Irmao, de qualqusr condiggo, so completarem
vinte e um anos de idade, salvo se invatidos, ou pela amancipaclo, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a amancipagao for decorrente de colagao ce
grau clentifico em curso de ensino superior; @

I\ - para os dependentas em gerzl
a) pels cessacao da invalidez ou da dependéncia gconémica, ou
b} pela morie.

Secao Il
Das Inscrigies

Art. 12 - A inscrigo do segurado & sutomética e ocorre gquando da
inyestidura ne carge
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Afl. 12 - Incumbe Bo segurado @ insericdo de SBUS dependentes, ¢
que poderao promové-1a se ele falscer Sem té-la afetivado. 8
e Al ingcrigao de dependente invalide requer sempre 8
comprovagio desta condigao por inspegao medica d
§ 2° - As informagdes raterentes acs dependentas devardo sef g
camprovadas documentalmente.
§ 3° - A perda da condigio de sagurado implica © sutomatico O
cancalamento da inscricao de seus dependenies. r
CAPITULO Il o
Do Custeio G
4

Al 14 - Sao fontes do pianc de custeio do RPPS:

| - contribuicdo previdensiana do Municipio;
| — contribuicanc previdenciaria dos segurados,

Il - doagdes, subvengbes e legados;

W - receitas decorentes de aplicagdes financeiras €
investimentos patrimoniais,

3

N

W — valores recebides a titulo de compensacao financeira, em
razdo do § 9° do art. 201 da Canstituicio Federal; &

V| — demais dotaghes pravisias no grgamento mu nicipal,

§ 19 - Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuigbas
previdencianas previstas nas incisos | e 1| incidentes sobre © abono anual,
salario-maternidade, suxiic-doenta, auxillo-funeral @ os vaiores pagos ao
segurado pelo seu vincwio funcional com o Municipio, em razao oe deciséo
judicial ou adminislativa,

§ 2% - As contricuighes de gque trata este arligo somante poderao ser
Llilizadas para pagamento de benoficios previdencigrios do RPPS &
dos custas de sdministragao destinados & manutengdo dasse
Regime, na forma do art. 1. lll, da Lei Federal n? 9.717/08

§ 3° - Incidira contribuigdo SO0DME OS5 proventos de aposentadonas @
pensbes concedidas pelo regime de que trata gste artigo gue suparam o
fmite maxmo estzbelacido para 08 beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art 201 da Constituigdo Federal, com
percantual igusl ao estabelecide para os servidores titulares de cargos

afelivos. %
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™

g 4° - Os recursos a carem despendidos pela Previdéncia Municip, a
ftulo de despesas administrativas de cusieio de seu funcionamento, nEo
nodergo, am nenhuma hipotese, exceder @ 2% (deis por cento) do valor
total da remuneragao paga a0s sarvidores no ang antenor, compreandendo
ot ativee 8 mativos, nos termes do § 3.7 do art. 17 da Portaria MPAS
8.0 4 002/98.

§ 5¢ - Os recursos do RPPS serio depositados &m conta distinta da conta
do Tesouro Municipal.

& 6% - As aplicapoes financeiras dos recursos menclonados neste arbigo, por g
intermedic de Instituiches Privadas ou Publicas contratadas. atenderac as
resoluches do Consslho Monetario Nacional, sando vedada autlizacie desses
[ECUNSDS para Empréstmos, de qualguer natureza, orientar-se-a pelos 8

sequintes objetivos.

g 7 - A5 aguisipoes alienactes de bens imaveis dependerdo de pravia

parecer favoravel de Conselho Fiscal & do Conselho Administrativo do IPSE
= de autorizacio do Poder Legisiativa.

At 15 - A5 contribuighes previdenciaras da qua tralam Os incisgs |
a | do art. 14 serdo de:

| Para o Municipio: no minimo 11% (onze por canta), incidente
cabre a fotalidade da remuneracao de contrisuicglo, podendo s&rf revisto para
maior anualmente por ato do Chele do Executivo Municipal smbasado No
ealculo atuarial anual e submetido a paracel do Conselho Fiseal do Instituto

| Para o segurado 11% {(onze por cenlo) incidenles sobra a
remunaragdo mansal dos servidoras;

§ 1° - Entende-se cOmo remuneragac de contribuigao o valer
constituido pelo vencimento ou subsidio do cargo efeliva, acrescido
das vantagens pecuniaras parmanenias ectahelecidas em lei, dos
adicionals de carater individual ou demais vantagens de qualquar
natureza percebidas pailo gagurado, &xcelo

ajsatario-familia;

bidiarias para viggem, desde que nio excedam a cinguenta por
cento da remunsragéc mensal do segurado,

clajuda de custo;

djindenizacdo de ranspo rie,

elauxilio-alimentagdo;

f) auxilio pre-escolar, &

gjoutras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido am |ai

§ 2¢ - O abono anual sarda considerado, para fins cantributivas,
separadameants da remuneragac de contripuicdo relativa ag mes em
gue for pago.

Prage Comendoder Josa Dider oI — Centrs - Pesqueka —PE - Capc 35, 200-00U ~Caia Postal . 53 ’
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§ 3°- Para 0 gegurado em regime da acumulacao remunerada de
cargos considerar-se-g, para fine do RPPF5, @ somatbrio da
remuneragio de contrbuigac raferente a cada cargo.

54°- A responsabilidade palo recolfimento ou repasse das cantiibuigies
nrevistas nos incisos | e |l do art 14 sara do dingente maximo ¢o frgao ou
anfidade em que o segurado estiver vinculade & ocorrerd ate © sagundo dia
il do més subseglente ao do pagamento do subsidio, da remuneragan,
do sbono anual & da decisdo judicial ou administaiva

Art. 16 - O plano de cusied do RFPS serd revisto anualmanta,
observadas as normas garais de atuaria, objelivando & manutengdo de sed
equilibrio financeiro & atuarial

Paragrafo Gnico. A avaliagio atuarial inicial & as reavaliagies atuaras
earfo encaminhadas ao Ministerio da Previdéncia e Assisténcia Social no prazo de ate
rinta dias do encaminhamenio do Projeto de Lei de Diretnzes Orcamentarias ao Foder
Legislative.

At 47 - O servidor afastado Gu licenciado do cargo, sem remuneracao ou
subsidio, podara contar o respectivo iempo de sinstamento ou licenciamento para fins
de aposentadona, medianie © recolhiments das  eontribuighes previdencianas
actahelacidas nos Incisos | & |l doart. 14

Paragrafo Unico. As contribuigbes a que =8 referem 0 capul serdo
racolhidas diretamente pelo saryidor, ressaivadas as hipoteses do artigo saguints.

Art. 18 - O recolhimento das contribuigies mencionadas nos incisos | e ll
do artigo 14 & de responsabilidade do orgao ou entidade am gue o servidor astivar am
srercicio, Nas seguintes CAs0S:

| - cadido para outro orgac ou antidade da Administraglo direta oU indireta
da Unidg, dos Estados, do Disirilo Federal ou dos Municipios; &

Il - investido em mandato eletivo fadaral, estadual, distntal ou municipal,
nos termos do art. 38 a2 Constituigio da Repubaca, desde gue o afastamenta do
camo s Gé com prejulzo aa remuneragio ou subsidio.

Paragrafo Gnico. Na hipatase previsia no inciso | guando houver opcao do
sarvidor pela remuneracac ou subsidio do carge efetivo, O grgao ou entidade
rassionana recolhera somente 8 contribuiglo prevista no inciso | do art. 14.

Aft 10 - Nas hipoteses de que tratam os ans 17 & 18, a remuneragso de
coniribligio correspondens a remuneracdo ou subsidio relativo ac cangs de que o
sequraco & tihdar, calculada na fornma do art. 15.

Art 70 - Nos casos dos arts. 17 & 16, as contribuigies previdencarias
previstas nos incisos | & i do art 14 deverfo ser recolidas até o dia quinze do més
seqguinte aguels a que as contribuicdes se referram, promogando-5& O yencimenio

Braca Cemandain Jose Dider. s ~ Contr - Pasaiora =PE - Capi; 5 200000 - Laes Foetal : 2
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para o dia i subseqiente quando nao
yancimantc

heuver expediente bancario na data do

Paragrafo dnico. Na hipotese de alteracio na remuneragac 42
contribuicAo, 8 complemeniagao do recolhimento de que frata o caput deste abgo
QCOITEME MO Mes subseqglente

Art. 21 - A coninbuigao pravigenciana recolhida ou repassada em atraso
fica sujeita 205 JuMs aplicaveis aos tibutos municipals

At 22 - Salvo na hipdlese de racolhimento indavido, NS0 havara reslituican
de contribuighes pagas para o RPPS.

CAPITULO IV
Do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pesgueira

Seclo |
Dos Objetivos e Finalidades

art. 23 - Fica criado, no ambeto da Administragac Municipal, o Instituto de
Previdéncia dos Sendidores Municipais de Pesqueira - IPSEMP, enfidade autamuica
de dirsito pablico, dotada de personalidade jundica propria, com sede & foro @m
Pasqueira, Estado a8 Pemambuco,

art, 24 - O [PSEMP tem por finalidade garantr o planc Ge beneficios do
RPFS, cbservados o0s critenos estabelecidos nesta L&l 8 N4 legslagao federal
pertinente, garantindo & previdéncia social 30s seridoms publicos municipais da
Pasqueira, da administragio direta, indireta, autarquica & do Poder Legislativo
hunicipal e a seus dependentes, garantindo-Ines todas os beneficios previsios nesta
Lei.

Segdo ll
Da Administragao do IPSEMP

Art. 25 - Para o atingimenio 48 S8us chjetivos & finalidadss, © \PSEMF sera
administrade por uma Diretoria Executiva, por um Conselho Administrativo 8 por um
Conselha Fiscal,

Subsegao |
Da Diretoria Executiva

Art. 26 - A Dirgtoria Executiva o IFSEMP sera composta de:

L Um Diretor Presideants;

18 Um Yice-Diretor Prasidents;

[N i Geranie Ldministrativo-financairo,

V. Um Gerante de Previdéncia @ Bencficios %a

Pinga Cielader dose Dhder, n - Cigpitra = Praqasra —PE < Ciapr 35100000 - €303 Peoedal : 34 3
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Um novo tempo
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l PESOUEIRA
Prefepaa Rk

& 1° Os cargos da Diretoria Executiva sdo de provimenio em COMISSA0
guardando correspondéncia com 8 remuneracio de Secrefano Municipal,

para o Diretor Prasidents, & de Diretor de Departamento para us Gersrtes.

o

g 2° (s cargos da Dielona Exsculiva do IPSEMP =erdo ocupados por
servidores efetivos pertencentes &0 guadro de quaisguer dos entes estatais
do Municipio de Pesaueira, nomeados pele Prafeito Municipal, cus tomaraoc
DOSSE N0s respecivos Cargos mediante autorzagdo do Poder Lagislatvo,
que em audiencia abena a participacao puolica, serao sabatinados, para
aferigio da qualificagio nacessaria para o exercicio do cargo,

g 3% O Vice-Diretor Presiderta sera axenido, s@m (remuneragao, pelo
Presidente do Sindicato dos Servidores Municipais, que em Ccaso de
guséncia, impedimento Cu vacancia do titular, ocupara o cargo per ate 20
(trinta) dizs renovavel por igual periodo, ale a nommeacao, sabating = posse
do nova Diretor Presidente.
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§ 4°. O Gerente de Previdéncia & Beneficios serd indicado atraves de lista
triphce ao Poder Executivo pelos servidores, sscolhido em Assemblaia
Geral da Categoria, convocada sepecificamenta parg este fim, por sua

Entidads de Classs.

At 27 - Compete ao Diretor Presidante:

| - superintender e genr & administrag3o Geral do IPSEMF, rapresentar em
juizo ou fora dele,

9802ZPPEGRL BB

I elaborar 3 proposta orgamentarna anual do IFSEMP, bem como a8

suas alteragdes;
fi1. arganizar a estrutura administrstiva e o quadro de pessoal de

acordo com o orgamento aprovado, mediante prévia aprovacao legisiativa,

. axpadir instrugbes & ordens de servigos,

V. arganizar os senvicos de prastagdo previdenciaria do IPSEMF,

VI, gssinar, em conjunto com © Gerente Administrative-financeiro, os
chegues e demais documentos do IPSEMP, movimentando os recursis financeiros,

Vil submeter so Consetho Fiscal & ao Conselho Adminisiralvg, o5
assuntos a eles pertinentss e facilitar o acessn de seus membros para o desempenho

de suas alribuigoes;

Viil. propor ao Conselho Administrative & contratagio de Administraderes
de caraira de investimentos do IPSEMP, de Consuftores Tacnicos Especializados, &

outras sarvighs de INteresse;

¥, cumpnr & fazer as defiberactes do Conselho Fiscal & da Conselho
Administrativo;

X, adotar as providéncias cabiveis para a corecdo de atos e faios,
decomentes de gestdo, que prejudiquem © desempenho e O cumprimento das

finaiidades do IPSEMP, g?
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%| assinar, com o contador, 8 prestagic de contas a Sef enviada a0
Trbunal de Contas,

¥l - eubmeter ac Conselno rominisrative & ao Ceonselho Fiscal 08
assunlos a eles pertinentas & tacilitar 0 acesso de SaUs Mmembras para o desempenho
de suas atriouighes:

®il - econvecar conjuntamente com O Prasidente do Conselnt
Administrative e Fiscal, os segurados para 8 Conferéncia Municipal de Previdéncia
Social.

Art. 28 - Compete ag Gerenta .&ﬂﬂinislrahw-ﬁnanceh'nt

| eoordenar &s rotnas administrativas e financeiras do |PSEMF,

G
r
i
§
3

Il gerenciar 05 recUrses humanos postos & disponibiidade do IPSEMF,

[l assinar, conjuniaments com & Diretar Presidante 05 cheques @ demals
dacumentos de mavimentagad tinancelia do IPSEMP;

1. acompanhar & coordenar a exgcugho arpamentarna do IPSEMP:

g financeiras do IPSEMP a0 MPAS, ao Tribunal de Contas do Estada @ @ Caman

V  encaminhar, nos prazos legaimenta previstos, as informagoes contabais 5
Municipal @ a Entidades de Classes da Categona, %

VI, superniender o processs de confecgo da folha de pagamento.

VIl - cuidar para que alé o daomo dia dtil de cada mes, sejam fomecides
os infarmes necessénos a slabaragan do balancale do mas anterior,

VIl - prover & arrecadacio, registro & guarda de renda & qualsquer valores
devidos ao IPSENMP, & dar publicidade da movimentacio financeira do Instituto:

% - elaborar o ercamento anual & plurianual de investimentos bem como

todas as resclugpdes atinentss 2 matéria orcamentana e financeira para o BRErciCio;

¥ . apresentar perodicamente 03 quadros & dados estatisticos que
permilam o acompanhamenta das tendéncias orgamentanas e financaias para o
axefticio;

X| - organizer, anuaimente, © quadro de fomecedores & CONVanIos,
opinando schra 05 MEsMOs. para serem submatidos & aprovagdo do Consalho
Administrativa

Art. 28 - Compete ao Gerente de Previdéncia e Baneficios

| coordenar os processos de soncestio de benaficos,

| subsidiar os profissionais de atuaria na elabora¢ao ¢os calculos anuais,

lll. acompanhar as modificacfies na legisiacao pravidenciana nacional,

: : |
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I/, elaborar as estatisticas previdencianas.

Subsccao |l
Do Conselho Administrativo

art 30 - O Conselho Administrative do [FSEMP serd consttuide de 03
{cinco) membros efetivos @ respectivos suplentas, nomeados por poraria do Poder
Executive, indicados pelos poderes & pela Entidade de Classe da Categoria:

i 1 {um} membro afetiva & Tlum) supkents indicado pele Poder
Legislativo;

i, 2 (dois) membros sfetivoe @ 2 (dois) suplentes indicados pelo
Podar Executivo.

i, 2 {dois) membros afctivae & 2idois) supleniss indcados pelos
servidores  municipais, rapresantanda respectivaments 03
sarvidores ativos e 0% instives/pansionisias;

§ 1° - O presiderta do Conseihe Administratve, s@ra um representants
dos Poderes POblicos & 0 Secretariv serd um reprasentants dos
servidores, escolhidos pelos Seus integrantes em eleigso, 8m sus primeira
raunifo ordindria, apos a8 posse.

E 2° . Cabera a0 Presidentz coordensr os lrabalhos do Consalhc
sdminstrative, inclugive com direfio a volo nas reuniGes do Conselho,

eomo também, Convocar conjuntamente com o Diretor Presidente & o §
Prezidente do Conselho Fiscal, es paricipanies para 3 Conferéncia §
Municipal de Pravidancia Social.

§ 3 ° . Cabera ao Secretario lavrar lodas as alas das reunides do
Gonselho. =

At 31 - Compete ao Conselho Administrativo.

|, reupir-se, ordinaraments, uma vez por mes, e axiraordinariamente
sempre que convacado pelo sed Prasidente, pelo Dirator Presidente & por maiona
ahsoluta de seus MEMDros.

|, aprovar & Proposta orgamentana anusl bem como suas respachivas
aiteractes, elaboradas pela Dirctoria Exacutiva

W, delberar a admissac, demisséo, Plano de Cargos e Salanos €
movimentac3o de funcionarios,

IV, aprovar a contratagao de instituigo financeira que se encarregard da
administragio da Carera de Investimento do IPSEMP, proposia pela Diretorie
Executiva, _

W funcionar como Dngdo de aconealhamento & Direforia Execuliva do
IPSEMP, nas guesties por eda suscitadas,

V|, pronunciar-sa sobre 8 alienscho de bens imovers de propriedade do

IPSEMF; %

/
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VIl - debibarar sobre a politica de investimento do IPSEMP;

VIl - deliberar sobre o Regiments Intermo do Conselho Administrativa:
[ - deliberar sobre a Nota Tecnica Aduarial e o Plans Anual de Custeio;
% _ daliberar sobre o relatono anual da Diretoria do IPSEMP,

%| - deliberar sobre os Balancetes Mensais, bem como o Balango de
Contas Anuais do IPSEMP, depois de apreciadas pelo Conselho Fiscal & Auditores
Indapendentes,

¥}l - baixar Alos @ Instrugfes Mormatvas, Complementares €
Esclaracedoras, por sua iniciativa, por solicitagdo da Dretona ou do Conselho Fiscal,
sobre assuntos omissos em Lei, ou em complemento com o objetivo de gsclarecer.

Art 32 - Os Consalheiros nao fardo jus a qualquer tipo de ramuneracan
pela participa¢ao nas reunioes do Conssiho Administrativo, sendo considerada
relavanta servico prestado 4 Comunidade.

At 33 - Os membros integrantes do Conselho Adminstrative terdo
mandaio de 04 (quatro} ands. permitida a reconducao por Ginica vez. Em carater
axcepcional @ objetvando resguardar a confinuidade adminisirativa & a memona do
Censalho Administrativo, podera permitir novos mandatos, depois de ouvir o Conssiho
Fiscal

§ 1° Perdera o mandato O conselheire que faltar a wes reunifes
consecutivas ou cinco skemades, assumindo neste caso, 0 58U suplente, e
sendo nomeade novo suplents para completar o mandato

5 2* Os Membros do Conesino Adrministrativo deverao ser contribuinies ou
benaficiarios do IPSEMP.

§ 3° As deliberagfes do Conselhe Administrativa serdo lavradas em Livre
de Ata.

& 4° As convocaches ordinaras = exiraordingrias do Conselho
Administrativo serdo feitas por escrta

§ 5 A perda do cargo de Conselneiro sera declarada pelo Prasidenta do
Conselho Administrativo, observando o dirstd de defesa.

§ 6° Mio poderao integrar O érgio colegiada ao mesmo EmMpo,
participantas que guardem, entra si, refacio conjugal ou decoments de
unio estavel de parentasco consanglineo ou afim até 3° (larceiro) grad,

inclusive W

!
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Subsecio Il
Do Conselho Fiscal

At 34 - O Conselho Fiscal do PSEMP, serd constituide de 05 {einco)
mambros  efetivos 2 respectivos  SUDWENIES, nomeados por portaria do Podar

od sieweld]

B B i D =
o 6656 -Sore0p Rl we
== _i._f_iw

Execulivo, indicados pelos poderes e pela Entidade de Classe da Categoria d €3

a |

I 1 {urm) membro sfetive e um suplenta indicadeo pelo Fodar Leqislativo; - % J‘
I 2 (dois) membro efetivos & 2 {dois) suplentss ndicados pelo Foder G s g

Executive, g “;

. 2 (dois) membros afetivos @ 2{dois) suplentes indicadog  pelos A g I\

sorvidores municipats, representando respectivamente 0s servidores 3 &Eﬂ i

=tivos e os inativosipensionistas, : 3’5 Ilh

g 1° - O presidents do Conselho fiscal, sera um representante dos 8 ;gﬁ

Sarvidores e o Secretano sera um representants dos Poderes Publicos, %ﬁ 2

ascolhidos pelos seus integrantes &m eleicao, em sua primeira reuni=o 9o 8

ordingria, apbs a posss. llL

§ 2" . (Cabera a0 Prasidente coordenar os trabalhos do Conselhoe Fiscal,
inelusive com direito a volo nas reunices do Conseling, ©OmMo também,
corvocar conjuntaments com o Diretor Fresideme = © Prasidente do
Consethn Administrativo, 05 participantes para a Conferéncia Municipal de
Previdénca Social

g3 " Caberda 3o Secretario kavrar todas as atas das reunioas do
Conseiho.

i
mzwzwm—mmw%ew
L |

§ 4° Os Membros do Consalho Fiscal deverap Ser condribuintes ou
beneficanos do IPSEMP

E 5° As CONVOCEEDEes ordinarias & extraordinarias do Conseiho Fiscal serao
feitas por escnto

§ B° A perda do cargo de Conselhairo sera declarada pelo Presidente do
Canselho Fiscal, observando o direito de defesa.

§ 7° MNao poderae integrar O orgdo colegiado ac masmo tempo,
participantes que guardem, entre =i, relagao conjugal ou dacomante de
unido estavel, de parentesco consanglineo ou afim até 3 {tereaing) grau,
inclusive.

§ 87 As deliveragdes do Conselho Fiscal serdo lavradas &m Livro de A,
pelo Secretério em todas as reunioes do Conselho.

Art. 35 - Compete ao Conselno Fiscal
|. reunir-se, ordinariaments, uma Ves por mas, e extracrdinariamente

SEMpre gueé convocado pelo seu Presidents, pato Diretor Presidente e por maiona
absolita de seus membros
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i &3
| acompanhar a organizagac dos sarvigos tEcnicos & & admissao de i 2

pessoal, 5 8 a
Il. acompanhar 38 exXecucac oreamentaria do IPSEMP, conferindo a B85
classificagio dos fatos & examinando a sua procedencia e exatidao, e mﬁ
\/ examinar as prestagbes efetivadas peio FSEMP sos servidores @ €3
dependenies & & raspectiva womada de contas Jdos responsavels; g 2 g
. proceder, face a0s documentos de receita e despesa, 2 verificagao dos 2 % i
balancetes mensais, 0f quais deverfo estar instruidos com OS gsclanacimantos %21
devidos, para encaminhamento 20 Conseno Administrativa; G g E|
W1 encaminhar ac Poder Executivo & a0 Lagislativa, anualments, alg o r gfi
més de margo, Com Seu parecar teenico, o relatario do exarcicio anterior do IPSEMF, 3 gm A

o processt de tomada de contas, o balango anual € O inventario a el referents, g8
gssim como o ralattrlo estatistico dos benaficios prestados, ¢ P B
VI, requisitar do Diretor Presiderte, as informacoes diligéncias gue julgar g g ','J

conveniantes e Necessanas ag desempanho da suas atribuicbes e notifica-las pard %ﬁ
correcin de [regulandades verificadas reprasentanda ao Podar Executivo O 2ol

desanrolar dos acontecimentos:

Will, propor ao Diretor Presidente, madidas gue julgar de interesse para
resguardar a lisurae a8 transparencia da administragao do Mmasmao;

|¥, procader 3@ venficacao dos valores em depdsito na tesourand, &m
hancos, nos admiristradores de carteira de investimentos, @ atastar 8 U3 correcao
au denunciando irregularidadas;

%, pronunciar-se sobre a alianacao de bens imdveis de propredade do
IPSEME,

¥1. julgar, em ultima instancia, os recursos dos Servidores Municipais que
se septiram prejudicadas NOS SEUS direitos pertinentes a solicitagdo de beneficios,
farmulados pelos mesmos 20 IPSEMP, sendo suas decisdes layradas em atas gue
eardo ancaminhadas a0 Diretor Presidents, que as acatara.

¥Il revar 3t suas proprias decisbes, fundamentando quakquer possivel

alteracio:

1]
mzmwm—mﬁmﬂn%’am
L=

Paragrafo Unico - assiste a todns os membros do Censeiho Fiscal,
individusimente, o direlto de exarcer fiscalizac#o dos servigos do IPSEMP, nao Ine
sendo permitido envolver-se ra direcho e administracio dos mMesmos;

Art. 38 - Os Conselhveiros Fiscais nao faréo Jus a gualquer tipo de
ramuneracic pela participacac nas reunides do Conselho Fiscal, sendo considerado
ralevante servico prestado 4 Comunidade.

A 37 - D2 membros integrantes do Conselho Fiscal terac mandato de 04
{quatro) anos, permitida a reconducao, por uma anica vez, de seus integrantes

Paragrafo Unico - penderd o mandato o conselhsirc que falar a trés
reunidas consecutivas ou CiRCD sltemadas, assuminde neste Caso, o e suplente, &
sendo nomeado novo suplente para completar o mandato,

SR
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CAPITULO V
Do Plano de Beneficios
Art. 38 - O RPPS compreende 0s seguintes beneficios.
| — Quanin ao segurado,
&) aposentadona por invalidez:
by aposentadoria compulsona,
c) aposentadoria pof idade & tampo fe contribuigaa;
d} aposentadoria per idade;
g) auxilio-doenga,
f] salaro-matemidade; =

g) salano-famil=.

Il — Cuanto ao dependente:
a) pansan por maorie; e
b) auwdio-reclusan,

E,.r-r:} awxilio-funeral

§ 1° - E vedada a Inclusdo nos benaficios, para efefto de calouio &
percepgao destes, de parcaias remuneratofias pagas em decoméncia de
fungao de confianga ou Cargo am comissan, exceto quando tas parceles
mntegrarem a remunaragac de confribuicdo do sarvidor que s& aposentar
pom fundamento no art 40 da Constituico Federal, respaitado, em
qualquer hipoiese, 0 fimite previsto no § 2° do citado artigo.

§ 2* - E vedada a inclusd@o nos beneficios, para sfeita de caloulo &
pedo destes, dr parcelss remuneratonas pagas em decoréncia de
local de trabaiho ou do abong de permanéncia de que tratam o & 19 do arl.

A da Conefituicho Federal, 0 § 5.° do art. 2°e0 § 1°doar. 3.7da Emenda
Conctitucional n ® 41, de 19 de dezembio de 2003

Secao |
Da Aposantacona por Irvalidez

At 39 - A aposentadona por invalidez serd devida ad segurado gue for
considerado incapaz de resdaptagdo e ser-ihe-a paga snguanto permanecer Nessa

condicao.

- : T
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g 1° A gposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-doenga.

§ 2° A aposentadona por invalidez tard proventos proporcionais ao
sempd de confribuigan, excelo S& decomente de acidente em sSenigo,
molestia profissional ou dosnca grave, contagicse ou incurdvel, na
forma da L&,

§ 37 Acidente em servigo & aguele ocorrido no exercicic do carge, que e
relacione, direta ou indiretamente, com a5 atribuigtes deste, provocando
legso corporal ou perfurbagao funcional que cause a perda ou redugan,
permanante ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servigd, para 0s efeitns desta Lei

| - o acidents ligado a0 servigo que, embeora nao tenha sido a causs unica,
haja contipuido diretamenta para & reducdo ou perda da sua capacidade para o
trabaihe, ou produzido lasdo gque exija atenco madica para a sua reCUperacac,

il - o acidente soffido pelo segurado no incal & no hordrio do trabalha,
am consequéncia oe

a) ato de agressac, sabotagem cu terrorismo pratcado por {erceirg ou
companheiro de senvico!
z

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por mofive de disputa
relagonada a0 sangd,

g} ato de imprudencia, de negligéncia ou de imparicia de terceiro ou de
companheira de Servigo,

d) atn de pessoa privada do uso da razao, &

s) desabamento. inundagao, incéndio & outros casos forwitos oU
decarrentas de forga maior

Il - a doanga proveniante de contaminacio acdental do geqgurado no
exercicio do cargo; &

. I - o acidents sofrido pelo segurado ainda que fara do local 8 horano oe
SBIVIGo:
a} na execugdo de ordem ou na realizacio de servigo relacionado ao
cango;

b} na prastacad gspantanea de qualouer servigt a0 MUMICIpD para Ihe
evitar prejuizo ou Proporcionar Provenc,

c) em wagem a3 garvico, inclusive para estudo quando financiada pelo
municipio dentro de seus planos para melhor capacitagio da mao-de-obra,

16
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independentemente do meio de locomogdo wilizado, inclusive velculo de propriedads
do segurado;

d} no percurso da residéncia para o local de trabalhe ou daste para aquela,
qualquer que sea o meis e locomogdo, inclusive veiculo de propnedade do
segurado.

& 5° Mos periodos destinados a refeigio ou descanso, Ou por ocasido da
satisfacio de oulras nacessidadas fisiclogicas, no lacal do trabatho ou
durante este. o servidor & considerado no exercicio do cargo.

§ B¢ Consideram-se doengas graves, cortagiosas ou INCUraveis, 8 que 38
rafers o paragrafo segundo, tuberculose ativa; hanseniase, alienagdo
mental: necglasia maligna; cequeira; paralisia imevarsivel g incapacitants;
cardiopatia grave; doanga de Parkinson, espondiloartrose anguilosante,
nefropatia grave: estado avancado da dosnca de Fagel (osteile
defarmanta); sindrome  da deficiéncia Imunolagica adguinda-Aids, €
coraminagio por radiagis, com base em concluséo da medicing
especializads.

§ 7° A CONCESSH0 O aposentadona por invalidezr dependera da verificagao
da condicdo de incapacidads, mediante exame meédico-pericial do oigao
competents.

§ B° Em caso de doenca que impuser afastamente compulsona, com base
am lsudo conclusivo da medicing especializada, ratificado pela junta
rmédica. a aposantadoria por Invalidez independerd de auxiio-doenca &
sard devida a partir da publicagao do ato de sua contassdo.

Secao Il
Da Aposentaderia Compuisoria

Art 40 - O sequrado serd automaticaments aposentado aos setenta anos
de idade, gom proventos proporcionais ao lempo de cantriblicao.

Paragrafo unico. A aposentadoria sera declarada por ato, com vigenoa a
partr do dia imediate agquele em que o servidor atingir a idade-limite da pamanéncia
M SErigo.

secéo Il
Da Aposentadona por ldade o Tempo de Contribuic3o

At 41 - O sequrado fard jus a aposentadona voluntana par idade e tampo
de contribuicic com proventos integrais, desde que preencha, cumulstivamanta, as
saguintes requistos:

| - termpo minimo de dez anos de afetive exercicio no servigy publco;
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|| - tempo minmo de cinca anos de eletive exercicio no cargo em que =&
dara a aposentadona; €

ll| - sessents anos de idade & inia @ cinco ancs ¢ termpo de contribuicao,
ge homeam, & cingienta e cinca anos de idade e trinta anos de lempe d2 contribuicao,
e mulher,

§ 17 Os requisitos de idade & fempo de contribuigao previstos neste artigo
sgran reduridos em Ccinco anos, para o professor que COMpTove
axclusivamente tempo de efetiva axerciclo da fungdo de magistéria na
aducacio infantil & no ensino fundamental & madio.

g 2° Para fins do dispoelo na paragrafo anterior, considera-se fungéo de
magistério a atividade docente o professor exercida exclusivamente m
sala de aula

5 ¥ E vedada a conversao do tempo de coniribuiclo de magisteno,
exercido em qualguer épocs, em tampo de contribuicso comum

Segdo IV
Da Aposentadona por Idade

Lt 42 - O segurado fara jus @ aposentacona par dade, com proventos
proporconais 3o tempo de contribuicho, dasde que preencha, cumulativeamenta, os
saquinies requisitos:

| - tampa minimo de dez anos de afative axercicio no servigo publico;

| - tempo minimo da Cinco &Nes de efelivo EXercicio N Gango =m gue S8
dara 8 aposentadoria; 8

Il - sessanta & Cinco anos de idade, se homem, & sascanta anos de idads,
se mulher.

Segado V
Das Disposiges Gerais sobre Aposantadona

At 43 - Ressalvado o disposto no an 40, a aposentadoria vigorara a parir
da data da publicacio do respectivo a1o.

Art. 44 - Para fins de concessao de apusentadoria pelo RPFS & vedada a
contagem de tempa de contribuigao ficticio.

At 45 - Ressalvadas as aposentadonas decorrentes de cargos
scumuléveis na forma da Constituicio Federal, sera vedada = percepgao de mais de
uma aposentadornia por conta do RPPS

~ i}
: I8
Prega Cinondadar Joed Dider. ain - Core- Potpsira—PE - Cep: 5.200-000 - Caixa Postal |62

Teisfonn: YA35 5700 ¢ BTE4 —Fro: 38258706 - Eqrmd e Emei e CHEID &40 264 H0EA001-35




Um prowvs e po

)

I PESQUEIRA
Prediimra Bimergil

Ari 48 - Mo caleulo dos proventos de aposentadoria dos servidores
fitulares de cargo efetive, previsio no § 42 do arL 40 da Constituiclo, 5era considerada
o madia aritmética simples das maiores rermunsracies, utlizadas como base para &5
confribuichas de servidor 80s regimes de previdéncla & gue esteva winculado,
eomespondentes a oitenta po’ canto de lodo o pericdo contributve desde &
compaténcia julho de 1954 ou desde a do Inicio da contribuicas, se posterior Aquela

compaiénoa,

§ 1% As remuneragies consideradas no calculo do valor irecial dos
proventos terdo os SeLs valores atualizados, més a mes, de acordo com &
variagdo integral do [ndice fiwade para a stualizacao dos salanos-de-
contribuicio considerados no calcula dos beneficios do regime geral da
previdéncia social.

O1INMONHE. Od VD HSO LS MEAS :iod sjuew eif

§ 2% Na hipotese da nag-instituicao de contribuiigao para o regims proprio
durante o periado referide no caput, con ciderar-se-4 como base de calculo

dos proventos, a remuneracio do servidor no CAGo efetivo no Mesmo
pariodo.
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§ 3" Os valores das remuneracbes a serem utlizadas no calculn de qus
trata este artigo Serdg COMprovados mediante documento fornecido pelos 5
arglos e arntidades gesioms dos regimes de previdencia aos quaks o
servidor esteve vincuiado. g
%

§4* Para os fins dasia artigo, as remunaragoss consideradas no caloula
da aposentadoria ndo podarao ser

| - Infericres ao valor do aglaro minimo;

Il - sUpenOFes 205 ValoTes dos limites maximos de remuneragao no Servico
publica do respective ente; ou

Il - supencres ao limite maximo do salario-de-contribuigs, quanto 30s
moses em que o servidor esteve vinculada ao regime geral de previdéncia social.

g 5° Os proventos, calculadas de acordo com o caput, por ocasiao de sua
concessdn, ndo poderdo excedar 8 ramunaracio do respectivo servidar no
cargo efstivo am que sé deu @ sposentadoria ou gue serviu de rateréncia

para a concessso da pensan

§ 8.° Para o calculo de proventos proporcionas ao tempo de contribuigdo,
orisidarar-se-a a fragéo cujo numerador sera o total dezse tempo em anoes
civis & o denominador, o tempo necessario @ respectiva aposantadoria
voluntaria, com proventos integrais, No cargo considarado.

|
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AfL 47 - Sera computado, integralments, o tempo de contnbuigdo no
servign publico federst estadual. disirital e municipal, prestado sob a egide de
qualquer regims juridice, bem como o tempo de contribuigao junts a0 regime Geral de
Eraviddncia Social, na forma da lei

Art 48 - O servidor que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no § 1°, M, &, de ark. 40 da Constituigao
Federal & que opla por parmaneacer am atividades fard jus a um abono da parmanencia
squivalente ao valor da sua contribuigio previdenciaria ate complatar as exigénclas
para aposentadona compulséria contidas ne § 1°, 11, do mesmo artigo.

Secdo VI
De Auxilic-Doenca

_ OLINMONHE. Od F VD HSO LS MEAS (lod sjlew e

Art 49 - O auxilio-doenga sera devido ac segurado gue ficar incapacitado
para o seu trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistira ne valor da seu
dltime subsidio ou remuneracao.

it
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§ 1° Sera concedido suxilio-doenca, a padido ou de oficio, cam base em
inspacio medica

§ 2° Findo 0 prazo do peneficio, o segurado sera submetido & nava
inspecio médica, que cancluird pela volta ao senvigo, pela prorrogagaoc do
auxilio-doenga, pela readaptacéo ou pela aposentadoria por invalidaz.

§ 3° Nos primeiros quinze dias conseculives de afastamento do segurado
por motiva de doenca, & rasponsabilidade do municipio o pagamento da

SLIE TMUNEragao

§ 4% Se concedido Navo beneficio decorrante da mesma doenga dentro dos
cessanta dias seguintes & cessagho do beneficic anterior, este sera
prorrogado, ficando o runicipio desobrigado do pagamento relativo a0s
primeiros quinze dias.

At 50 - O segurado em gozo de auxilic-doenca, insusceptivel de
recuperacin para exsfcicio do seu cargo ou de readaptagac devara ser aposentado
par invalidez

Secao Vi
Do Salario-Maternidage

A 51 - Sera devido salano-matemidads 4 segurada gestante, por cento &
virnte dias consecutivos, com Inicio entre vinte e oo dias antes do paro e 8 data de

ocorméncia deste.

& 1° Em casos excepcionais, o8 pericdos de repousa antanior & posterior
ag pano podem ser aumentados e mais duas semanas, medi
inspecac medisa.

S 5
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§2°0 sglario-materidads sonsstira numa renda mensal igual ao ultmo
subsigio ou remuneragdo de segurada

§ 3° Em caso de aporio ndo crAminose, comprovado medianta atestado
medico, a segurada tera direic ao =alario-matemidade comespondents a
duas semanas

g 4° O salarig-matemnidace nao podera ser acumulado com heneficio por
incapacidade.

A 52 - A segurada que adotar, ou abtiver guarda judicial para fing de
adocdo de crianga, & davido caidrin-matermidade pelos seguntes parfodos.

| - 120 (cento & vinte) dias, s& a crantga Hvar até 1(um) ano de idade,

Il - 50 (sessenta) dias, s& 3 erianca fiver entre 1 (umj & 4 [guatro) anos de
idade: &

Il - 30 (trinta) dias, s& a cnanga tiver de 4 (quatre) a 8 (oito) ants de idade.

Segao VIl
Do Salario-Familia

Art. 53 - O Salario-familia sera concedido mensalments ao Segurado, por
desendenta de O (zero) a 14 (guatorze) anos de idade: por filho invalido ou
sxcepcional sem limite de idade, pago na forma da egisiagao vigents.

& 1% - O Salério-Familia sera pago mensaimente pelo Grgao empregador e
sau valor serd deduzido da importancia a ser recolhida pelo empregador,
através da Guia de Recolnimento Mansal de Contribuighes ao IPSEMP.

§ 2° - E considerado filho, para os ofeitos deste artigo, o de qualquer
condicho, inclusive © adotivo e o enteada, a este squiparado o manar que,
comprovadamenta e mediants autorizacio judicial, viva sob a guarda &
expensas do sarvidor

§ 3° - AQ pai & & mae, para sfeito de percepcio em nome dos
dapencentes, equiparam-5e o padrasto, a madrasta &, na falla destes, of
representantes legais dos ncapazes & a5 pessoas sob cuja guarda e
manutengio estiverem confiados, por autorizagao judicial.

Art. 54 - Quando o pal e a mée forem funcionarios, o salério-familia sera
parcebido palo de menor renda

Paragrafo Gnico. Em caso de divorco, separagdo judicial ou de fato dos pais,
ou em caso de sbandono legaiments caracterizado ou perda do paino- poder, o
<alario-familia passard a ser pago diretaments aguele a cuje carge ficar o sustento do
TmErior

o
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At 55 - O pagamento do salano-famiha & condicionaco a apresentacdo da
certidio de nascimento do filho ou da documentacie relativa ao equiparado ou 20
invdlide, & a8 apresentagdo anual de atestado de vacinagio obrigatéra e de
comprovacao de freqléncia a escola do filho ou equiparado

Aft 56 - O salaro-familia nao se incorporara ao  subsidio, a
remuneracao ou ao beneficio, para qualquer efaito

Secdo IX
Da Pensao por Morte

At 57 - A penslic por merte consistira numa importancia mensal conferida
a0 conjunio dos dependenies de segurado, quando do seu falecmento.

§ 1° Sera concedida pensao provisona por morte presumida do segurads,

nos seguintas Casts

| — sentenga declaratéria de ausancia, expadids por autondade judiciara
competenie, 8

| - desaparecmanto em acklents, desastre ou catastrole.

g 2° A pensdo proviséna sera iraneformada em definitiva com o dbito do

segurade ausente ou deve sar cancelada com reaparecimento do

mesmo, ficande 6% dependantes desobrigados da renasigio das valores

recebidos, salva mé-fe.

Art 58 - A pensao por morte sera devida aos depandentes a contar,
| —do dia do obito

| - da data da decisdo judicial, no caso de declaracio de ausencia; ou

Il — da data da ocoméncia do desaparscimento 4o sagurado por motive de
acidente, desastre ou catdstrofe, mediante prova idbnea

Af. 59 - O valor da pengdo por mone sera igua

| - & totalidade dos proventos percebidos pedo aposentado na data anterior
4 do obito, até o limite maximo astabelecide para os beneficios do regime gera: de

nravidencia social, acrescido de setenta por cento da parcela excadenie g este limite;
ou

il - & totalidade da remuneracdo de conlribuigBe percebida pelo sarvidor ro
cargo efetivo na data antenor i do obito, até o limite mMaximo aslabalecido para s
beneficios do regme geral de previdgéncia social, acrescido da setenta por cento da

parcela axcedente a este fimite.
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Erefellain Menicgal

paragrafo Unico — Aos servidoras falecidas antericrmente & 19 de Feversino
de 2004, o valor da pensdo por more sera igual ao valor dos proventos do senidor

talecido ou ao valor dos provenios a gque teria dirsito o servider em alividade na data
de seu falecimeanto.

At 80 - A pensdo sera rateada enire todos os depandentss em partes
iguais e nao sard protelada pala falta de habiliacac de gutro pessivel dependents.

§ 1? O conjuge susente nSo exciui do direito a pansdo par mone o
companheiro ou @ companheira, qua somente fad jus ao benefiad
madiante prova de dependéncia economica.

g 2° A habilitacao posterior que imporie inclusdo ou exclusdo de
dependents 56 produzira efeitos a contar dz dala da inscrigio ou
hablitagac.

§ 3° Serao revertidos am favor dos dependantes @ rateados Brire ees a
parte do beneficio dagueies cujo direto & pensao s& enctinguir

§ 4° O pensionista de que trata o § 1° do art 57 devera anualmente
declarar que 0 ssgurado permanace dasaparecido, ficando ohrigado &
comunicar imedisiaments ao gestor do IPSEMP o reaparecimento deste,
sob pena de ser responsatilizade civil & panalments pelo ilicita

Art B1 A cota da pensdo sera extnla,

I I'E
pE i %

| — para o pensionista meanof de idade, ao completar vinte & um &nos,
gelvo, se invafido, ou pela emancipacio, alnda que invalido, escete, neste Cas0, 2 A
amancipacan for decormente de colacdo de grau cientifico 8m cursa de ensino suparior.

Il - pela cessacio da invalidez,

Paragrafo inico, Com a exiingao do direite do Glfimo pensionista extinguir
se-3 a pansao.

Art. B2 - A pensE0 podera ser requerida a qualguer Bmpo, ohsarvado o ant
ga.

Art. B3 - Nao faz Jus & pensac © dapendents condenado pala pratica de
crime doloso de que tenha resultado a morté do segurado.

At B4 - Sera admitido o recebimento, peio dependents, de ate duas
pensbes no ambito do RPPS axceto a pensdo debada por efinjuge, companheiro ou
companieira que SO S&r3 parmitida a percepcéo de uma, regsalvado o direto de
opcio pela mais vantajosa.

;
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At 85 - A condigio legal de dependentd, para fins dests Lei. & aguela
verficada na data do Gbito do segurado, observados os critérins de comprovagag da
depand&ncia,

Paragrafo tnico: A invalidez ou a3 slteracio de condighes quanto a0
depandente, supervenientes 5 mone do segurado, ndo dam@o ofgam 2 gualguear
direito & penséo.

Secgao X
Do Auxilio-Reciusao

Art 88 - Ds boneficidrios do Segurado detento ou recluso & que houver
realizado no minimo 24 (vinta e qualro) contribuictes mansais &0 IPSEMP, sera
prestado a Auxilio-Recusaa. na forma dos Paragrafos seguintes

§ 1* - C beneficio consistira em ums renda mansal, enguanto perdurar a
raclusan ou detenglo, correspondanta 8 100% {cem por cento! do Satario
de Beneficio do Segurada.

§ 7 - O procasso de Auxiio-Reclusdo serd instruido midiante
apresentagdo da Ceridac de Prséo Proventiva ou Sentenca
Condenatdnia.

§ 3° - A manutengdo do benseficio 5& dara pela comprovagdo fimestral da
reclusdn ou detengdo, atraves da certiddo emitids pela autondade
competenta.

|
:

Arl BT - O auxilio-reclusgo consistira numa importancia mensal concedida
ans dependentes do senvidor segurado recolhido & prisdo, pago na forma da legislagas
vigenta.

§ 19 O valor limite referide no capul sera agquels estabeiecido aos
segurados do Regime Geral de Previdéncia Social.

g 2° O auxilio-reclusio sera rateado em cotas-partes iguals enTe OS5
dapendentes do segurado.

g 3° O auxfio-reclusao sara devido & contar da data em qua O sequrado
preso deixar de perceber dos cofras poblicos.

§ 4% Na hipitasa de fugs do segurado, o beneficio zpra restabalecido a
partir da data da recaplura ou da reapresentacdo & prisao, nada sendo
devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo
pericdo ¢a fugs

§ 5° Para a instrugio 0o processo de concessfic daste beneficio, além da
documentacio que comprovar a condicio de sequrado & de depandentas,
serdo exigidos: ;

o
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| - documento que certifique O nio pagamento do subsidio ou da
[@MuUNeracao ac $egurado pelos cofres publicos, em razio da pris&o; @

I - cafigao emitida pela autordade competents sobra o afetivo
recolhimenio do segurado & prisdo & 0 respeciivo regime de cumprimenta da pena,
sendo tal documento renovado trimestraimente.

§ 6° Caso 0 seqgurado venha a Ser ressarcido com o pagamento da
remunerscio comespondente S0 periodo em Que esteve Rreso. & SEUS
dependentas terham racebido auxilio-reclusao, o vaior corespondenta ac
pefiode de gozo do peneficio devera ser restituido ao RPPS pelo segurado
ou por seus dependenies, aplicando-se 0% juros e indices de comegao
incigentes no ressarcimento da remuneracao.

O1INNONHS. Od 8 VED HO 18 KSAS :1od Siuswl e f

g 7* Aplicar-se-80 ao suilioreclusao, no que couberem, 85 disposigies
atinentes & pensda por morta

§ & Se o segumdo preso vier a fslacer na prisdo, o beneficio sera
transtormaco em pensao por morte.

Art BB - O valor do auxilio funeral devido 8 famiiia do servidor aposentado
falecide. sera eguivalente @ um mes do provesnito da ulima remuneracio percabids

pelo segurato.

Segao Al ;
Do Auxilio Funeral g
£

Paragrafo Unico. O suxilio funeral sera pago na prazo maxime de 72
{setenta & duas) horas, por meio de procedimento sumarissimo, a pessoa da familia
au terceiro, que houver cuslaado O funeral. mediants comprovagao de despesa €
apresentagdo de sartidao da ébilo do segurado

caPiTULO VI
Do Abono Anual

At BO - O sbono anual sera devido agusia gue, durante o gno, tiver
recebido provenics de aposentadoria, pensac por morts, auxiio—reclusdo ou auxilio-

doenca pagos pelo IPSEMP.

Parigrafo Gnico: A abono de que trata o capul sera proparcional em cada
ano @o nimers de meses de beneficio page pelo IPSEMP, em que cada mes
corresponderd a um doze avos, & tera por base o valor do bensficio do més de
dezembro, excato quanto o benaficio encerrar-5e antes dests més, quando o valor

serd o do més da cessacao.
/
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CAPITULO VIl
Das Disposigbes Gerais sobre os Beneficios

art 70 - Prescreve em cinco anos, a comar da data am gusa deavanam 1er
sido pagas, toda e qualquer acao do bereficiaro para haver prestagies yoncidas ou
fuaisguar restituiches ou diferencas devidas peio RPP3, salvo D dirgilo dos menorss,
incapazes & ausentes, na forma do Codigo Civil.

At 71 - O segurado aposentado por invalidez permanente & o dependanta
invdlido, independentements ds 2us idade. deverio, sob pena de suspensacs do
heneficio. submetar-se anualmeanta a axame médico a carge do drgdo compelante.

At 72 - Cualguer dos henaficios previstos nesta Lei sera pago
dirstamente ao beneficiaria

.OLENHONEH.WE.WESW_ISEHBS :lod ajuswi 3 f

& 1* O disposto no caput ndo se aplica na ncoréncia das seguinies
hipoteses, devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lel civil;

Il - moléstia contagiosa; ou
il - impossibilidade de locomogao.

§ 7 Na hipdtese prevista no paragrato anterior, o baneficio poderd ser §
pago & procurador legalments constituido, cujo mandate especifice ndo %
axcada de sais mases, renovavels.

g 3* O valor nao recebido em vida pelo segurado sera pago sormente 20s
seus dependentes hahilitados 4 pensdo per morte, oU, Na falta deles, aos
sous sucessofes, independentements de inventario ou arrolamento, Na

forma da lei.

Afl. 72 - Serdo descontados dos peneficios pagos A0s SeQUrACoSs & ads
dependentes.

| - & contribulgdo prevista no inciso || do an 14

Il - & valor davids pelo beneficiaria 8o Muricipia;

Il - o valor da restituicao do que liver sido page indevidamente palo RFFP3,

IV - o imposto de renda retido na fonte;

\f - a pensao de alimantas prevista em decisdo judicial, @

Wl - as comtrbuicbes associafivas oOU sindicais autorzadas pelos
benaficiands 7

e
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Art. 74 - Em conformidade com o art 40, E39 da Constituico Federal, &
assegurado O reajusEMEnto dos beneficios para preservar-nes, em carater
permanents, o vator redl, conforme critérios estabelecidos &m bei.

Paragrafo Unico - Observado o disposto no art. 37, X1, da Constituigdo
Fedaral, os proventos de aposentadona dos servidores publicos titularas de cargo
afetivo & as pensoes dos seus cepandenias, &m fruicho até 31 de dezembro de 2003,
pem como 05 proventos de aposentadena dos servidores e as pensbes dos
dopendentes abrangidos pelo art. 3° da Emenda Constitudonal n.® 41/2003, serdo
revistos na mMesma Foporgan e na mesma data, sempre gue se modificar a
rermuneracic dos servidores em atividada, sendo tambem estendidos 808
aposentados & pansionisias Quaisquer beneficios ou vantagens postenormente
concedidos acs senidorag em sfividade, inclusive guando decomentas da
transformagdo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria
ou gue serviu de referéntia para a roncessio da pensdo, na forma da el

1
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Art. 75 - Salvo em caso de divis3o antre aquelss que a aie Nzeram Jus na
hipotese dos arts. 53 & 58, nenhum beneficio previsto nesta Lei tara valor infanor & um

salario-minimao,

Art 76 - Na hipotese do inciso |l do arl &% o servidor mantém a qualidade
de segurado, independentamente de contribuicio, até doze meses apds @ Cessacal ;
das contribuiches. g

E
2

Paragrafo Onico, O prazo @ que se refare o caput serd prorogado por mais
dore meses, caso o senvidor tenna empo de contribuicdo igual ou supstior 8 cenio e
vinte mesas.

art. 77 - Concedida a aposentadoria ou pensao sera o &to publicado e
ancaminhado & apreciatac oo Tribunal de Contas.

Paragrafc unico. Caso o alo de concessao ndo seja aprovado pelo Tribunal
de Contss, o processo do beneficio gard imediatamente revisto & promoyidas as
medidas juridicas pertinentes

Aft. 78 - Fica vedada a celebragao de convénio, consireio ou outra forma
de associagio para a concassao dos neneficios previdencianos de gue (rata esta Lei
com a Unifo, Estada, Distrito Federal ou outro municipio,

cAPITULO Vil
Do Registro Contabil

Art. 76 - O RPPS observard normas de contabilidade, fixadas pelo drgéo
competents da Uniao.

L
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Arl. B0 - D RPPS publicara, ate trinta dizs spds 0 sncarramento de cada
bimestre, damonstrativo financeiro e arcamentanio da recaiia & despasa previdenciana
= acumulads 4o exercicio em cursa, Nos termos da Lei n® 9717, de 27 d& novembra
de 1988, & seu raguiamento.

Paragrafo unico. O demonstralivo mencionado  no raput sefd, No
mesmpo prazo, encaminhado ao sinisterio da Previdéncia 2 Assisténcia Social

CAPITULD IX
Da Conferéncia Municipal de Previdéncia Social

ait B1 - O Sistema Previdencianio de Pesqueira, sera implementado pela
Conferéncia Municipal de Previdéneia Social, Grgao Consultive do Regima Proprio de
Previdéncia Municipal, que terd 3 paricpacao de representantes dos Fodares
Prblicos Municipais. dos Servidores e da Entidades da Sociedade Civil

G
r
3
¢
g

Agt B2 - & Confaréncia Municipal de Prewvidéncia Sncial, realizar-se-a cada
02 (dois) anos. ND MEs de mareo, comvocade conuntamente palo Diretor Prasidents,
pelo Presidents do Consaino sdministrative & pele Presidente do Canselho Fiscal 4o
IPSEMP, destinada &'

. Acompanhar e avaliar,

a) a formulagio de polibca previdanciaria do Municipia;

b) a aplicagdo da politica previdenciara do Municipio;

c) as condighes de viabilidade do sistema previdenciano,

d) o desempenho da entidads gestora do sistema previdenciano;

e} a avaliagio dos inveslimentos realizados no custeio do sistema
previdenciano.

Il. avaliar e apresentar

a) propostas paao gerenciamento do sistema pravidencianc;
b} propostas para o aperfeicoamento nomative do sistema previdenciano

Art B3 - A Entidade gestora devera apresentar a Conferéncia Municipal de
Previddncia Social, relatdrios de allvidades, do qua! deverdo constar

I, relatério da situagdo contabil @ financeira dos dois ullimas anos,

Il relatério estatistice dos beneficios do dltimo bienio,

lll. relatoro de custelo do ullima bignio,

IV. avaliagio atuarial do Sistema Previdencidrio para o pericdo de dois
anos,

V. projegao de receita e despesa do sistema previdenciaric parm o perodo

de dois anas,

vl indicadores da entidade gestora de desampsanho;

2 2
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Froferizrz uniogal
Vil politica, diretizas & gcbes com vistas & persecucio dos objetvos
arevidencianos e Indicagdes dos rasultados obhidos;
Viil. pland de trabalho para o periodo de dois anos,

TITULO W
Das Regras de Transigao

Arl 84 - Observado o disposta no art. 4° da Emenda Constitucional n® 20,
da 15 de dezembro de 1998 e assegurado o direito de opgao pela aposaniadoria
yoluntaria eom proventos calculados de acorde com o art. 40, § 3" e 17, da
Consfituicao Fedaral, aquele gue enha ingrassado reguiarmente em carge efetive na
Admirisiracdo Publica direla, autarquica e fundacional, ste a data de pubdficacio
daguela Emenda, quando o servidor, cumulativamenis!

O1INNONHS. Od 8 VED HO G 8 K4SAS :10d Siuswl i f

| - tiver cinglienta e trés anos de wade, S8 homerm, & quarenta & oo anos

de idade, se muther;
il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no ¢argo em Qus se der a
aposentacona,;
Iil - contar lempo de contribuigdo igual, no miNimMo, a some de:
g’ trinta e cinco anos, sa homem, & trinta anos, se mulher; @
b) um peripdo adicional de centribuigio equivalenta & vinte por cento

do tempo que, na data de publicagio daguala Emends. faltaria para atingir o limite de
z

1
B>
% .:
3
g
3
e
g
H
|
5
s
5

tempo constante da alines a desis Ncsd.

§ 1 ° O servidor de gue lrata esie artgo qus cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput lera os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relagao &os limites de idade
estabelecidos pelo art 40, § 15 1l &, & § 5° da Constituicio Faderal, na

seguinte proporgac:

| - trés inteiros & cinco deécimos por cento, para aquete qua completar as
axigncias pars aposentadena na forma do caput até 31 de dezembro de 2005

Il - cinco por cento, para agquele gue completar as exigencias para
aposentadoria na forma 4o caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2% Na aplicacdo do disposto no § 1°, 0 segurado prafessor, de gualquar
nivel de ensing, que, até 18 de dezembro de 1988, tiver ingressaco, por
concurso publico de provas ou de provas e litulos em Cargo efetivo de
magistério e gque optar por s aposentar terd o tempo da SEMViGo EXErcito
alé essa data contado com acréscimo de dezessels por centa, se homem,
g de vinte por cento, s& mulher, desce que venha & se aposentar
exclusivamenta com o tempo de stetvo axercicio das funghes de
magistério, nos termos do § 2% do art. 41,

Art. 85 - E assegurada & concessdo de aposentadoria @ pensao, 3
qualquer fempo, 8035 segurados e seus dependantes, que, até 16 de dezembro
de 1098, tenham cumprido 0Ss requisitos para a obtengao destes beneficios,
~om base nos critérios da legislagao entdo vigente.

. =
Praga Comandsdel ko Didier. oh = Cemrn = Prausira-PE -Cep £ D[RRI - C b PosiEl - 62
Taleboan: WIS BTOE [ 4701 — Pz 3835670 - F-mad | el Op BEaanTaL 0FT) b CHESn® 025 SR -ED



Um novo tempo

™

e

§ 1* Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos seguradas
referidas no caput, em termos integrais ou proporcionais ac lempo
de servico j& exercido ate 16 de dezembro da 15998, bem como as
penstes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com 3
legislagdo em vigor a epoca em gque foram alendidas as prescricoes
nela estabelecidas para & CONCess3do Gesses beneficios oU Nas
condicies da legislagao vigenta

§ 2° S&o mantidos todos os gireitos @ garantias assegurados nas
disposiches constitucionals vigentes am 16 de dezembro de 1998
408 heneficiarios do RPPS, assim como aqualas que ja cumpriram,
até aquela data, 038 requisites para usufruirem tais direitos,
sheervado o disposio no incisg Al do art. 47 da Constituicao Federal.

OLINJONHE. D& FH V2 HSGI LS kAS (10d sjusw elibiq ope

Art B8 - Apbs a publicagao desta Lei, proceder-s8-a 8 um encantro
de conlas para qua o Municipio seja rassarcido das despesas previdenciarias
com inativos e pensionistas assumidas a partir de O7 de janeiro de 2002

%
8
&
£
g
&
g
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&
g
3

Arl, B7 - A vedagdo prevista no § 10 do art. 37, da Constiticio Federal,

néo se aplica a0s membros de poder & 208 inativos, servidoras e militares. gue, ate 16
de dezembro de 1998, tenham ingressado novamenta no sanico publico por concurso E
plblico de provas ou de provas & tinulos, e paelas demais formas previstas na g
%

Conetituicio Federal, sendo-lhes proibida a percep¢io de mais de uma aposantadoria
pelo regime de previdéncia a gue se refere o art 40 da Constituicdo Federal,
aplicando-se-Ihes, em quaiquer hipotese, o limite de gue trata o § 11 deste mesmo
arhgo

Arl. 88 - O tempo de servigo, considerado pela legislacie vigente, para
afeito de aposentadaria, seré contado como tempa de contribuigdo, excluido o lempo
ficticio.

TITULO
Das Disposigbes Gerais e Finais

Art. 88 - O Poder Executive e Legisiabvo, suas autarquias e fundagbes
encaminhardo mensalmente &0 Grgdc gestor do IPSEMP relacio nominal dos
segurados & seus dependentes, com o2 respectivos subsidios, rermuneragbes @

valores de contnbuigdc.

Art 90 - Apos 3 publicagio desta Lei, procedarse-a 8 um ancontro de
contas para que o Municipio seja ressarcido das despesas previdenciarias com
inatives = pansionistas assumidas a partir de 07 de janeiro de 2002,

Art §1 - O Sistema Previdenciano adotado pelo IPSEMP e o de reparligéo

simples
¥
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8 =3
§1° - O sistema previdenciano previsto neste artigo, tem natureza juridica i 8¢9
astipulada pela legislagao federal partinents. 3 §a
a Q.
§ 2¢ - Inobstante ser de reparticéo simples © modate de financiamento do g i
sistama prevencianc, a pdministragao  Municipal devera capitalizar d §§
anualmente o8 recursos provenkentes de contribuiches e dos bens, diretos 4 = =
& ativos de gqualquer natureza. g %
7
At 92 - O processo orgamentario do IPSEMP subm otarsea a 0 EE '
farma prescrita pele art 107 & saguintes da La| Federal 4.320, de 17 de 1 gil
marge da 1984, 3 %Eﬂ K
o
At O3 - O IPSEMP devera manier 05 Seus ragistros proprios, criando o [ = )
sey Plano de Contas oue espalhe com fdadignidade a sua situacao acontmico- i g i
financeifa de cada exercicio, avidenciando, ainda, as despesas € receilas g
pravidenciarias, assislenciais, patrmoniais, financeiras @ administrativas, alem de sua %6' |

situagao ativa & passiva.

Art. 94 - O IPSEMF. na condigao da Autarquia Mumicipal, prestara contas
5 Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado de Pemambuco & Entidace
de Classe da Categona nos prazos previstos em Lei, respondendn seus gesionas
nalo fiel desempenho de SuUas atribuighes & mandates, na forma da Lei. '

At 05 - O IPSEMP devera contralar, anualments, nos meses de
dezembro, Escritono de Atuana & Estatislica, para sfetuar & reavaliacin atuarial de
suas reservas matemafticas, fundos e orovisties, no sentido de garanir o equitibrio
econémico-financeiro de seu elenco de peneficios & o future cumprmento dos
COMDrOMISSns SSSuMmidos para com 08 SeUs contribuinies segurados.

8R0DZPPERYLGEOB

g 19 - A Administracao Direta @ demais Argdos integrantes do Sistema,
deverao orieniar parecer TeCnico Afuanial anual, tomando as medidas
nececsarias, para liguidez do IPSEMP

§ 27 - As contrbuiches previstas no inciso | e Il do artigo 14 desta lei, serdo
4 crecdtadas na conta do IPSEMP “té o dia 10 (dez) subseqlente ac da
compeiéncia.

5 3° - Sobre as contribuigbes mencionadas no paragrafo anterior, nao
craditadas na conta do IPSEMP no prazt estabelecido, incidirdo  juros a
razfio de 02% (dois por cento) 80 Més, calculado sobre o débito atualizado
pelo IGP-M da Fundacio Getllio Vargas ou peio indica que Vier
eventiaimente a substitul-lo, até a data da seu efetivo pagamento, sendo
da responsabilidade oo Conselho Administrativo as aches necessanas,
inclusive judiciais, 5e for o Caso, para garantir os recolhimentos pelos
argacs empregadores de que trata @253 lei.
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§ 4° - Se as referidas confribuiches nao forem credifadas até o 30°
{trigésimo) dia do més subsegienta, fica © Conselho Administrativo do
[ESEMP, autorzado a promaver 2 retencio do valor correspondents junic
4 Secretaria de Estado da Fazenda, a ser levado a crediter o débito no
produto de arecadagao do Imposto Sobre Circulacdo de Mercadona e
Servicos — ICMS, ou Imposio que vier eventualmente a substitui-lo. na
conta do Institulo.

& 5° - O disposio no paragrafo anterior se aplica quande 3os débilos
devidos pelo Exscutivo, pelo Legislativo, pelas Autarquias e pelas
Fundactes Publicas do Municipic de Fesqueira.

At 96 - O Prefeito do Municipio, o Presidents da Camara Municipal, os
Fracidentes das Autarquias e Fundagbes Municipais @ os ordenadores de despesas
sardo responsabilizados, solidariaments, na forma da Lei, caso o recolhimento das
cartribuicdes dos organs sob suUa responsablkdade ndo ocoram na data & condigoes

desta Lei.

Art O7 - Fiea vedada & utiizacho dos fundos, resenvas g provisOes
garantidoras dos beneficios previdenciaros para o pagamanto da Senicos
assistenciais de qualquer naluraza.

Art 98 - O segurado que, ate 16 de dezembro de 1898, tenha cumprido 0s
raquisitos para obtengac de aposentadona integral com base nos criténos da
lzgislacao entdo vigenle, & que opte por permanecer em stividade, fard jus a isengao g
da contribuicio previdencidra até completar a exigéncia para aposantadoria prevista g
no art. 40

At 09 - O Municlpio tera prazo de 90 (noventa) dias, a contar da
publicacdo desta Lei, para encaminhar 20 Ministerio da Previdéncia e Assistancia
Social @ avaliagso atuanal inicial

Art, 100 - Fica ¢ Municipio, atraves da administragao direta, indireta a
autarquias, autorizado a ceder servidores de seus Quadres, para organizacho &
funcionamento do IPSEMF.

Art 101 - O Municipio de Pesqueira € responsével pela cobertura de
avantuais insuficiéncias financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de
beneficios previdencianos.

Art 102 — As desposas decomentes desta Lei correrdo & conta de
dotages do Omamento vigente, exislentes ou ahertas mediante Crédito Especial.

Art. 103 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagis, produzindo
efetoe, em relagdo av art. 15, a parlir 4o primeiro dia do més seguinte a0s novenia
dias posteriores a sua publicagan.
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Paragrafo Unico — Até & final do trimestre aludido no caput deste artigo, g o
ficam mantidas as atuais aliguotas de contribuico. D f

- At 104 - Revogam-se as disposighes em contrario, Ccom 2
espacialidads a Lel n.® B43, de 07 de jansiro de 2002. § :
S
| _ o
Gahinete do Prefeito, em 03 de junho de 2004 i? )
Joso Eudes Wachado Tenério ¢
eito g :

£

13
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Talatirn Favichal
LEI N.2953/04, de 23 de setembro de 2004

EMENTA: Altera dispositivos da Lei
Municipal n.® 832, de 03 de junho de 2004
& da oulrae providencias.

O Prefeito do Municipic de Pesqueira, Estado de
Pemambuco, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu 5anciono &
saguinte Lei,

Art. 1.* - O Art. 8.° da Lei Municipal n.o. 932, de 03 de junho de
2004, passa a ter 8 seguinte redagso;

dia 05.10.1983 os guais n&o terham sido admitidos na forma regulada
no art. 37 da Constituicio Federal @ que tenham sido declarados
estaveis no sarvigo publico em conformidade com o art. 19 do Alo das
Disposicdes Conslitlucionais Transitdrias s80 segurados do Regime
Geral da Previdéncia Social.”

Art. 2.° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3.7 - Revopam-se as disposicies am contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de setembro de 2004
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Estado de Pernambuco
j GABINETE DD PREFEITD
cxesCERDD
LE!I N* 1.050/06, 15 de bro de

Ementa: Altera dispositivos da Lai Municipal n® 832,
de 03 de junho de 2004 & da oulras
providencias,

O Prefeito do Municipio de Pesqueira, Estado de Pernambuce, no uso
da suas atribuigdes, fago saber que a Cimara de Vereadores aprovou & &u sanciono a
seguinke Lei:

Arl. 1.7 - Os Arls. 53 & 66 da Lei Municipal n.o. 832, de 03 de pnho de 2004,
passam a ter a seguinte redacao;

“Art. 53- O Salario-familia serad concedido mensalmente aoc Segurado,
desde que a sua remuneracdo bruta seja inferor ou igual ao limite
estipulade em legislacio federal competente, por dependente de 0
(zero) a 14 (quatorze) anos de idade; por filho invilido ou excepcional
sem [imite de idade, pago na forma da legislagio que rege o Regime
Geral da Previdéncia Social, RGPS"

“Art. 868 O auxilio-reclusiio sera devido, nas mesmas condicoes da
pensio por morte, aos dependentes do segurado recolhido a prisao
em flagrante, provisdria ou preventiva, @ em virtude de condenacdo
por sentenca definitiva que nao ihe determine a perda do cargo, desde
que ndo esteja em gozo de beneficio previsto nesta Lel, e que a sua
remuneracio bruta seja inferior ou Igual ao limite estipulado na
legislacao qua rege o Regime Geral da Previdiéncia Social, RGPS.
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Art. 2° - 580 revogades a alinea “c" do inciso Il, do at. 3B e o
art. 68 da Lei Municipal n® 232/2004.

Art. 3.% - Esta Lel entraré em vigor na data de sua publicagio.

Ar. 4.° - Revogam-sa as disposigias em contrario.

Gabinete do Prafeilo, em 15 de dezembro de 2006

o

Dr. Jodo B Machado Tendrio
~ "Prefeito

TERRA DA GRACA, DO DOCE E DA RENDA
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FRRTOITLI (1 PREFEITURA MUNICIPAL DE FESQUEIRA
FESE'{-.E'FA Gabinete da Prefeita

LEl .* 2.086/2010 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2010

Ementa: Altera dispositivos da Lel Munidpal nt
032/2004, de 03 de junho de 2004 e da oulras

providencias.

A PREFEITA DO MUNICIMO DE PESOUEIRA, ne use das atribuiches que lhes s&0
conferidas pela Lei Orginica do Municipho submete & Cimara de Vereadores o segulnte!

Art. 1.2 - Ds artigos 15 & 95 da Lel Municipal n. 532,/2004, de 03 de junha de 2004,
passa & vigorar com a seguinte redacso:

§12 - A responsabilidede pelo recolhimento ou repasse das contribulgies previstas
nos incigos | & || do art, 14 serd do dirigente maximo do érgio ou entidade em que o segurada estiver
vinculado e ocorrerd na forma e prazo estabelaclde no §29 da art. 95 desta lei.

W B - S

522 - As contribuighes previstas nos Inclsos | e I do artizo 14 desta Il sera
creditadas na conts do IPSEMP até o décimo dia do més subseqliente ao do pagamento do subsidle, da
remuneracio, do abono anual e da decisSo judicial ou administrativa.

98022PPERRL FEN8-FiEy GA6-21IRE89GR (0ILUBLINOoP Op 06 1poD Wess d0dep!en/dds/iq-robad20)y8oP//:SdnY W 8ss80Y

' Art. 2.8 Fica o Poder Executive autorizado o republicar a Lei Municipal 9322004, de
03 de jurho de 2004, com as modificagoes constantes da presente Lai,

Art. 3.2 Esta Lef entrard em vigor na data de sua publicagio.

Art. 4.9 - Revogam-se as disposigBes em contrdrio,

Sabinete da Prefeita de Pasqueira, 10 de novembro de 2010,

CLEIDE MARIA DE SOUZA OLIVEIRA
Prefeiia Constituclonal

praga Comendador Joséd Didler, s/n ~ Centra — Pesqueira — Pemambuco - CEP: 55.200-000

CMP): 10.264.406/0001-35 - TELEFONES: 87.3835.8704 - FOME/FAX: 87.3835.8706 Email:
gabprefeitopesquaira@yahoo.com.br
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, E.E PEEFEITLN 0 PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA
T W AN P N P .'.IIEE GahinE‘tﬂ da Pl"EfEi'l.E

LEI N°, 2.098/2011, de 30 de Junho de 2011

Ementa: Modifica dispositivo da Lei n°
9322004 ¢ da  oufras
providéncias.
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PESQUEIRA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de snas amribuighes que sfo conferidas por Lei, faz saber que a
CAmara Municipal votou ¢ cu sanciono a seguinie Lei:
Art. 1° 0 § 1° Do 1° art. 26 da Lei Municipal n° 932/2011, passa a

Vigorar com a seguinie redagio;

. !
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§ 1° - Os cargos de Diretoria Executiva sio de proviments em comissio
euardando correspondéncia com a remuneragio de Secretario Municipal para o Diretor Presidente ¢
de 50% ( cinguenta por cento ) deste valor para os gerentes.
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Art. 2° Fsta Lei entra em vigor na data de sma publicacio, tendo
efeite retroativo a 1° de janeiro de 2011,

Gabincte da Prefeia, 30 de Junho de 2011.

OLIVEIRA

PREFEITA

Praca Comendador loss Didiar, 5/n =~ Centro - Pesquelra — Pernambuco - CEP: 55.200-KH
CNP): 10.264.406/0001-35 - TELEFONES: §7.3835.8704 - FONE/FAX: £7.3835.8706 Ermail:
gabprefeitopesqueira@yahoo.com.br
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Iei Municipal n° 3.106/2015.

Ementa: Dispde sobre 0 Plano de Custeio do
Regime Proprio de Previdéncia Social dcrs
Qervidores do Municipio de Pesqueirs,
conforme determina o inciso 1 do art. 15 da Lei
Municipal n° 932/2004.

O Prefeito do Municipio de Pesqueira, Estado de Pernambuco, no uso de suas

atribuicBes legais faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono

a seguinte lei:

i i i i de contribuigiio patronal
Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a estabelecer aliquota _ 1igH
normal de 21% (vinte & um por cento), incidente sobre a base previdenciéria da fﬂ]]:}a
mensal de vencimentos dos servidores ativos e a totalidade dos provemos mensals de
aposentadoria e pensao pagos pelo Regime Proprio de Previdéncia, ja mcl'mda a taxa deﬂ
administragio de 2% (dois por cento), referida no § 4°, do art.14 da Lei Municipal n

932/2004, incidente sobre a mesma base.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a estabelecer aliquota de Eﬂﬂb‘ﬂ:_luiﬁ:ﬁrﬂ
adicional da patronal, conforme tabela abaixo, com a finalidade de promover O equilibrio

financeiro e atuarial do sisterna previdenciario municipal, em atendimento a Legislacéo
Federal, incidente sobre a folha mensal de vencimentos dos servidores ativos € & totalidade
dos proventos mensais de aposentadoria ¢ pensdo pagos pelo Regime Proprio de
Previdéncia, com base em Avaliagdo Atuarial claborada para o periodo:

Ano | % Apo Y Ano %

2015 1,00% 2025 6.00% 2035 11,00%
2016 1,50%% 2026 6,50% 2036 11.50%
2017 2.00% 2027 7.00% 2037 12,00%
2018 2,50% 2028 7.50% 2038 12,50%
2019 3.00% 2029 8,00% 2039 13,00%
2020 3,50% 2030 8.50% 2040 13,50%
2021 2.00% 2051 9,00% 2041 14.00%
2022 4 50% 2032 9.90% 2042 14,50%
2023 5.00% 2033 10.00% 2043 a 15,00 %

§ 1° A tabela de contribuiges referida no § 1° deste artigo podera ser revista de acordo
com o resultado das futuras avaliagGes atuariais.
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Art. 3° - Caso a reavaliagdo atuarial anual indique 4 necessidade de alteracdo do plano de
custeio, as aliquotas de contribuicgo adicional, referidas no artigo 2° desta Jei poderdo set
alteradas por meio de Lei Municipal expedida pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art, 5° - Revogam-se as disposigOes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 19 de janeiro de 2015.

{ DAl )
Evandro Mauro Maciel-Chacon
Prefeito
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