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Ementa: Reestrura o Regime Prépric e d
Previdéncia Social, cra o Instituto de 8

Pravidéncia dos Servidores Municipais
de Pasgquela B8 da  outras
providéncias.
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0O Prefeito do Municipio de Pesgueirsa, Estade de
Pernambuco, fago saber que 3 Camara Municipal de Veraadoras Decralou & eu

sanciono a seguinte Lek

TiTULO |
o de Previdéncia Soclal do Municipio de Pesqueira

2y ey = O3

Do Regime Propri

CAPITULO |
Das Disposicoes Praliminares e dos Objetivas

[ ]
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do, nos termos desia Lel, U Regime Propric

de Previdencia Social do Municipio de Pesqu eira — RPPS, ae carater
contributive, am cumprimenta as disposigoes do art. 40 da Canstituicho da Replblica.

art. 1° - Fica reestrulura

Art 2° - O RPPS visa dar cobertura 205 riscos 2 qua gctdn sujslios o8
pencficianos @ compreende um conjunto de peneficios que stencam as sequintes

finalidades:

| - @ssegurer 805 SBU Ben
manutengdo por motive de incapacidade
recluzdo o falecmento

II - protegio & matemidade @ a ramilia.

a
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eficidrios o5 Meios imprascindiveis de
dads avancada, tempo o2 contribuigAc.

Af. 3¢ - O RPPS rege-se pelos sequintes principios:
1. fundamantacho am nomas gerais de coptabilidede & atuaria, de
modo a garantir o s&u aquilibno financeiro & ahuarial;
I uniformidade e equivaigncia dos beneficios;
W, saletividade s distributividade na prestagac dos beneficios!
. iredutibiidade do valor dos banaficios,
v, equidade na forma de parlicipagao no CUsT0:

V| diversidade da base de financiamanta;

VIl. cardter democritico da administragio, com parficipagac de
I_Epr_es.enlantes da Administracao Pablica e dos sarvidores, ativos e inalivos, 1os
argaos colegiadas;

WL s:_:jeb;au as inspacies e auditorias da nalUTeza atuanal, contabil,
financelra, orcamentana a patrimomial dos Orgacs de controle intermo e extemo W
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Um novo iempo

s
Art 47 - A organizagac do 2PPS obedecard @s seguintes dirainizes.

| impossibilidade da concessao de peneficios que nao estejlam
aravistos no Regime Geral de Previdencia Social (RGPS), salva disposizac

e contrario da Con stituigio Federal;

|| parficipacac no plano de benaficios mediante contribuigao:

il caledlo 8 manutengao do valor dos baneficios com hase na
refnuneragén—de-:mﬂn'bmq.ﬁu ou nos proventos de aposentadoria 40
servidor, na forma oa ez,

W yalor dos bensficios nao inferior a0 do salério-minimo.
arxceluando-se 3s parcelas pagas & Uiio de complementa de
aposentadorias ou pansdes, 80 reteio, entre dependentes, do bensficio da
pens&o por mone:

W pleno acesso GOS penehcianos &5 nformagoes relativas a
gastio do RPPS.

CAPITULOM
Doz Beneficiaros

Art. 5° - Estao filiados ao BEPPS na qualidade ce baneficiarios, os

segurados e Seus dependentes.

At B° . Permanece filiade ao REFS, na qualidade de segurado, 0 SErviior

ativa que astiver.
| - cadido para outro iga0 ou entidads da Administracio direta € indireta
da Unifio, dos Estados, do Distnto Federal ou dos Municipios;, &

|| atastado ou licencsdo, ©mMpo ariaments,

da subsidio ou remuneracao do Mumcipio, ohsarvados o3 prazos Prewvisios no art. 76.

At 79- 0 sanvicor gfetivo requisitado da Unido, de estados, do Distrito
Faderal ou de outros municipios permanece fllado ad regime previdenciano de

origerm.

Secdo |
Dos Seguradds

Art. 80 - S3p segurados do RPPS:

= Grogdos dos Poderes

| o sefvidor publico titular de cargo efetive do
de ragime especial €

Evocutivo & Legislativo, suas autarguias, inclusive as
fundagbes publicas; €

Il - o5 aposentados nos cargos citados neste artige. (yf/
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Um nowo tempo

[res

i Fica exclude do disposio N0 gaput o Servidor ocupante,
exclusivamenta, de cargs &m carnizsdo declarado em lel de livre nomeagao
g excneracia, bem como de outro cargo temporanc au emprego publico,
ainda que aposentado por regime propno de previdéncia social

R = - = i

[+ 9

20 - Na hipotese de acumulagio remunerada, o servider g
mencionado neste artigo gera sagurado sbrigatono am relagac a

cada um dos cargos otupados.

E3 .0 sagurado aposentado gque vier a exercer mandalo elgtivo
sederal estadual, distrital ou municipal filia-s& 89 Regime Ga_aral de
Pravidéncia Social na condic&o de exercente de mandato slativo.

as = B = GY

Art. §° - A perda da condigao ce sagurado do 2PPS coorrera Nas
seguintes hipoieses.

| =morte;
|| — exoneragac ou demissac,
Il = cassagdo da aposentaderia ou dg disponipilidade; ou

i/ — falta de recolhimento das contribuigbes preyidenciarias na
hipatese pravista no art. 17, apfs 085 prazos constantes no art. 76.

9TUEYS8YU108-0008-B0C-UiR-00eE9CS

Secao ll
Daos Dependentes

Art. 10 - SAo beneficianos do RPPS, na condigao de dependente do
segurado:

|, o chnjuge, a companheira, © companheiro, € O filho ndo
smancipado, de qualquer condicdo, menar de vinte & UM anos ou invahdo,

il. os pais invaldos, desde que nao sg2 peneficario (as) de outrs sislema
da previdéncia, e

Ill. 0 imm3c néo emancipado, de qualguer condigdo, menar da 21 (vinte &
um) ancs ou invalido;

IV . companneiro ou companheira homossexual,

§ 17 - A dependénaia aconomica das pessoas indicadas no inciso | &
presumida e das demais deve ser comprovada

§ 2% - Equiparam-se a05 filhos, nas condigbes o INCiso |, mediante
declaragdo escrita do sggurado e desde que comprovada a
dependéncia soondmica o enteado 8 0 manor gue esteja sob sua
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tutela & ndo possua bans cuficientas para o propric sustento @

c
:
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educagad.

§ 39 . O menofr sob lutela soments podera ser equiparado aocs filhos

4o sequrado med:ants apresentagio de tarme de tulela. i
a8

% 4% - Considara-se companheira ou companheiro @ pessoa QuUE, SEm
- ar casada, mantenha uniao estavel com o segurado ou segurada,

de acordn com o § 3° do Art 226 da Constituigio Federal

g 89 . Considera-se unido estavel agueld varficada entra o homem & &
mulher coma enbdade familiar, quando forem soiteiras, Separados
judicialmante, divorciadns ou vidvos, ou tenham prole am comum, angquanto

Mao s& Separarsm.

as 2 m = Gl

g§6°-A axistincia de dependentes indicados no inciso | desta artigo exclul
do direito ags bensficios 08 da classe subseqlente.

Art. 11 - A perda da qualidade de dependents, para os fins da
RPPS, ocorre:

| - para o conjuge:

a) pela separagao judicial ou divarcio, enguante nio ihe for
assagurada a prestacio de alimentos; ou

910€958170198-0908-e0Z-qi-00e

h) pela anulagio do casamenio.

Il. para @ companheira ou companheira, pela cessacao da uniao
astavel com o segurado, anguanto nac Ihe for assegurada a prestagdo de

alimantos,

il para o filho & o irméo, de qualqusr condigio, Ao compietarem
vinte e um anos de idade, salvo se invatidos, ou pela amancipaclo, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a amancipagao for decorrente de colagao ce
grau clentifico em curso de ensino superior; @

IV - para as dependentas am gerzl

a) pela cessacao da invalidez ou da dependéncia gconémica, ou

b} pela morie.

Secao Il
Das Inscrigies

Art. 12 - A insonglo do segurado & sutomética & ocormes quando da
inyestidura ne carge

. a 1
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Um novo tempo
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Afl. 12 - Incumbe Bo segurado @ insericdo de SBUS dependantes,
que poderao promové-la se ela falecer sem t@-la afetivada.

e L ingcrigao de dapendente invalido requer sempre 8
comprovagio desta condigao por inspegao medica

§ 2% - AS infarmagdes refersnles aos dependentas devarag sef
comprovadas documentalmeante.

§ 3° - A perda da condigdc de sagurado implica © automatico
cancalamento da inscricao de seus dependenies.

CAPITULO I
Do Custsio

Al 14 - Sao fontes do planc de custeio do RPPS:
| - contribuicdo previdensiana do Municipio;
| — contribuicanc previdenciaria dos segurados,
il - doaghes, subvenghes e legadas;

W - receitas decorentes de aplicagdes financeiras g
investimentos patrimoniais,

W — valores recebides a titulo de compensacao financeira, em
razdo do § 9° do art. 201 da Canstituicio Federal; &

V| — demais dotaghes pravisias no grgamento mu nicipal,

§ 19 - Constituem também fonte de plano de custelo do RPPS as contribuigbes
previdencianas previstas nas incisos | e 1| incidentes sobre © abono anual,
salanio-maternidade, auxilio-doenca, auxilo-funeral @ 05 valores pagos ao
sagurada pelo seu vincuio funcional com o Municipio, m razao oe deciséo
judicial ou administativa,

§ 2% - As contricuighes de gque trata sste arligo someante poderao ser
Llilizadas para pagamento de benoficios previdencigrios do RPPS &
dos custos de sdministragac destinados & manutengdo dasse

Regime, na forma do art. 1. lll, da Lei Federal n.® 9.717/86.

§ 3° - Incidira contribuigdo SoDre 0s proventios de sposentadonas @
pensbes concedidas pelo regime de que trata gste artigo gue suparam o
fmite maxmo estzbelacido para 08 beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art 201 da Constituigdo Federal, com
percantual igusl ao estabelecide para os servidores titulares de cargos

afelivos. %
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§ 4° - Os racursos 8 carem despendidos pela Previdéncia Municip, a
fitulo de despesas administrativas de cusisio da seu funclonaments, néo
soderdo, am nenhuma nipttese, excedar a 2%, (dois por cento) do valor
total da remuneragao paga a0s sarvidores no ang antenor, compreandendo
ne ativos @ mativos, nos termos do § 3.7 do art. 17 da Portaria MPAS d

N."4,692/98. d

o G B = )

§ 5¢ - Os recursos do RPPS serio depositados &m conta distinta da conta
do Tesouro Municipal. G

& 6% - As aplicagoas financeiras dos recirsas menclonados neste arbigo, por g
intermedic de Instituiches Privadas ou Publicas contratadas. atenderaoc as

resoluches do Consslho Monetario Nacional, sando vedada autlizacie desses b
[ECUNSDS para Empréstmos, de qualguer natureza, orientar-se-a pelos 8

sequintes objetivos.

g 7 - A5 aguisipoes alienactes de bens imaveis dependerdo de pravia
parecer favoravel de Conselho Fiscal & do Conselho Administrativo do IPSEME

= de autorizacio do Poder Legisiativa.

At 15 - A5 contribuighes previdenciaras de qua tralam 08 incisog |
a Il do art, 14 serdo de:

| Para o Municipio: no minimo 11% (onze por canta), incidente
sobre a totalidade da remuneracad de contricuicghs, podendo ser revisto para
maior anualmente por ato do Chele do Executivo Municipal ambasado no
ealculo atuarial anual e submetido a paracel do Conselho Fiseal do Instituko.

9TUEYS81U108-0008-B0C-UiR-00eE

II. Para o segurado 11% {(onze por cenlo) incidenles sobra a
remunaragdo mansal dos servidoras;

§ 1° - Entende-se cOmo remuneragac de contribuigao o valer
constituido pelo vencimento ou subsidio do cargo efeliva, acrescido
das vantagens pecuniarias parmanenias gstabelecidas am lei, dos
adicionals de carater individual ou demais vantagens de qualquar
natureza percebidas pailo gagurado, &xcelo

ajsatario-familia;

bidiarias para viggem, desde que nio excedam a cinguenta por
cento da remunsragéc mensal do segurado,

clajuda de custo;

djindenizacdo de ranspo rie,

elauxilio-alimentagdo;

f) auxilio pre-escolar, &

gloutras parcelas cujo carater indenizatinio esteja definide em i

§ 2¢ - O abono anual sarda considerado, para fins cantributivas,

separadameants da remuneragac de contripuicdo relativa ag mes em
gue for pago.

0
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§ 3°- Para 0 gegurado em regime da acumulacao remunerada de
cargos considerar-se-g, para fine do RPPF5, @ somatbrio da
remuneragio de contrbuigac raferente a cada cargo.

54°- A responsabilidade palo recolfimento ou repasse das cantiibuigies
nrevistas nos incisos | e |l do art 14 sara do dingente maximo ¢o frgao ou
anfidade em que o segurado estiver vinculade & ocorrerd ate © sagundo dia
afil do més subseglents ao do pagamento do subsidio, da remuneragan,

do shono anual & da decisdo judicial ou adminisiatva

Art. 16 - O plano de cusied do RPPS sera revisto anualmanta,
observadas as normas garais de atuaria, objelivando & manuiengao de sed
equilibrio financeiro & atuarial

Paragrafo Gnico. A avaliagio atuarial inicial & as regvaliagbes aarais
sargo encaminhadas ao Ministerio da Previdéncia e Assisténcia Social no prazo de ate
rinta dias do encaminhamenio do Projeto de Lei de Diretnzes Orcamentarias ao Foder

Legislative.

At 47 - O servidor afastado Gu licenciado do cargo, sem remuneracao ou
subsidio, podera contar o respactivo emgo de afastamento ou licenciamento para fins
de aposentadona, medianie © recolhimente das eontribuighes previdencianas

~sigbelacidas nos incisos | & |l do art. 14

Paragrafo Unico. As contribuigbes a que =8 refarem o capul Serdo
racolhidas diretamenis oalo servidor, ressaivadas as hipolesas do artigo saguints.
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Art. 18 - O recolhimento das contribuigies mencionadas nos incisos | e ll
do artigo 14 & de responsabilidade do orgao ou entidade am gue o servidor astivar am
srercicio, Nas seguintes CAs0S:

| - cadido para outro orgac ou antidade da Administragio direta ou indireta
da Unidg, dos Estados, do Disirilo Federal ou dos Municipios; &

Il - investido em mandato eletivo fadaral, estadual, distntal ou municipal,
nos termos do art. 38 a2 Constituigio da Repubaca, desde gue o afastamenta do
camo s Gé com prejulzo aa remuneragio ou subsidio.

Paragrafo inico. Na hipotese previsia no iNGIsS | guando houver opcan do
sarvidor pela remuneragac ou subsidio do cargo efetivo, o Grgdo ou entidade
rassionana recolhera somente 8 contribuiglo prevista no inciso | do art. 14.

Art 10 - Nas hipoteses de gue tratam os ans. 17 & 18, a remuneragso de
coniribligio correspondens a remuneracdo ou subsidio relativo ac cangs de que o
sequraco & tihdar, calculada na fornma do art. 15.

Art 70 - Nos casos dos arts. 17 & 16, as contrbuighes previdenciarias
previstas nos incisos | & i do art 14 deverfo ser recolidas até o dia quinze do més
seqguinte aguels a que as contribuicdes se referram, promogando-5& O yencimenio

T
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para o dia i subseqiente quando nao houver expadiens bancario na data do
yancimantc
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Paragrafo dnico. Na hipotese de alteragido na remuneragdo  de
contribuicio, 8 complemeniagao do recolhimento de gue irata © caput deste arfbgo
CCOITEra NO mes subseglente

- =5

Art. 21 - A contribuigho pravigenciana recolhida ou repassada em aaso

fica sujeita a0s LS apficaveis aos tibutas municipals. G
|

Art 22 - Salvo na hiplese de recolhimento indevida, N30 havara restituigdo 5
de contribuighes pagas para o RPPS. ¢ z
. 2 82
CAPITULO IV 2

Do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pesgueira
Segao |

Dos Objetivos e Finalidades

art. 23 - Fica criado, no ambeto da Administragac Municipal, o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Pesqueira - IPSEMP, entidada aUtaruica
de dirsito pablico, dotada de personalidade jundica propria, com sede & foro @m
Pasqueira, Estado a8 Pemambuco,

art, 24 - O [PSEMP tem por finalidade garantr o planc Ge beneficios do
RPFS, cbservados o0s critenos estabelecidos nesta L&l 8 N4 legslagao federal
pertinente, garantindo & previdéncia social 30s seridoms publicos municipais da
Pasqueira, da administragdo direta, indireta, gutarquica & do Poder Legisiative
Muricipal & a seus dependanies, garantindo-Ines todos 05 beneficios previsios nesta
Lei.

Segdo ll
Da Administragao do IPSEMP

Art. 25 - Para o atingimenio 48 S8us chjetivos & finalidadss, © \PSEMF sera
administrade por uma Diretoria Executiva, por um Conselho Administrativo @ por um
Conselha Fiscal.

Subsegao |
Da Diretoria Executiva

Art. 26 - A Dirgtoria Executiva o IPSEMP sera composta de:

L Um Diretor Presideants;

18 uUm Vice-Diretor Presidents.

k. L Gearante Ldministrativo-financairo,

V. Um Gerante de Previdéncia @ Benefizios, %a

Praca Cowelader Jose Dider, ein - Cigpitra = Praqasra —PE < Ciapr 35100000 - €303 Postal 2 &l 5
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w, § 1% Os cargos da Diretoria Executiva sdo de provimenio em COMISSE0
guardando correspondéncia com 8 remuneracio de Secrefano Municipal,
para o Diretor Prasidents, & de Diretor de Departamento para us Gersrtes.

o o B S =

9T0£9G8r0j98-0008-B0Z1-04-00BE9Z0 OJUPLINIAR 9B 0BIPOD Ugessi90 e e ddoficy 406 88 ot édlil e 805y B |.¥, .

g 2° (s cargos da Dielona Exsculiva do IPSEMP =erdo ocupados por
servidores efetivos pertencentes &0 guadro de quaisguer dos entes estatais
do Municipio de Pesaueira, nomeados pele Prafeito Municipal, cus tomaraoc
DOSSE N0s respecivos Cargos mediante autorzagdo do Poder Lagislatvo,
que em audiencia abena a participacao puolica, seran sabatinados, para
aferigio da qualificagio nacessaria para o exercicio do cargo,

g 3% O \ice-Diretor Prasidenta sera exencido, s@m (remuneragao, pelo
Presidente do Sindicato dos Servidores Municipais, que em Ccaso de
ausénmia, impedimenta ou vacancia de titular, ocupara o cargo por ate 30
(trinta) dizs renovavel por igual periodo, ale a nommeacao, sabating = posse
do nova Diretor Presidente.

OI4ONT L OH1SVO ISOr VIMVIN :Jod sjusw enbiq ope

§ 4°. O Gerente de Previdéncia e Beneficios serd indicado atraves de lista
triphce ao Poder Executivo pelos servidores, ssralhido em Assemblgia
Geral da Categoria, convocada especificamenta parg esta fim, por sud

Entidade de Classs.
At 27 - Compete ao Diretor Presidante:

| - suparintender e gerir & adminisiragac Geral do IPSEMF, rapresantar em
juizo ou fora dele,

I elaborar & peoposta orcamentana anual do IFSEMP, bem como a8

suas alteragdes;

Jil. arganizar a estrutura administrativa & o quadro de pessoal de
acordo com o orgamento aprovado, mediante prévia aprovacao legisiativa,

. axpadir instrugbes & ordens de senicos,

V. arganizar os senvicos de prastagdo previdenciaria do IPSEMF,

Vl.  assinar, em conjunto com ¢ Gerente Administrative-financeiro, os
chegues e demais documentos do IPSEMP, movimentando os recursis financeiros,

Vil submeter so Consetho Fiscal & ao Consetho Administrativo, 0s
assuntos 3 eles pertingnies & facilitar o acessa de seus Membros para o desempenho

de suas alribuigoes;

Viil. propor ao Conselho Administrative & contratagio de Administradoeres
da carisita de invesimentos do IPSEMP, de Consultores Tecnicos Especializados, &

outros sarvigos de interesse;

¥, cumpnr & fazer as defiberactes do Conselho Fiscal & da Conselho
Administrativo;

X, adotar as providéncias cabiveis para a corecdo de atos e faios,
decomentes de gestdo, que prejudiquem © desempenho & O cumprimento das

finaiidades do IPSEMP, g?
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pal
%| assinar, com o contador, 8 prestagic de contas a Sef enviada a0

Trbunal de Contas,

¥ - submeter ac Conselnd rominisrative & ao Ceonselho Fizcal 08
assunios a eles pertinentas & tacilitar 0 acesso de SaUs Membras pars o desempenho
de suas atriouighes;
com o Presidente &0 Conselno

%l - conwocar conjuntamente
Administrative e Fiscal, os segurados para 8 Conferéncia Municipal de Previdéncia

Social.
Art. 28 - Compete ag Gerenta Administrativo-financeira”

| eoordenar &s rotnas administrativas e financeiras do |PSEMF,

Il gerenciar 05 recurses NUmanas postos 3 disponibiidade do IPSEMF,

[l assinar, conjuniaments com & Diretar Presidante 05 cheques @ demals
dacumentos de mavimentagad tinancelia do IPSEMP;

1. acompanhar & coordenar a exgcugho arpamentarna do IPSEMP.

V  encaminhar, nos prazos legaimenta ravistos, 85 informactas contabeis
e financeiras do IPSEMP a0 MPAS, ao Tnbunal ce Contas do Estado e @ Camara
Municipal @ a Entidades de Classes da Categona,

VI, superniender o processs de confecgo da folha de pagamento.

VIl - cuidar para que alé o daomo dia atil de cada mes, sefam fomecides
os infarmes necessénos a slabaragan do balancale do mas anterior,

VI - prover & arrecadacio, registro & guarda de renta & guaisquer valores
devides ao IPSENP, & dar publicidade da movimentacio financeira do Instituto:

IX - elsborar o ergamento anual @ plurianual de investimentos bem como
todas as resclugpdes atinentss 2 matéria orcamentana e financeira para o BXETCICID,

¥ . apresentar perodicamente 03 quadros & dados estatisticos que
permilam o acompanhamenta das tendéncias orgamentanas e financaias para o

axefticio;

X| - organizer, anuaimente, © quadro de fomecedores & CONVanIos,
opinando schra 05 MEsMOs. para serem submatidos & aprovagdo do Consalho
Administrativo

Art 29 - Compete ac Gerente de Previdéncia e Baneficios

I ::nnrl_;tanar 0% processos ge soncessdo de beneficns,
| subsidiar os profissionais de atuaria na elabora¢ao ¢os calculos anuais,
lll. agompanhar as modificaghes na lagislagio previdenciana nacional,
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I/, elaborar as estatisticas previdencianas.

Subscgaoc |l
Do Conselho Administrativo

art 30 - O Conselho Administrative do [FSEMP serd consttuido de 05
{cinco) membros efetivos @ respectivos suplentas, nomeados por poraria do Poder
Executive, indicados pelos poderes & pela Entidade de Classe da Categoria:

i, 4 {um) mambro afetiva & Tlum) supkents indicado pele Poder

Legislativo;
i, 2 (dois) membros sfetivoe @ 2 (dois) suplentes indicados pelo

Poder Execuliva.
i, 2 {dois) membros afctivae & 2idois) supleniss indcados pelos

servidores  municipais, rapresantanda respectivaments 03
sarvidores gtivos & 03 ingtives/pansionistas;

§ 1° - O presiderta do Conseihe Administratve, s@ra um representants
dos Poderes POblicos & 0 Secretariv serd um reprasentants dos
servidores, escolhidos pelos Seus integrantes em eleigso, 8m sus primeira
raunido ordindria, apos & pOsSsE.

E 2° . Cabera a0 Presidenta coordenar 05 wabathos do Conselho
sdminstrative, inclugive com direfio a volo nas reuniGes do Conselho,
eomo também, Convocar conjuntamente com o Diretor Presidents & 0
Prezidente do Conselho Fiscal, es paricipanies para 3 Conferéncia
Municipal de Pravidancia Social.

§ 3 ° . Cabera ao Secratario lavrar \odas as atas das reunlbes do
Conselho. =

art 31 - Compete ao Conselho Administrativo:

|, reupir-se, ordinaraments, uma vez por mes, e axiraordingriamente
sempre gua convocada pelo Sed Prasidents, pelo Diretor Presidente & par maiona

ahsoluta de seus Memoros.
I, aprovar a Proposta orcamentaria anusl bem como guas respactivas

aiteractes, elaboradas pela Dirctoria Exacutiva

W, delberar a admissac, demisséo, Plano de Cargos e Salanos €
movimentac3o de funcionarios,

IV, aprovar a contratagao de instituicdo financeira que se encarregard da
administragio da Carera de Investimento do IPSEMP, proposia pela Diretorie

Executiva, _
W funcionar cama Ongdo de aconsalhamenio 2 Diretoria Executiva do

IPSEMP, nas guesties por eda suscitadas,
V|, pronunciar-sa sobre 8 alienscho de bens imovers de propriedade do

IPSEMF; %

!
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VIl - delibarar sobre a politica de investimento do IPSEMP,

VIl - deliberar sobre o Regiments Intermo do Conselho Administrativa:
[ - deliberar sobre a Nota Tecnica Aduarial e o Plans Anual de Custeio;
¥ - daliberar sobre o ralatério anual da Ciretona do IPEENMP,

%| - deliberar sobre os Balancetes Mensas, bem como o Balango de
Contas Anuals do IPSEMP, depois de apreciadas pelo Conseiho Fiscal & Auditores

Indapendentes,

%l - baikar Atos e Instrugbes Normativas, Complementares €

Esclaracedoras, por sua iniciativa, por solicitagdo da Dretona ou do Conselho Fiscal,
sobre assuntos omissos em Lei, ou em complemento com o objetivo de gsclarecer.

Art 32 - Os Consalheiros nao tardo jus a qualquer tipo de remuneracao
pela participagdo nas reunioes do Conssiho Administrativo, sendo considerado

ralavante senvico prestado 4 Comunidade.

At 33 - Os membros integrantes do Conselho Adminstrative terdo

mandaio de 04 (quatro} ands. permitida a reconducao por Ginica vez. Em carater
gxcapcional & ohjetvando resguarcar a continuidade administrativa @ a memana do
Consatho Administrativo, podera permilir Novos mandatos, depois de ouvll © Canasiho

Fiscal

§ 1° Perdera o mandato O conselheire que faltar a wes reunifes
consecutivas ou cinco skemades, assumindo neste caso, 0 58U suplente, e
sendo nomeade novo suplents para completar o mandato.

5 2* Os Membros do Cansalhe Administative deverao saf coniribuinies ou
beneficiarios do IPSEMP.

§ 3° As deliberagfes do Conselhe Administrativo serdio Evradas em Livro
de Ala.

§ 4 As convocagbes ordindrias = exiraordingrias do Conselho
Administrativo serao Teitas por escrito

§ 5 A perda do cargo de Conselneiro sera declarada pelo Prasidenta do
Conzelho Administrativa, ahservando o dirsita de defesa,

§ 6° Mio poderao integrar O érgio colegiada ao mesmo EmMpo,
participantas que guardem, entra si, refacio conjugal ou decoments de
unio estavel de parentasco consanglineo ou afim até 3° (larceiro) grad,

inclusive W

F
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Subsecio Il
Do Conselho Fiscal

ar 24 - O Conselho Fiscal do PSEMP, serd constituide de 05 {eincol
membros efetivos 2 respectivos  SUDWENIES, nomeados por portaria do Poder
Execulivo, indicados pelos podefas & pela Entidade de Classe da Categoria d

Od?l_USUJ' 1B1Q OpRUISS

I 1 {urn) membro efetve e um suplente indicado pelo Poder Legislativo;
. 2 (dois) mambre afativas @ 2 (dois) suplentss ndicados pelo Foder

Executive,
. 2 (dois) membros afetivos @ 2{dois) suplentes indicados  pelos

cervidores municipals, representando respectivaments 0S sEnvidones
stivos e os inativosipensionistas,

s = LY
290 OJPWINO0P 0P, 0BIPOD UfEESI20QRP '/\/ddalrm&ﬂl'ﬂeopﬂd& ‘we s
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g 1° - O presidents do Conselho fiscal, sera um representante dos
Sarvidores @ o Secrefano sera um representanta dos Foderes Publicos,
ascolhidos pelos seus integrantes &m gleigdo, em EUA primeira reuni=o

ordinaria, apds a posss.

§2- Caberd so Presidenta coordenar os rabalhos do Conselho Fiscal,
inclusive com direito a volo nas reunices do Conseling, ©OmMo também,
corvocar conjuntaments com o Diretor Fresideme = © Prasidente do
Consethn Administrativo, 05 participantes para a Conferéncia Municipal de
Previdéncia Social

§ 3" - Cabera 30 Secratario lavrar todas as atas das reunioas do
Conseiho.

§ 4° Os Membros do Consalho Fscal devardo ser contribuintes ou
benaficianos do IPSEMP
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§ §° Ag convocaghes ordinarias e extraordindrias do Conselho Fiscal serao
feitas por escnto

§ B° A perda do cargo de Conselheiro sera daclarada pelo Prasidents do
Canselho Fiscal, observando o direito de defesa.

§ 7° MNao poderae integrar O orgdo colegiado ac masmo tempo,

participantes que guardem, entre =i, relagao conjugal ou dacoments de
unido estavel, de parentesco consangiinea ou afim até 3 {tereming) graul,

inclusive.

§ 87 As deliveracies do Conselnd Fizcal serdo lavradas em Livio de Ala,
pelo Secretério em todas as reuniges do Conselho.

Art. 35 - Compete ao Conselno Fiscal

|. reunir-se, ordinariaments, uma Ves por mas, e extraordinariamente
SEMpre gueé convocado pelo seu Presidents, pato Diretor Presidente e por maiona

absolita de seus membros

L3
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i &
| acompanhar a organizagac dos sarvigos tEcnicos & & admissao de d 2
pﬁﬂlﬂﬂl, g m@
I, acompanhar 8 EexXecuc30 oreamentaria do IPSEMP, conferindo a B85
classificagio dos fatos & examinando a sua procedencia e exatidao, e g
\/ examinar as prestagbes efetivadas peio FSEMP sos servidores @ ¥

dependenies & & raspectiva womada de contas Jdos responsavels;

. proceder, face a0s documentos de receita e despesa, 2 verificagao dos
balancetes mensais, 0f quais deverfo estar instruidos com OS gsclanacimantos
devidos, para encaminhamento 0 Conselho Adminisirative,

W1 encaminhar ac Poder Executivo & ao Lagislativo, anualments, alé o
més de margo, Com Seu parecar teenico, o relatario do exarcicio anterior do IPSEMP,
o processo de tomada de contas, o balanco anual 8 o inventario a eie refarents.
gssim como o ralatino astatistico dos beneficios prestados,

VI, requisitar do Diretor Presidente, as informacoes & diligéncias gue julgar
conveniantes e Necessanas ag desempenho da suas atribuicbes e notifica-las pard
correcin de [regulandades verificadas reprasentandd  ao Poder Executive ©
desanrolar dos acontecimentos:

Will, propor ao Diretor Presidente, madidas gue julgar de interesse para
resguardar a lisurae a8 transparencia da administragao do Mmasmao;

|¥, procader 3@ venficacao dos valores em depdsito na tesourand, &m
hancos, nos administradores da carteira de investimentos, e atestar 8 SU3 correcao
au denunciando irregularidadas;

%, pronunciar-se sobre a alianacao de bens imoveis de propriedade do
IPSEME,

¥1. julgar, em ultima instancia, os recursos dos Servidores Municipais que
se septiram prejudicadas NOS SEUS direitos pertinentes a solicitagdo de beneficios,
farmulados pelos mesmos 20 IPSEMP, sendo suas decisdes layradas em atas gue
ssrdo ancaminhadas ao Dirstor Presidente, que as acatara.

¥Il revar 3t suas proprias decisbes, fundamentando quakquer possivel

alteracso;
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Paragrafo Unico - assiste a todos os membros G0 Conseiho Fiscal,
individusimente, o direlto de exarcer fiscalizac#o dos servigos do IPSEMP, nao Ine
sendo permitido envolver-se ra direcho e administracio dos mMesmos;

Art. 38 - Os Conselhveiros Fiscais nao faréo Jus a gualquer tipo de
ramuneracic pela participacac nas reunides do Conselho Fiscal, sendo considerado
ralevante servico prestado 4 Comunidade.

A 37 - D2 membros integrantes do Conselho Fiscal terao mandato de 04
{quatro) anos, permitida a reconducio, por uma anica vez, de seus integrantes

Paragrafo Unico - penderd o mandato o conselhsirc que falar a trés

reunidas consecutivas ou CiRCD sltemadas, assuminde neste Caso, o e suplente, &
sendo nomeado novo suplente para completar o mandato,

14
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CAPITULO V
Do Plano de Beneficios

At 38 . 0 RPPS compreende os seguintas beneficios:
| — Quantn ao segurado,

&) aposentadana por invalidez

by aposentadoria compulsona,

c) aposentadoria pof idade & tampo fe contribuigaa;

d} aposentadoria por idade;

g) auxilio-doenga,

fi salano-matemidade; &

g) salano-famil=.

Il — Cuanto ao dependente:

a) pansan por maorie; e
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b) auwdio-reclusan,

E,.r-r:} auxilio-funeral

§ 1° - E vedada a Inclusdo nos benaficios, para efefto de calouio &
percepgao destes, de parcaias remunaratorias pagas em decorréncia de
fungao de cenfianga ou cargo &m comissan. exceto quando tais parcelss
mntegrarem a remunaragac de confribuicdo do sarvidor que s& aposentar
pom fundamento no art 40 da Constituico Federal, respaitado, em
qualquer hipatese, 0 iimite previsto no § 2° do citado artigo.

§ 2* - E vedada a inclusdo nos beneficios, para sfeita de caloulo &
pedo destes, dr parcelss remuneratonas pagas em decoréncia de
local da trabalho ou do abono de permanéncia de que tratam o § 19 do arl.

A da Conefituicho Federal, 0 § 5.° do art. 2°e0 § 1°doar. 3.7da Emenda
Canctitucional n ® 41, de 19 de gdezembro de 2003

Secao |
Da Aposentadoria por Invalidez

At 39 - A aposentadona por invalidez serd devida ad segurado gue for
considerado incapaz de resdaptagdo e ser-ihe-a paga snguanto permanecer Nessa

condicao.

. =
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g 1° A gposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-dosnga,

§ 2° A aposentadona por invalidez tard proventos proporcionais ao
tempo de contibulgan, Bxcelo & decomente de acidente em sanicgo,
molestia profissional ou dosnca grave, contagiosa ou ireuravel, na
forma da Led.

§ 37 Acidente em servigo & aguele ocorrido no exercicio do cargo, qua s&
relacione. direia ou indiretamenta, com 85 atribuigtes deste, provocando

lesfo corporal ou perfurbagao funcional que cause a perda ou redugan,
permanante ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servigd, para 0s efeitns desta Lei

| - o acidents ligado a0 servigo que, embeora nao tenha sido a causs unica,
haja contipuido diretamenta para & reducdo ou perda da sua capacidade para o
trabaihe, ou produzido lasdo gque exija atenco madica para a sua reCUperacac,

il - o acigente sofrido pelo segurado no local & no horario do trabalha,

am consequéncia oe
a) ato de agressac, sabotagem cu terrorismo pratcado por {erceirg ou
companheiro de senvico!

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por mofivo de disputa
relagonada a0 sangd,

g} ato de imprudencia, de negligéncia ou de imparicia de terceiro ou de
companheira de Servigo,

d) atn de pessoa privada do uso da razao, &

s) desabamento. inundagao, incéndio & outros casos forwitos oU
decarrentas de forga maior

Il - a dognga proveniants de contaminacao acidental do segurado no
exercicio do cargo; &

. I - o acidents sofrido pelo segurado ainda que fora do local & horano o8

SEmVIGo:

a) na execugdo de ordem ou N3 realizacéo de servigo relacionade ao
cango;

b} na prastacad gspantanea de qualouer servigt a0 MUMICIpD para Ihe
evilar prejuizo ou pProponcionar proveis,

C) e viagem a Servico, inclusive para estudo quando financiada pelo
municipio dentro de seus planos para melhor capacitagio da mao-de-obra,

16
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independentemente do meio de locomogdo wilizado, inclusive velculo de propriedads
do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalne ou deste para aquela,
qualguer que sea o meis e locomogdo, inclusive veiculo de propnedade do

S Urado.

& 5° Mos periodos destinados a refeigio ou descanso, Ou por ocasido da
satisfacio de oulras nacessidadas fisiclogicas, no lacal do trabatho ou
durante este. o servidor & considerada no exercicio do cargo.

£ BY Consideram-se doengas graves, contagiosas ou nCuUrdveis, a que e
rafers o paragrafo segundo, tuberculose ativa, hanseniase, abenagao
mental: necglasia maligna; cequeira; paralisia imevarsivel g incapacitants;
cardiopatia grave; doanga de Parkinson, espondiloartrose anguilosante,
nefropatia grave: estado avangado ds dosnca de Pagei (osieile
defarmanta); sindrome  da deficigncia Imunolégica adguinda-Aids, €
coraminagio por radiagis, com base em concluséo da medicing

especializads.

§ 7° A CONCESS30 de aposentadona por invalidez dependerd da verficagao
da condicdo de incapacidads, mediante exame meédico-pericial do OIgan
competents.

§ B° Em caso de doenca que impuser afastamento compulsornic, com base
am lsudo conclusivo da medicing especializada, ratificado pela junta
rmédica. a aposantadoria por Invalidez independerd de auxiio-doenca &
sard devida a partir da publicagao do ato de sua contassdo.

Secao Il
Da Aposentaderia Compuisoria

Art 40 - O sequrado serd automaticaments aposentado aos setenta anos
de idade, gom proventos proporcionais ao lempo de cantriblicao.

Paragrafo unico. A aposentadoria sera declarada por ato, com vigenoa a
partr do dia imediate aquele em que o servidor atingir idade-imite de permanéncia
M SErigo.

Secao lll
Da Aposentadona por ldade @ Tempo de ContribuiGao

At 41 - O sequrado fard jus a aposentadona voluntana par idade e tampo
de contribuicic com proventos integrais, desde que preencha, cumulstivamanta, as
saguintes requistos:

| - termpo mirimo dé dez anos de efetive exercicio no sanago pubico,
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|| - tempo minimo de cinca anos de eletive exercicio no cargo em que =&

dara a aposentadona; €

ll| - sessents anos de idade & inia @ cinco ancs de tempo de contribuigao,
ge homeam, & cingienta e cinca anos de igade e Trinta anos de lempo da contribuicao,

za mulher,

§ 17 Os requisitos de idade & fempo de contribuigao previstos neste artigo
sgrSn reduzidos em cinch anos, para o professor que comprove
sxclusivamente tempo de efetva exercicio da fungdo de magistério na

sducacio infantil & N0 ensino fundamental @ medio.

disposio no paragrato anterior, considera-se fungao ds

§ 2° Para fins do
idade docente do professor exercida exclusivamente em

magisténa a atv
sala de aula.

5 ¥ E vedada a conversao do tempo de coniribuiclo de magisteno,
axercido am gqualquer epoca, em empo de contribuicio comum.

Segdo IV
Da Aposentadona por |dade

4 aposentadoria por idade, com proventos

Art 42 - O segurado fara jus
dosde que presncha, cumulativamenta, o5

proporconais 3o empo de contribuicao,
saquinies requisitos:
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| - tempa minimo de dez anos de afative axercicio no servigo publico;

| - tempo minimo da Cinco &Nes de efelivo EXercicio N Gango =m gue S8

dara 8 aposentadoria; 8

Il - sessanta & Cinco anos de idade, se homem, & sescanta anos de idade,

se mulher.

Segado V
Das Disposiges Gerais sobre Aposantadona

At 43 - Ressalvado o disposto no an 40, a aposentadoria vigorara a partir

da data da publicacio do respectivo a1o.

Art. 44 - Para fins de concessao de apusentadoria pelo RPFS & vedada a

contagem de tempo de contribuicio ficticio.

At 45 - Ressalvadas as aposentadonas decorrentes de cargos
gscumuléveis na forma da Constituicio Federal, sera vedada = percepgao de mais de
uma aposentadona por conta do RPPS
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Ari 48 - Mo caleulo dos proventos de aposentadoria dos servidores
fitulares de cargo efetive, previsio no § 42 do arL 40 da Constituiclo, 5era considerada
o madia aritmética simples das maiores rermunsracies, utlizadas como base para &5
confribuichas de servidor 80s regimes de previdéncla & gue esteva winculado,
eomespondentes a oitenta po’ canto de lodo o pericdo contributve desde &
competéncia julho de 1954 ou desde a do Inicio ga contribuiglo, se posterior aquela

compaiénoa,

o om o — 0

L =

§ 1% As remuneragies consideradas no calculo do valor irecial dos
provantos terdo os SeuUs valores atualizados, més a mes, de gcordo com &
variagdo integral do [ndice fiwade para a stualizacao dos salanos-de-
contribuicio considerados no calcula dos beneficios do regime geral da

previdéncia social.
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§ 2% Na hipotese da nag-instituicao de contribuiigao para o regims proprio
durante o periado referide no caput, con siderar-se-&, como base de calculo

dos proventos, a remuneracio do servidor no CAGo efetivo no Mesmo
periodo.

§ 3" Os valores 0as remuneracbes a serem utlizadas no calculn de qus
trata este artigo Serdg COMprovados mediante documento fornecido pelos
arglos e arntidades gesioms dos regimes de previdencia aos quaks o
sarvidor esteve vinculado.

§ 4% Para os fins dasta artigo, as remunaragies consideradas no caloula
da aposentadoria ndo podarao ser

| - Infericres ao valor do aglano minirmo;

Il - supenores aos vaiores dos limites maximos de remuneragao no Sarvico
publica do respective ente; ou

Il - supencres ao limite maximo do salario-de-contribuigs, quanto 30s
moses em que o servidor esteve vinculada ao regime geral de previdéncia social.

g 5° Os proventos, calculadas de acordo com o caput, por ocasiao de sua
concessdn, ndo poderdo excedar 8 ramunaracio do respectivo servidar no
cargo efstivo am que sé deu @ sposentadoria ou gue serviu de rateréncia

para a concessso da pensan

§ 8.° Para o calculo de proventos proporcionars ao tempo de contribuigdo,
orisidarar-se-a a fragéo cujo numerador sera o total dezse tempo em anoes
civia @ o denominador, o tempo necessario & respactiva aposantadoria
voluntaria, com proventos integrais, No cargo considarado.

19
Prewe Gomeodador Jous Dider. € — o — Pesqueira—PE - Gege 39.200-000 - C s Pastal (52
Teitone; JB35 8700 § 3704 — Fas: S5 ETIN — Bl luriinainestian) 6 = CHPJ Y L0264 A08R001-30



Um nowvo tempo

h

]

| PESQUEIRA
Preeiter: Whamicizal
Arl. 47 - Sera computado, integralment2, o tempo de contrbuigio no
servign publico federst estadual. disirital e municipal, prestado sob a egide de
qualquer regims juridice, bem como o tempo de contribuigao junts a0 regime Geral de
Pravidancia Social. na forma da lei.

O S B S —-
i K680 S0 50 scil ‘we #ssoy I_, -.;_'h'. ,1. ]
LSSV OILBWN0G - e g f'

g
Aft 48 - O servidor gue tenha completado as exigéncias para  d 3
aposentadona voluntana astabelecidas no § 17, W, a do art 40 da Consttuigao a 2 =
Federal & que opla por parmaneacer am atividade fara jus a um abono de parmanencia &2
squivalente ao valor da sua contribuigio previdenciaria ate complatar as exigénclas o>
para aposentadona compulséria contidas ne § 1°, 11, do mesmo artigo. G g %
y = Q
B &3
EEE-EJ .'q"l. o O
Do Auxilio-Doenca ¢ 23§

8 gg
Art 49 - O auxilio-doenga sera devido ac segurado gue ficar incapacitado %O

para o geu trabalho por mais de quinze dias consecutivos & consistira ne valor da seu E

dltime subsidio ou remuneracao.

§ 1° Sera concedido suxilio-doenca, a padido ou de oficio, cam base em
inspacio medica

§ 2° Findo 0 prazo do peneficio, o segurado sera submetido & nava
inspecdo madica, que conchiira pela yolta a0 servigo, pela prorrogagao do
auxilio-doenga, pela readaptacéo ou pela aposentadoria por invalidaz.

9TUEYS81U$98-0008-B0C -0 18-00E

§ 3° Nos primeiros quinze dias conseculives de afastamento do segurado
por motiva de doenca, & rasponsabilidade do municipio o pagamento da

SLIE TMUNEragao

§ 4 Se concedido NOVO beneficia decorranie da mesma doensga dentro dos
sessenta dias seguintes & cessacAo do beneficio antarior, este serd
prorrogado, ficando o runicipio desobrigado do pagamento relativo a0s

primeiros guinze dias.

A, 50 - D segurado em gozo de auxilic-doenca, insusceptivel de
recuperacin para exsfcicio do seu cargo ou de readaptagac devara ser aposentado
par invalidez

Secao Vi
Da Salario-Matarnidaae

At 51 - Sera devido salano-matemidads 4 segurada gestante, por cento &
virnte dias consecutivos, com Inicio entre vinte e oo dias antes do paro e 8 data de

ocorméncia deste.

& 1° Em casos excepoionais, 08 perodos de repousa anterior & posterior
ag pano podem ser aumentados ge mais duas saman3s, mexdi

inspecac medisa.

=
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749 () saldrio-matemidade consistra numa renda mensal igual ao ultmo

subsigio ou remuneragado da segurada

do ndo ciminose, comprovado madianta atestado

§ 3" Em cast de ato
medico, a segurada tera direic ao =alario-matemidade comespondents a

duas ssmanas.

g 4° O salarig-matemnidace nao podera ser acumulado com heneficio por
incapacidade.

art 52 - A ssgurada gue adatar, ou obtiver guarda judicial para fing de
adocdo de crianga, & davido caidrin-matermidade pelos seguntes parfodos.

| - 120 (cento & vinte) dias, s& a crantga tiver alé 1{um) anao de idade,

Il - 50 (sessenta) dias, s& 3 erianca fiver entre 1 (umj & 4 [guatro) anos de
idade &

Il - 30 (trinta) dias, s& a cnanga tiver de 4 (quatre) a 8 (oito) ants de idade.
Secao VIl
Do Salario-Familia

Art. 53 - O Salario-familia sera concedido mensalments ao Segurado, por
denendents de O (zero) a 14 (quatorze) anos de idade: por filho invalido ou
sxcepcional sem limite de idade, pago na forma da egisiagao vigents.

& 1% - O Salério-Familia sera pago mensaimente pelo Grgao empregador e
sau valor serd deduzido da importancia a ser recolhida pelo empregador,
atravie da Guia de Recolnimento Mensal de Contribuighes ao IPSEMP.

§ 2° - E considerade fiho, para 0% ofeitos deste artigo, o de qualquer
condiclo, inclusive © adotivo e o enteada, a este squiparado o manar que,
comprovadamenta e mediants autorizacio judicial, viva sob a guarda &

expensas do sarvidor

§ 3° - Ao pai & & mée, para efeito de percepcac em nome dos
dapencentes, equiparam-5e o padrasto, a madrasta &, n3a falta destes, oS
representantes legais dns ncapazes € 25 pessoas sob cuja guarda g
manutengio estiverem confiados, por autorizagao judicial.

Art. 54 - Quando o pal e a mae forem funcionanos, O salario-famila serd
percebido pelo de menor renda
Paragrafo Gnico, Em caso de divorco, separagdio judicial ou de fato dos pais,

ou em caso de sbandono legaiments caracterizado ou perda de patno-poder, ©
<alario-familia passard a ser pago diretaments aguele a cuje carge ficar o sustento do

TTErear,
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!' PESCUERA
ey i
At 55 - O pagamento do salario-familia & condicionado a aprasentacio da

certidio de nascimento do filho ou da documentacie relativa ao equiparado ou 20
invdlide, & a8 apresentagdo anual de atestado de vacinagio obrigatéra e de
comprovacao de freqléncia a escola do filho ou equiparado

od ajuaw e1161q ope

Aft 56 - O salaro-familia nao se incorporara ao  subsidio, a
remuneracao ou ao beneficio, para qualquer efaito

Segao IX
Da Pensao por Morte

Art. 57 - A pensdg por morts con sistira numa importancia mensal conferida
a0 conjunio dos dependenies de segurado, quando do seu falecmento.

OIdON3L Od1SVO 3SOf VIHVIN *4
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§ 1° Sera concedida pensao provisoria por morte presumeda do segurado,

nos seguintas Casts

| — sentenga declaratéria de ausencia, expadida por sutordade judiciana
competenie, 8

| - desaparecmanto em acklents, desastre ou catastrole.

g 2° A pensdo proviséna sera iraneformada em definitiva com o dbito do

segurade ausente ou deve sar cancelada com reaparecimento do

mesmo, ficande 6% dependantes desobrigados da renasigio das valores

recebidos, salvo ma-fe.

9T0E958170498-0908-80ZY-0 4o

Art B8 - A pensao por more serd devida a0s dependenies a contar:
| —do dia do obito

| - da data da decisdo judicial, no caso de declaracio de ausencia; ou

Il — da data da ocoméncia do desaparscimento 4o sagurado por motive de
acidente, desasthe ou catastrofe, mediante prova idénsa.

Af. 59 - O valor da pengdo por mone sera igua

| - & totalidade dos proventos percebidos pedo aposentado na data anterior
4 do obito, até o limite maximo astabelecide para os benaficios do regime geral da

orevidéncia social, acrescido de selents por cento da parcela excadente 3 este limite;
ol

il - & totalidade da remuneragdo de conlribuiysc percebida pelo servidor no
cargo efetive na data anterior a do Gbito, até o limite maximo estabelecido para os
beneficios do regme geral de previdgéncia social, acrescido da setenta por cento da
parcela axcedente a este fimits.

.
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‘ PESOUEIRA
Erefellain Menicgal
paragrafo Unico — Aos servidoras falecidas antericrmente & 19 de Feversino
de 2004, o valor da pensdo por more sera igual ao valor dos proventos do senidor
talecido ou ao valor dos provenios a gque teria dirsito o servider em alividade na data

de seu falecimeanta.

At 80 - A pensdo sera rateada enire todos os depandentss em partes
iguais e nao sard protelada pala falta de habiliacac de ouiro possivel depandents.

§ 1? O conjuge susente nSo exciui do direito a pansdo par mone o
companheiro ou @ companheira, que SOmenta fad jus ao benefiad

madiante prova de dependéncia economica.

g 2° A habilitacao posterior que imporie inclusdo ou exclusdo de
dependente 56 produzira eferos A contar da data da inscrigBo ou

habilitagao.

§ 3° Serao revertidos am favor dos dependantes @ rateados Brire ees a
parte do beneficio dagueies cujo direto & pensao s& enctinguir

§ 4° O pensionista de que trata o § 1° do art 57 devera anualments
declarar que 0 ssgurado permanace desaparecido, ficando obrigado a
comunicar imedisiaments ao gestor do IPSEMP o reaparecimento deste,
sob pena de ser responsatilizade civil & panalments pelo ilicita

Art B1 A cota da pensdo sera extnla,
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| — pela morte,

| — para o pensionista meanof de idade, ao completar vinte & um &nos,
eslve, se invaido, ou pela emancipagao, alnda que invalido, exceto, neste Caso, 82 3
amancipacan for decormente de colagdo de grau cientifico em cursa de ensing sUpenor.

Il - pela cessacio da invalidez,

Paragrafo inico, Com a exiingao do direite do Glfimo pensionista extinguir
se-3 a pansao.

Art. B2 - A pensE0 podera ser requerida a qualguer Bmpo, ohsarvado o ant
68

Art. B3 - Nao faz Jus & pensac © dapendents condenado pala pratica de
crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 64 - Sera admitido o recebimenta, pelo dependente, de ate duas
pensbes no ambito do RPPS exceto a pensdo delxada por conjuge, companhsiro ou
companieira que SO S&r3 parmitida a percepcéo de uma, ressalvado o direito de
opcio pela mais vantajosa.

R
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At 85 - A condigio legal de dependentd, para fins dests Lei. & aguela
verificada na data do abito co segurado, observados os eritérias de comprovacac de
depand&ncia,

Paragrafo tnico: A invalidez ou a3 slteracio de condighes quanto a0
depandente, supervenientes 5 mone do segurado, ndo dam@o ofgam 2 qualguar

direito & penséo.

Secgao X
Do Auxilio-Reciusao

Art 88 - Ds boneficidrios do Segurado detento ou recluso & que houver
realizado no minimo 24 (vinta e qualro) contribuictes mansais &0 IPSEMP, sera
prestado a Auxilio-Recusaa. na forma dos Paragrafos sequintes

§ 1* - C beneficio consistira em ums renda mansal, enguanto perdurar a
raclusan ou detenglo, correspondanta 8 100% {cem por cento! do Satario
de Beneficio do Segurada.

§ 7 - O procasso de Auxiio-Reclusdo serd instruido midiante
apresentagdo da Ceridac de Prséo Proventiva ou Sentenca

Condenatona.

§ 3° - A manutengdo do benseficio 5& dara pela comprovagdo fimestral da
reclusdn ou detengdo, atraves da certiddo emitids pela autondade
compatenta.
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Ar BT - O auxilic-recluséo consistira numa importancia mensal concedida
ans depandentes do senvidor sagurado recolhido a prisdo, pago na forma da legislagao

vigenta.

§ 19 O valor limite refendo no capul serd aguele estabelecido @os
segurados do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O auxilio-reclusdo serd rateado em cotas-partes iguais enire oS
dapendentes do segurado.

g 3° O auxfio-reclusao sara devido & contar da data em qua O sequrado
preso deixar de perceber dos cofras poblicos.

§ 4° Na hipétese de fugs do segurado, o beneficio sera restabelecido a
partir da data da recaplura ou da reapresentacdo & prisao, nada sendo
devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo
pericdo ¢a fugs

§ 5° Para a instrugio 0o processo de concessfic daste beneficio, além da
documentagio que comprovar 3 condicio de sequrado & de depandentes,

serdo exigdos:

g -
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| - documento que certifique O nio pagamento do subsidio ou da
[@MuUNeracao ac $egurado pelos cofres publicos, em razio da pris&o; @

'|

d
d
d
B

I - cafigao emitida pela autordade competents sobra o afetivo
recolhimento do segurado & prisdo e O respectivo regime dg cumprimenta da pena,
sendo tal documento renovado timestraimente.

od 8)us

§ 6° Caso 0 sequrado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remunerscio comespondente S0 periodo em Que esteve Rreso. & SEUS
dependentas terham racebido auxilio-reclusao, o vaior correspondenta ao
pefiode de gozo do peneficio devera ser restituido ao RPPS pelo segurado
ou por seus dependenies, aplicando-se 0% juros e indices de comegao
incigentes no ressarcimento da remuneracao.

OIdON3L Od1SVO 3SOf VIHVIN *4

g e Aplicar-se-30 ao suilioreclusao, no que couberem, 85 disposigoes
afinentes & pens&a por more.

290 Qluewnosp op ofiiboD Lmqepﬁ/\/ddslq'lbﬁﬁi'geopﬁd% wo Fseo

§ & Se o segumdo press vier a falecer na prsac, o beneficic sera
transtormaco em pensao por morte.

Segao Al
Do Auxilio Funeral

Art BB - O valor do auxilio funeral devido 8 familia do servidor aposentado
falecide. sera eguivalente @ um mes do provesnito da ulima remuneracio percabids

pelo segurato.
Paragrafo Unico. O suxilio funeral sera pago na prazo maxime de 72

{setenta & duas] horas, por meio de procedimento sumarissimo, a pessoa da familia
au terceiro, que houver cuslaado O funeral. mediants comprovagao de despesa €

apresentagdo de sartidao da ébilo do segurado

9TUE9S8Ya408-0008-20ZY-470-00REY

cAPiTULO VI
Do Abono Anual

At BO - O sbono anual sera devido agusia gue, durante o &no, tiver
recebido provenics de aposentadoria, pensac por morts, auxiio—reclusdo ou auxilio-

doenca pagos pelo IPSEMP.

Parigrafo Gnico: A abono de que trata o capul sera proparcional em cada
ano @o nimers de meses de beneficio page pelo IPSEMP, em que cada mes
corresponderd a um doze avos, & tera por base o valor do bensficio do més de
dezembro, excato quanto o benaficio encerrar-5e antes dests més, quando o valor

serd o do més da cessacao.
/

/
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Frelstters Maricps

CAPITULO VI
Das Disposigbes Gerais sobre os Beneficios

Art 70 - Prescreve em Cinco anos, a comar da data am gusa deavanam 1er
sido pagas, toda e qualquer acao do bereficiario para haver prestaches vencidas ou
fuaisguar restituiches ou diferencas devidas peio RPP3, salvo D diregito das menoras,
incapazes & ausentes, na forma do Codigo Civil.

:1od &

Art. 71 - O segurado aposentado por invalidez permanente & o dependanta
invdlido, independentements ds 2us idade. deverio, sob pena de suspensacs do
heneficio. submetar-se anualmeanta a axame médico a carge do drgdo compelante.

At 72 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago
dirstamente ao beneficiaria

OIdON3L OH1SVO 3SOf VIdY
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& 1* O disposto no caput ndo se aplica na ncoréncia das seguinies
hipoteses, devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da el civil
Il - moléstia contagiosa; ou
il - impossibilidade de locomogao.

§ 7* Na hipdtese prevista no paragrafo anteriar, o baneficio podera ser
pago & procurador legalmente constituido, cujp mandato especifico ndo

gxcada de 28is mases, FENOVAVEIS.

9TUEYS8YU108-0008-B0C-Uito-00e;

g 3* O valor nao recebido em vida pelo segurado sera pago somente a0s
seus dependentes habilitades a pensdo per morte, ou, na falla deles, aos
sous sucessofes, independentements de inventario ou arrolamento, Na

forma da lei.

A, 73 - Serfo descontados dos peneficios pagos A0s SeQUrACoSs & ads
dependentes.

| - & contribulgio prevista no inciso |l do an 14

Il - & valor davids pelo beneficiaria 8o Muricipia;

Il - o valor da restituicao do que liver sido page indevidamente pelo RFFS,

IV - o imposto de renda retido na fonite:

\f - a pensao de alimantas prevista em decisgo judicial, 8

Wl - as comtrbuicbes associafivas oOU sindicais autorzadas pelos
bensficianos

e

28
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Art. 74 - Em conformidade com o art 40, § 3°, da Constituigao Federal, &
assegurado O reajusEMEnto dos beneficios para preservar-nes, em carater
permanents, o vator redl, conforme critérios estabelecidos am el

Paragrafo Unico - Observado o disposto no arl. 37, X, da Constiuigdo
Faderal os proventos de aposentadona dos servidoras publicos titularas de cargo
afetivo & as pensoes dos seus cepandenias, &m fruicho até 31 de dezembro de 2003,
bem como 0% proventos de aposentadona dos servidores e as pensbes dos
dopendentes abrangidos pelo art. 3° da Emenda Constitudonal n.® 41/2003, serdo
revistos na mMesma Foporgan e na mesma data, sempre gque S5¢ madificar a
rermuneracic dos servidores em atividada, sendo tambem estendidos 805
aposentados & pensionistas guaisquer baneficios ouU vantagens posteromente
concedidos aos  sanvidoras  em afividade, inclusive guando decomentss da
transformagdo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria
ou gue serviu de referéntia para a roncessio da pensdo, na forma da el

Art. 75 - Salvo em caso de divis3o antre aquelss que a aie Nzeram Jus na
hipotese dos arts. 53 & 58, nenhum beneficio previsto nesta Lei tara valor infanor & um

salario-minimao,

Art 76 - Na hipotese do inciso |l do arl gt o gervidor mantam a gualidads
de segurado, independentamente de contribuicio, até doze meses apds @ Cessacal

das contribuiches.

Paragrafo Unico. O prazo a que S refare o caput serd prorogado por mais
dore meses, caso o senvidor tenna empo de contribuigdo igual ou supstior a cento e
vinta meses.

art. 77 - Concedida a aposentadoria ou pensio serd o sto publicado &
ancaminhado 4 apreciagao do Tribunal de Contas.

Paragrafc unico. Caso o alo de concessao ndo seja aprovado pelo Tribunal
de Contss, o processo do beneficio gard imediatamente revisto & promoyidas as

medidas juridicas pertinentes

Aft. 78 - Fica vedada a celebragao de convénio, consireio ou outra forma
de associagio para a concassao dos neneficios previdencianos de gue (rata esta Lei
com a Unifo, Estada, Distrito Federal ou outro municipio,

cAPITULO Vil
Do Registro Contabil

Art. 76 - O RPPS observard normas de contabilidade, fixadas pelo orgao
competents da Uniao.

4
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A, B0 - O RPPS publicara, ate trinta dias apbs o encarramento de cada
bimestre, damonstrativo financeiro e arcamentanio da recaiia & despasa previdenciana
= acumulads 4o exercicio em cursa, Nos termos da Lein® 9717, de 27 de novembro

de 1998, & seu rsguiaments.

Paragrafo unico. O demanstrativo mencionado no caput sera, no
mesmpo prazo, encaminhado ao sinisterio da Previdéncia 2 Assisténcia Social

CAPITULD IX
Da Conferéncia Municipal de Previdéncia Social

art 81 - O Sistema Previdenciddo de Pesgueira, sara implementado psla
Conferéncia Municipal de Previdéneia Social, Braao Censultive do Regime Proprio de
Previdéncia Municipal, que terd 3 paricpacao de representantes dos Fodares
Prblicos Municipais. dos Servidores e da Entidades da Sociedade Civil

Art B2 - & Conferéncia Municipal oe Pravidéncia Social, realizar-se-a cada
02 (dois) anos. ND MEs de mareo, comvocade conuntamente palo Diretor Prasidents,
pelo Presidents do Consaino sdministrative & pele Presidente do Consetha Fiscal do
IPSEMP, destinado a:

. Acompanhar e avaliar,

a) aformulagio de polibca previdanciaria do Municipia;

b) a aplicagdo da politica previdenciara do Municipio;

c) as condighes de viabilidada do sistema previdenciano,

d) o desempenho da entidads gestora do sistema previdenciano;

e} a avaliagio dos inveslimentos realizados no custeio do sistema

previdenciano.
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Il. avaliar e apresentar

a) propostas paao gerenciamento do sistema pravidencianc;
b} propostas parao aperfeicoamento normative do sisiema previdencianio.

Art B3 - A Entidade gestora devera apresentar a Conferéncia Municipal de
Previdéncia Social, relatdrios de allvidades, do qua! deverdo constar

I, relatério da situagdo contabil @ financeira dos dois ulimos anos,

I relatono estatistico dos benaficios do diimo bienio,

lll. relatoro de custelo do ullima bignio,

V. avaliagio atuarial do Sisterna Previdenciano para o pericdo da dois
anos,

V. projegao de receita e despesa do sistema previdenciaric parm o perodo

de dois andas;
Vvl indicadores da entidade gestora de desampanho;

¢ 2
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Vil politica, diretizes & agbes com vistas & persecugio dos objebivos
arevidencianos e Indicagdes dos rasultados obhidos;
Vill. plano de trabalho para o periedo de doig anos,

TITULO W
Das Regras de Transigao

Arl 84 - Observado o disposta no art. 4° da Emenda Constitucional n® 20,
da 15 de dezembro de 1998 e assegurado o direito de opgao pela aposaniadoria
yoluntaria eom proventos calculados de acorde com o art. 40, § 3" e 17, da
Constituigio Federal, aquels que ienha ingressado reguiarmente em <argo efetive na
Admirisiracae Pdblica direta, autarquica e fundacional, ste a data de publicagio
daguela Emenda, quando o sarvidor, cumulativamenis:

| - tiver cinglanta e frés anos de idade. se homem, & quarenta & ono anos

de idade, se multher,
il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no ¢argo em Qus se der a

aposentacona,
il - contar tempo de contribuigao igual, no minimo, a soma de;
g’ trinta e cinco anos, sa homem, & trinta anos, se mulher; @
b) um peripdo adicional de centribuigio equivalenta & vinte por cento
do tempo que, na data de publicagio daguala Emenda, faktaria para atingir o limite de
tempo constante da alines a desia incisd.

§ 1 ° O servidor de gue lrata esie artgo qus cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput lera os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relagao &os limites de idade
estabelecidos pelo art 40, § 15 1l &, & § 5° da Constituicio Faderal, na

seguinte proporgac:

| - trés inteiros @ cinco décimos por cénta, para aquete qua completar as
axigéncias para aposentadona na forma do caput até 31 de dezembro de 2005,

Il - cinco por cento, para aguele gue completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° Na aplicagdo do disposto no § 1% 0 segurado professor, de gualquer
nivel de ensing, que, até 18 de dezembro de 1988, tiver ingressaco, por
concurso publico de provas ou de provas e litulos em Cargo efetivo de
magistério e gque optar por s aposentar tera © tlempo de senvico exercito
alé essa data contado com acréscimo de dezessels por centa, se homem,
g de vinte por cento, se mulher, desde gque venha a s& aposentar
exclusivamenta com o tempo de stetvo axercicio das funghes de

magistério, nos termos do § 2% do art. 41,

Art. 85 - E assegurada & concessdo de aposentadoria @ pensao, 3
gqualquer tempo, 80s segurados e seus dependantes, que, até 16 de dezembro
de 1098, tenham cumprido 0Ss requisitos para a obtengao destes beneficios,
eom base nos critérios da lagislagio entdo vigente. i
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§ 1* Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos seguradas
referidas no caput, em termos integrais ou proporcionais ac lempo
de servico j& exercido ate 16 de dezembro da 15998, bem como as
penstes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com 3
legislagdo em vigor a epoca em gque foram alendidas as prescricoes
nela estabelecidas para & CONCess3do Gesses beneficios oU Nas

condicies da legislagao vigenta

o o B — )
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§ 2° S&o mantidos todos os gireitos @ garantias assegurados nas
disposiches constitucionals vigentes am 16 de dezembro de 1998
408 heneficiarios do RPPS, assim como aqualas que ja cumpriram,
até aquela data, oS requisitos para usufruirem lais direitos,
abzarvado o disposto no inciso X1 do art, 37 da Constituicao Fedsral.

OIYONT L OH1SVO ISOC VIMVIN :iod sjuew eyifig opeu

Art B8 - Apbs a publicagao desta Lei, proceder-s8-a 8 um encantro
de conlas para qua o Municipio seja rassarcido das despesas previdenciarias
com inativos e pensionistas assumidas a partir de O7 de janeiro de 2002

Arl, B7 - A vedagdo prevista no § 10 do art. 37, da Constiticio Federal,
néo se aplica a0s membros de poder & 208 inativos, servidoras e militares. gue, ate 16
de dezembro de 1998, tenham ingressado novamenta no sanico publico por concurso
plblico de provas ou de provas & tinulos, e paelas demais formas previstas na
Conetituicio Federal, sendo-lhes proibida a percep¢io de mais de uma aposantadoria
pelo regime de previdéncia a gue se refere o art 40 da Constituicdo Federal,
aplicando-se-Ihes, em quaiquer hipotese, o limite de gue trata o § 11 deste mesmo

arhgo

Arl. 88 - O tempo de servigo, considerado pela legislacie vigente, para
afeito de aposentadaria, seré contado como tempa de contribuigdo, excluido o lempo
ficticio.

TITULO
Das Disposigbes Gerais e Finais

Art. 88 - O Poder Executive e Legisiabvo, suas autarquias e fundagbes
encaminharSo mensalmente ac &rgéio gestor do IPSEMP relacSio nominal dos
segurados & seus dependentes, com o2 respectivos subsidios, rermuneragbes @

valores de contnbuigdc.

Art 90 - Apos 3 publicagio desta Lei, procedarse-a 8 um ancontro de
contas para que o Municipio seja ressarcido das despesas previdenciarias com
inatives = pansionistas assumidas a partir de 07 de janeiro de 2002,

Art §1 - O Sistema Previdenciano adotado pelo IPSEMP e o de reparligéo

simples
¥
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§1° - O sistema previdenciano previsto neste artigo, tem natureza juridica

C
l |
PESQLEIRA d
4
g

astipulada pela legisiai Ao federal partinents. 8

§ 2¢ - Inobstante ser de reparticdo simples o mocdelo da financiamento do
sistama prevencianc, a administragio  Municipal devera capitalizar d
anuaiments 0s recursos provenentes de contribuiches e dos bans, diretos g
& ativos de gqualquer natureza.

od s1uew e161q OpeUSS Y

Art. 92 - D processo orgamentanio do |PSEMP submeter-se-d 3
farma prescrita pele art 107 @ saguintes da Lel Federal 4320, de 17 de
marge da 1954,

o =y B == 1;';
220 QP[9P G ORIPOD WSS D Nk K06 St 83T oo il 1o BTy 5 i

Art. 93 - O IPSEMP devera maniar o5 Saus registros proprios, criando o
sey Plano de Contas oue espsihe com fidedignidade a sua situagso acondmico-
financeira de cada exercicio, avidenciando, ainda, as despesas € receilas
previdencirias, assistenciais, patrimoniais, financeiras = administrativas, além de sua

situagao ativa & passiva.

OIdON3L Od1ISVO 3SOf VIIVIN *4

Aft. 94 - O IPSEMP, na condigéo de Autarquia Municipal, prestara contas
5 Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado de Pemambuco & Entidace
de Classe da Categorna nos prazos previstos em Lei, respondendn seus gesionas
nalo fiel desempenho de SuUas atribuighes & mandates, na forma da Lei.

At 05 - O IPSEMP devera contralar, anualmente, nos meses de
dezembro, Escritono de Atuana & Estatislica, para sfetuar & reavaliacho stuarial de
suas reservas matemafticas, fundos e orovisties, no sentido de garanir o equilibrio
econémico-financeiro de seu elenco de peneficios & o future cumprmento dos
COMDrOMISSns SSSuMmidos para com 08 SeUs contribuinies segurados.
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§ 19 - A Administracao Direta @ demais Argaos inegrantes do Sistema,
deverao orieniar parecer Técnico Atuanal anual, iomando as medidas
nececsarias, para liguidez do IPSEMP

& 20 - As contribuiches previstas no inciso | 2 1l do artigo 14 desta lei, serdo
4 crecdtadas na conta do IPSEMP “té o dia 10 (dez) subseqlente ac da

compeiéncia.

5 3 - Sobre a8 contibuicBes mencionadas no paragrafo anterior, nao
craditadas na conta do IPSEMP no prazt estabelecido, incidirdo  juros a
razao de 02% (dois por cento) 30 més. caiculado sobre o debito atualizado
pelo IGP-M da Fundacic Getllio Vargas ou pela indica que vier
eventiaimente a substitul-lo, até a data da seu efetivo pagamento,

da responsabilidade oo Conselho Administrativo as aches necessanas,
inclusive judiciais, 5e for o Caso, para garantic os recolhimentos pelos
argacs empregadores de que trata @253 lei.
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§ 4° - Se as referidas confribuiches nao forem credifadas até o 30°
{trigésimo) dia do més subsequenta, fica o Conselho Administrative do
[ESEMP, autorzado a promaver 2 retencio do valor cormespondents junte
4 Secretaria de Estado da Fazenda, a ser levado a crediter o débito no
produto de arecadagao do Imposto Sobre Circulacdo de Mercadona e
Servicos — ICMS, ou Imposio que vier eventualmante a substitui-lo, na

gonta do Instibulo.

§ §° - O disposto no paragralo anteror se aplica quande dos debilos
devidos pelo Exscutivo, pelo Legislativo, pelas Autarquias e pelas
Fundactes Publicas do Municipic de Fesqueira.

At 86 - O Prefeito do Municipio, o Presients da Camara Municipal, os
Pracidentes das Autarguias e Fundagies Municipais e os ordenadores de despesas
sargo responsabilizados, solidariamente, na forma da Lei, caso © recalhimento das
cartribuicdes dos organs sob suUa responsablkdade ndo ocoram na data & condigoes

desta Lei.

Art O7 - Fiea vedada & utiizacho dos fundos, resenvas g provis0es
garantidoras dos beneficios previdenciaros para o pagamanto da Senicos
assistenciais de qualquer naluraza.

Art 98 - O segurado que, ate 16 de dezembro de 1898, tenha cumprido 0s
raquisitos para obtengac de aposentadona integral com base nos criténos da
lzgislacao entéo vigente, € que opte por permanecer em stividade, fard jus a isengao
da contribuicio previdencidra até completar a exigéncia para aposantadoria prevista

no art. 40

At 99 - O Municipio terd prazo de 50 (noventa) dias, & contsr da
publicacao desta Lei, para ancaminhar ao Minisigrio da Previdénca & Assisténcia
Social @ avaliagso atuanal inicial

Art, 100 - Fica ¢ Municipio, atraves da administragao direta, indireta a
autarquias, autorizade a ceder servidores de seus quadros, para organizagio e
funcionamento do IPSEMF.

Art 101 - O Municipio de Pesqueira € responsével pela cobertura de
avantuais insuficiéncias financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de
beneficios previdencianos.

Art 102 — As desposas decomentes desta Lei correrdo & conta de
dotages do Omamento vigente, exislentes ou ahertas mediante Crédito Especial.

Art. 103 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
efeitoe, &m relagdo av at. 15, a parir do primeiro dia do més seguinte aos novenia

dias posteriores a sua publicagan.
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Paragrafo (Inico — Até o final de timestre aludido no caput deste arbgo,

ficam mantidas as atuais aliguotas de contibucao.

At 104 - Revogam-se as disposighes
egpacialidade a Lel n.® B43, de 0T de janeiro de 2002.

gm confrario, Ccom

Gabinete do Prefeito, em 03 de junho de 2004

Jodo Eudes ada Tendrio
gito

Lk
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LEIN.°953/04, de 23 de sefembro de 2004

B S B

EMENTA: Altera dispositivos da Lei
Municipal n.® 832, de 03 de junho de 2004
& da oulrae providencias.

[

O Prefeito do Municipic de Pesqueira, Estado de
Pemambuco, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu 5anciono &
saguinte Lei,

T - R

Art. 1.* - O Art. 8.° da Lei Municipal n.o. 932, de 03 de junho de
2004, passa a ter 8 seguinte redagso;
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dia 05.10.1983 os guais n&o terham sido admitidos na forma regulada
no art. 37 da Constituicio Federal @ que tenham sido declarados
estaveis no servigo publico em conformidade com o arl. 19 do Alo das
Disposicdes Conslitlucionais Transitdrias s80 segurados do Regime
Geral da Previdéncia Social.”

Art. 2.° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3.7 - Revopam-se as disposicies am contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de setembro de 2004
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Estado de Pernambuco
j GABINETE DD PREFEITD
caesCEHDD
LE!I N* 1.050/06, 15 de bro de

Ementa: Altera dispositivos da Lai Municipal n® 832,
de 03 de junho de 2004 & da oulras
providencias,

O Prefeito do Municipio de Pesqueira, Estado de Pernambuce, no uso
da suas atribuigdes, fago saber que a Cimara de Vereadores aprovou & &u sanciono a
seguinke Lei:

Arl. 1.7 - Os Arls. 53 & 66 da Lei Municipal n.o. 832, de 03 de pnho de 2004,
passam a ter a seguinte redacao;

“Art. 53- O Salario-familia serad concedido mensalmente aoc Segurado,
desde que a sua remuneracdo bruta seja inferor ou igual ao limite
estipulade em legislacio federal competente, por dependente de 0
(zero) a 14 (quatorze) anos de idade; por filho invilido ou excepcional
sem [imite de idade, pago na forma da legislagio que rege o Regime
Geral da Previdéncia Social, RGPS"

“Art. 868 O auxilio-reclusiio sera devido, nas mesmas condicoes da
pensio por morte, aos dependentes do segurado recolhido a prisao
em flagrante, provisdria ou preventiva, @ em virtude de condenacdo
por sentenca definitiva que nao ihe determine a perda do cargo, desde
que ndo esteja em gozo de beneficio previsto nesta Lel, e que a sua
remuneragdo bruta seja inferior ou Igual ao limite estipulsdo na
legislacao qua rege o Regime Geral da Previdiéncia Social, RGPS.
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Art. 2° - 580 revogades a alinea “c" do inciso ll, do art. 38 e o
art. 68 da Lei Municipal n® 232/2004.

Art. 3.% - Esta Lel entraré em vigor na data de sua publicagio.

Art. 4.7 - Revogam-se as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prafeilo, em 15 de dezembro de 2006

7

Dr. Jodo B Machado Tendrio
~ "Prefeito

TERRA DA GRACA, DO DOCE E DA RENDA
Praga Comendacor Joss Didier, i - Conlra - Pasqueira € - Ceg: 55.200-000 - Ceixs Posiel - 87
Telnbne: 3005 8700 / 33358704 - Fax: 38058708 ~ E-mall  pebprwiaimilosegeeimcom e CHPJn® 10.264.4080001 36



e
AN
T e PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA
FEEE"LE'FA Gabinete da Prefeita

LEl . 2.086/2010 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2010

Ementa: Altera dispositivos da Lel Munidpal nt
g32/2004, de 03 de junho de 2004 e dd opulras
providencias.

A PREFEITA DO MUNICIMO DE PESOUEIRA, ne use das atribuiches que lhes s&0
conferidas pela Lei Orginica do Municipho submete & Cimara de Vereadores o segulnte!

Art. 1.2 - Ds artigos 15 & 95 da Lel Municipal n. 532,/2004, de 03 de junha de 2004,
passa & vigorar com a seguinte redagdo:

. f 2 P JRRELY

512 - A responsabilidade pelo recolhimento ou repasse das contribulgfes previstas
nos incieos | e Il de art, 14 serd do dirigente méxima da 4rpdo ou entidade em que © segurado estiver
vinculado e ocorrerd na forma e prazo estabelaclde no §29 da art. 95 desta lei.

B e i

522 - As contribuighes previstas nos Inclsos | e I do artizo 14 desta lel serao
creditadas na conts do IPSEMP até o décimo dia do més subseqliente ao oo pagamento do subsidle, da
remuneracio, do abono anual e da decisSo judicial ou administrativa.

'Art. 2.9 Fica o Poder Execufivo autorizado a republicar a Led Municipal 93272004, de
03 de jurho de 2004, com as modificagSes constantes da preszenteLai.

Art. 3.2 Esta Lef entrard em vigor na data de sua publicagio.

Art. 4.9 - Revogam-se as disposigBes em contrdrio,

Sahinete da Prefeita de Pasqueira, 10 de novembro de 2010.

CLEIDE MARIA DE SOUZA OLIVEIRA
Prefeiia Constituclonal

Pragas Comendndor José Didler, s/n - Cantro - Pesqueira - pemembuco - CEP: 55.200-000

CMPL: 10.764.406/0001-35 - TELEFONES: #7.3835.8704 - FONE/FAX: B7,3835.8706 Email:
gabprefeitopesquaira@yahoo.com.br
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PREFEITLRA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA
Wﬂ Gabinete da Prefeita

LEI N°, 2.098/2011, de 30 de Junho de 2011

Ementa: Modifica dispositivo da Lei o’
932/2004 ¢ da  outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PESQUEIRA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de snas ambuigdes que sdo conferidas por Lei, faz saber que a
CAmara Municipal votou ¢ cu sanciono a seguinie Lei:

Art. 1° 0 § 1° Do 1° art. 26 da Lei Municipal n° 932/2011, passa a

Vigorar com a seguinie redagio;

§ 1° - Os cargos de Diretoria Executiva sao de provimento em comissio
euardando correspondéncia com a remuneragio de Secretario Municipal para o Diretor Presidente ¢
de 50% ( cinguenta por cento ) deste valor para os gerentes.

Art. 2° Fsta Lei entra em vigor na data de sma publicacio, tendo
efeite retroativo a 1° de janeiro de 2011,

Gabincte da Prefeia, 30 de Junho de 2011.

CLEIDE OLIVEIRA
PREFEITA

Praca Comendador loss Didiar, 5/n =~ Centro - Pesquelra — Pernambuco - CEP: 55.200-KH
CNP): 10.264.406/0001-35 - TELEFONES: §7.3835.8704 - FONE/FAX: £7.3835.8706 Ermail:
gabprefeitopesgueirai@yahoo.com.br
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Iei Municipal n° 3.106/2015.

Ementa: Dispde sobre 0 Plano de Custeio do
Regime Proprio de Previdéncia Social doﬁ
Qervidores do Municipio de Pesqueird,
conforme determina o inciso 1 do art. 15 daLel

Municipal n° 932/2004.

O Prefeito do Municipio de Pesqueira, Estado de Pernambuco, no uso de suas

atribuicBes legais faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono

a seguinte lei:

i i i aliquota de contribuigdo patronal

1° - Fica o Poder Executivo autorizado a_e«stahﬁlacer _ 1igH

:or;nﬂ de 21% (vinte e um por cento), incidente sobre a base previdencidria da fﬂ]]:i
mensal de vencimentos dos servidores ativos & & totahdad_e das_. proventos mensals 3
aposentadoria e pensao pagos pelo Regime Proprio de Previdéncia, ja mcl'mda a taxa ?_,
administragio de 2% (dois por cento), referida no § 4°, do art.14 da Lei Municipal n
932/2004, incidente sobre a mesma base.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a estabelecer aliquota de cnnml:_:umﬁp
adicional da patronal, conforme tabela abaixo, com a finalidade de promover O aq131]fbnn
financeiro e atuarial do sisterna previdenciario municipal, em atendimento a Lag:s}acﬁo
Federal, incidente sobre a folha mensal de vencimentos dos servidores ati\fos ea tgta%ldada
dos proventos mensais de aposentadoria ¢ pensdo pagos pelo Regime Proprio de
Previdéncia, com base em Avaliagdo Atuarial elaborada para o periodo:

Ano | % Apo Y Ano %

2015 1,00% 2025 6.00% 2035 11,00%
2016 1,50%% 2026 6,50% 2036 11.50%
2017 2.00% 2027 7.00% 2037 12,00%
2018 2,50% 2028 7.50% 2038 12,50%
2019 3.00% 2029 8,00% 2039 13,00%
2020 3,50% 2030 8.50% 2040 13,50%
2021 2.00% 2051 9,00% 2041 14.00%
2022 4 50% 2032 9.90% 2042 14,50%
2023 5.00% 2033 10.00% 2043 a 15,00 %

§ 1° A tabela de contribuiges referida no § 1° deste artigo podera ser revista de acordo
com o resultado das futuras avaliagGes atuariais.
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i indi - dade de alteracio do plano de
- Caso aliacio atuarial anual indique a necesst ; ;
—— cio adicional, referidas no arigo 2° desta lei poderdo ser

al expedida pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 3° e
custeio, as aliquotas de cnnmba_n+
alteradas por meio de Lei Municip

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art, 5° - Revogam-se as disposigOes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 19 de janeiro de 2015.

SSAAL )
Ev:;nd Mauro Maciel-Chacon
Prefeito
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