PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PESQUEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE
— PAS 2025

PESQUEIRA - PE

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - 2025

éa
By
(s



‘at ALTIORA R
PREFEITURA DE

PESQUEIRA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PESQUEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVOS, DIRETRIZES E METAS

O objetivo do Plano Municipal de Saude (PMS) é promover uma analise
da situacdo atual da saude no municipio de Pesqueira e propor para 0 proximo
guadriénio, diretrizes e metas a serem seguidas, visando o alcance das
condicdes necessarias para o pleno funcionamento do Sistema Unico de Satide
e da melhoria da qualidade de vida da populagc&o. Para alcancar esse objetivo
no periodo de 2022 a 2025 o PMS sera orientado por diretrizes e por um conjunto
de metas a serem acompanhadas.

Assim, apés toda a andlise situacional realizada neste plano, buscou
definir metas a serem realizadas, que venham melhorar a qualidade da salde
dos municipes.

As Diretrizes sao o caminho que se deseja seguir. Elas s&o instru¢des para se
determinar um plano.

Os Objetivos relacionados a cada diretriz representam os resultados esperados,
a fim de se reduzir os problemas e necessidades identificados.

A Meta especifica a mudanca desejada ou o resultado para determinados
objetivos, para isso esta sendo anualizada e exige ser monitorada e avaliada,
assim alcancando as préprias expectativas.

O Indicador é a maneira que a meta sera mensurada e medida através de um
nuamero absoluto, indice, percentual, razdo entre outros.

Assim sendo, apds todo o processo de construgcdo coletiva da Secretaria
Municipal de Saude e representatividade do Conselho Municipal de Saude,
seguem a definicdo de 06 diretrizes, 26 objetivos, 200 metas. Apresentam-se a
seqguir:

%EE

DIRETRIZ N° 1 — Efetivacao da Atengao Primaria como prioridade na organizagdo do SUS de Pesqueira,
adotando estratégias para assegurar a qualificacdao da assisténcia e no acompanhamento dos
municipes com ag¢des de promogao, prevengao, cura e reabilitagdo para a melhoria da qualidade de
vida das pessoas.

OBJETIVO N° 1.1 - Potencializar a Atencao Primaria em Saude

Meta

NC Descriggo da Meta Indicador para monitoramento e | Meta Plano Unidade Prevista

avaliacdo da meta (2022-2025) | de Medida
2025
Realizar capacitagdes N° de capacitacdes tematicas
111 tematicas relacionadas relacionadas ao processo de 8 NGmero >
T ao processo de trabalho trabalho das equipes
das equipes. realizadas.
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Realizar Monitoramento
112 mensal dos indicadores N° de Monitoramentos 48 NP 12
Y da Atencao Primaria em realizados.
Saude.
Informatizar todas as .
11.3 | Unidades de Saude da Percentual de Unidades 100% | Percentual|  70%
Familia. informatizadas.
114 Realizar territorializagao Numero de territorializagdo 1 NGmero y
T do municipio. realizada.
Implantacao de ;
1.1.5 | Atendimento estendido hPe’rc_entuaI d(;a_qu_wp(Ias co;n 80% Percentual 80%
na APS. orario estendido implantado.
Fornecer a locagao de
1.1.6 | equipamentos e veiculos | Locacao de veiculos realizada. 100% Percentual 100%
para as UBSF.
Implantar Equipe
Multidisciplinar Equipe multidisciplinar
1.1.7 | (Nutricionista, Assistente quip P 100% Percentual 100%
Social, Fisioterapeuta implantada.
entre outros).
Manter e proporcionar os
equipamentos para as
1.1.8 | Academias da Saude, de | __creentual de Polos de 100% | Percentual| 100%
forma que proporcione academia com equipamentos.
segurancga e qualidade.
Ampliar a cobertura
11.9 populamonal E)elas Percentual dle Cobertura 100% Percentual 100%
Equipes de Saude da ampliada.
Familia.
Expandir a Planificacao
da Atencao a Saude- Percentual de expanséo do o o
1.1.10 Planifica SUS para todas Planifica Sus nas EFS 100% Percentual 100%
as Unidades.
Meta
- Indicador para monitoramento e | Meta Plano Unidade revista
(o]
A DESEGD ER B avaliagdo da meta (2022-2025) | de Medida | ©
2025
Promover Campanhas
1.2.1 Educativas sobre Campanhas realizadas. 100% Percentual 100%
aleitamento materno.
Implementar o Servigco
de
1.2.2 atend;mento?clompar‘:ha Fortalecimento do servigo. 100% Percentual | 100%
mento ao adolescente
nas Equipes de Saude
da Familia, trabalhando
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Vida Sexual, Gravidez na
adolescéncia, Prevencao
das IST’s, Violéncias,
Alcool e drogas, e/ou
outros temas pertinentes
para o publico alvo.

Proporgao de criangas
com cobertura vacinal
atualizada conforme
calendario basico de
vacinagao.

Proporcéao de Criangas
imunizadas.

95%

Percentual

95%

1.2.4

Ampliar a cobertura de
criangas acompanhadas
em consulta de
puericultura na
Estratégia da Saude da
Familia de acordo com a
faixa etaria preconizada
pelo o MS.

60% das criangas com
acompanhamento de
puericultura na estratégia de
saude da familia.

60%

Percentual

30%

1.2.5

Realizar atividades de
educacao permanente
em saude da crianga e
adolescentes para os
profissionais da
Estratégia Saude da
Familia.

Numero de atividades
realizadas.

Numero

1.2.6

Promover acdes
estratégicas visando
Alimentacédo Saudavel e
redugéo da Obesidade
Infantil.

Nuamero de agbes realizadas.

08

Numero

1.2.7

Implantar a realizagéo do
exame teste do pezinho,
do olhinho e da
orelhinha, no Hospital Dr.
Lidio Paraiba.

Exames implantados.

Numero

NO

Descricdo da Meta

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade
de Medida

Meta
prevista

2025

1.3.1

Realizar o elenco de
exames do pré-natal de
acordo com protocolo do

MS.

Exames realizados.

100%

Percentual

100%

1.3.2

Ampliar o percentual de
gestantes com 7
consultas ou mais de
assisténcia pré-natal.

percentual de gestantes
assistidas na atengéo primaria
com 7 consultas ou mais.

80%

Percentual

65%
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Realizar atividade de
educagao permanente
com 100% dos
profissionais de saude
133 |aue atuam na APS sobre Numero de atividades 4 Ndmero y
e a saude sexual e realizadas.
reprodutiva, manejo
clinico das IST’s
detecgao precoce cancer
de mama e colo uterino
Alcancgar a cobertura de
rastreio de cancer de ercentual de Cobertura
1.34 colo do utero em P alcancada 0,41 Percentual 100%
mulheres na faixa etaria ada.
de 25 a 64 anos.
Aumentar a cobertura de
rastreio de cancer de
1.3.5 | mama em mulheres na percen:ljc?;:eag:bertura 0,35 Percentual 100%
faixa etaria de 50 a 69 cada.
anos.
Realizar atividade de
educacgao permanente
136 | cOmos profissionais da Numero de atividades 4 NGmero y
o atengao basica sobre realizadas.
pré-natal de risco
habitual.
Realizar anualmente
1.3.7 pargsgn%%gg)?;g;gfa Numero de agao realizada. 4 Numero 1
mulher - "Outubro Rosa".
Realizar atividades de
Planejamento Familiar Percentual de mulheres com o o
1.3.8 para as mulheres em planejamento familiar realizado. 80% Percentual 80%
idade fértil.
Ampliar a cobertura
vacinal para as gestantes
1.3.9 conforme calendario Pelrcedn’t gal de geTtatntel§ sz 100% Percentual 100%
basico nacional calendario vacinal atualizado.
ofertados.
Ampliar o numero de Gestantes de alto risco com
1.3.10| consultas para o pré- consulta de pré-natal e 100% Percentual 100%
natal de alto risco. exames.
Indicad it t Meta PI Unidad Meta
o . ndicador para monitoramento e eta Plano nidade revista
A PESEI(FED CELACE avaliagio da meta (2022-2025) | de Medida |
2025
1.4.1 | Novembro Azul: Realizar Numero de Campanhas 4 NUmero 1
campanha anual de realizadas.
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prevencgao e orientacao
aos homens.
Aumentar a participagao
masculina no pré-natal
do parceiro em todas as Percentual participacao
1.4.2 | USF’s como estratégia masculina nas consultas de 50% Percentual 35%
de captagao do homem pré-natal.
para acdes de sua
saude.
Realizar, anualmente, 01
capacitacao técnica dos NGmero de Capacitacdes
1.4.3 | profissionais de Saude _~ap ¢ 2 Numero 1
" realizadas.
da Familia para o
atendimento do homem.
Indicad it t Meta PI Unidad Meta
o . ndicador para monitoramento e eta Plano nidade prevista
A DESE G0 ER I avaliagdo da meta (2022-2025) | de Medida
2025
Garantir a manutencao
preventiva e corretiva Percentual de unidades de
1.51 dos equipamentos saude com manutencao 100% Percentual 100%
odontolégicos nas realizada.
unidades de saude.
Ofertar oficinas de . - .
o Numero de oficinas realizadas .
1.5.2 atualizagdo para os or ano 4 Numero 1
dentistas. P ’
Ofertar oficinas de
at_ual_lzaggo para 0s Nuamero de oficinas realizadas ,
1.5.3 | profissionais técnicos e or ano 4 Numero 1
auxiliares em saude P ’
bucal.
Garantir a ampliagdo da
154 cobertura de Saude Percentual Cje cobertura 80% Percentual 0
- ampliada.
Bucal no municipio.
Realizar Processo de NUmero de Processos
1.5.5 | Aquisi¢cado para insumos : 4 Numero 1
o realizados.
odontolégicos.
Realizar Processo de
156 Aqw_su;ao para Numero d_e Processos 1 NGmero y
equipamentos realizados.
odontolégicos.
Manter 100% do servigo Manter especialidades
157 especialidades pecie 100% Percentual 100%
o odontoldgica.
odontolégicas — CEO.
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Manter servico
contratado e ou
1.5.8 terceirizados para Numero de servigo contratado. 1 Numero 1
confecgao de protese
dentaria.
Adquirir Unidade Mével
de Saude Bucal para
159 | ampliaroacessoa Unidade Mével adquirida. 1 Ndmero 1
consulta odontoldgica,
com énfase na Zona
Rural.
Indicad it t Meta PI Unidad Veta
o . ndicador para monitoramento e eta Plano nidade prevista
X PESEEED Eh B avaliagdo da meta (2022-2025) | de Medida
2025
Implementar o Programa . .
1.6.1 | de controle do tabagismo Percentual de_lmplementagao 50% Percentual 25%
2 realizada.
nas ESF, do municipio.
Promover capacitagao
anual das equipes de
16.2 sgu_de que ofertardo as Numero fje Capamtagoes > NGmero y
atividades do Programa anuais realizadas.
de Controle do
tabagismo no municipio.
Realizar através das
equipes de saude, busca . ;
1.6.3 ativa semestral dos Numero de bus_ca ativa 8 Numero 2
e . semestral realizadas.
potenciais participantes
no territorio ativado.
Ofertar os medicamentos Percentual de usuarios
1.6.4 disponiveis para o participantes com oferta de 100% Percentual 100%
tratamento de tabagismo. medicamentos disponiveis.
Realizar avaliagao anual
1.6.5 da execugao dq Numero de avaliagao realizada. 4 Numero 1
Programa do Tabagismo
Nno municipio.
Indicad it t Meta PI Unidad Meta
o . ndicador para monitoramento e eta Plano nidade prevista
A DEEETGED B avaliagdo da meta (2022-2025) | de Medida
2025
Avaliar o estado
171 nutnmgnal (peso e altura) Percentual de criancas 100% Percentual 100%
das criangas menores de | menores de 10 anos avaliadas.
10 anos.
Realizagao de Atividades Percentual de atividades
alimentagao saudavel
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1.7.3

realizar atividades de

corporais e atividades
fisicas para 100% das
criangas/adolescentes

matriculados (as).

Em parceria com a rede
municipal de educacéo,

promogéao das praticas

Percentual de atividades
realizadas.

100%

Percentual

100%

1.7.

Atender as criangas
identificadas com
4 obesidade por meio de

rede de atencdo primaria
a saude do municipio.

intervengédo e cuidado na

Percentual de criangas
identificadas com obesidade,
atendidas.

100%

Percentual

100%

1.7.5

Realizar as agdes de
educacgédo em Saude com
temas preconizados pelo
Ministério da Saude em
escolas integrantes do
PSE.

Realizar reunides

Percentual de escolas
integrantes do PSE com 12
acgdes realizadas.

100%

Percentual

100%

1.7.6

semestrais de
matriciamento com as
equipes de saude
envolvidas no PSE.

Numero de reunides realizadas.

Numero

1.7.7

Realizar avaliagao anual
da execugao do
Programa PSE no
municipio.

Numero de avaliagdo anual
realizada.

Numero

NO

Descricdo da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade
de Medida

Meta
prevista

2025

1.8.1

Implementar a Politica da
Pessoa com Deficiéncia.

N° de Politica Implantada.

Numero

1.8.2

Implementar a Politica de

Implantar a Politica de
Saude Integral
LGBTQIAPN+.

N° de Politica Implantada.

Numero

1.8.3

Saude Integral da

Populacdo Negra.

N° de Politica Implantada.

Numero
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Implementar a politica de
1.8.4 pgitr':glzr';‘;gt;arg‘s’ansoe N° de Politica Implantada. 1 NUmero 01
SUS.
. Indicador para monitoramento e | Meta Plano Unidade M
o eta
N Descrigao da Meta avaliagio da meta (2022-2025) | de Medida | prevista
2025
Realizar
acompanhamento das
condicionalidades de Percentual de o o
1.9.1 saude dos usuarios acompanhamento realizado. 76% Percentual 76%
inscritos no Programa
Bolsa Familia.
Alcancar cobertura anual
de distribui¢éo Percentual de doses o 0
1.9.2 de vitamina A por faixa realizadas. 100% Percentual 100%
etaria.
Alcangar cobertura anual
de distribuicdo de Ferro
1.9.3 | POrgrpo prioritario de Percentual ce doses 100% | Percentual| 100%
parametros do Ministério
da Saude.
Realizar oficina de
qualificagdo com agentes
1.9.4 comunitarios de sadde | Numero de oficinas realizadas 4 NGmero y
"7 | para o acompanhamento por ano.
das condicionalidades do
programa bolsa familia.
Manter e reequipar, polos % de Polos de Academia o o
1.9.5 de academia da saude. mantido. 100% Percentual 100%
Realizar praticas
corporais e atividades
1.9.6 | fisicas, aulas de danga e % de atividades realizadas. 100% Percentual 100%
aerdbica no polo
Academia da Saude.
Manter o niumero de
Polos Academia da Manter polos Academia da
1.9.7 Saude existente em Saude. 6 Numero 6
funcionamento.
Meta
. Indicador para monitoramento e | Meta Plano Unidade i
o revista
N Descrigao da Meta avaliagio da meta (2022-2025) | de Medida p2025
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Qualificar 100% dos
profissionais das ESF, Percentual de profissionais
1.10.1 EACS na tematica da capacitados. 100 Percentual 100
saude da pessoa idosa.
Realizar Campanhas
anuais de vacinagao .
1.10.2 | para populacao acima de Numero d’e. campanha 4 Numero 1
realizada Politica Implantada.
60 anos contra a
Influenza e H1IN1.
Realizar agcbes
educativas em todas as
1103 Umdgfjes de Sauc'ie_da Numero Fie palestras 4 NGmero y
Familia com o objetivo realizadas.
de promover o
envelhecimento ativo.
Implantar a caderneta do
. o .
1104 |dosq em 109 % das Percentual dg equipes com 100 % Percentual 100 %
Equipes Saude da caderneta implantada.
Familia.
Instituir grupo de idosos | . ,
110.5 | nas Unidades de Saude | ° 9€ Unidade de Saide com 100 Percentual | 100
da Familia grupos instituidos.
DIRETRIZ N° 2 - Fortalecimento da Politica de Assisténcia Farmacéutica
OBJETIVO N° 2.1 - Garantir a Assisténcia Farmacéutica no municipio
Indicador para L M
N° Descricao da Meta monitoramento ep avaliacao FLELY Unidade Prevista
¢ o e ¢ (2022- | de Medida
2025) 2025
Estruturar a Central de
Abastecimento Farmacéutico
211 - CAF e as fa’rmaC|as das CAF e farmacias 100% Percentual 70%
unidades de saude, de acordo estruturadas.
com as boas praticas de
armazenamento.
Revisar e divulgar a Numero de REMUME .
212 REMUME, a cada 2 anos. revisadas e divulgada. 2 Numero 01
Garantir aquisicao de
243 | Medicamentos, materiais Aquisigao de 100% | Percentual | 100%
médico hospitalares e medicamentos.
Insumos.
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Construgao de um Protocolo
municipal acerca da
dispensacéao de
medicamentos.

Protocolo construido. 1 Numero 0

Construgao de fluxo para
2.1.5 | aquisicdo de medicamentos, Fluxograma construido. 1 Numero 1
materiais e insumos.

Realizar supervisbes
2.1.6 | bimestrais nas farmacias das
unidades de saude.

Percentual de supervisdes

0, 0,
realizadas. 100% Percentual 100%

Realizar atualizagao anual

com todos os envolvidos no | Percentual de atualizagdes
ciclo da assisténcia realizada.

farmacéutica.

100% Percentual 100%

Realizar as agdes de
educagdo em saude com a
populagéo sobre o descarte

correto de medicamentos.

N° de acgoes realizadas. 4 Numero 1

Implantar o Programa

Remédio em casa. Programa implantado. 01 Numero 1

DIRETRIZ N° 3 Ampliacé&o e aperfeicoamento do acesso as acdes de meédia e alta Complexidade
OBJETIVO N° 3.1 - Garantir a organiza¢éo, controle, gerenciamento e a prioriza¢do do acesso e dos fluxos
assisténcias no ambito do SUS.
Indicador para : Meta
N° Descricéo da Meta monitoramento e (2022-2025) Medida p
avaliagéo da meta 2025
Elaboracéo anual de N° de Protocolo
3.1.1 b - . 4 N 1
relatorios dos indicadores. realizado.
312 Ampliar a oferta _dg Percentqal oferta 100% % 100%
exames laboratoriais. ampliada.
Ampliar a oferta de Percentual oferta
3.1.3 exames de diagnéstico . 100% % 100%
X ampliada.
por imagens.
Pg(r)rrnngxggtee du;g;i(; N° de atividades de
3.14 permanente para o educacao permanente 4 N 1
profissionais da Média e realizadas
Alta Complexidade. ’
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Realizar monitoramento N° de monitoramento
3.1.5 mensal da produgéo . 48 N 12
. ; realizado.
assistencial.
Descentralizar a
marcacao dos exames de | N° de descentraliza¢éo
3.1.6 X ; . 1 N 0
media complexidade para realizada.
as unidades de saude.
Garantir a ampliacdo do
3.1.7 namero de cirurgias Garantia de ampliagéo. 1 N 01
eletivas.
Garantir a classificacdo Classificacio de risco
3.1.8 de risco no Hospital Dr. ¢ 1 N 01
e g realizado.
Lidio Paraiba.
i Meta
Ne Descri¢do da Meta rr:gﬁzgc?ri?'r:gri:)ae Meta Plano | Unidade de | prevista
& 1or (2022-2025) Medida
avaliagédo da meta 2025
Ampliar a oferta de
3.2.1 medicamentos para 0s % de oferta ampliada. 100 % 100
pacientes do CAPS.
Realizar qualificacao
anual da rede de atencéo o S
3.2.2 basica acerca dos N° de qgahﬁcagao 4 N 1
realizada.
processos de trabalho e
fluxos da Saude Mental.
Realizar matriciamentos
junto com as equipes de o -
3.2.3 | saude da familia atuantes | ¢ 9€ Maticiamentos 100% % 100%
o realizados.
no municipio,
anualmente.
Fortalecer as acdes de
prevencao e cuidado
3.2.4 | através da realizagdo de N° de acgéo realizada. 5 N 1
acao anual voltada para
as tematicas do MS.
Promover o cuidado em
saude mental através da
realizacéo de grupos o -
3.25 terapéuticos para 0s % de grupo terapeutico 80% % 40%
S implantado.
profissionais nos
estabelecimentos de
saude municipais.
Realizar Férum .
. , N° de Féruns
3.2.6 Intersetorial de Saude Realizados. 4 N 1
Mental.
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Instituir linha de cuidado
327 voltada a saude mental N° de Linha de Cuidado 1 N 1
o do trabalhador, da instituida.
trabalhadora.
Manter acdes
continuadas intersetoriais
3.2.8 de atencdo a saude N° de acgéo realizada. 4 N 1
mental da populacédo da
zona urbana e rural.
Indicador para . Meta
N° Descri¢do da Meta monitoramento e Meta Plano Unidade de | prevista
avaliacdo da meta (G2 A2 e
¢ 2025
3.3.1 Ad(?q_uar €spago f|3|cq da Espaco adequado. 1 N 1
clinica de Fisioterapia.
Implantar Praticas
3.3.2 Integrativas e PICs implantadas. 100% % 100%
complementares — PIC.
333 'mp'aE”IteatrréF:i‘;gt“a”o PEC implantado. 100% % 100%
alieereion penz, Meta Plano Unidade de
Ne Descricéo da Meta monitoramento e . 2025
¢ avaliacdo da meta (AVEEAD) MEeltE!
Manter e adequar oferta
de acdes e servigos
3.4.1 | destinado a pessoa com ' ngsspas com 100% % 100%
N . deficiéncia atendidas.
deficiéncia mediante a
parceria com o PODE.
Promover atualizacdo
3.4.2 cadastral das Pessoas cadastro atualizado. 100% % 100%
com Deficiéncia (PD).
Qualificar o atendimento
3.4.3 asaiglr?i?r:er?]?cl)oedo Atendimento qualificado. 100% % 100%
classificacéo de risco.
Desenvolver a l6gica do
cuidado para PD tendo o
3.4.4 | eixo a construcdo Projeto PTS construido. 100% % 100%
Terapéutico Singular —
PTS.
Regular e organizar as
demandas e os fluxos . .
3.4.5 | assistenciais da Rede de FIUZ?s:r?;l;;ir;mws 100% % 100%
Cuidados a Pessoa com 9 '
Deficiéncia — RCPD.
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DIRETRIZ N° 4 Fortalecimento e desenvolvimento de a¢goes estratégicas em Vigilancia em Saude
OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer as agdes de promocao e prevengao de Vigilancia Ambiental
Indicador para Lz ——
o - . P Plano |Unidade de | Prevista
N Descrigdo da Meta monitoramento e 2022 Medid
avaliagdo da meta ( ' edida
2025) 2025
Realizar anualmente os ciclos no
411 municipio do Programa Nacional de | % de Ciclos realizados. 100 Percentual 100
Controle da Dengue (PNCD).
Realizar bloqueios dos casos Percentual de
41.2 notificados e confirmados de : . 100% | Percentual 100%
) : bloqueios realizados.
Leptospirose e Raiva.
41.3 Realizar 6 ciclos de Lira e Lit Percentual de iméveis. 100% | Percentual 100%
anualmente.
Realizar Campanha anual de
Vacinagao — Antirrabica Animal (Caes Numero de campanhas
414 e Gatos) referente ao Programa de realizadasp 4 Numero 1
vigilancia e controle da raiva animal e )
outras zoonoses.
Realizar exames anualmente
referente as acdes do Programa de NGmero de exames
4.1.5 |controle de esquistossomose e outras : 8148 Numero 2037
. . o realizados anualmente.
verminoses em areas prioritarias do
Programa SANAR.
Realizar coletas e analise laboratorial
mensal de agua preconizados pela
Diretriz Nacional para os parametros Numero de Amostras
4.1.6 microbiolégico (coliformes totais e ! 768 Numero 192
X analisadas.
coliformes termo tolerantes ou
Escherichia coli), fisicos(turbidez) e
quimicos (cloro residual livre - CRL).
Monitorar o virus rabico na populagao Percentual de o o
417 canina, felina e quirdptera. cobertura de casos. 100% | Percentual 100%
A Meta Meta
. . Indicador para Plano | Unidade de | prevista
N Descrigdo da Meta monitoramento e 2022 Medid p
avaliagdo da meta ( ' edida 2
2025) 025
Realizar inspegdes sanitarias em
421 estgbelemmentqs C!e |nteresse a Pe[centualide 100% | Percentual 100%
saude para emissao de licenca Inspecgdes realizadas.
sanitaria.
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Realizar o controle sanitario dos Percentual de controle
4.2.2 eventos extraordinarios e situagdes e : 80,00% | Percentual 80%
L . . ; sanitario realizado.
especiais de interesse a Saude.
Inspecionar os estabelecimentos de Percentual de
4.2.3 Saude do municipio cadastrados no ~ . 100% | Percentual 100%
Inspecdes realizadas.
CNES.
. Percentual de
424 Cadastrar o?ni?]t;?ﬁlsmmentos do estabelecimentos 100% | Percentual 100%
pio. cadastrados.
Inspecionar os estabelecimentos de
comércio de medicamentos e Percentual de
425 . estabelecimentos 100% | Percentual 100%
produtos correlatos existentes no ; i
o inspecionados.
municipio.
Inspecionar os estabelecimentos de Percentual de
4.2.6 |servigos de alimentacdo existentes no estabelecimentos 40% Percentual 40%
municipio. inspecionados.
Atender as denuncias e solicitacdes Percentual de o o
4.2.7 recebidas. denuncias atendidas. 90% Percentual 90%
Realizar coleta de amostras dos Percentual de coletas
4.2.8 casos de analise fiscal ou realizadas 100% | Percentual 100%
investigacao de surto. ’
Realizar agcdes de educagao em Percentual de escolas
4.2.9 saude nas escolas municipais e inspecionadas 100% | Percentual 100%
inspecionar. P '
Realizar atividades de educacgao . .
. Numero de atividades .
4210 permanente anual para técnicos da . 4 Numero 1
e o realizadas.
vigilancia sanitaria.
N° Descrigdo da Meta rr:?)g:f:ri(r)r::riroae (zlgzng Ur;\i/ldzqg de| prevista
. - edida
avaliagdo da meta 2025) 2025
431 Ampliar a captacao e reg!st'ros.de Percel_‘ltual de cgptagao 80% Percentual 40%
doencas e agravos notificaveis. e registros realizados.
Realizar reuniées da Comissao
Técnica Municipal de Prevencao do Numero de reunides ,
4.3.2 Obito Fetal, Infantil, Materno e por realizadas. 24 AL 6
Causas Mal Definidas.
Investigar anualmente eventos vitais
de interesse a saude (6bito infantil, Percentual de eventos
4.3.3 | fetal, mulher em idade fértil, materno, . . 1 Percentual 1
e - investigados.
doencas de notificagdo compulséria,
mal definidas e causas externas).
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Encerrar investigacao anual e Percentual de
4.3.4 oportunamente os casos de doengas encerramento 85% Percentual 85%
e agravos de notificagdo compulsdria. realizado.
Produzir anualmente perfil Prongaq d,e perfll ,
4.3.5 . R - epidemioldgico 1 Numero 1
epidemioldgico do municipio. .
realizado.
Realizar qualificagéo anuais
436 relacionadas ao processo de trabalho Numero de cursos 4 NUmero y
e para os técnicos da vigilancia realizados.
epidemioldgica.
Realizar campanhas anuais na busca
ativa de caso de hanseniase e NGmero de campanhas
4.3.7 quimioprofilaxia de geohelmintiases realizadasp 4 Numero 1
em escolares da rede publica ’
municipal.
Realizar campanhas intersetoriais
para conscientizagao e ., .
4.3.8 esclarecimento dos pontos na rede Numr((ear:"g: d(;ﬂscmas 4 Numero 1
para os varios tipos de violéncia e )
feminicidio.
Realizar campanhas e parceria com
grupos sociais e grupo LGBTQIAPN+,
profissionais do sexo e publico em | Numero de campanhas .
439 geral na conscientizagao do uso dos realizadas. 2 Namero 01
preservativos na prevengao do virus
HIV e IST'S.
Realizar capacitagbes nas unidades Percentual de
4.3.10 de sauge da fam'“? com agoes (.je capacitacdes 100% | Percentual 100%
promogao, prevengao e diagnostico realizadas
de tuberculose e hanseniase ’
Realizar a captagéo de Sintomatico
4.3.11 Resplrato~rlo de acor_dp com a F_’ercNentuaI_de 100% | Percentual 100%
populagcéo do municipio ou capitagao realizada.
microarea.
Ampliar o exame em comunicantes e Percentual de
4.3.12 contatos de todos os pacientes de liacs lizad 100% | Percentual 100
tuberculose e hanseniase. ampliagao realizada.
Reduzir anualmente o abandono do Percentual de
4.3.13 tratamento de tuberculose e abandono de 25% Percentual 25%
hanseniase. tratamento reduzido.
Garantir teste de HIV a todo paciente Percentual de
4.3.14 com diagndstico confirmado de pacientes com teste 100% | Percentual 10%
tuberculose. realizado.
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Aumentar a taxa de cura entre os Percentual de taxa de
4.3.15 | casos diagnosticados de tuberculose . . 90% Percentual 90%
. cura diagnosticado.
e hanseniase.
Garantir a estratégia TDO (tratamento = Id
diretamente observado da . ercentua °e
4.3.16 . Unidades de saude da 100% | Percentual 100%
tuberculose) para as Unidades de .
. o Familia com TOD.
Saude da Familia.
Realizar campanha de casos de
4317 hanseniase e de tuberculose em Numero de campanhas 4 NGmero y
" escolas integrantes no Programa realizadas.
Saude na Escola (PSE).
: Meta
Indicador para . Meta
N° Descricdo da Meta monitoramento e (Zlg‘;;_ Ur:\'/ldea:ﬁgade prevista
avaliacao da meta 2025) 2025
0,
A %o conerns | percanual e
) H ) 0,
441 Poliomielite, Pentavalente e Triplice cobertura vacinal 95% Percentual 95%
. alcangada.
Viral.
Realizar atividades de educacgao
permanente para os profissionais de Percentual de o o
442 saude das salas de vacina nas atividades realizadas. 100% | Percentual 100%
unidades de saude da familia.
Realizar atividades de educacgao
permanente para os agentes Percentual de Agentes
4473 comunitarios de saude para Comunitarios de Saude 100% Percentual 100%
T orientagao dos esquemas de que participaram de 0 °
vacinagao e realizagao de busca educagao permanente.
ativa.
Alcangar a cobertura vacinal Percentual de
444 preconizada para Doencas cobertura vacinal 95% Percentual 95%
Imunopreveniveis em gestantes. alcancada.
Monitorar mensalmente a
alimentagao do sistema das salas de
vacinas - doses aplicadas e Percentual de salas de o o
445 movimentagdo mensal de vacina monitoradas. 100% | Percentual 100%
imunobioldgicos, no sistema de
informacao.
Realizar visita técnica nas Salas de | Percentual de salas de o o
446 vacina. vacinas visitadas. 100% | Percentual 100%
e oaned® | percantualco
0, 0,
447 preconizado pelo Ministério da Qampanhal_ded 100% | Percentual 100%
Saude. vacinagao realizada.
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448 Garantir cAmara frja para as salas de | salas qe vacine_ls com 100% | Percentual 100%
vacinas. Céamara fria.
4.4.9 Informatizar as salas de vacinas. Siﬁgfrr?:ti\gglgss 100% | Percentual 100%
Adquirir equipamentos e insumos Equipamentos
4410 | necessarios para as salas de vacinas Zd puiridos 100% | Percentual 100%
e central de distribui¢ao. q '
Fortalecer e estruturar o PNI
4.411 | municipal para garantir o empenho na PNI estruturado. 100% | Percentual 100%
melhoria das coberturas vacinais.
Realizar busca ativa da populagéo Percentual de
4412 em geral para atualizagéo da caderneta vacinal 100% | Percentual 100%
caderneta vacinal. atualizada.
DIRETRIZ N° - Fortalecimento da Gestao Municipal de Saude
OBJETIVO N° 5.1 — Executar as agdes de ouvidoria, realizando a escuta qualificada do usuario
. Meta
N° Descrigao da Meta rT:?)(rj\Iif:r(::r:;?t:)ae Meta Plano | Unidade | prevista
E il (2022-2025) | de Medida
avaliagao da meta 2025
Promover Educacado Permanente
para os servidores da Secretaria Numero de
511 Municipal de Saude em tematicas capacitacao 1 Numero 1
relacionadas com as atividades realizada.
da Ouvidoria.
Produzir relatérios consolidados
acerca das manifestagdes Numero de relatérios
51.2 encaminhadas pelos cidad&os , 12 Numero 3
. realizados.
sobre o desempenho da area da
saude.
i s ™ | paranua e
5.1.3 o . divulgacéo nas 100% Percentual | 100%
municipio nas unidades de X
. unidades.
saude.
Adquirir urnas para recolhimento NGmero de urnas
5.1.4 das demandas da populagdo nos adauiridas 100% Percentual | 100%
estabelecimentos de saude. 9 |
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Manter aparelho telefénico
proprp para. @ Ouw(.jolr}a, p~ara Numero de aparelho ,
5.1.5 que assim haja a flexibilizagao do adauirido 1 Numero 1
contato direto com a Ouvidoria do q '
SUS.
— p 5 -
516 Fortalecer as ouw.dc’)rllas de saude | % de fortalepmento 100% Percentual | 100%
do municipio. garantido.
Indicador para Meta e LilEtte
N° Descrigdo da Meta monitoramento e | Plano(2022- "~ | prevista
o~ de Medida
avaliagdo da meta 2025) 2025
garantir o transporte para
realizagdo de visitas domiciliares | Numero de veiculo ,
5.21 o . o 1 Numero 1
dos profissionais de saude adquirido.
quando necessario.
Realizar aquisi¢cao de tablets para
uso dos Agentes Comunitarios de | Percentual de ACS o
5.2.2 Saude e Agentes de Combates com tablets. 100% Percentual 1
as Endemias.
. . 80
Garantir a ampliagao da Percentual de o
523 Estratégia de Saude da Familia. | Estratégia ampliada. 80% Percentual %
524 Ampliar a qopgrtura de A’\gentes Percentual c?e 50% Percentual | 5.0%
Comunitarios de Saude. cobertura ampliada.
525 Garantir a perr.nane’nt':la do Percentual dg 100% Percentual | 100%
programa Mais Médicos. programa aderido.
Garantir estrutura fisica das Percentual das UBS o 0
526 Unidades de Saude. estruturadas. 100% Percentual | - 40%
Fornecer bolsas, equipamentos
5 de protegao individual, Percefntual de ACS 1000 p 1| 1000
5.2.7 fardamentos e material, para cotm . alrgaTeEtolhe 00% ercentua 00%
material de trabalho.
todos os profissionais das UBSF.
Indicador para Meta Unidade Meta
N° Descrigéo da Meta monitoramento e Plano(2022- de Medida prevista
avaliagdo da meta 2025) 2025
53 1 Realizar reforma'das Unidades Percentual.de 100% Percentual | 30%
de saude. Reforma realizada.
532 InsthaAr §|stema de.canallzgc;.ao . Perc?ntual Fie 100% Percentual | 100%
de oxigénio no hospital Municipal. | instalagéo realizada.
. L Percentual de
5.3.3 Manter o Ser.vl.go de laboratorio manutengao 100% Percentual | 100%
municipal 24h. .
realizada.
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Requalificar e reestruturar o Numero de
5.34 laboratério municipal de saude. requalificagcao 1 Numero 1
realizada.
N° Descrigéo da Meta r;g?\:f:ricr)rzgri:)ae Meta Plano | Unidade :\::\?::ta
E or (2022-2025) | de Medida | P
avaliacdo da meta 2025
. Percentual de
Realizar anualmente processo de .
. o unidades com ,
5.4.1 aquisicao de mobiliarios para os e 1 Numero 1
. . mobiliarios
servigos de saude. o
adquiridos.
Informatizar o servigo de urgéncia Percentual de
54.2 L ¢ . 9 prontuario eletrénico 100% Percentual | 100
(prontuario eletrénico). .
implantado.
Realizar processo de aquisi¢cao N de processo de
de computadores e equipamentos aquisicao de
543 de informatica para os servigos computadores e 1 Numero 1
de saude. equipamentos de
informatica.
Garantir frota de Vglculo para Numero de veiculo 5/0BS '
544 atender as necessidades da . Numero 5
. . garantido. ROSA
Secretaria de Saude.
Garantir equipamento médico- Namero de
545 hospitalar para a manutengao e processos de 4 Numero 1
funcionamento da rede de saude. | aquisi¢bes garantido.
Garantir processo licitatorio em Percentual de
5.4.6 P o processos licitatérios 100% Percentual | 100%
tempo habil e oportuno. .
realizados.
Garantir anualmente no minimo o
financiamento das agbes e Percentual minimo
54.7 servigos publicos de saude . 100% Percentual | 100%
. . garantido.
conformei a Lei Complementar
141/2012.
Manter Consultorias e/ou
5.4.8 assessc.)r.|as especilgllzadas em Consultoria mantida. 1 Numero 1
contabilidade, juridica, dentre
outras conforme a necessidades.
Assegurar a assisténcia
hospitalar e urgéncia e. Através A
. Assisténcia
de rede complementar em saude . .
549 . oo i hospitalar 1 Numero 1
com entidades de direito privado
i . o assegurada.
sem fins lucrativos e qualificada
como organizagéao social.
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Elaborar Projetos para Equipar/
Construir/ ampliar e reformar
5.4.10 eqU|pamento§ de s.a.u.de de Projetos elaborados. 100% Percentual | 100%
acordo com a disponibilidade de
financiamento do Ministério da
Saude e outros.
Garantir aquisi¢gdo, manutengao
5411 F)reventlva e corretiva dos Manutelngao 100% Percentual | 100%
equipamentos permanentes para garantida.
rede de atengao a saude.
Manter em pleno funcionamento
as unidades de Atencéao Unidades de Saude o o
5412 especializadas (Hospital, SAMU, mantidas. 100% Percentual | 100%
UPA, laboratdrio e outros.
Garantir conectividade,
equipamentos, treinamento e -
54.13 suporte (proprio ou terceirizado) Cor;e;ztrl]\{;j:de 100% Percentual | 100%
para informatizagdo dos 9 '
Estabelecimentos de saude.
5414 Qualificar o SAMU N° de SAMU 1 N 1
qualificado.
; Meta
Indicador para .
N° Descricdo da Meta monitoramento e | M@ Plano | Unidade | prevista
avaliacio da meta (2022-2025) | de Medida
¢ 2025
Cumprir as resolucgodes e Percentual de
5.5.1 ordenamentos do Conselho cumprimento 100% Percentual | 100%
Nacional de Saude. realizado.
Garantir imével para o .
5.5.2 funcionamento do Conselho N®de Imovel 1 Numero 1
- . garantido.
Municipal de Saude.
Fortalecer o Conselho Municipal Percentual de
5.5.3 de saude com a ampliagcéo da fortalecimento 100% Percentual | 100%
participagao popular. garantido.
Realizar a descentralizagdo das Percentual de
554 reunides do conselﬁo descentralizagéo 100% Percentual | 50%
) realizada.
Garantir a dotagao orgamentaria
do Conselho Municipal de Saude Percentual de
555 de Pesqueira, encaminhando arantia realizada 100% Percentual | 100%
anualmente ao conselho para 9 ’
discursao e aprovagao.
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556 Garantir apoio administrativo para | Apoio adm|rl1|strat|vo 100% Percentual | 100%
do CMS. garantido.
Garantir transporte para atender . o o
5.5.7 as necessidades do CMS. Transporte garantido. 100% Percentual | 100%
Qualificar os Conselheiros Conselheiros ,
558 Municipais de Saude. qualificados. 4 Ndmero 1
; Meta
Indicador para .
Meta Plano | Unidade i
o s i prevista
N Descrigdo da Meta mor'uto~ramento e (2022-2025) | de Medida
avaliagao da meta 2025
~ N° Programacgao
5.6.1 Elaborar 01 Programagao Anual | -\ 1 e Sadde 4 Namero 1
de Saude (PAS).
elaborada.
Elaborar Relatério quadrimestral
~ o -
5 6.2 de F’res~tagao de Contas da N° de relatoérios 12 NGmero 3
Aplicagao dos Recursos do elaborados.
Fundo Municipal de Saude.
Apresentar Relatorio
quadrimestral em audiéncia
. o o -
56.3 publica na casa Iiaglslatlva, onde N° de relatérios 12 NGmero 3
conste a Prestacado de Contas da apresentados.
aplicagao dos recursos do Fundo
Municipal de Saude.
Elaborar Relatério Anual de N° de relatoérios ,
5.64 Gestao (RAG). elaborados. 4 Ndmero 1
Apresentar Relatorio Anual de N° de relatérios
5.6.5 Gestao (RAG) no conselho 4 Numero 1
y . apresentados.
Municipal de Saude.
N° de Pactuagéo de
5.6.6 Manter atualizado o DIGISUS. indicadores 4 Numero 1
realizada.
o
Monitorar os indicadores de monitogrr?:ntos de
5.6.7 Gestéo e da Programacao Anual . 8 Numero 2
., indicadores
de Saude. .
realizados.

DIRETRIZ N° 6 Educagao Permanente e Qualificagao de gestdao do Trabalho em Satde

6.1 Objetivo: Fortalecer a Politica Municipal de Gestédo do Trabalho e Educagédo Permanente na Saude.
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: Meta
Indicador para .
e ; Meta Plano | Unidade Prevista
[o}
N Descricao da Meta molr.ntoNrarzento e (2022-2025) | de Medida
avaliagao da meta 2025
Realizar o | Encontro de
Educacdo Permanente de Numero de encontro
6.1.1 Pesqueira - Promover Mostra , 4 N 1
A . realizado.
de experiéncias exitosas no
contexto da EPS.
Elaborar o Plano Municipal de | Plano de Educacao
6.1.2 Educacao Permanente. Permanente 4 N 1
elaborado.
Firmar Convénio para Implantar proarama
6.1.3 implantagdo do Programa de P prog 1 N 1
A L de RM.
Residéncia Multiprofissional.
6.1.4 Normatizagdo dos fluxos de | ) . 1 ormatizado. 100% %l 100%
estagio.
615 Promover a formacéo de Formacao de 100% % 100%
preceptores. preceptores.
Potencializar apoio das
Instituigdes para a realizagdo | Apoio de instituicdes
6.1.6 de acgdes voltadas ao de ensino para as 100% % 100%
contexto sanitario e demandas da EPS.
demandas da EPS.
Promover Mostra de
6.1.7 experiéncias exitosas no Mostrar realizada. 3 N 1
contexto da EPS.
Viabilizar/promover os .
6.1.8 eventos formadores da EPS. Eventos realizados. 4 N 1
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