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DECRETO MUNICIPAL N° 020/2023, DE 10 DE MAIO DE 2023.

Ementa: Decreta o prazo de realizacao do
Censo Previdenciario dos Servidores Publicos
titulares de cargo efetivo, ativos, aposentados,
pensionistas e demais segurados do Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS, do
Municipio de Pesqueira — PE e adota outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicoes legais e em conformidade com o que dispoe a Lei
Organica do Municipio,

CONSIDERANDO, a necessidade de consolidar e manter atualizadas as
informacoes cadastrais de natureza pessoal dos servidores ptblicos municipais
ativos, dos aposentados e pensionistas segurados pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Pesqueira;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 3°, da Lei Federal n°® 10.887/2004,
quanto a instituicao de sistema integrado de dados relativos as remuneracoes,
proventos e pensoes pagos aos respectivos servidores, o disposto no art. 9°, inciso
I, do mesmo diploma que estabelece que a unidade gestora do Regime Préprio
de Previdéncia dos Servidores devera proceder ao recenseamento previdenciario;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de realizacao de avaliacao atuarial em
cada balanco para a organizacao e revisao do plano de custeio e beneficios (art.
19, inciso I, da Lei Federal n°® 9.717/1998);

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Censo Previdenciario dos segurados do Regime Proprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio Pesqueira, que tem
por finalidade a criacdo, atualizacdo e consolidacao do “Cadastro Nacional de
Informacoes Sociais (CNIS/RPPS)”.

§ 1°. O Censo Previdenciario formara banco de dados para emissao de relatorios
gerenciais e atendimento a normas constitucionais sobre a matéria, buscando o
equilibrio financeiro e atuarial do regime previdenciario.
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§ 29. O Censo Previdenciario é de carater obrigatorio para todos os servidores
publicos titulares de cargo efetivo, ativos, aposentados, pensionistas e demais
segurados da Administracao Publica Direta e Indireta, Autarquias, Fundacoes
Publicas, e do Poder Legislativo.

Art. 2° O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
Pesqueira sera a responsavel pela organizacao, implementacao e gerenciamento
da programaciao e fiscalizacdo da execucdo do Censo Previdenciario por
organizacdo contratada, assim como pela transmissdo dos dados para o
CNIS/RPPS, de que trata o art. 1°.

Art. 3° O Censo Previdenciario sera realizado no periodo 05/06/2023 a
30/06/2023. Com prorrogacao para o periodo de 01/07/2023 a 10/07/2023.

I — de forma online, através do endereco eletronico: censo.ipsemp.pe.gov.br

IT — de forma presencial, por meio de prévio agendamento no mesmo endereco
eletronico para comparecimento nos postos de atendimento disponiveis.

Paragrafo anico. As datas fixadas nos incisos do caput para realizacdo do Censo
Previdenciario poderao ser modificadas visando a otimizac¢ao de atendimento ao
publico-alvo, em concordancia com a coordenacao da organizacao contratada e a
presidéncia do Instituto de Previdéncia dos servidores Publicos Municipais —
IPSEMP.

Art. 4° O Censo Previdenciario sera precedido de ampla divulgacdo na midia
impressa e eletronica, e eventuais alteragoes serao divulgadas, com antecedéncia,
pelos mesmos meios.

Paragrafo tinico. As divulgacoes de que trata o caput serao realizadas, também,
por meio da fixacao de banners e cartazes, nas diversas reparticoes municipais,
dentre outros lugares de ampla circulacao de servidores a serem escolhidos em
conjunto pela coordenacao da organizacao contratada e pela coordenacao.
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Art. 5° Na execucdao do Censo Previdenciario compete a empresa contratada
efetuar a complementacao, alteracao e a validacdo dos dados cadastrais dos
servidores publicos titulares de cargo efetivo, ativos, aposentados, pensionistas e
demais segurados do Municipio de Pesqueira, composto pela Administracao
Puablica Direta e Indireta, Autarquias, Fundacoes Publicas, e do Poder Legislativo,
em base de dados disponibilizado por meio do Sistema Previdenciario de Gestao
de Regimes Proprios de Previdéncia Social — SIPREV/Gestao, nos termos
estabelecidos pelo Instituto de Previdéncia.

Paragrafo tnico. Os Servidores Publicos titulares de cargo efetivo, ativos,
aposentados, pensionistas e demais segurados deverdo apresentar a
documentacao dos seus dependentes, quando houver, durante a execucao do
Censo Previdenciario.

Art. 6° O Censo sera realizado em observancia a densidade geografica municipal
e a localizacdo dos segurados, mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos obrigatorios:

I — Para o censo dos servidores ativos:

a) Carteira de Identidade - RG;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

¢) PASEP/PIS/NIT;

d) Comprovante de residéncia atualizado (no maximo 60 dias da emissao);
e) Titulo de Eleitor;

f) Certidao de Nascimento (se solteiro) / Certidao de Casamento ou Declaracao
de Uniao estavel (se casado ou em uniao) / Averbacao de Divércio ou Separacao
(se divorciado ou separado) / Certidao de 6bito (se vitivo);

g) Certificado de Escolaridade (ltimo nivel estudado);
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h) Extrato Previdenciario (CNIS — INSS) ou Certidao de Tempo de Contribuicao
(se possuir);

1) Carteira de Trabalho Profissional — CTPS;
j) Termo de Posse do vinculo de servidor efetivo;

k) Holerite atualizado (altima competéncia recebida);

IT — Para o censo dos servidores inativos:

a) Carteira de Identidade - RG;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

¢) PASEP/PIS/NIT;

d) Comprovante de residéncia atualizado (no maximo 60 dias da emissao);
e) Titulo de Eleitor;

f) Certidao de Nascimento (se solteiro) / Certidao de Casamento ou Declaracao
de Uniao estavel (se casado ou em uniao) / Averbacao de Divorcio ou Separacao
(se divorciado ou separado) / Certidao de 6bito (se vitivo);

g) Portaria de Concessao de Aposentadoria;

h) Holerite atualizado (tltima competéncia recebida);

III — Para o censo dos pensionistas:

a) Carteira de Identidade - RG;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

¢) PASEP/PIS/NIT;

d) Comprovante de residéncia atualizado (no maximo 60 dias da emissao);

e) Titulo de Eleitor;
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f) Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento ou Declaracao de Unido
estavel (se casado ou em unido) / Averbacido de Divorcio ou Separaciao (se
divorciado ou separado) / Certidao de 6bito (se vitivo) (no méaximo 60 dias da
emissao);

g) Certiddo de Obito do Instituidor de Pensio;

h) CPF do Instituidor de Pensao;

1) Portaria de Concessao de Pensao;

j) Holerite atualizado (altima competéncia recebida);

k) Em caso de pensionista invalido, laudo médico comprovando a invalidez;

IV — Para o censo dos dependentes dos servidores ativos e inativos:
a) Carteira de Identidade - RG;
b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

¢) Em caso de dependente invalido, menor de 18 anos, laudo médico ou termo de
guarda com indicacdo da invalidez;

d) Em caso de dependente invalido, maior de 18 anos, termo de curatela com
indicacao da invalidez;

c) Para os demais casos de dependéncia, devera ser apresentada comprovacao de
dependéncia economica;

Art. 7° O Instituto de Previdéncia - IPSEMP e a organizacido contratada
elaborarao o plano de execucao dos servicos com a defini¢ao dos locais e horarios
de realizacao do Censo, observando o cumprimento do disposto no art. 6° deste
Decreto.

Art. 8° O Censo Previdenciario é de carater obrigatorio e pessoal, devendo o
servidor titular de cargo efetivo, ativo, aposentado e pensionista realizar o censo
virtualmente (on-line) ou presencialmente em data agendada, apresentando toda
documentacao relacionada no art. 6°, para realizacao do Censo.
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§ 1°. O servidor ativo, aposentado, pensionista e demais segurados a ser
recenseado que nao realizar, de forma virtual (on-line) ou presencial, a
atualizacdo cadastral, terd o pagamento de sua remuneracao ou proventos ou
pensao imediatamente suspensos a partir do més posterior a conclusao do Censo
Previdenciario, podendo regularizar sua situacao cadastral a qualquer tempo, de
forma presencial, comparecendo a sede do IPSEMP, na Rua Enedino de Freitas,
68 - Centro, Pesqueira — PE ou, de forma virtual (on-line), através do link
censo.ipsemp.pe.gov.br

§ 20, O reestabelecimento do pagamento dar-se-4 na folha de pagamento
imediatamente posterior ao més em que houve a regularizacdo, assim como
devera ser incluso nesta folha o pagamento do valor suspenso.

§ 3°. Ap6s 3 (trés) meses de suspensao, sera cancelado o pagamento da
remuneracao ou dos proventos da aposentadoria ou pensao, por nao realizacao
do Censo Previdenciario, observando-se o direito a ampla defesa e ao
contraditério, sendo notificado previamente pelo Diario Oficial do Municipio de
Pesqueira — PE.

§ 4°. O servidor ativo, aposentado, pensionista e demais segurados a ser
recenseado que, por motivo de doenca, gestantes de risco, impossibilitado de
realizar virtual (on-line) ou comparecer presencialmente, sera tratado de forma
diferenciada, em domicilio, com o auxilio da organizacido contratada, que
promovera a realizacao de todas as etapas previstas pelo Censo Previdenciario.

§ 5°. Nos casos descritos no § 5°, para atendimento domiciliar aos servidores
impossibilitados de locomover-se por problemas de sadde, sera exigida a
comprovacao mediante atestado ou laudo médico, que comprove o impedimento
de comparecimento.

§ 6°. Nos casos descritos no § 5°, para atendimento domiciliar aos servidores
impossibilitados de locomover-se por problemas de satde, devera ser realizada
solicitacao até 77 (sete) dias antes do fim do prazo de realizacao do Censo, bem
como preenchimento de todas as informacoes solicitadas para realizacao da
visita.
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§ 7°. Nos casos descritos no § 5°, o servidor ativo, aposentado, pensionista e
demais segurados a ser recenseado, nao sendo localizado, sera notificado por
meio do Diario Oficial do Municipio de Pesqueira- PE sendo-lhe concedido o
prazo de 30 (trinta) dias para a realizacao do Censo, aplicando-se, apos este
prazo, o que dispoem os §§ 1° ao 3°, deste artigo.

Art. 9. O publico-alvo a ser recenseado é responsavel pela veracidade das
informacoes prestadas, ficando sujeito as sanc¢oes administrativas e penais por
qualquer informacao incorreta.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 11. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 10 de maio de 2023

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
SEBASTIAO LEITE DA SILVA NETO
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO
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