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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Saude da cidade de Pesqueira tem por objetivo apresentar o
planejamento da Secretaria Municipal de Salde para o quadriénio 2022-2025. Este documento,
construido em consonancia com o Plano Plurianual — PPA (instrumento de planejamento do
governo) sistematiza o conjunto de proposi¢cdes da gestdo municipal na area de saude, elaboradas
por meio da 10% Conferéncia Municipal de Salde da cidade do Pesqueira, em parceria com 0
Conselho Municipal de Saude. Traduz-se em um instrumento que apresenta as intencdes e 0s
resultados a serem alcancados no periodo de quatro anos as quais sdo expressas em diretrizes,
objetivos, agdes, indicadores e metas.

O processo de elaboracdo desse instrumento de gestdo compreende um momento de analise
situacional para identificagdo das necessidades do municipio, onde sdo considerados: o perfil
demogréafico (estudo referente a quantidade de um determinado grupo de pessoas por um
determinado territorio); o perfil socioecondmico (conjunto de variaveis econdmicas, sociologicas,
educativas e trabalhistas que qualificam um individuo ou determinado grupo dentro de uma
hierarquia social) e o perfil epidemioldgico (descreve as condi¢des de vida, os determinantes e
condicionantes de saude e o modelo de desenvolvimento da populacdo), sendo elaborado pela
Coordenacéo de Vigilancia em Saude de Pesqueira.

Para a sua construcao foi realizada uma oficina de planejamento com as areas técnicas da
Secretaria Municipal de Saude, a fim de definir os indicadores e as metas, segundo as diretrizes e
acOes definidas na 10 Conferéncia Municipal de Salude da cidade de Pesqueira. O Plano Municipal
de Saude estd estruturado em quatro partes: historico do municipio; analise situacional do
municipio; oferta de servicos; e diretrizes para a gestdo municipal 2022-2025.

A elaboracdo do Plano, bem como dos instrumentos que o operacionalizam, € um processo
dindmico que, aliado ao sistema de monitoramento e avaliagdo correspondente, permite aos gestores
e a sociedade acompanhar a execucdo das agdes e revisar 0s objetivos e metas, de modo a indicar

readequagdes que se fizerem necessarios.
Art. 196. A salde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a reducéo do risco de doenca e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servicos para sua promogao,

protecdo e recuperacdo. (BRASIL, Constitui¢do, 1988, p.91).
Embora tenham sido identificadas necessidades de expansdo da oferta assistencial, a decisao

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 - 2025
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é de concretizar as propostas dentro das possibilidades e da viabilidade financeira para sua execucao.
Por fim, espera-se que este instrumento de gestdo seja de uso continuo, sempre aprimorado
buscando mudangas da salde da populagdo pesqueirense. Portanto, destaca que foram fundamentais
para a constru¢do o envolvimento e comprometimento de varias pessoas da Secretaria de Saude,
Conselho Municipal de Saude, compatibilizando-o com o Plano de Municipal de Governo, o Plano
Plurianual (PPA) e o Plano de Acdo Integrada de Desenvolvimento (PAI), na perspectiva de
integragdo entre o planejamento e orgamento municipal e com as recomendagdes da 102 Conferéncia

Municipal de Saude.

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 - 2025
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1. INTRODUCAO

O Plano Municipal de Saude 2022-2024 atende aos preceitos da Lei Federal N°. 8080 de 19 de
setembro de 1990, art. 15, inciso VIII; Decreto n® 7.508/2011, do Governo Federal a Portaria N°
2.135 de 29 de setembro de 2013.

O Ministério da Saude afirma que o Plano de Salde €é a base para a execu¢do, monitoramento,
avaliacdo e gestdo do SUS; e que sua elaboracdo deve ser pautada pela anlise da situacdo de salde
e pela formulagio de estratégias que visem a melhoria da qualidade de vida das pessoas. E nesse
sentido que o presente Plano visa auxiliar o “Governando para Todos” na gestdo do SUS municipal.

Pautado no principio de uma gestdo participativa e com diversos atores na construcdo que
vislumbra um amplo desenvolvimento social da cidade de Pesqueira, por meio de a¢des e estratégias
que demonstrem as prioridades que deverao ser seguidas a fim de promover o que esta afirmado pela
Constituicdo Federal de 1986, no capitulo que trata da Salde.

1.1 ORGANIZAGCAO ESTRUTURAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 - 2025
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2. ANALISE SITUACIONAL
A Andlise Situacional tem a finalidade de identificar problemas, dificuldades e fragilidades,
iniciando assim um planejamento atraves delas, para a prestacdo de um servi¢o digno e com

qualidade para a populacao, determinando prioridades para alcancar 0s objetivos.

2.1 O TERRITORIO E O PERFIL DEMOGRAFICO

O Municipio de Pesqueira possui uma area territorial de 980,874 km?, encontra-se a uma latitude
08°2128" sul e a uma longitude 36°41'45" oeste, estando a uma altitude de 654 metros. Distante a
215 km da capital pernambucana. Situa-se na microregido do Vale do Ipojuca e mesorregido do
Agreste Pernambucano. Os municipios limitrofes sdo Arcoverde e Pedra a oeste; Pocdo e Sao
Sebastido do Umbuzeiro (Paraiba) a norte; Sanhard, Capoeiras, Sdo Bento do Una e Belo Jardim
a leste; e Venturosa e Alagoinha a sul.

O municipio de Pesqueira encontra- se inserido nos dominios das bacias hidrograficas dos rios
Ipanema e Ipojuca. Na Serra do Ororuba vivem os indios Xucuru, em 24 aldeias, 0 municipio de
Pesqueira se consolida como o maior reduto indigena do Nordeste. Sdo 9.335 indigenas
Xucuru,gue residem no municipio, segundo o Censo 2010. A terra indigena, homologada em 2001,
ocupa uma area de 27,5 mil hectares, onde os indios desenvolvem atividades agricolas e bordados
tipo renascenca. Além disto, no nacleo urbano de Pesqueira, habitam aproximadamente 200 familias
indigenas, sobretudo no bairro Xucurus. A tribo dos Paratios foi extinta e dela quase ndo ha
registros.

Figura 1 — Mapa de Pernambuco destacando o municipio de Pesqueira

3

Fonte: IBGE — www.ibge.org.br, acessado em novembro de 2021.
Apresenta uma densidade demografica de 66,82 hab./km?, faz parte da Regido de

Desenvolvimento 09 — Agreste Setentrional e compde a IV Regido de Salde.
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De acordo com IBGE (Censo 2010) 72% da populacdo reside na area urbana, a
populacdo residente em 2021 (IBGE) € de 68.067 habitantes, analisando a piramide
populacional (Figura 1) verifica-se que a populacdo feminina é maior no municipio (51,3%).
Observa-se que a populacdo jovem é predominante em Pesqueira, principalmente na faixa
etaria de 20 a 39 anos (30,6% - 20.344 hab.).

Figura 2 — Piramide etaria da populacéo de Pesqueira, 2016.
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Administrativamente, o municipio é formado pelos distritos sede, Cimbres, Mimoso,
Mutuca, Papagaio e Salobro, e pelos povoados de Ipanema, Cajueiro, Beira Mar, Capim de
Planta e Cacimbado.

Figura 3 — Mapa do municipio de Pesqueira com seus distritos.
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Fonte: SEPLAG — Governo de Pernambuco, acessado em 16/11/2021.
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2.2 DETERMINANTES E CONDICIONANTES DE SAUDE
2.2.1 Aspectos socioeconémicos

O municipio de Pesqueira apresenta-se como uma cidade heterogénea, e com grandes
problemas estruturais. Apesar de ter seu plano diretor, ainda ndo foi executado como é
necessario.

O seu Indicador de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) em 2010, foi de 0,61.
O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) é uma medida composta de
indicadores de trés dimensdes do desenvolvimento humano: longevidade, educacao e renda.
O indice varia de 0 a 1. Quanto mais proximo de 1, maior o desenvolvimento humano.O PIB
per capita de R$ 10.269,85 (SES-PE - Caderno de Informagdes, 2018). No nivel estadual
Pesqueira € o 25° municipio mais populoso, 33° mais rico (PIB), e 0 54° em qualidade de vida
(IDH-M).

Entre as principais atividades da economia do municipio estdo o turismo (sobretudo o
de eventos e o religioso), a producgdo de renda tipo Renascenca e a pecuaria leiteira. Em
seguida vém o comeércio e as pequenas fabricas de doces e licores caseiros, sucessoras das
grandes industrias como a Peixe e a Rosa que até a segunda metade do século XX
impulsionaram a economia local e deram fama a cidade como "a terra do doce".

A beleza do artesanato local, sobretudo a Renda Renascenca, €, sem davida, uma das
grandes marcas de Pesqueira. A atividade (que é a principal fonte de renda de cerca de 8 mil
familias ligadas a Cooperativa de Rendeiras Pesqueira) desperta a atencdo de admiradores de
todo o Brasil e tem mercado inclusive no exterior.

Além disso, Pesqueira tem outros varios atrativos como o Santuario de Nossa Senhora
das Gracas, na Vila Cimbres, um dos mais importantes do Nordeste brasileiro e reconhecido
pelo Vaticano como um dos locais de aparicdo da Virgem Maria; reservas naturais com matas
e cachoeiras; entre outros. Cimbres é um dos santuarios mais frequentados do Nordeste

A educacdo e indispensavel para a criacdo e consolidacdo de mecanismos adequados de
participacdo para a garantia do exercicio dos direitos politicos e sociais. De acordo com 0s
dados do IBGE (2010) acessado 16 de novembro de 2021 apresenta uma Taxa de alfabetizacao
de 97,4%.

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 - 2025
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Saneamento e o conjunto de medidas que visa preservar ou modificar as condi¢des do
meio ambiente com a finalidade de prevenir doencas e promover a saude. A auséncia de
saneamento basico provoca uma série de problemas que vao da degradacdo ambiental até a
ameaca a saude da populacdo. Saneamento basico se refere ao abastecimento de &agua,
disposicao de esgotos e tratamento do lixo.

No que diz respeito ao abastecimento de &gua, segundo dados do IBGE (2010), a
situacdo apresentada na Figura 4, demonstrando que mesmo com 0s avangos, ainda ha

investimentos a serem feitos pelo municipio nessa area.

Figura 4- Proporc&o (%) de Domicilios por Tipo de Abastecimento de Agua.
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Fonte: IBGE, Censos demogréficos, 1991,2000 e 2010
1991 2000 2010

Rede Geral Poc¢o ou nascente na propriedade Outra forma

O sistema de esgotos existe para afastar a possibilidade de contato de despejos, esgoto
e dejetos humanos com a populagéo, agua de abastecimento, vetores de doencas e alimentos.
O sistema de esgotos ajuda a reduzir despesas com o tratamento da dgua de abastecimento e
com as doencas provocadas pelo contato humano com os dejetos, além de controlar a polui¢ao
do rio Capibaribe que corta a cidade.

A figura 5 mostra a evolucao do acesso dos domicilios por tipo de instalagdo sanitaria
e apresenta que 56,7% dos moradores de Pesqueira possuem suas instalacdes sanitarias na rede
geral de esgoto ou no sistema pluvial e 8,1% nao tem instalagdes sanitarias, e 5,0 % informou

outro tipo de escoadouro em 2010.
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Figura 5 - Proporcéo (%) de Domicilios por tipo de Instalacdo Sanitaria, Pesqueira 2010.

— |
Gerilllaglﬁvial rudFi?nS:riar Vala Fossa séptica |Ndo tinham  Qutro tipo
m1991 28 4,4 0,1 0,3 33,5
m2000 43,7 2,6 27,0 3,6 0,7 21,2
2010 53,9 9,6 18,9 4,0 8,1 5,0

Fonte: IBGE, Censos demograficos, 1991,2000 e 2010.

Em relag8o ao lixo é preciso verificar que 0 mesmo deve ser bem acondicionado para
facilitar sua remocdo. Observa-se que 72,7% dos moradores de Pesqueira destinam seu lixo
por meio de coleta publica e 5,4% jogam ou destinam seu lixo em outro local. Chama-se a

atencdo para o alto percentual de residéncias ( 21,9%) que informaram queimar o lixo.

Figura 6 - Proporcéo (%) de Domicilios por tipo de destino do lixo.
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W 2000 53,9 14,7 29,8 1,3 0,3
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Fonte: IBGE, Censos demograficos, 1991,2000 e 2010.
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2.3 PERFIL EPIDEMIOLOGICO

O perfil epidemioldgico tem como objetivo prestar informagdes aos profissionais a respeito de
doencas e agravos de notificacdo compulséria no municipio. Oferecendo subsidios aos gestores e
profissionais vinculados na Rede Publica para as a¢6es de planejamento, promocao e prevengdo no
enfrentamento aos agravos de interesse em Saude Publica, assim colaborando com as agdes de
fortalecimento da Rede de Atengdo Bésica proporcionando a melhoria na qualidade de atendimento

visando a maior satisfacdo da comunidade.

2.3.1 PERFIL DE NATALIDADE E MORBIMORTALIDADE
Informac0es de Natalidade

As condigOes de Natalidade serdo analisadas de acordo com o numero de nascimentos
e taxa bruta de Natalidade, com o desdobramento da faixa etaria das mées, conforme descrito

abaixo.

Figura 7 — Nascimentos e Taxa Bruta de Natalidade, Pesqueira, 2010-2020.
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Fonte: SINASC. Situacédo da base municipal em 11/2021

Nota: * Dados preliminares sujeitos a alteracéo
Observa-se que o numero de nascimentos e taxa bruta de natalidade do municipio de Pesqueira/PE
no periodo de 05(cinco) anos vem sendo apresentada de forma decrescente, reduzindo em média

2,0% de nascidos vivos/ano.
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Figura 8 — Proporgdo de nascidos vivos de mées residentes segundo namero de

consultas de pré-natal. Pesqueira, 2017-2021
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Fonte: SINASC, nos Anos 2020 e 2021, sujeito a alteragdes.

No que concerne aos nascimentos, segundo nimero de consultas de pré-natal, observa-se em
média uma reducdo no numero de maes sem nenhuma consulta, quando comparado o ano de 2017
com 2021, e uma evolugdo positiva no percentual criangas com mées que realizaram sete ou mais
consultas de pré- natal passando de 647 (62,99%) maes para 662 (74,62%), mostrando o
fortalecimento do atendimento do Pré-natal.

Cabe ressaltar a importancia de garantir que 0 maximo de gestantes cadastradas realizem
minimamente 7 consultas de pré-natal, iniciando o0 mesmo precocemente. Propiciando a busca ativa
de gestantes faltantes sempre que necessario, fortalecendo a implantacéo da gestéo de caso para todas

as gestantes de alto risco e as que julgarem necessario para o risco intermediario.

Proporgéo de Gravidez na Adolescencia

Ao analisar a proporc¢édo de nascidos vivos de mées residentes em Pesqueira, segundo a faixa
etaria materna, identificou-se que ao longo do periodo permanece quase inalterado nos nascimentos
de maées adolescentes (Tabela 1), importante indicador para a construcdo de ac¢des direcionadas aos

adolescentes no que concerne a questao reprodutiva.
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Tabela 1 — Gravidez na Adolescéncia, entre as faixas etarias de 10 a 19 anos

Condicdes 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
% de mées de 10-19 anos 21,6(25,16| 26,14 | 23,04 |24,93| 22,91 |22,52| 21,44|20,83 17,87 | 20,41
% de mdes de 10-14 anos 1,4 1.6 0,8 1,8 11 1,3 0,8 1,3 1.4 0,5 1,0

Fonte: SINASC. Situagao da base de dados municipal em 11/2021 Nota: * Dados preliminares
sujeitos a alteragéo

Figura 9 — Proporcao entre parte cirargico e parto natural
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2010 @ 2011 | 2012 2013 2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020
=% de Parto Cirurgico 42,9 45,8 50,4 50,3 45,4 48,5 49,2 50,7 51,9 52,7 58,5
% de Parto Natural 57,1 54,2 49,6 49,7 54,5 51,5 50,8 49,3 48,1 47,1 41,4

e % de Parto Cirurgico % de Parto Natural

Fonte: SINASC. Situacéo da base de dados municipal em 11/2021 Nota: Dados preliminares sujeitos a alteracdo

Em relacdo ao tipo de parto observam-se nimeros crescentes ao longo do periodo de
partos cirargicos, e em 2020 verifica-se que 58,5% dos nascimentos foram de parto Cesario,
havendo necessidade de o municipio investir mais fortemente no pré-natal a fim de promover

junto as mulheres gestantes condi¢des para que as mesmas realizem o parto vaginal.

2.3.2 Informac6es de Mortalidade

Mortalidade Infantil

No periodo de 2015 a 2020, observou-se uma variagao irregular dos obitos infantis
ocorridos, o que se pode sugerir a existéncia de sub-registro de nascimento ou de obito infantil.
Chama-se a atencdo para a necessidade de investimentos na Vigilancia do Obito Infantil,

visando corrigir as debilidades dos sistemas de informagao SIM e SINASC.
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Figura 10 — Obitos Infantis, segundo componentes da Mortalidade Infantil Pesqueira, 2015-
2020.
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Fonte: SIM SMS, dezembro 2021

Analisando a Figura , observa-se que a maioria dos 6bitos infantis ocorreram no
periodo pos-neonatal. Enquanto que nos outros anos a maior ocorréncia dos 6bitos se deu no

periodo neonatal precoce.

Mortalidade Materna

Obito materno é aquele decorrente de complicacdes na gestacéo, geradas pelo aborto,
parto ou puerpério (até 42 dias apds o parto). Em relacdo a mortalidade por complicacGes
durante a gravidez, parto e puerpério, observou-se um comportamento irregular no nimero de
6bitos. No gréafico também se pode verificar a evolucdo dos dbitos de mulheres em idade fértil
que residem no territorio de Pesqueira. (Figura 11).

E importante que cada municipio tenha seu Comité de Estudos do comportamento da
Mortalidade Materna, inclusive ajudando no preenchimento da declaracédo de obito, para evitar

as subnotificagcdes e melhorar o entendimento das principais causas das mortes.
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Figura 11 — Mortalidade Materna e Mortalidade de mulheres em idade fértil Pesqueira, 2016-

2022.
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Fonte: SIM, nos Anos 2020, 2021 e 2022 sujeitos a alterag
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A mortalidade proporcional segundo grupo de causas em 2015 (ultimo ano disponibilizado

pela Secretaria Estadual de Salde de Pernambuco), mostra que o municipio apresenta como

principal causa de morte as Doengas do Aparelho Circulatério, seguida pelas Causas externas e

Doencas do aparelho respiratorio, (Figura 12) semelhante ao perfil epidemiologico do Estado.

Tabela 2-Mortalidade por grandes grupos de causas Obitos segundo capitulos da CID.

Pesqueira 2015-2020

Causa (Cap CID10) 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 19 41 17 16 16 78
I1. Neoplasias (tumores) 90 75 64 75 62 65
I11. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 7 1 2 0 2 5
IV. Doencas endocrinas nutricionais e metabdlicas 63 69 55 53 40 37
V. Transtornos mentais e comportamentais 7 4 13 5 5 8
VI. Doencas do sistema nervoso 9 10 13 6 10 14
IX. Doencas do aparelho circulatorio 163 172 147 126 114 143
X. Doencas do aparelho respiratdrio 78 72 46 43 75 58
XI. Doengas do aparelho digestivo 34 28 21 23 26 33
XI1. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 1 3 2 1 4
XI11.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 0 2 3 1 8 3
XI1V. Doengas do aparelho geniturinario 14 18 21 27 22 18
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 17 20 20 22 23 4
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XVI1.Malf cong deformid e anomalias
cromossémicas 1 8 4 13 5 7
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 26 18 22 24 36 42
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 0 0 0 0 0 1
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 63 61 66 61 51 64
Total 592 600 517 497 496 584
FONTE:SES/SEVS/DGIAEVE/SIM-PE
Ao se analisar a série historica 2015 a 2020, (Tabela 2) observa-se que o numero de
Mortalidade para algumas causas selecionadas apresenta uma reducdo, 0 que podemos
considerar que as estrategias de acesso as politicas publicas vem melhorando a qualidade de
vida da populagdo. Consequentemente reduzindo a mortalidade.
Mortalidade por Idade
Analisando a distribuicdo dos ébitos segundo faixa etéria, observa-se que 68,67% deles
acontecem em pessoas acima dos 60 anos. Isto em consonancia com a transi¢cdo demogréfica ja
observada e epidemioldgica, dominada pelas condicGes cronicas. Demonstrando a necessidade de
transicdo nas agdes dos servigos de saude, de atencao focada nas condi¢Ges agudas para as cronicas.
A principal causa séo as doengas do aparelho circulatério, atingindo principalmente as faixas etarias
mais elevada, na faixa etaria dos 20 aos 49 anos as Causas Externas tornam-se o principal indicador
de dbitos, ja na faixa etaria de 20 a 29 anos corresponde a 50% dos 0Obitos, ja estre menores de 1 ano
todos os dbitos no periodo foram classificados dentro do Capitulo XV1. Alguma Afeccdes originadas
no periodo perinatal.
Tabela n® 03 Numero de Mortalidade por causa e Faixa Etéria.
Causa (Cap CID10) <01| 01-4a | 15-19| 20-29 | 30-39 | 40-49 | 50-59 | 60-69 | 70-79 | 80 e+
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 1 0 1 1 1 12 7 12 13 30
Il. Neoplasias (tumores) 0 0 0 0 5 8 8 11 17 16
I11. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabolicas 0 0 0 0 0 2 1 10 8 16
V. Transtornos mentais e comportamentais 0 0 0 0 0 1 3 3 0 1
VI. Doencas do sistema nervoso 0 1 1 0 1 0 1 1 2 7
IX. Doengas do aparelho circulatério 0 0 0 1 1 5 16 19 36 65
X. Doengas do aparelho respiratorio 0 0 1 0 2 3 6 5 17 24
XI1. Doengas do aparelho digestivo 0 1 0 2 4 4 4 5 2 11
XI1. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2
XI11.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 - 2025

25




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PESQUEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

XIV. Doencas do aparelho geniturinario 0 0 0 0 3 0 3 3 1 8
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
XVII.Malf cong deformid e anomalias
cromossdmicas 4 0 0 0 1 0 0 1 1 0
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 0 0 1 3 1 3 5 12 16
XIX. LesBes enven e alg out conseq causas
externas 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 0 0 6 19 12 8 7 2 4 5
Total 10 2 9 25 33 45 61 77 118| 203
FONTE:SES/SEVS/DGIAEVE/SIM-PE
2.4 INFORMAQOES DE MORBIDADE
2.4.1 Morbidade hospitalar
Em 2016, 43,99 % das internac¢Ges ocorridas deveu-se a gravidez, parto e Puerpério,
chamando atencdo para a faixa etaria de 15 a 19 anos de idade (66,0%), seguido das doencas
Infecciosas e parasitarias (25,2%), sendo a faixa etaria menor de 1 ano ( 47,7%) a que mais
foi internada.
Tabela 3 - Distribuicdo Percentual das Internacfes por Grupo de Causas e Faixa Etaria CID10
Capitulo CID Menor 1-4a 5-9 10- 15- 20- 50-64a 65¢e 60e Total
la 14a 19a 49 maiss mais
CAP | - Algumas doencas
47,7 50,8 484 574 12,2 129 263 239 24,0 25,2
infecciosas e parasitarias
CAP 111 - Doengas sangue 6rgdos
o 0,0 03 0,0 0,0 0,0 0,6 2,1 2,6 2,6 13
hemat e transt imunitar
CAP IV - Doencas enddcrinas
o ) 15 2,0 55 15 0,0 31 149 166 16,9 84
nutricionais e metabélicas
CAP V - Transtornos mentais e
) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.2 0,2 01
comportamentals
CAP VI - Doengas do sistema
0,0 03 16 0,0 0,0 14 19 12 13 11
Nervoso
CAP IX - Doengas do aparelho
_ - 0,0 13 08 15 13 3,0 14,4 15,8 15,7 78
circulatorio
CAP X - Doengas do aparelho
o 333 34,4 305 235 38 43 106 155 15,5 14,0
resplratorlo
CAP XI - Doengas do aparelho
o 08 13 39 0,0 38 14,6 13,8 72 74 9,2
digestivo
CAP XII - Doengas da pele e do 15 1,6 0,0 0,0 19 1,4 0,8 1,2 1,2 12

tecido subcutaneo
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CAP XI11-Doengassist 0,0 0,0 08 15 0,0 0,2 0,5 04 0,5

osteomuscular e tec conjuntivo

CAP XIV - Doengas do aparelho 4

5 4,6 55 59 9,0 10,9 11,2 9,0 8,7

geniturinario

CAP XV - Gravidez parto e 0,0 0,0 0,0 8,8 66,0 45,1 0,0 0,1 0,1
puerpério

CAP XVI - Algumas afec 45 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
originadas no periodo perinatal

CAP XVII-Malfcong deformide 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 19 37 37
anomalias cromossomicas

CAP XVIII - Sint sinais e achad 53 2,6 31 0,0 19 13 11 1,7 15
anorm ex clin e laborat

CAP XIX. Les6es enven e alg out 08 0,7 0,0 0,0 0,0 0,7 05 0,7 0,7
conseq causas externas

Total 100,0 1000  100,0 100,0 1000 1000 1000  100,0 100,0

Fonte: SIH/SUS. Situacéo da base de dados nacional em

2.4.2 DOENCAS TRANSMISSIVEIS E DE NOTIFICACOA COMPULSORIA.

Com relacdo as doencas transmissiveis e agravos de notificagdo compulsdria, no
municipio, mostra que a alta incidéncia, a capacidade de disseminag&o, o potencial gerador de
sequelas e a letalidade fazem de alguns dos agravos como: Tuberculose, Esquistossomose,
Dengue, Saude do trabalhador, Diabetes Mellitus e Hipertens@o sejam os principais objetos de
atencdo e vigilancia no municipio.

A dengue atinge a populacéo de todos os estados do Brasil e tem apresentado ciclos de
epidemia. Em Pesqueira os primeiros registros de casos notificados foram no ano de 1997 e
no periodo entre 1997 e 2015 os casos ocorridos foram atribuidos aos trés sorotipos (DEN 1,
DEN 2 e DEN 3).

O municipio de Pesqueira faz parte do grupo de 105 municipios pernambucanos se
encontram em situacao de alerta ou risco de surto de dengue, Chikungunya e Zika, com base
nos resultados do Levantamento Répido de indices para Aedes aegypti (LIRAa) de 2016,
publicados pelo Ministério da Saude.

Em se tratando de saiude do trabalhador é possivel considerar que o perfil de
morbimortalidade caracteriza-se pela coexisténcia de agravos que tem relacdo com condigdes

de trabalho especificas, como os acidentes de trabalho tipicos e as “doengas profissionais”;
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doencas que tém sua frequéncia, surgimento e/ou gravidade modificadas pelo trabalho,
denominadas “doengas relacionados ao trabalho”; doengas comuns ao conjunto da populagao,
que ndo guardam relacdo de causa com o trabalho, mas que também impactam na saude deste

segmento populacional.

SIFILIS

Destacamos que a série histdrica de Sifilis no municipio, no ano de 2017 apresenta um
elevado crescimento na sifilis adquirida, no entanto o numero de sifilis congénita reduziu nestes
anos expressado, bem como o namero de sifilis em gestante diminuiu.
Ressaltando a importancia do diagnostico precoce da Sifilis Congénita assim possibilitando um

tratamento adequado. Estas a¢des estdo associadas a assisténcia e qualidade do Pré-natal

Figura 12 - Sifilis adquirida, Sifilis em Gestante e Sifilis Congénita

N2 de Casos de Sifilis, segundo 0 ano 2016-2020
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Fonte:SINAN, base municipal

TUBERCULOSE

No ano de 2020, a incidéncia de casos foi menor em relacdo ha anos anteriores. Houve uma
reducdo de casos de tuberculose onde acredita-se que ocorreu esta redugdo devido a busca de
sintomaéticos respiratdrios na populacdo em geral (coleta de escarro em pessoas com tosse produtiva),
examinar comunicantes e realizar o tratamento atraves de dose supervisionada, para que assim

tenhamos diagndsticos precoces, auséncia de subnotificacédo e reducéo da incidéncia da doenca.
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Casos de Tuberculose notificados
Municipio 2016 2017 2018 2019 2020
Pesqueira 46 40 39 39 25

Fonte:SINAN, base municipal

HANSENIASE

A incidéncia de casos de Hanseniase vem apresentando um declinio nos ultimos anos,
considerando dados do ano de 2017. Destaca-se que na 62 Regional houve apenas 01 caso,
salientando-se também a reducéo de incapacidades fisicas dos pacientes, sendo maioria dos pacientes

avaliados com Grau 0.

Casos de Hanseniase notificados
Municipio 2016 2017 2018 2019 2020
Pesqueira 09 13 08 09 06

Fonte:SINAN, base municipal

HEPATITES VIRAIS, 2016-2020

Em Pesqueira, na série histdrica de 2016 a 2020, foram diagnosticados 45 casos de hepatites,
predominando os casos de hepatite B+ C, assim a manutencdo de acdes que ofertem testagem rapida

a populacéo faz-se necesséria, diante da circulacdo destes virus na populacéo geral.

Casos de Hepatites Virais notificados

Municipio Ignorado/ | A B C B+C | Aplica | Total
branco
Pesqueira 06 13 26 45

Fonte:SINAN, base municipal

COVID-19
Em maio de 2020, o Municipio de Pesqueira, vem trabalhando frente a pandemia com Plano
de Contingéncia estabelecido, onde se observou um grande aumento a partir de margo de 2021 do

novo coronavirus — SARS CoV-2 sendo realizada uma intensificacdo nos atendimentos de satde em
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nosso municipio. Diante da circulacdo deste novo virus, acdes permanentes de prevencao,

diagnostico precoce, monitoramento da populacdo confirmada e da rede de contatos, assim como

organizacdo dos servicos de salde para garantia destas acdes de forma permanente se fazem

necessarias. Assim como, adequar este processo de trabalho, para que as atividades relacionadas a

COVID-19 sejam paralelas as demais a¢Oes que a atencdo primaria precisa manter e/ou realizar.

Figura 13— Casos COVIDE-19 — Pesqueira 2020-2021

N2 de Casos de COVID-19 Notificados
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2.4.3 IMUNIZACAO

As vacinas estdo entre os produtos biologicos mais seguros para o uso humano, e 0s
programas de vacinagdo consolidam gradativamente a sua posi¢cdo entre as medidas de
intervencéo em saude publica, mais eficazes e com custo beneficio mais favoraveis. O impacto
de tal medida vem erradicando véarias doencas infectocontagiosas, como a variola no mundo
e poliomielite nas Américas, e ainda o declinio de doencas como a coqueluche e tétano.

Manter coberturas adequadas de vacinas em menores de 01 ano, além de favorecer o
desaparecimento de doencgas contribui para reducdo da mortalidade infantil, em 2.016, 95,6%
das criangas menores de 1 ano estavam com a carteira de vacinagdo em dia, fortalecendo um
indicador importante de acesso aos servigos de saude.

Na tabela 4, observa-se as coberturas vacinais segundo imunobiol6gico no periodo de
2016 a 2021. Chama-se a atencdo para algumas vacinas que ainda apresentam baixas

coberturas, explicado pela implantacdo recente no calendario vacinal.
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Tabela 4 — Cobertura vacinal segundo imunobiol6gico Pesqueira 2016-2021

Imunobiolégico ANO

2016] 2017]  2018]  2019] 2020]  2021] Total
BCG 72,39 104,87 115,15 99,28 71,14 77,12 89,76
Hepatite B em criancas até 30 dias 63,46 78,35 112,50 70,83 74,21 79,05 79,23
Rotavirus Humano 92,15 76,96 95,13 89,87 52,20 56,82 77,20
Meningococo C 98,51 88,48 109,18 96,11 55,17 59,08 84,40
Hepatite B 118,57 75,87 112,28 81,68 56,29 61,55 84,34
Penta 96,62 75,77 112,28 81,68 56,29 61,55 80,51
Pneumocécica 102,58 88,68 110,29 95,19 57,93 62,62 86,20
Poliomielite 99,60 76,46 109,62 95,50 55,89 61,55 82,99
Poliomielite 4 anos 0,00 47,85 79,44 70,75 40,28 34,28 54,71
Febre Amarela 19,56 13,60 12,39 14,33 30,19 42,00 21,92
Hepatite A 80,14 89,18 101,66 98,67 51,59 53,38 79,08
Pneumocdcica(1° ref) 98,61 83,81 116,26 100,72 54,55 55,42 84,80
Meningococo C (1° ref) 111,52 84,21 109,73 98,98 54,25 54,67 85,63
Poliomielite(1° ref) 79,74 78,25 110,18 80,14 51,69 44,79 73,96
Triplice Viral D1 125,32 92,45 117,15 109,72 59,77 54,67 93,35
Triplice Viral D2 70,01 55,11 78,87 89,36 31,53 39,21 60,64
Tetra Viral(SRC+VZ) 72,89 26,51 1,22 3,99 3,48 2,58 19,11
DTP 96,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 96,62
DTP REF (4 e 6 anos) 3,47 78,50 87,01 67,10 46,54 4456 46,96
Triplice Bacteriana(DTP)(1° ref) 72,10 87,09 99,89 62,03 60,70 51,88 72,17
Dupla adulto e triplice acelular 68,72 74,48 76,96 75,47 18,73 16,33 55,80
gestante
dTpa gestante 65,54 88,28 77,66 83,91 45,85 46,62 68,36
Tetravalente (DTP/Hib) (TETRA) 5,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,36
Varicela 0,00 0,00 0,00 0,00 49,23 51,56 50,37

Fonte: Sistema de Informacédo do Programa Nacional de Imunizagdes (SI-PNI/CGPNI/DEIDT/SVS/MS)

3. GESTAO DO TRABALHO

Desde a institucionalizacio do Sistema Unico de Satde (SUS) a partir da Constituicdo
Federal de 1988, quatro pontos sobre a gestdo tém sido frequentemente realcados como
fundamentais para a sua implementagao: a descentralizagéo, o financiamento, o controle social
e a Gestéo do Trabalho.

Para se alcancar os objetivos e metas previstos no Plano Municipal de Saude de Pesqueira, é

necessario tratar a Gestdo do Trabalho como uma questdo estratégica. A qualidade das acdes
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e servicos de saude oferecidos aos usuarios do sistema € mediada pelas condicdes de trabalho
e pelo tratamento a que sdo submetidos os trabalhadores que nele atuam.

Sao da responsabilidade da gestdo municipal: elaborar, anualmente, e implementar junto
aos dirigentes de 6rgédos da estrutura gestora do SUS municipal e com gerentes de servicos de
saude, um Programa Institucional Municipal de Educacdo Permanente para os trabalhadores,
os dirigentes, os gerentes de servicos e 0s conselheiros municipais, distritais ou locais de saude,
com base nos principios e diretrizes constantes no documento Principios e Diretrizes para a
Gestdo do Trabalho no SUS (NOB/RH-SUS).

3.1 PERFIL ASSISTENCIAL

Sao0 0s Servicos que prestam assisténcia a saude no ambito municipal, entre eles destaca: as
Unidades Bésicas de Saude, servicos de apoio e diagndsticos para a realizacdo de exames

complementares e unidade de atendimento de Urgéncia e Emergéncia.

3.1.2 ATENCAO PRIMARIA

Considerando que a atencdo basica deve ser o primeiro ponto de atencado e principal porta de
entrada do sistema de saude, constituida de equipe multidisciplinar que cobre a populacéo,
integrando, coordenando o cuidado e atendendo as necessidades de salde da populacdo de seu
territorio, servindo como base para o ordenamento da Rede de Atencdo e para efetivacdo da
integralidade, assim, garantindo a cobertura populacional pelas equipes de atencdo bésica, faz-se
necessario e primordial na organizacdo da atencdo primaria a satde do municipio.

Pesqueira, no ambito territorial e gestor do Municipio, tem sua RAS constituida pelos
seguintes pontos: Atencdo Priméaria a Saude ou Atencdo Basica; Atencdo Secundaria; e Servicos de

Apoio Diagnostico.

As acles e servicos municipais da APS sdo desempenhados a partir de 17 Unidades Basicas
de Saude (UBS) instaladas nos territorios de habitacdo e realizagdo de atividades de trabalho e estudo,
onde se estabelecem como ponto central na garantia a populacdo de acesso a uma aten¢do a saude de
qualidade.

As UBS estruturam 18 Equipes de Saude da Familia (ESF) e 108 Agentes Comunitérios de
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Saude — (ACS), cuja cobertura populacional é de 91,0%, atuando continuamente. Parte das Unidades
contam ainda com 18 Equipes de Saude Bucal (ESB), as quais agregam multi e
interprofissionalidade a prestacdo dos servigos e a¢fes aos Pesqueirenses.

A nossa AB ainda é composta pela Academia da Salde, com 06 polos estratégico de
promocdo e cuidado com a salde a partir da implantagdo em espagos publicos, contando com
insfraestrutura apropriada, equipamentos e profissionais qualificados para desenvolvimento de

atividades fisicas individuais e coletivas.

3.1.3 ATENCAO SECUNDARIA

As acdes de atencdo ambulatorial especializadas no &mbito municipal sdo desenvolvidas nos
seguintes estabelecimentos: Centro de Atencao Psicossocial (CAPS), no ambito da Saude Mental;
Centro de Reabilitacdo em Fisioterapia (CRF); Centro de Testagem e Aconselhamento e Servigo de
Assisténcia Especializado em DST/HIV/AIDS (CTA/SAE); Centro de Especialidades Médicas
(CEM); Centro de Especialidades Odontologicas (CEO); e Hospital Dr Lidio Paraiba (HLP),
UPA24H - Pesqueira e Servico de Atengdo Domiciliar - SAD.

Centro de Atencdo Psicossocial

O CAPS Tipo Il Pesqueira se caracteriza como um servi¢o aberto e comunitario do SUS
enquanto lugar de referéncia destinado ao tratamento de pessoas com transtornos mentais, cuja
severidade e/ou persisténcia justifiquem sua permanéncia num dispositivo de cuidado intensivo,

comunitario, personalizado e promotor de vida.

Centro de Reabilitacdo em Fisioterapia
O CRF é um estabelecimento que presta servicos exclusivos de reabilitacdo em Fisioterapia
a populacdo Pesquirense, sendo essencial do ponto de vista de haver prestacdo de atengdo integral a

salide, uma vez que as aptidBes psico-motoras dos individuos sdo fundamentais a qualidade de vida.

Centro de Testagem e Aconselhamento e Servico de Assisténcia Especializado em DST/HIV/AIDS.
O CTAJ/SAE é um centro especifico para realizacdo de testagem de pacientes para infecgédo
por Hepatites, HIV e Sifilis, além de prestar assisténcia de aconselhamento frente & prevencéo e

acompanhamento de pacientes acometidos pelos referidos agravos.
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Centro de Especialidades Médicas.
O CEM é um centro especifico que presta servicos ambulatoriais de média complexidade aos
pacientes em variadas especialidades, tais como neurologia, fonoaudiologia, cardiologia,

ginecologia, psiquiatria, pediatria, psicologia, ortopedia e nutri¢ao, dentre outras.

Centro de Especialidades Odontoldgicas.
O CEO é um estabelecimento que presta servicos ambulatoriais em Saude Bucal
obrigatoriamente nas especialidades minimas de periodontia especializada, cirurgia oral menor,

endodontia, cirurgia oral menor e atendimento basico para pacientes com necessidades especiais.

Servico de Atencdo Domiciliar — SAD.

O Servigo de Atencdo Domiciliar (SAD) foi instituido no SUS por meio do Programa Melhor
em Casa, tendo como objetivos a reducdo da demanda por atendimento hospitalar, a reducéo do
periodo de permanéncia de usuarios internados (desospitalizagdo), a humanizagéo da atengéo a saude
com a ampliagdo da autonomia dos usuérios, a desinstitucionalizacdo e a otimizagdo dos recursos

financeiros e estruturais da Rede de Atencdo a Salde.
SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA.

Hospital Dr. Lidio Paraiba.
O HLP funciona 24h e oferece emergéncia; maternidade; servigos clinicos e ambulatoriais

em diversas especialidades médicas a populacdo; e cirurgias eletivas.

UPA — 24H Pesqueira.

A rede de Urgéncia e emergéncia, conta com uma Unidade de Pronto Atendimento Municipal
(UPA24H), ela sendo a porta de entrada do municipio, buscando garantir a integralidade do cuidado,
possibilitando a resolucéo integral ou transferindo-o para Unidades Hospitalares, com servico de

maior complexidade, dentro da Central de Regulacéo do Estado de PE.
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SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO.

O Apoio Diagndstico pode ser visto como modalidade de prestacdo de servicos fisicos
auxiliar a realizagdo do diagndstico clinico ou de realizagdo de procedimentos terapéuticos atraves
de exames complementares, sejam laboratoriais, de imagem ou outros, e podem ser demandados por
qualquer nivel de Atencdo a Satde. No ambito do Municipio, esses servi¢cos sdo ofertados na UPA
24H e rede complementar.

Dessa forma, o municipio de Pesqueira tem sua estrutura de rede formada pelos servigos basicos,
especializados, conveniados e contratados que sdo descritos na Tabela 6. De acordo com o Cadastro
Nacional de Estabelecimentos (CNES), a rede assistencial municipal é composta por 59
estabelecimentos de saude, sendo 39 publicos, 01 filantrépico e 19 privados

Tabela 6 - Nimero de estabelecimentos por tipo, segundo gestdo. Dezembro de 2021.

Tipo de estabelecimento Publico Filantrépico Privado Total
Unidade Basica de Saude 17 0 0 17
Posto de Saude 3 0 0 3
Academia da saude 6 0 0 1
Centro de Atencéo 1 0 0 1
Psicossocial-CAPS

Ambulatério Especializado 1 1 12 14
Hospital Geral 1 0 1 2
Laboratério de Saude 1 0 1 2
Publica

Policlinica 0 3 3
Secretaria de Saude 1 0 0 1
Unidade de Atencéo a 6 0 0 6
Saude Indigena

Unidade de Servico de 0 0 2 2
Apoio de Diagnose e

Terapia

Unidade Moével 01 0 01
UPA 24H 01 0 0 01

Fonte: CNES. Situag&o da base de dados nacional em 08/2021

Nota: Numero total de estabelecimentos, prestando ou néo servigos ao SUS.
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3.2 REDE DE ATENCAO A SAUDE

As Redes de Atencgdo a Saude (RAS) sdo arranjos organizativos de agdes e servicos de salde,
de diferentes densidades tecnoldgicas que, integradas por meio de sistemas de apoio técnico,
logistico e de gestdo, buscam garantir a integralidade do cuidado.

A implementacdo das RAS aponta para uma maior eficacia na producao de saude, melhoria
na eficiéncia da gestdo do sistema de satde no espaco regional, e contribui para 0 avanco do processo
de efetivacdo do Sistema Unico de Salde (SUS). A transicdo entre o ideario de um sistema integrado
de saude conformado em redes e a sua concretizacdo passam pela construcdo permanente nos
territorios, que permita conhecer o real valor de uma proposta de inovagao na organizacao e na gestao
do sistema de salde.

A Atencdo Priméria a Saude (APS), chamada também de Atencéo Basica (AB), a qual deve
ser ordenadora e centro de comunicacdo da RAS, deve ser desenvolvida com o mais alto grau de
descentralizacdo e capilaridade, ocorrendo no local mais proximo da vida das pessoas. Essa
configuracdo permite que a APS desempenhe seu papel de ser a principal porta de entrada ao Sistema
de Saude e ser coordenadora da integralidade do cuidado, os quais sdo fundamentos e diretrizes da
APS.

A Atencdo Secundaria, por sua vez, € caracterizada pelos servigos especializados em nivel
ambulatorial e hospitalar, com densidade tecnoldgica intermediaria entre a atencdo Primaria e a
Terciaria (de alta complexidade), sendo historicamente interpretada como procedimentos de média
complexidade. Esse nivel compreende servi¢os de salde especializados, de apoio diagndstico e

terapéutico e atendimento de urgéncia e emergéncia.

A implantacdo das RASs convoca mudancas radicais
no modelo de atengéo a Saude praticado no SUS e aponta
para a necessidade da implantacdo de novos modelos de
atengdo as condicbes agudas e cronicas, alguns
experenciados com sucesso, em outros paises e que
devem e podem ser adaptados a realidade de nosso
sistema publico. (Mendes, 2011).

3.2.1 Servigos de Vigilancia em Saude
A Vigilancia em Saude tem como objetivo a anélise permanente da situacdo de salde da

populacéo, representado um conjunto de acdes que se destinam a controlar determinantes, riscos e
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danos a saude, mediante a garantia da integralidade da atencéo, o que inclui tanto a abordagem
individual como coletiva dos problemas de saude.

Constitui-se de ac¢Oes de promocao da salde da populacéo, vigilancia, protecdo, prevengdo
e controle das doencas e agravos a salde, abrangendo: vigilancia epidemiolégica, sanitaria,
ambiental e vigilancia da saude do trabalhador.

O reconhecimento da Vigilancia em Saude como responsabilidade indelegavel e como um
componente indissociavel do SUS € a base estratégica do Sistema Nacional de Vigilancia. Cabe a
Vigilancia em Salde atuar no ambito de protecdo contra danos, riscos, agravos, determinantes e
condicionantes dos problemas de saude que afetam a populagéo.

As acbes executadas pela Vigilancia em Saude sdo definidas em funcdo do risco
epidemioldgico, sanitario e ambiental em saude, existentes no Municipio e também definidas pelo
Ministério da Saude (Programacdo de Ac¢les de Vigilancia a Saude — PAVS) e pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA.

3.3.2 Servigos de Vigilancia Epidemioldgica

A Vigilancia Epidemioldgica € um conjunto de a¢6es que buscam o conhecimento, deteccao
e prevencao de qualquer alteracdo em fatores que determinam e condicionam a saude individual e
coletiva, com a finalidade de adotar medidas de prevencéo e controle das doengas ou agravos. Assim
fornecendo uma orientacao técnica, para o processo de decisao sobre a execucdo de a¢des de controle
de doencas e agravos.

Suas atividades desenvolvidas, entre tantas: coleta e processamento de dados analise e
interpretacdo dos dados processados, monitoramento dos Sistemas de Informagéo de Mortalidade,
Sistemas de Informagdo de Nascidos Vivos, Sistemas de informagdo de Agravos e Notificagéo,
Gerenciamento de Ambiente Laboratorial, Investigacdo Epidemiologica, Sistema de Informacéo do
Programa Nacional de Imunizages, entre outros), investigacdo de casos e surtos, etc.

Também é responsavel pelo setor de imunizacdo, campanhas de vacinas, busca ativa de

pacientes faltosos, principalmente de criangas menores de um ano.

3.3.3 Servicos de Vigilancia Ambiental
A Vigilancia ambiental visa a deteccdo ou prevencéo de qualquer determinante do ambiente

que interfiram na salde humana, suas atividades estdo principalmente voltadas a vigilancia da
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qualidade da agua para consumo humano, acidentes com produtos perigosos, acidentes com animais

peconhentos, fatores fisicos, entre outros.

3.3.4 Servicos de Vigilancia Sanitaria

A Vigilancia sanitaria é o conjunto de acdes capazes, de eliminar, reduzir ou prevenir riscos
a saude e intervir nos problemas, destacando principalmente o controle de bens de consumo que,
direta ou indiretamente, se relacionem com a salde, em todas as etapas do processo, da produgdo ao
consumo, controlando os servicos direta ou indiretamente envolvem a salde.

Diante das realidades frentes a area da Vigilancia em Salde, a principal necessidade é o
aumento de efetivo assim possibilitando o melhor desempenho e consequentemente atingindo indices

mais satisfatorios.

3.4 Linhas de Cuidado

As linhas de cuidado sdo uma forma de garantir o atendimento necessario ao usuario, atraves
de fluxos assistenciais. Desta forma ha necessidade do fortalecimento da APS de forma articulada e
integrada com a atencdo hospitalar e especializada, sendo as suas linhas prioritarias: Saude da
Mulher, Atencdo Materno-Infantil, da Crianca e Adolescente, satde do idoso, atengdo as condi¢oes

Cronicas, atencdo a pessoa com deficiéncia, salde Mental e satde bucal.

3.4.1 Linha de Cuidado a Saude da Mulher e Atencdo Materno/Infantil

A Atencdo materno-infantil estad implantada em Pesqueira/PE e tem como principal objetivo,
a organizacdo da atencdo e assisténcia nas acOes do pré-natal, parto e puerpério e assim o
acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criancas, através da puericultura, com
énfase no primeiro ano de vida.

As principais e fundamentais ag0es para esta organizacdo sao: acolhimento das gestantes no
pré-natal de maneira precoce, realizagdo de no minimo 7 consultas de pré-natal, realizacdo dos
exames fundamentais nos trés trimestres gestacionais, estratificacao de risco e vinculagdo ao Hospital
Dr. Lidio Paraiba, o hospital de referéncia para o seu parto.

Destaca-se que no ultimo levantamento realizado pela 42 Regional de Salde, dentre os
municipios da VIl Microregido Pesqueira fica em destaque de primeiro lugar dos que realizam um

percentual consideravel dos partos dentro do proprio territorio.
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Salientando essa acdo como sendo primordial para a organizacao da atengdo em todos 0s seus
niveis, e manter o quadro de médico Ginecologista/Obstetra, e captacdo precoce das gestantes em

todas as unidades basicas de saude a gestdo municipal fortalece a Prevengdo da mortalidade Materna,

Infantil e Fetal.

3.4.2 Linha de Cuidado a Saude da crianca e do adolescente

Esta linha de cuidado tem o objetivo do atendimento da faixa etéria do recém-
nascido até os 19 anos de idade, sendo priorizada a infancia, como todo o atendimento
de puericultura, sendo extremamente importante para diagnosticar e assim garantir o
atendimento e encaminhando para os servigos de referéncias, diminuindo chances de
adoecer ou morrer no primeiro ano de vida.

O municipio segue o padrdo de carteira de salde da crianca do Estado e do Ministério da
Saude, quais devem conter todos os dados do parto e nascimento, além de vacinas e demais
informacdes.

Evidenciamos que sdo realizados os seguintes testes neonatal nas criancas: teste do pezinho,
teste da orelhinha e teste da linguinha, monitorando e acompanhando criancas que tiverem testes
alterados.

Frisamos que 100% das criancas sdo estratificadas pelas equipes de atencdo basica bem com,
também, o municipio realiza as atividades do PSE, que visa prevencdo e promocao a salde, para

estudantes da rede publica de educagdo.

3.4.3 Linha de Cuidado a Saude do Idoso

A percepcdo é nitida com o envelhecimento e expectativa de vida aumentando, ha
necessidade de estratégias para a promocao e prevencdo de doengas para as pessoas idosas. Esta
Linha de cuidado vem sendo aprimorada e ampliada, visando nortear as agoes. Pesqueira tem 100%
de seus idosos cadastrados, sendo assim necessario ter esta identificacdo total para um
dimensionamento da real necessidade para um plano de cuidado voltado para este publico-alvo.

Atualmente séo realizados monitoramentos de pessoas idosas com doengas cronicas por meio
de reunides, visitas domiciliares, através de equipe multiprofissional, evidencia-se que idosos que
necessitem de cuidados de especialistas sdo encaminhados para Rede Assistencial da Média

Complexidade Municipal e referéncia pactuada pelo o Estado de Pernambuco.
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Todas estas acfes com o0 objetivo de oferecer um cuidado oportuno e eficiente para que

alcance um envelhecimento ativo e saudavel, com qualidade de vida, independéncia e autonomia.

3.4.4 Linha de Cuidado as Condicdes Cronicas

O Estado de Pernambuco adotou o Projeto PlanificaSUS nos municipios da VIII microrregido
pertencentes a IV Regional de Saude, a qual o municipio de Pesqueira esta inserido, possuindo como
diretriz clinica o Modelo de Atencdo as Condi¢bes Cronicas (MACC), visando melhor a
resolutividade do atendimento aos usuarios hipertensos e diabéticos do municipio.

O Projeto PlanificaSUS proporciona que os profissionais da APS desenvolvam habilidades e
atitudes para a organizacdo dos processos assistenciais, estimulando a reflexdo sobre o
funcionamento dos servicos e 0 modo de fazer das equipes, contribuindo para o aperfeicoamento dos
processos de trabalho, envolvendo todos os trabalhadores da atencdo primaria e atencdo secundaria.

Tendo a estratificacdo de risco como base do modelo e direcionando para o nivel de
atendimento adequado, 0 municipio atraves das Equipes Estratégia Saude da Familia, dentro das
Condicdes Crbnicas adotou a estratificacdo de risco de hipertensos e diabéticos que correspondem a
31,10% e 29,90% respectivamente.

3.4.5 Linha de Cuidado & Saude da Pessoa com Deficiéncias

A Politica da Pessoa com deficiéncia foi instituida em 2012 no Estado do Pernambuco, com
0 objetivo integral as pessoas com deficiéncia fisica, auditiva, intelectual, visual, multiplas
deficiéncias, temporarias ou permanentes.

A deficiéncia mais presente na populacédo de Pesqueira € a fisica, seguida por visual a maioria
dos servicos da Atencdo Especializada séo referenciados para Hospitais do Estado do Pernambuco,
devido os equipamentos de satde que atende este publico ainda seja insuficiente, 0 municipio possui
um Centro de Especialidade odontoldgica que atende pessoas com deficiéncia e conta também com
0s servigos da rede complementar, destacando-se o servico de reabilitacdo intelectual, em criangas.

Ressalta-se que esta € uma area, que necessita de avancos, para levantamento real das
necessidades da populacdo, assim através da Atencdo Primaria e Atencdo Especializada,

desenvolverem agdes e servigos em beneficios do publico-alvo.
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4.4.6 Linha de Cuidado Saude mental

O Estado de Pernambuco ocupa um lugar de destaque no ambito da legislacdo de salde para
a area de satde mental e politicas sobre alcool e outras drogas, tendo se constituido como o terceiro
Estado brasileiro a promulgar uma Lei prépria, a 11.064 de 16 de maio de 1994, que dispde sobre a
substituicdo progressiva dos hospitais psiquiatricos por rede de atencéo integral a saide mental.

O municipio de Pesqueira, conta com um CAPS Il, para organizar a assisténcia as pessoas
com necessidades de tratamentos e cuidados especificos em saide mental, visando fortalecer a

autonomia e a participacao social dessas pessoas.

3.5 GESTAO EM SAUDE

As boas praticas e planejamento em salde sdo essenciais através dos 03 instrumentos de
gestdo: Plano Municipal de Saude, Programacdo Anual de Salude e Relatério Anual de Gestdo, bem
como as prestacdes quadrimestrais de Saude, todos instrumentos mantendo compatibilidade com os
instrumentos de planejamento do Governo Municipal, sendo Plano Plurianual (PPA), Lei de
Diretrizes Orcamentérias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA).

Um Sistema de Salde precisa atender as necessidades da populagdo e condizendo com suas
diretrizes. Todo o processo tem de ser planejado, monitorado e avaliado, tendo em vista novas
situacoes.

Assim, o principal objetivo é proporcionar qualidade de vida, através da promocdo e
prevencado da salde em Pesqueira/PE, ressalta-se as dificuldades e desafios encontrados, mas a gestao

municipal busca que a Atencdo Bésica seja a norteadora e reguladora dos seus servicos.

3.5.1 REGIONALIZACAO

Pesqueira faz parte da VIII Microregido, sendo composta por 08 municipios sendo eles:
Alagoinha, Belo Jardim, Pog&do, Cachoeirinha, Sdo Caetano, Sanhar6 e Tacaimbo, sendo os mesmo
fazem parte da 42 Regional de Saude.

A Secretaria de Saude participa regularmente de reunides da Comissdo Intergestores
Regional (CIR), esta promovida pela 42 Regional de Saude,e pelos 0s secretarios municipais de
salde, este espaco é importantissimo para debates e articulacdo para o fortalecimento da satde em

nivel regional.
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3.5.2 FINANCIAMENTO

O SUS foi criado para ser o sistema de saude de todos os brasileiros, com
qualidade, eficiéncia, eficacia, resolubilidade e democracia.

O financiamento das a¢es e servi¢os da salde executados pelo SUS ¢é de co-
responsabilidade das trés esferas de governo e cada uma deve assegurar o aporte regular
desses recursos. Na prética, o financiamento do SUS sempre foi um desafio.

Com o objetivo de garantir recursos estaveis para o setor saude e apds longa
tramitacdo no congresso nacional, foi editada a Emenda Constitucional 29/2000, que
alterou a Constituicdo Federal de 1988, a qual foi regulamentada pela Lei Complementar
n°141, de 13 de janeiro de 2012. No entanto a lei que assegurava a efetiva co-
participacdo da Unido dos Estados e dos Municipios no financiamento das acles e
servigos publicos de saude.

Foi estabelecido um percentual minimo de aplicacdo pelo governo estadual de
12% e o municipal de 15%, da receita liquida de impostos. A Unido aplicara,
anualmente, o montante correspondente ao valor empenhado no exercicio financeiro
anterior, acrescido de, no minimo, o percentual correspondente a variagdo nominal do
Produto Interno Bruto (PI1B) ocorrida no ano anterior ao da lei orcamentaria anual.

Com base no exposto acima, 0 municipio de Pesqueira, recebeu do Fundo
Nacional de Saude, em 2018, através de repasses fundo a fundo o montante de R$
15.423.516,24 reais, em 2019 R$ 20.878.999,15 reais e 2020 R$ 24.183.095,05 reais.

Figura 14. Comparativo de repasse fundo a fundo, Pesqueira 2018-2020

R$14.000.000,00
R$12.000.000,00 REPASSES FUNDO A FUNDO, PESQUEIRA 2018, 2019 E 2020
R$10.000.000,00
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R$2.000.000,00
R$0,00
iInvEsTIM CORONAV e orio BL AT
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2020 R$862.297, R$9.005.87 R$6.768.95 R$431.000, R$1.542.53 R$5.572.43
2019 R$768.961 R$11.484. R$7.878.8 R$391.686 R$ 353.240 R$ 1.214,9
2018 R$712.384 R$6.988.2 R$6.344.7 R$389.203 R$ 611.800 R$ 14.000, R$361.050 R$2.129,4

Fonte: www. fns.saude.gov.br
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3.6 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL E DA TRANSPARENCIA PUBLICA
Fortalecer o Controle Social e a Transparéncia publica

A participacéo social na formulag&o e no controle da politica pablica é traduzida
no Sistema Unico de Salde, por meio de conferéncias, conselhos de satide de todas as
esferas, com a retaguarda de entidades profissionais e sindicais, féruns, redes e
movimentos sociais. Esses mecanismos de controle social possibilitam o
monitoramento, o controle e avaliacdo da gestdo publica, e a divulgacdo permanente de
politicas, programas, dos direitos dos usuarios e das a¢des desenvolvidas no SUS.

Os conselhos de salde de carater permanente e deliberativo atuam na formulacao
de estratégias e no controle da execucdo da politica de salde na instancia
correspondente, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros. Por sua vez, as
conferencias de salde sdo espacos consultivos destinados a analisar a conjuntura, 0s
avancos e os desafios do SUS, e realizar a proposi¢édo das diretrizes
para a formulacdo da politica de salde nos niveis correspondentes, com representacao
dos véarios segmentos sociais.

A esses mecanismos, 0 municipio de Pesqueira propde incorporar o fomento ao
desenvolvimento da cultura de transparéncia na administracdo publica, através de
servicos de controle interno, como a ouvidoria e auditoria.

As Ouvidorias do SUS no Brasil sdo canais democraticos de comunicacéo
responsaveis pela mediacdo de conflitos entre os cidaddos e os gestores dos servicos de
salde, nas esferas federal, estadual e municipal, que prezam por um atendimento
humanizado e acolhedor, iniciado pela escuta qualificada do cidad&do, prestada por
profissionais comprometidos com o respeito e a ética profissional (BRASIL, 2008c¢).

A ouvidoria se configura numa valiosa ferramenta de gestdo estratégica,
constituindo um importante agente de melhorias para os processos de trabalho do
sistema SUS, ja que permite identificar e corrigir os chamados “nds criticos” de sua
atuacdo, a fim de que seus servicos sejam aperfeicoados. Além disso, o cidaddo pode
validar as boas praticas implementadas, se constituindo também como um termoémetro
de sua atuacéo.

A auditoria e responsavel pela verificacdo e adequacdo aos requisitos
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preconizados pelas leis e normas vigentes e determina se as agdes e seus resultados estéo
de acordo com as disposic¢des planejadas. Possibilita avaliar a qualidade dos processos,
sistemas e servicos e a necessidade de melhoria ou de agdo preventivo-
corretiva/corretiva/saneadora. Tem como objetivo propiciar ao gestor do SUS
informacdes necessarias ao exercicio de um controle efetivo, e contribuir para o

planejamento e aperfeicoamento das a¢des de saude.

4. OBJETIVOS, DIRETRIZES E METAS

O objetivo do Plano Municipal de Satde (PMS) é promover uma analise da situacdo atual
da satde no municipio de Pesqueira e propor para o proximo quadriénio, diretrizes e metas a serem
seguidas, visando o alcance das condi¢des necessarias para o pleno funcionamento do Sistema
Unico de Satde e da melhoria da qualidade de vida da populagio. Para alcancar esse objetivo no
periodo de 2022 a 2025 o PMS seré orientado por diretrizes e por um conjunto de metas a serem
acompanhadas.

Assim, apds toda a andlise situacional realizada neste plano, buscou definir metas a serem
realizadas, que venham melhorar a qualidade da satude dos municipes.

As Diretrizes sdo o caminho que se deseja seguir. Elas sdo instrucfes para se determinar um plano.
Os Objetivos relacionados a cada diretriz representam os resultados esperados, a fim de se reduzir
0s problemas e necessidades identificados.

A Meta especifica a mudanca desejada ou o resultado para determinados objetivos, para isso esta
sendo anualizada e exige ser monitorada e avaliada, assim alcangando as proprias expectativas.

O Indicador é amaneira que a meta sera mensurada e medida atraves de um nimero absoluto, indice,
percentual, razdo entre outros.

Assim sendo, ap06s todo o processo de construcdo coletiva da Secretaria Municipal de Salde e
representatividade do Conselho Municipal de Saude, seguem a definicdo de 7 diretrizes, 29 objetivos,

76 metas. Apresentam-se a seguir.

DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento e consolidacdo da rede de atencdo priméaria em saude;

OBJETIVO N° 1.1 - Potencializar a Atengdo Priméaria em Salde

NO

Indicador para Meta Meta Prevista

Descricéo da Meta monitoramento e | Plano(20 Unl\l/ltla(\jcggade
avaliacdo da meta | 22-2025) 2022 2023 2024

2025

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 - 2025
44




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PESQUEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

N° de capacitacdes
Realizar capacitacdes te_méticas
tematicas relacionadas ao relacionadas ao
1.1.2 processo de 8 Numero 2 2 2 2
processo de trabalho das trabalho das
equipes equipes realizadas
Realizar Monitoramento N° de
1.1.3 | mensal dos indicadores do Monitoramentos 48 N° 12 12 12 12
Programa Previne Brasil realizados
Informatizar todas as Percentual de
1.1.4 |Unidades de Saude da Unidades 100% Percentual 30% 70% 100% 0
Familia informatizadas
Realizar territorializagao Namero de
1.15 L & territorializacéo 1 Nimero 1 0 0 0
do municipio .
realizada
Implantagéo de Percentual de
1.1.6 |Atendimento Notgrno,da Equipes com horario| 80% Percentual
Equipe de Atencdo Basica | noturno implantado
Fornecer a locacéo de
equipamentos e veiculos B )
1.1.7 |ParaasUBSF. 'OCan‘:aﬂg a‘:je;"“'os 100% | Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
Implantar Equipe Equipe
Multidisciplinar multidisciplinar
1.1.8 | (Nutricionista, Assistente implantada 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
Social, Fisioterapeuta,
entre outros).
Manter e proporcionar Percentual de Polos
reparos nos Polos de de academia com
1.1.9 | Academias da Saude, de reparos 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
forma que proporcione
seguranca e qualidade
Ampliar a cobertura Percentual de
1.1.10 E‘(’]ﬂﬁ‘;ﬁ%?'szz'j‘s i Cobertura ampliada | 15401 | percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
Familia.
Ampliar o nimero de ACS, Percentual e
de acordo com o teto namero de ACS
1.1.11 maximo estabelecido pe|o amp“ado 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
Ministério da Saude.
Expandir a Planificagcéo da Percentual de
Atencéo a Saude- expanséo do o o o o o
1.1.12 Planifica SUS para todas Planifica Sus nas 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
as Unidades. EFS
Garantir e manter % de garantia e
gstrutu_réa c()jfunduona%enéo manutencio de
1.1.13 | das unidades de saude de | gncionamento das | 100% | Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
atenc&o primaria em
catide unlgades d,e_sgude
0 municipio
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DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento e consolidac&o da atencdo primaria em saude;

OBJETIVO N° 1.2 - Implementar a Politica de Atencdo Integral a Salde da Crian¢a e do Adolescente

Indicador para Meta Unidade de Meta Prevista
N° Descri¢éo da Meta monitoramento e | Plano(20 :
avaliaciio da meta | 22-2025) Medida |2022 2023 2024 2025
Promover Campanhas campanhas
1.2.1 | Educativas sobre P 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
~ realizadas
Amamentacdo Materna.
Implementar o Servico de
atendimento/acompanham
ento ao adolescente nas
Equipes de Saude da
Familia, trabalhando Vida servico
1.2.2 |Sexual, Gravidez na . ¢ 100% Percentual 100% 100% 100% | 100%
. " implementado
adolescéncia, Prevencao
Qas IST’s, Violéncias,
Alcool e drogas, e/ou
outros temas pertinentes
para o publico alvo
Propqrgao de vacinas Vacinar Criancas
selecionadas do .
PSR com até 01 ano de
Calendario Béasico da idade (vacinas
1.2.3 | Crianca com cobertura ) 95% Percentual 95% 95% 95% 95%
' ) selecionadas do
vacinal preconizada para PR
. . Calendério Bésico
criangas com até um ano .
de idade. Nacional)
Aumentar a cobertura de 60% das criancas
criangas acompanhadas menores de 2 anos
1.2.4 |em consulta de acompanhadas na 60% Percentual 15% 30% 45% 60%
puericultura na Estratégia | estratégia de saude
da Saude da Familia da familia
Realizar anualmente 01
acéo educativa de
125 incentivo ao ale_ltamepto 01 agéo anual 4 NGmero 1 1 1 1
materno exclusivo até o realizada
sexto més de vida do
recém nascido
Realizar curso de
capacitacdo e qualificacéo
técnica em saude da NGmero de curso
1.2.6 |crianca e do adolescente : 1 Ndmero 1 0 0 0
T realizado
para os profissionais da
Estratégia de Saude da
Familia
catratégioas vieando % de agbes
127 |Alimentagdo Saudavele | SStatedicaspara | qq0, | porcentual | 100% | 100% | 100% | 100%
reducéo da Obesidade re.dugao_ de .
; obesidade infantil
Infantil.
Estabelecer uma linha de Ndmero de linha de
1.2.8 |cuidado p/ a salde da cuidado 1 NUmero 1 0 0 0
crianca e adolescente estabelecida
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Implantar a realizagdo do
exame do pezinho, do Exames .
1.2.9 olhinho e da orelhinha, no implantados 1 Numero L 0 0 0
HLP.
DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento e consolidacdo da atencdo priméaria em saude;
OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecimento dos programas voltados para Saude da Mulher
Indicador para Meta Unidade de Meta Prevista
Ne° Descricéo da Meta monitoramento e | Plano(20 .
avaliacdo da meta | 22-2025) Medida 2022 2023 2024 2025
Instituir visitas das
13,1 |9estantes aMaternidade, | Visitas de gestantes | nn04 | percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
conforme preconiza a realizadas
Rede Cegonha.
Realizar Campanhas de
Datas alusivas visando Campanhas
1.3.2 | maior adesao ao publico : 4 NUmero 1 1 1 1
. ) realizadas
alvo (Dia Internacional da
Mulher, Outubro Rosa).
Realizar o elenco de
exames do pré-natal de
1.3.3 |acordo com adeséo ao Exames realizados 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
componente | da Rede
Cegonha.
Aumentar o percentual de percentual.dg
gestantes com 7 consultas gestantes: ass!stlglgs 0 0 0 0 0
1.34 ou mais de assisténcia na atencao primaria 80% Percentual 60% 65% 70% 80%
. com 7 consultas ou
pré-natal .
mais
Capacitar 100% dos
profissionais da ESF e
reprodativo, maneio clnico | Namero de ,
1.35 o = CapacitagOes 4 Numero 1 1 1 1
das IST’s, detecgao .
A realizadas
precoce do cancer de
mama e cancer de colo
uterino
Alcancar a cobertura de
rastreio de cancer de colo percentual de
1.3.6 |do atero em mulheres na Cobertura 0,41 Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
faixa etaria de 25 a 64 alcancada
anos
Aumentar a cobertura de
rastreio de cancer de percentual de
1.3.7 | mama em mulheres na Cobertura 0,35 Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
faixa etaria de 50 a 69 alcancada
anos
Capacitar os profissionais NUmero de
1.3.8 |da atencao basica sobre Capacitacbes 4 Numero 1 1 1 1
pré-natal de risco habitual realizadas
Realizar anualmente agéo
139 ge pr/omoc;éo e prevencao NL’Jmerq de acéo 4 NGmero 1 1 1 1
a saude da mulher - realizada
"Outubro Rosa"
1.3.10 Egﬂ;iﬁ%fﬁeﬁfl ﬁ; 3 Ei:ﬁi?:;aégri 80% | Percentual | 80% | 80% | 80% | 80%
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Melhorar o acesso as
consultas de pré-natal,
exames laboratoriais e de

Gestantes com

1.3.11 |. consulta de pré 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
imagem e cobertura natal e exames
vacinal para as gestantes,
ofertados nas UBSF.
: . Gestantes de alto
Ampliar o ndmero de risCo com com
1.3.12 | consultas para o pré-natal . 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
) consulta de pré
de alto risco.
natal e exames
Implantar o Protocolo de Protocolo
1.3.13 |Atencdo & Saude da : 1 NUmero 1 1 1 1
implantado
Mulher.
DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento e consolidac&o da aten¢do primaria em saude;
OBJETIVO N° 1.4 Fortalecimento dos programas voltados para Salde do Homem
Indicador para Meta . Meta Prevista
. . Unidade de
N° Descri¢do da Meta monitoramento e | Plano(20 :
avaliacdo da meta | 22-2025) Medida 2022 2023 2024 2025
Realizar campanha anual NGmero de
14.1 de prevencao e quentagao Campanhas 4 Numero 1 1 1 1
ao Cancer de Prostata - !
” realizadas
Novembro azul
Aumentar a paru}mpagao Percentual
masculina no pré-natal do participaco
14 |Parceiroemtodasas masculina nas 50% | Percentual | 30% | 35% | 40% | 50%
USF’s como estratégia de consultas de pré-
captacdo do homem para P
~ , natal
acOes de sua saude
Realizar, anualmente, 01
capacitacdo técnica dos Numero de
1.4.3 | profissionais de Salde da Capacitacdes 4 Numero 1 1 1 1
Familia para o realizadas
atendimento do homem
DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento e consolidac&o da atencdo primaria em salde;
OBJETIVO N° 1.5 - Ampliar e qualificar a Rede de Atencéo a Saude Bucal
Indicador para Meta . Meta Prevista
- : Unidade de
N° Descri¢éo da Meta monitoramento e | Plano(20 :
avaliacdo da meta | 22-2025) Medida | 2022 2023 2024 2025
Garantir a manutencao
. . Percentual de
preventiva e corretiva dos unidades de satde
1.5.1 |equipamentos N 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
s com manutencéo
odontoldgicos nas :
) . realizada
unidades de saude
Ofertar oficinas de NGmero de oficinas
15.2 atuahzagao para os realizadas por ano 4 NUmero 1 1 1 1
dentistas
Ofertar oficinas de
153 atua}llzagao_ para os Num_ero de oficinas 4 NGmero 1 1 1 1
profissionais técnicos e realizadas por ano
auxiliares em saude bucal
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Garantir a ampliacdo da
1.5.4 |cobertura de Saude Bucal percentual d_e 80% Percentual 0 0 40% 40%
C cobertura ampliada
No municipio
Realizar Processo de Ndmero de
1.5.5 | Aquisicdo para insumos Processos 4 Numero 1 1 1 1
odontolégicos realizados
Realizar Processo de .
Aquisicdo para Namero de
156 quisicao p Processos 1 NUmero 0 1 0 0
equipamentos :
. realizados
odontol6gicos
Manter 100% do servi¢o Manter
1.5.7 |especialidades especialidades 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
odontolégicas - CEO odontolégica
Manter servi¢o contratado
158 |€OU tergelrlzadOES para Numero de servi¢o 1 NGmero 1 1 1 1
confeccdo de protese contratado
dentéria
Adquirir Unidade Mével de
Saude Bucal para ampliar Unidade Movel )
1.5.9 |0 acesso a consulta - 1 Numero 1
e ~ adquirida
odontoldgica, com énfase
na Zona Rural.
DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento e consolidac&o da atencdo primaria em salde;
OBJETIVO N° 1.6 - Ampliar e qualificar o Programa de Controle do Tabagismo
Indicador para Meta . Meta Prevista
- . Unidade de
N° Descri¢éo da Meta monitoramento e | Plano(20 .
avaliacao da meta | 22-2025) Medida |2022 2023 2024 2025
Percentual de
Implementar o Programa : =
16.1 de controle do tabagismo mplerven':jagao 100% Percentual 25% 25% 25% 25%
nas ESF, do municipio realizada
Promover capacitacao
Zalide que ofériardo as Ndmero de ,
1.6.2 L Capacitagcbes 4 Numero 1 1 1 1
atividades do Programa de i >
? anuais realizadas
Controle do tabagismo no
municipio
Realizar através das
equipes de salde, busca Numero de busca
1.6.3 | ativa semestral dos ativa semestral 8 Numero 2 2 2 2
potenciais participantes no realizadas
territorio ativado
Realizar grupos de
controle do tabagismo nos
estabelecimentos de Pe_rcentual de
164 . unidades com 100% Percentual 25% 50% 75% 100%
saude, com o .
: ~ grupos realizados
desenvolvimento de acdes
educativas coletivas.
Ofertar os medicamentos usuF;?irgserét(;jril gfirta
1.6.5 |disponiveis para o de medicamentos 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
tratamento de tabagismo. ) P
disponiveis
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1.6.6 |da execucdo do Programa o . 4 Numero 1 1 1 1
A avaliacéo realizada
Nno municipio.
DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento e consolidacdo da atenc&o primaria em saudde;
OBJETIVO N° 1.7- Implementar o Programa Salide na Escola (PSE)
Indicador para Meta Unidade de Meta Prevista
N° Descricdo da Meta monitoramento e | Plano(20 ;
¢ avaliacdo da meta 22—20(25) Medida 2022 2023 2024 2025
Avaliar o estado nutricional Percentual de
1.7.1 |(peso e alura) das cnancas menores | 95094 | percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
criangas de 10 anos
menores de 10 anos. avaliadas.
Realizacao de Atividades
de promocao a
alimenta¢éo saudavel para Percentual de
1.7.2 |criangcas matriculadas na atividades 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
Educacéo Infantil e Ensino realizadas.
Fundamental | nas escolas
gue integrantes do PSE
Realizacdo de atividades
de promocéo das praticas
corporais e atividades
fisicas para 100% das Percentual de
1.7.3 | criangas matriculadas na atividades 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
Educacéo Infantil e Ensino realizadas.
Fundamental | nas escolas
gue participam do PSE no
municipio
Atenqlg—:‘r as criangas Percentual de
identificadas com )
obesidade por meio de _crancas 0 0 0 0 0
1.74 intervenco e cuidado na |dent|f|c§1das com 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
= IR obesidade,
rede de atengéo priméaria a atendidas
saude do municipio. '
Realizar as acdes de
educacao em Salde com Percentual de
175 tﬁmf;‘:‘e?rg%%”'szﬁg: g;‘o esgg'gzg‘fog*a;‘tzes 100% | Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
escolas integrantes do acOes realizadas
PSE
Realizar reunides
semestrais de Numero de reunibes
1.7.6 | matriciamento com as ) 8 Ndmero 2 2 2 2
. , realizadas
equipes de saude
envolvidas no PSE.
Disponibilizar as midias
educativas elaboradas
sobre as tematicas NGmero de Midias
1.7.7 |inerentes ao PSE nas . L 12 Ndmero 12 0 0 0
o disponibilizadas.
plataformas educacionais
utilizadas pelas escolas
municipais.
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Realizar avaliacao anual Numero de
1.7.8 |da execucéo do Programa avaliagcdo anual 4 Nimero 1 1 1 1
no municipio. realizada
DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento e consolidacdo da atencdo primaria em salde;
OBJETIVO N° 1.8- Implementar Politicas de Promoc¢éo da Equidade em Saude
Indicador para Meta . Meta Prevista
N° Descricdo da Meta monitoramento e | Plano(20 Umdade de
o Medida
avaliacdo da meta | 22-2025) 2022 2023 2024 2025
p 5 >
181 Implantar a Pol|t|.cfaAda' N° de Politica 1 NGmero 1 0 0 0
Pessoa com Deficiéncia Implantada
Implantar a Politica de N° de Politica .
1.8.2 Saude Integral LGBTQIA+ Implantada 1 Numero 1 0 0 0
Implantar a Politica de o -
1.8.3 | Saude Integral da Nln:jelai(t)ggga 1 Numero 1 0 0 0
Populacéo Negra P
Implantar a de praticas o -
1.8.4 |integrativas e Nm?ﬁai?ggga 1 Nimero 1 0 0 0
complementares no SUS P
DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento e consolidagéo da atencdo primaria em saude;
OBJETIVO N° 1.9- Fortalecimento e desenvolvimento de acfes estratégicas em Vigilancia em Saude
Indicador para Meta . Meta Prevista
- . Unidade de
N° Descricédo da Meta monitoramento e | Plano(20 ;
avaliacdo da meta | 22-2025) Medida 2022 2023 2024 2025
Realizar acompanhamento
das condicionalidades de Percentual de
1.9.1 |saulde dos usuarios acompanhamento 76% Percentual 76% 76% 76% 76%
inscritos no Programa realizado
Bolsa Familia.
Alcancar cobertura anual Percentual de doses
1.9.2 |de distribuicdo de vitamina . 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
X L realizadas
A por faixa etaria
Alcancar cobertura anual
de distribuicdo de Ferro Percentual de doses
1.9.3 | por grupo prioritario de realizadas 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
acordo com os parametros
do Ministério da Saude
Percentual de
Avaliar o estado nutricional | criancas < de 10
das criancas menores de anos matriculadas
1.9.4 |10 anos matriculadas em em escolas e 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
escolas participantes do participa do PSE
PSE. com estado
nutricional avaliado
Realizar oficina de
qualificagdo com agentes
comunitarios de saude| Numero de oficinas .
1.9.5 para o acompanhamento | realizadas por ano 4 Numero 1 1 1 1
das condicionalidades do
programa bolsa familia.
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Manter, reequipar e o
1.9.6 |reformar Polos de % de POIOS d(_a 100% Percentual 100% 100% 100% 100%
. , Academia mantido
academia da saude
Realizar praticas corporais
L o 0 -
197 |€ atividades fisicas, aulas| 9% de atividades 100% | Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
de danca e aeroObica no realizadas
polo Academia da Saude
NuUmero de Polos Manter polos
1.9.8 | Academia da Salude em erp . 6 Numero 6 6 6 6
- Academia da Saude
funcionamento
N0 de POlOS dO PI’OgI’ama Rea”zar concurso
Academia da Saude com ou selec&o publica )
1.9.9 | profissional de satde para vinculagdo de 1 NUmero 1 - - -
vinculado profissionais

DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento e consolidacdo da atencdo primaria em salde;

OBJETIVO N° 1.10- Atencao integral da pessoa idosa nos diversos niveis de atendimento; promocéo e implementacéo
dos profissionais da rede municipal de salde; incorporacao da tematica do envelhecimento no escopo de acao de todas
as politicas estratégicas da Secretaria Municipal de Salde

Indicador para Meta . Meta Prevista
N° Descricéo da Meta monitoramento e | Plano(20 Unidade de
o Medida
avaliacdo da meta | 22-2025) 2022 2023 2024 2025
I 0,
1.10.1 gg?ggli?r:alig%fsdgglz’ Prec;;:sr;gunillige 100 Percentual 100 100 100 100
T EACS na tematica da Ea acitados
salde da pessoa idosa. P '
Realizar Campanhas
e e Ve PR | mero e
1.10.2 ooulacio acima de 60 campanha realizada 4 Numero 1 1 1 1
populag Politica Implantada
anos contra a Influenza e
HINI1.
Realizar palestras
educativas em todas as
1103 Unldg_des de Sau.de. da Ndmero qle 12 NGmero 3 3 3 3
Familia com o objetivo de | palestras realizadas
promover o
envelhecimento ativo.
Percentual de
Implantar a caderneta equines com
1.10.4 |do idoso em 100% das quip 100 Percentual 100 100 100 100
- ; - caderneta
Equipes Saude da Familia .
implantada
Realizar chamada
nutricional/ano e acdes de Numero de
1105 atividades f|S|(_:as e sociais cha_mada_s 80 NGmero 20 20 20 20
envolvendo o idoso nas nutricionais
Unidades de Salde da realizadas
Familia
Instituir grupo de idosos | % de Unidade de
1.10.6 |nas Unidades de Saude | Saude com grupos 100 Percentual 100 100 100 100
da Familia. instituidos
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DIRETRIZ N° 2 - Fortalecimento da Politica de Assisténcia Farmacéutica

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir a Assisténcia Farmacéutica no municipio

Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
N° Descricdo da Meta monitoramento e | Plano(2022- .
avaliacdo da meta 2025) de Medida | 2022 2023 2024 | 2025
Estruturar a Central de
Abastecimento
Farmacéutico - CAF e as
2.1.1 | farmécias das unidades de | CAF Estruturada 100% Percentual 30% 70% 100% 100%
salide, de acordo com as
boas préticas de
armazenamento
NUmero de
Revisar e divulgar a REMUME ,
2.1.2 REMUME, a cada 2 anos revisadas e 2 Numero 1 0 1 0
divulgada
moticamontos materiais | Aduisicao de
2.1.3 P ! medicamentos 100% Percentual | 100% 100% | 100% 100%
Médico hospitalares, e :
garantida
Insumos
Construcéo de um
214 Protqcolo munJC|paI acerca Protocqlo 1 NGmero 1 0 0 0
da dispensacéao de construido
medicamentos
Construcéo de Protocolo
sobre aquisicdo de Protocolo .
2.15 medicamentos e insumos construido 1 Numero 0 1 1 0
ndo padronizado
Construcao de fluxo para Fluxoarama
2.1.6 |aquisicéo de gra 1 Numero 0 1 0 0
; . construido
medicamentos e insumos
Realizar supervisbes Percentual de
2.1.7 | bimestrais nas farmacias supervisdes 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
das unidades de salude realizadas
Realizar capacitacdo anual
2.1.g | Gom todos 02 e”"g"’idos no Pceéciﬁ??aa';oe 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
"=~ | ciclo da assisténcia pacitac 0 0 0 0 0
P realizada
farmacéutica
Realizar a oficina anual
519 |COMa populagéo sobre o F_’e_rcentuql de 4 NGmero 1 1 1 1
descarte correto de oficina realizada
medicamentos
Elaborar o peffil Percentual de
2.1.10 | farmacoepidemiologico . 100% Percentual 0% 100% 0% 0%
gy perfil tracado
municipal
2111 Implqnt_ar o Programa .Programa o1 Nimero ) 1 ) )
Remédio em casa implantado
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DIRETRIZ N°3 Ampliacao e aperfeicoamento do acesso as acdes de média e alta Complexidade

OBJETIVO N° 3.1 - Garantir a organizacdo, controle, gerenciamento e a priorizacdo do acesso e dos fluxos assisténcias
no ambito do SUS.

Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
o - .
N Descricdo da Meta an\;gl?alltgéglmdznr;oe?a PI?28(225(;22 de Medida | 2022 2023 | 2024 2025
3.1.1 | Implantagéo de
protocolos por linha de N° de Protocolo 7 N > > 2 1
cuidado para subsidiar o realizado
direcionamento da rede
3.1.2 | Elaboragéo anual de o
relatérios dos N ?eealzgtggolo 4 N 1 1 1 1
indicadores
3.1.3 | Ampliar a oferta de o
exames laboratdriais N _de
. credenciamento 1 N 1 0 0 0
atraves de realizado
credenciamento
3.1.4 | Ampliar a oferta de o
exames de diagndstico N 'de
: ) credenciamento 1 N 1 0 0 0
por imagens através de realizado
credenciamento
3.1.5 | Promover capacitacdes
para os profissionais da | N° de capacitacdes 4 N 1 1 1 1
AB e unidades realizadas
especializadas
3.1.6 | Realizar monitoramento N° de
mensal da produgéo monitoramento 100% % 100% | 0 | 100% | 100%
assistencial realizado 0
3.1.7 | Descentralizar a
marcacado dos exames N° de
de media complexidade descentralizagdo 1 N 0 0 1 0
para as unidades de realizada
saude.
3.1.8 | Garantir a integralidade
no acesso, diagnostico, ) i
tratamento dos grupos /"a‘ffaﬂzg'g'a 100% % 100% | 20 | 100% | 100%
prioritario.
3.1.9 | Estabelecer o
convénio/crendeciament N® de conveénio 1 N 0 0 1 0
o de cirurgias eletivas realizado
3.1.1 | Garantir a classificagéo e
0 de risco no Hospital Dr CI_assmca(_;ao de 1 N 1 0 0 0
Lidio Paraiba risco realizado
DIRETRIZ N° 3 Ampliacéo e aperfeicoamento do acesso as agdes de média e alta Complexidade
OBJETIVO N° 3.2 - Reformulacdo do servico do atendimento 24
Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
N° Descricdo da Meta monitoramento e Plano(2022 de Medida
avaliacdo da meta -2025) 2022 2023 | 2024 2025
3.2.1 | Qualificar o SAMU N° de SAMU
o 1 N 1
qualificado
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3.2.2

Buscar habilitagéo junto

S ; N° de
ao Ministério _da Sadde credenciamento 1 N 0 1 0 0
para credenciamento da realizada
UPA 24H
DIRETRIZ N° 3 Ampliacéo e aperfeicoamento do acesso as agdes de média e alta Complexidade
OBJETIVO N° 3.3 - Fortalecimento da Rede de Atenc¢éo a Saude Mental
Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
Ne Descricdo da Meta monitoramento e Plano(2022 de Medida
avaliacdo da meta -2025) ! 2022 2023 | 2024 2025
3.3.1 | Qualificar os
profissionais de Saude
Mental para utilizacéo % de qualificacso
das praticas integrativas | ~° <€ dY ¢ 80 % 80% | 80% | 80% 80%
realizada
complementares de
ventosaterapia e
auriculoterapia
3.3.2 | Ampliar a oferta de
medicamentos para 0s % de oferta 100 % 100% 0 0 0
pacientes do CAPS ampliada
3.3.3 | Realizar qualificacéo
anual da rede de
atencao basica acerca N° de qualificagéo 4 N 1 1 1 1
dos processos de realizada
trabalho e fluxos da
Saude Mental
3.3.4 | Ampliar o conhecimento
sobre salude mental
através de N° de
compartilhamento midia | compartilhamento 4 N 4 4 4 4
eletrdnica informativa, realizado
trimensalmente. ("CAPS
Informa")
3.3.5 | Realizar 12
matriciamentos {junto % de 100
comh as equipes de Matriciamentos 100% % 100% 100% | 100%
saude da familia . %
o realizados
atuantes no municipio,
anualmente
3.3.6 | Fortalecer as a¢les de
prevencao e cuidado
através da realizacéo de
acdo anual voltada para
as tematicas do janeiro N° d(_e acao 5 N 5 5 5 5
branco, setembro realizada
amarelo, outubro rosa,
novembro azul e
dezembro Vermelho,
anualmente.
3.3.7 | Promover o cuidado em
salde mental através da
realizacéo de grupos % de grupo
terapéuticos para os terapéutico 80% % 20% 40% 60% 80%
profissionais nos implantado
estabelecimentos de
salde municipais.
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3.3.8 | Realizar Férum
Intersetorial de Saude N° de Foéruns
Mental Realizados 4 N 1 1 1 !
3.3.9 | Instituir linha de cuidado
voltada a saude mental N° de Linha de 1 N 0 1 0 0
do trabalhador, da Cuidado instituida
trabalhadora
3.3.1 | Realizar capacitacdo p/
0 profissionais da salde
(rede) sobre escuta
: o L
amphada e N° de capacitagoes 2 N 1 0 1 0
humanizag&o no realizadas
atendemento:
diversidade sexual,
religiosa e racial.
3.3.1 | Realizar aincluséo e
1 unlversqllzagao dos NP de inclusio e
formularios de universaliza¢do dos
atendimento a ac 1 N 0 1 0 0
~ formularios
populacgéo trans em realizados
todos os servicos
publicos do municipio
3.3.1 | Instituir acdes
2 continuadas
) L ~ o .
intersetoriais de atencao N dg acdo 4 N 1 1 1 1
a saude mental da realizada
populacdo da zona
urbana e rural.
3.3.1 | Criar protocolos e
3 garantir o atendimento e
transporte da pessoa N° de Protocolo 1 N 1 1 1 1
em surto mental nas criado
Unidade de Saude.
3.3.1 | Implantar equipe % de equi
- . quipe 0 0 0 ) 0 0
4 territorial de crise. implantado 70% %0 10% | 20% | 20% 20%
3.3.1 | Pleitear recursos para
5 construcéo de sede o .
prépria para o CAPS Ii n° de sede propria 1 N 1
com recursos federais;
3.3.1 | Implantacéo do CAPS
6 AD Ill MR e o CAPS n® de CAPS 1 N 1
Infantil MR; implantado
DIRETRIZ N° 3 Ampliacdo e aperfeicoamento do acesso as acfes de média e alta Complexidade
OBJETIVO N° 3.4 - Fortalecimento do servi¢o de Fisioterapia e Realizabilitagdo municipal.
Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
Ne Descri¢cdo da Meta monitoramento e Plano(2022 de Medida
avaliacdo da meta -2025) 2022 2023 | 2024 2025
3.4.1 | Adequar espaco fisico
da clinica de Espaco adequado 1 N 1 1 1 1
Fisioterapia
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3.4.2

Implantar Praticas
Integrativas e
complementares - PIC

PICs implantadas

100%

% 100%

100

0
% 100%

100%

3.4.3

Equipar o estidio de
Pilates da Clinica de
Fisioterapia

Estadio equipado

100%

% 100%

100

0
% 100%

100%

3.4.4

Implantar Prontudrio
Eletrdnico

PEC implantado

100%

% 100%

100

0
% 100%

100%

DIRETRIZ N° 3 Ampliacéo e ape

rfeicoamento do acesso as acdes de média e al

ta Complexidade

OBJETIVO N° 3.5 - Implementar o cuidado integral a salde da pessoa

com deficiéncia

NO

Descricdo da Meta

Indicador para
monitoramento e

Meta
Plano(2022
avaliacdo da meta | -2025)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2022

2023 | 2024 2025

351

Manter e adequar oferta
de agdes e servicos e
servicos destinados a
pessoas com deficiéncia
(PODE, CEO, CAPS,
Centro de
Especialidades, Clinica
de Fisioterapia).

Pessoas com
deficiéncia atendias

100%

% 100%

100

0
% 100%

100%

3.4.2

Promover atualizacao
cadastral das Pessoas
com Deficiéncia (PD).

cadastro atualizado

100%

% 100%

100

% 100%

100%

3.4.3

Qualificar o atendimento
as PD por meio do
acolhimento e
classificacdo de risco.

Atendimento
qualificado

100%

% 100%

100

0
% 100%

100%

3.4.4

Desenvolver a logica do
cuidado para PD tendo
0 eixo a construcao
Projeto Terapéutico
Singular — PTS

PTS construido

100%

% 100%

100

0
% 100%

100%

3.4.5

Regular e organizar as
demandas e os fluxos
assistenciais da Rede
de Cuidados a Pessoa
com Deficiéncia - RCPD

Fluxos assist.
organizados

100%

% 100%

100

0
% 100%

100%

DIRETRIZ N° 4 Fortalecimento e desenvolvimento de a¢des estratégicas em Vigilancia em Salde

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer as acdes de promocéo e prevencdo de Vigilancia Ambiental

Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
N° Descricdo da Meta monitoramento e Plano(2022- de Medida
avaliacdo da meta 2025) 2022 2023 2024 | 2025

Realizar anualmente os 06

411 ciclos no munit_:l'pio do Nl]merq de Ciclos o4 Percentual 6 6 6
Programa Nacional de realizados
Controle da Dengue (PNCD)
Visitar os estabelecimentos Perc_entual de

41.2 . ~ atendimento das 80% Percentual | 80% 80% 80% | 80%
solicitados pela populagéo demandas
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Realizar blogueios dos
casos notificados e

Percentual de

4.1.3 confirmados de bIo_queios 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
! . realizados.
Leptospirose e Raiva
4.1.4 |Redlizar6ciclosdelirae Percentual de 100% | Percentual | 100% | 100% |100% | 100%
o Lit anualmente iméveis
Realizar Campanha anual
de.Vacinagéo — Antirrébica NGmero de
415 Animal (Cées e Gatos) campanhas 4 Numero 1 1 1 1
referente ao Programa de realizadas
vigilancia e controle da raiva '
animal e outras zoonoses.
Realizar exames
anualmente referente as
acodes do Programa de NuUmero de exames
4.1.6 |controle de esquitossomose realizados 8148 NUmero 2037 2037 | 2037 | 2037
e outras verminoses em anualmente
areas prioritarias do
Programa SANAR
Realizar coletas e analise
laboratorial mensal de agua
preconizados pela Diretriz
Nacional para os .
parametros microbioldgico ( Ntmero de ,
4.1.7 coliformes totais e Amqstras 768 Nuamero 192 192 192 192
. analisadas
coliformes termo tolerantes
ou Escherichia coli), fisicos(
turbidez) e quimicos( cloro
residual livre - CRL)
Monitorar o virus rabico na Percentual de
4.1.8 |populagdo canina, felina e 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
g cobertura de casos.
quiréptera.
DIRETRIZ N° 4 Fortalecimento e desenvolvimento de acfes estratégicas em Vigilancia em Saude
OBJETIVO N° 4.2 - Fortalecer as a¢des de promoc¢éo e prevencédo de Vigilancia Sanitaria
Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
o . ) i
N Descricdo da Meta an\jglrilggg:zmdzn;?etea Pla28(225(;22 de Medida | 2022 2023 2024 | 2025
Ampliar o nimero de
inspecOes sanitarias em Percentual de
4.2.1 |estabelecimentos de Inspecdes 80,00% Percentual 0,8 0,8 80% | 80%
interesse a saude para realizadas
emissdo de licenca sanitaria
Realizar o controle sani,tério Percentual de
4.2 |d0seventos extraordinarios | . ole sanitario 80,00% | Percentual | 80% | 80% | 80% | 80%
e situagOes especiais de realizado
interesse a Saude
Inspecionar os
423 estabelecmentos de Saide PTrcentu~a| e 100% | Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
- do municipio cadastrados rgzﬁggggz 0 ercentua 0 0 0 0

no CNES
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Percentual de

4.2.4 | estabelecimentos do estabelecimentos 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
municipio. cadastrados
Inspecionar os
estabelecimentos de Percentual de
4.2.5 | comércio de medicamentos estabelecimentos 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
e produtos correlatos inspecionados
existentes no municipio.
Inspecionar os
estgbelecimentos de Percentgal de
42.6 : . . estabelecimentos 40% Percentual | 40% 40% 40% | 40%
servi¢os de alimentacao ; .
. o inspecionados
existentes no municipio.
427 |Atenderas denuncias e Percentual de 90% Percentual | 90% | 90% | 90% | 90%
solicitagBes recebidas denuncias atendidas
Realizar coleta de amostras Percentual de
4.2.8 dos casos deNanallse fiscal coletas realizadas 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
ou investigacgao de surto.
Instituir portaria de NGmero de Portaria
4.2.9 |nomeacdo para os técnicos : 1 NUmero 1 0 0 0%
ORI s publicada
da vigilancia Sanitaria
Cadastrar por busca ativa
0s estabelecimentos de Percentual de
4.2.10 |servico de saude no estabelecimentos 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
municipio, de acordo com a cadastrados
demanda
Inspecionar as escolas Percentual de
4211 A escolas 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
municipais . .
inspecionadas
Elaborar e implantar o NGmero de Codido
4.2.12 | Cédigo Sanitario até o final 9 1 Numero 1 0 0 0%
elaborado
do mandato
Realizar ac6es de educacédo Percentual de acdes
4.2.13 | em saude nas escolas realizadas 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
municipais
Realizar capacitacao anual NUumero de
4.2.14 | para técnicos da vigilancia capacitagdes 4 NUmero 1 1 1 100%
sanitaria realizadas
DIRETRIZ N° 4 Fortalecimento e desenvolvimento de acdes estratégicas em Vigilancia em Sadde
OBJETIVO N° 4.3 - Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilancia Epidemiolégica
Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
o - ) )
N Descrigho daMeta | monioramento e | PIano022- | ge Medida | 2022|2023 |2024 | 2025
Ampliar a captagéo e Percentual de
4.3.1 |registros de doengas e captacao e registros 80% Percentual | 20% 40% 60% | 80%
agravos notificaveis realizados
Realizar reunidées ao ano da
Comisséo Técnica Municipal NGmero de reunides
4.3.2 |de Prevencéo do Obito 24 Numero 6 6 6 6

Fetal, Infantil, Materno e por
Causas Mal Definidas

realizadas
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eventos vitais de interesse a
saude (6bito infantil, fetal,
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Percentual de

4.3.3 | mulher em idade fértil, eventos 1 Percentual 1 1 1 1
materno, doencas de investigados
notificacdo compulséria, mal
definidas e causas externas)
Encerrar anual e ld
oportunamente os casos de Percentual de
434 encerramento 85% Percentual | 85% 85% 85% | 85%
doencas e agravos de ,
LY . realizado
notificacdo compulséria
Implantacdo da Comisséo
Técnica Municipal na .
4.3.5 |Prevencéo e Controle da Implaptag:ao 1 NUmero 1 0 0 0
. . realizada
Sifilis adquirida, gestante e
congénita.
Produzir anualmente Producéo de
436 |Doletinsinformativos do Boletins 8 NGmero 2 2 2 2
cenario epidemiolégico do Epidemiolégico
municipio realizados
cpidemioidgico do cendrio | Poduga0 de perf
4.3.7 P! 10'0d! epidemiologico 1 Ndmero 1 1 1 1
epidemiolégico do ,
o realizado
municipio
Articular com instituices de
438 |€nsinoem s:_:lude Cursos Numero_de Cursos 4 NGmero 1 1 1 1
para os técnicos da realizados
Vigilancia Epidemiolégica
Realizar capacitacdes
anuais relacionadas ao NGmero de cursos
4.3.9 |processo de trabalho para . 4 Numero 1 1 1 1
A SN realizados
0s técnicos da vigilancia
epidemiolégica
Realizar campanhas anuais
na busca ativa de caso de
hanseniase e Numero de
4.3.10 |quimioprofilaxia de campanhas 4 Numero 1 1 1 1
geohelmintiase em realizadas
escolares da rede publica
municipal .
Realizar oficinas anuais
para profissionais de saude
e professores em areas
prioritarias, sendo cada NGmero de oficinas
4.3.11 | oficina ano, em parceria . 4 Numero 1 1 1 1
- realizadas
com o PSE, nas tematicas
de tuberculose, hanseniase,
esquistossomose e
geohelmintiase
Realizar campanhas em
R Namero e
4.3.12 TR campanhas 2 Numero 1 0 1 0
conscientizacdo e )
realizadas

esclarecimentos dos pontos
na rede para 0s Varios
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tipos de violéncia e
feminicidio.
Realizar campanhas em
parcerias com grupos
sociais e grupo LGBTQI+
,profissionais do sexo e Numero de
4.3.13 | pablico em geral na campanhas 4 Numero 1 1 1 1
conscientizacao do uso dos realizadas
preservativos, na prevencao
dos virus do HIV/AIDS e
IST’s.
Realizar campanhas no
tratamento coletivo e
seletivo de Ndmero de
4.3.14 | esquistossomose e campanhas 4 NUmero 1 1 1 1
geohelmintiase em realizadas
populacdes de localidades
prioritarias
Realizar capacitacdes nas
unidade saude da familia , Percentual de
4.3.15 | com ac¢des de promocao, capacitacdes 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
prevencao e diagnostico de realizadas
tuberculose e hanseniase.
Realizar a captacdo de
Sintomatico Respiratério da
4.3.16 |populacdo de acordo com a Perc~entual_de 4 Percentual 4% 4% 4% 4%
~ o captacédo realizada
populacdo do municipio ou
microarea
Ampliar o exame em
4317 |Comunicantes e contatos de | Percentual de 100% | Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
todos os pacientes de ampliacao realizada
tuberculose e hanseniase
Reduzir anualmente o Percentual de
4.3.18 | abandono do tratamento de abandono de 25% Percentual | 5% 10% | 15% | 25%
tuberculose e hanseniase tratamento reduzido
Produzir anualmente
boletins informativos Producio de
4.3.19 |epidemiolégicos sobre o boletins realizados 8 Numero 2 2 2 2
cenario dos casos de TB e
HANS no municipio.
Garantir teste de HIV a todo Percentual de teste
4.3.20 | paciente com diagndstico realizado 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
confirmado de tuberculose
Aumentar a taxa de cura
entre os casos Percentual de taxa
4321 | . . de cura 90% Percentual | 90% 90% 90% | 90%
diagnosticados de diagnosticado
tuberculose e hanseniase
Realizar busca ativa de Percentual de busca
4.3.22 | possiveis casos novos de ativa realizada 80% Percentual | 80% 80% 80% | 80%
hanseniase e tuberculose.
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Percentual de

4.3.23 | observado da tuberculose) Unidades de saude 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 25%
para as Unidades de Saude |da Familia com TDO
da Familia
Realizar campanha de
casos de hanseniase e de Numero de
4.3.24 |tuberculose em escolas campanhas 4 Numero 1 1 1 1
integrantes no Programa realizadas
Salde na Escola(PSE).
DIRETRIZ N° 4 Fortalecimento e desenvolvimento de agfes estratégicas em Vigilancia em Salde
OBJETIVO N° 4.4 - Fortalecer o acesso a imunizacéo da populagéo
Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
N° Descricdo da Meta monitoramento e Plano(2022- .
avaliacdo da meta 2025) de Medida | 2022 2023 2024 12025
Alcancar 95% das
coberturas vacinais de Percentual Qe
441 . T cobertura vacinal 95% Percentual | 95% 95% 95% | 95%
Pneumocécica, Poliomielite, alcancada
Pentavalente e Triplice Viral ¢
Gt gaProleser® | percenuaae
4.4.2 X ; Unidades 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
vacina nas unidades de :
; - capacitadas
salde da familia
Capac[ta’r 0s agentgs Percentual de
comunitarios de saude para Agentes
4.4.3 |orientacdo dos esquemas gente 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
T L Comunitarios de
de vacinacao e realizacdo , :
. Saude capacitados
de busca ativa
Alcancar a cobertura vacinal
reconizada para Doencas Percentual Qe
444 |P . cobertura vacinal 95% Percentual | 95% 95% 95% | 95%
Imunopreveniveis em
alcancada
gestantes
Monitorar mensalmente a
alimentacdo do sistema das ld I
salas de vacinas - doses Percentual de salas
4.4.5 ; . ~ de vacina 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
aplicadas e movimentacao :
. o monitoradas
mensal de imunobiolégicos,
no sistema de informagéo
: I Percentual de salas
4.4 |Realizarsupervisdo das de vacinas 100% | Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
Salas de vacina ey
supervisionadas
Realizar campanhas de
vacinagao conforme Percentual de
4.4.7 |'ecomendacdo do estado ou Campanhas 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
a nivel municipal se ndo realizadas
houver determinacéo de
padronizacdo de data
Realizar campanhas de
vacinacado extramuros no
comercio e instituicbes Percentual de
4.4.8 |publicas e privadas do funcionarios 80% Percentual | 80% 80% 80% | 80%

municipio para atualizagao
do esquema de vacinagéo
dos funcionérios

vacinados
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Garantir camara fria para as

salas de vacinas

4.4.9 . A : 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
salas de vacinas com Céamara fria
4410 |/Nformatizar as salas de)  Slas de vacinas 100% | Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
vacinas informatizadas
Adquirir equipamentos e
4.4.11 |'MSUMOS necessarios para Equipamentos 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
as salas de vacinas e adquiridos
central de distribuicao
Fortalecer e estruturar o PNI
4.4.12 |Municipal para garantir o PNI estruturado 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
empenho na melhoria das
coberturas vacinais
Monitorar 0 % de 95% de
cobertura vacinal de
criancas < de 1 ano com
4.4.13 | calendario vacinal Percentual 100% | Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
atualizado(3? dose penta monitorado
valente, peneuvalente 22
dose, poliomielite 32 dose e
triplice viral com 12 dose).
DIRETRIZ N° 5 Fortalecimento da Gestdo Municipal de Salde
OBJETIVO N° 5.1 - Executar as a¢des de ouvidoria realizando a escuta qualificada do usuério
Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
o - ) )
N Descrigio daMeta | monioramento e | PIano022- | ge Medida | 2022|2023 |2024 | 2025
o peeieeao®os | amero de |
511 . capacitagéo 4 Ndamero 1 1 1 1
temas relacionados com as realizada
atividades da Ouvidoria.
Produzir relatérios
consolidados acerca das
manifestacdes NGmero de
5.1.2 | encaminhadas pelos . ! 12 NUmero 3 3 3 3
T relatérios realizados
cidadéos sobre o
desempenho da area da
salde.
rantir a divulgaca
eeﬁs?é:\ci: ga lé)%?/?ggriz do F_’ercentgal de
5.1.4 SUS no municipio nas divulgacéo nas 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
. , unidades
unidades de salde.
Adquirir urnas para
5.5 |recolhimento das demandas | Namero de urnas 100% | Percentual | 100% | 100% |100% | 100%
da populagdo nos adquiridas
estabelecimentos de saude
Manter aparelho telefénico
proprio para a Ouvidoria,
517 |Paraque a~ssim haja a Numero de_ aparelho 1 NGmero 1 1 1 1
flexibilizacdo do contato adquirido
direto com a Ouvidoria do
SUS.
5.1.8 |Fortalecer as ouvidorias de % de fortalecimento 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%

salide do municipio

garantido

DIRETRIZ N° 5 Fortalecimento da Gestdo Municipal de Saude
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OBJETIVO N°5.2 - Ampliagdo, manutencao e reestruturacdo da Rede de Atencdo Basica

Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
o - )
N Descrigdo da Meta a”\jgﬁ‘gggg’gz”r;oetea Plar218(225())22- de Medida | 2022 2023 |2024 |2025
Adquirir o transporte para
realizacéo de visitas
521 domic_iliares para os NUmero d_e_veiculo 1 NGmero 1 0 0 0
atendimentos médico, adquirido
enfermagem e
odontol6gicos
Realizar aquisicao de
5.0 |lablets parauso dos Percentual de ACS 100% | Percentual | 100% | 0 0 0
Agentes Comunitérios de com tablet's
Saude
Garantir a ampliacdo da Percentual de
5.2.3 |Estratégia de Saude da E o . 80% Percentual 0% 0% 50% | 80%
Familia stratégia ampliada
Ampliar a cobertura de Percentual de
5.2.4 | Agentes Comunitarios de . 50% Percentual 0% 0% 20% | 30%
Saude cobertura ampliada
5.5 |Carantra permanencia do Percentual de 100% | Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
programa Mais Médicos programa aderido
5.2.6 |Caan esuulura fisicadas | Percentual das UBS | 15005 | percentual | 20% | 40% | 40% | 100%
Fornecer bolsas,
equipamentos de protecdo| Percentual de ACS
5.2.7 |individual, fardamentos e| com fardamento e 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
material, para todos o0s| material de trabalho
profissionais das UBSF.
DIRETRIZ N° 5 Fortalecimento da Gestdo Municipal de Saude
OBJETIVO N°5.3 - Ampliagdo, manutencgéo e reestruturacado da Rede de Média e Alta Complexidade
. - Ind?cador para Meta Unidade Meta Prevista
N Descri¢do da Meta angﬁéfgéirEinﬁfetea Pla28(225(;22- de Medida | 2022|2023 |2024 |2025
5.3.1 | Realizar reforma Percentualide 100% Percentual | 100% 0 0 0
Reforma realizada
Instalar sistema de Percentual de
5.3.2 |canalizacdo de oxigéniono | . ~ . 100% Percentual 0 100% 0 0
hospital Municipal instalacéo realizada
Implantar o Servigo de P_ercentuaINde
5.3.3 | . implantacéo 100% Percentual | 100% 0 0 0
aboratdrio 24h :
realizada
Requalificar e reestrurar o Ndmero de
5.3.4 |laboratério municipal de requalificagdo 1 Numero 0 1 0 0
saude realizada
DIRETRIZ N° 5 Fortalecimento da Gestédo Municipal de Saude
OBJETIVO N° 5.4 Equipar e reestruturar os servi¢os de salde
. o Ind?cador para Meta Unidade Meta Prevista
N Descricdo da Meta ar\r;gl?:gggrgznrfefa Pla28(225(;22 de Medida | 2022 2023 2024 | 2025
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Percentual de
unidades com

54.1 g . ea 1 NUmero 0 1 0 0
mobilidrios para os servi¢os mobilirios
de saude adquiridos
Informatizar o servigo de Percentual de
5.4.2 | urgéncia (prontuario prontuario eletrénico 100% Percentual | 100% 0 0 0
eletrdnico) implantado
Realizar processo de % de unidades com
aquisicdo de computadores computadores e
5.4.3 |€e€quipamentosde equipamentos de 1 NGmero 0 1 0 0
|nform,at|ca para 0s servigos informatica
de saude adquiridos
Adquirir veiculo do tipo NGmero de moto
5.4.4 | motocicleta para as adquirida 1 NUmero 1 0 0 0
demandas da RAS.
Adquirir Veiculo para NGmero de veiculo
5.4.5 |atender as necessidades da g 5 Numero 0 5 0 0
Secretaria de Saude adquirido
Adquirir equipamento
medico-hospitalar para a Numero de
5.4.6 | manutencéo e aquisicoes 4 NUmero 1 1 1 1
funcionamento da rede de realizadas
salde
Percentual de
5.4.7 Srirf‘e”rﬂ;grﬁggﬁsé’c')'g'otﬁﬁ’r:? a0 100% | Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
realizados
Garantir anualmente no
minimo o financiamento das Percentual minimo
5.4.9 |acdes e servicos publicos . 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
de saude conformei a Lei garantido
Complementar 141/2012
Contratar Consultorias e/ou
assessorias especializadas Consultoria
5.4.10 | em contabilidade, juridica, 1 Numero 1 0 0 0
dentre outras conforme a contratada
necessidades
Assegurar a assisténcia
hospitalar e urgéncia e.
Através de rede
complementar em salde Assisténcia
5.4.11 |com entidades de direito hospitalar 1 NUmero 1 0 0 0
privado sem fins lucrativos e assegurada
qualificada como
organizacédo social.
Elaborar Projetos para
Equipar/ Construir/ ampliar e
5.4.12 |eformar deacordocoma | o et elaborados 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%

disponibilidade de
financiamento do Ministério
da Saulde e outros.
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Garantir aquisicéo,
manutencgdo preventiva e

5.4.13 | corretiva dos equipamentos Manutencao 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
Garantida
permanentes para rede de
atencéo a saude.
Manter as unidades de
Atencéo especializadas | Unidades de Saude o o o o o
5.4.14 (Hospital, SAMU , UPA, Mantidas 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
laboratério, e outros.
Garantir conectividade,
equipamentos, treinamento
5.4.15 | € Suporte (proprio ou Conectividade 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
terceirizado) garantida
para informatizacéo dos
Estabelecimentos de saude.
DIRETRIZ N° 5 Fortalecimento da Gestdo Municipal de Salde
OBJETIVO N° 5.5 Garantir Recursos Humanos para a oferta de servigos de saude a populacéo
Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
N° Descricdo da Meta monitoramento e Plano(2022- ;
avaliacao da meta 2025) de Medida | 2022 2023 2024 | 2025
Abertura de uma selecéo , de Selecs
simplificada para Numgro e Selecao .
55.1 = L simplificada 1 Numero 1 0 0 0
contratagdo temporaria de :
. realizada
trabalhadores da saude
Realizar Concurso Publico Numero de
5.5.2 | mediante necessidade de Concurso Publico 1 Percentual 0 0 100% 0
profissionais no municipio realizado
e eencose® | % deUBS com
5.5.3 o 1a nas unidades auxiliares/téc de 100% Percentual | 100% 0 0 0
saude farmacia
Instltuw_ o planos de_cargos Numero de planos
5.5.4 |€carreras dos servidores de cargos e 1 Numero 0 0 1 0
da saude carreiras instituidos
DIRETRIZ N° 5 Fortalecimento da Gestdo Municipal de Saude
OBJETIVO N° 5.6 Fortalecer a gestdo democratica e participativa com efetivagdo do controle social
Indicador para Meta Unidade Meta Prevista
N° Descricdo da Meta monitoramento e Plano(2022- ;
avaliacdo da meta 2025) de Medida | 2022 2023 2024 | 2025
Cumprir as resolucdes e Percentual de
5.6.1 |ordenamentos do Conselho cumprimento 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
Nacional de Saude realizado
Garantir imével para Percentual de
5.6.2 |funcionamento do Conselho . : 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
L , Imovel garantido
Municipal de Saude
Minicipal de sadde coma | Percentual de
5.6.3 cipa L fortalecimento 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
ampliacdo da participagéo .
garantido
popular.
Realizar a descentralizagdo Percentu_al de~
5.6.4 descentralizacdo 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%

das reunides do conselho

realizada
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Percentual de

5.6.5 . . : : 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
Pesqueira, encaminhando garantia realizada
anualmente ao conselho
para discursdo e aprovagao

56,6 |Carantrapoio Apoio administrativo | 1000 | percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
administrativo para do CMS. garantido
Garantir transporte para Transporte

5.6.7 |atender as necessidades do he 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%

garantido

CMS

568 |Qualificar os Conselheiros Conselheiros 4 NGmero 1 1 1 1

Municipais de Saude

qualificados

DIRETRIZ N° 5 Fortalecimento da Gestdo Municipal de Salde

5.7 Objetivo: Promover o planejamento, monitoramento e avaliagdo das acdes de saude, de modo que contribua para a
gestdo e tomada de decisdes.

Indicador para

Meta

Meta Prevista

N° Descricdo da Meta monitoramento e Plano(2022- dLeJr:\I/IO(I:(ljc:ga
avaliacdo da meta 2025) 2022 12023 2024 |2025
~ N° Programacao
5.7, |Elaborar 01 Programacao Anual de Sadde 4 Namero 1 1 1 1
Anual de Saude (PAS)
elaborada
Elaborar Relatério
guadrimestral de Prestacéo N° de relatérios
5.7.2 | de Contas da Aplicacdo dos elaborados 12 Numero 3 3 3 3
Recursos do Fundo '
Municipal de Saude.
Apresentar Relatorio
guadrimestral em audiéncia
publica na casa legislativa, N° de relatérios
5.7.3 |onde conste a Prestacdo de 12 Numero 3 3 3 3
X apresentados.
Contas da aplicacéo dos
recursos do Fundo
Municipal de Salde.
Elaborar Relatorio Anual de N° de relatorios .
5.17.4 Gestéo (RAG) elaborados. 4 Ntmero 1 1 ! 1
Apresentar Relat6rio Anual
575 de Gestédo (RAG) no N° de relatérios 4 NGmero 1 1 1 1
o conselho Municipal de apresentados.
Saude.
. ~ N° de Pactuacéo de
5.7.6 |Realizar Pactuagdo dos indicadores 4 Namero 1 1 1 1
indicadores de saude. :
realizada.
: - N° de
Monitorar os indicadores de .
5.7.7 | Gestéo e da Programacao mor}ﬁ?j:g;r:j%r;g;s de 8 Numero 2 2 2 2
Anual de Saude. :
realizados
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DIRETRIZ N° 6 Enfrentamento da urgéncia em salde publica decorrente do Covid - 19.

OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecer as estratégias da Gestdo em salde para o enfrentamento ao COVID-19

Indicador para

Meta

Meta Prevista

o - . Unidade
N Descricdo da Meta arcgﬁgggﬁrgzn;?efa PIa28(225(;22 de Medida | 2022 2023 2024 | 2025

Verificar e acompanhar as
areas estratégicas no que Percentual de

6.1.1 |se refere aos insumos acompanhamento 100% Percentual | 100% 100% | 100% | 100%
necessarios ao realizado
enfrentamento da doenca.
Divulgar dados

6.1.2 |EPidemiologicos para a Percentual de 100% | Percentual | 100% | 100% |100%|100%
populagéo por meio de Boletins divulgados
boletins
Elaborar junto as areas Numero de

6.1.3 Fécnicas' materiais _ . materie_xis 1 NGmero 1 1 1 1
informativos/educativos informativos
sobre 0 novo Coronavirus elaborados
Convocar reuniéo
presencial, sempre que se

6.1.4 |Mizer necessario para Percentual de 100% Percentual | 100% | 100% |100% |100%
alinhamento da resposta reunido realizada
integrada ao enfrentamento
da COVID-19
Adquirir, conforme
demanda, 0s insumos Percentual de

6.1.5 essenciais para garantia insumos adquiridos 100% Percentual | 100% 100% | 100% | 100%
das acdes
Manter a rede atualizada Percentual de rede

6.1.6 |sobre protocolos clinicos e atualizada sobre 100% Percentual | 100% 100% | 100% | 100%
medidas de prevencéo protocolos clinicos
Sensibilizar os profissionais
de salde da rede publica e
pri\{a_lda Qe _Pesq_ueira para a Percentual de

6.1.7 |notificacdo imediata de profissionais 100% | Percentual | 100% | 100% |100% |100%
casos suspeitos, de acordo sensibilizados
com a definicdo de caso
vigente, estabelecida pelo
MS
Promover divulgacao e Percentual de
acessibilidade diariamente divulgacéo e

6.18 para realizacao de testes realizac;é?o ge testes 100% Percentual | 100% 100% | 100% | 100%
para COVID-19,. rapidos
Manter a Vigilancia no
cadastro e
acompanhamento dos Percentual de

6.1.9 |CasosatravesdoE-SUS, | acompanhamento 100% | Percentual | 100% | 100% |100% |100%

para que esteja sempre
atuallizado, dando subsidios
no combate e controle da
COVID-19.

de casos no sistema
de informagéo
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Monitorar o atendimento de
casos de Sindrome Gripal
(SG) e de notificacdes de
Sindrome Respiratéria
Aguda Grave (SRAG),
visando reconhecer
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Percentual de

6.1.10 mudanca no monitoramento 100% Percentual | 100% 100% | 100% | 100%
realizado
comportamento
epidemioldgico e,
principalmente, na
circulacéo de virus
respiratorios
Realizar levantamento de
contatos dos casos Per(_:entual de
6.1.11 notificados para monitoramento 100% Percentual | 100% 100% | 100% | 100%
. realizado
monitoramento
Monitorar os contatos dos
casos suspeitos, durante o Percentual de casos
6.1.12 |periodo de incubacao (14 monitorados 100% Percentual | 100% 100% | 100% | 100%
dias) ou até o descarte para
COVID-19 do caso indice
Realizar a vigilancia de
SRAG e influenza para os
casos descartados para
6.1.13 |COVID-19quese _Percentual de 100% | Percentual | 100% | 100% |100% |100%
engquadrem na definicdo de | vigilancia realizada
caso de SRAG,
independente do resultado
para Influenza
Estimular as unidades a
6.1.14 |claborarem o protocolo Percentual de 100% | Percentual | 100% | 100% |100% |100%
interno para a assisténcia protocolo criado
de casos suspeitos
Reforgar medidas de
6.1.15 | precaucéo para as mezs;;gr;;”a"’l‘ilzdazas 100% % 100% | 100% |100% |100%
profissionais e pacientes
Reforcar a aplicagéo dos
protocolos de desinfeccéo e Percentual de
6.1.16 |Impezadesalase desinfecgdo e 100% % 100% | 100% |100% | 100%
equipamentos das unidades limpeza das
de saude e transportes de unidades
pacientes
Providenciar a aquisi¢édo e
distribuicdo de todos os
insumos, como sab&o
6.1.17 | 'iquido, papel toalha, alcool Percentual de 100% % 100% | 100% |100% |100%
gel e equipamentos de aquisicéo realizado
protecao individual (EPI),
para abastecer e reforcar a
rede de salde
6.1.18 Notificar imediatamente o Percentual de casos 100% % 100% 100% | 100% | 100%

caso suspeito ao CIEVS PE

notificados
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Percentual de

6.1.19 |atendimento municipais, monitoramento 100% % 100% 100% | 100% | 100%
indicando a necessidade ou realizado
nao da ampliacdo dos
atendimentos
DIRETRIZ N° 7 Educacdo Permanente e Qualificacdo de gestdo do Trabalho em Saude.
7.1 Objetivo: Fortalecer a Politica Municipal de Gestdo do Trabalho e Educac¢do Permanente na Saude.

Indicador para

Meta

Meta Prevista

Ne Descricdo da Meta monitoramento e Plano(2022- dgnl\l/ldea:joilga
avaliacdo da meta 2025) 2022 2023 2024 | 2025
Realizar o | Encontro de NGmero de Encontro
7.11 Educaggo Permanente de Realizado 4 N 1 1 1 1
Pesqueira
Elaborar o Plano Municipal | Plano de Educacéo
7.1.2 |de Educacao Permanente Permanente 4 N 1 1 1 1
Elaborado
Firmar Convénio para
implantagédo do Programa Implantar Programa
713 de Residéncia de RM 1 N 1 1 1 1
Multiprofissional
7.1.4 g;rélrgf?zagao dos fluxos de |t . Normatizado 100% %l 100% | 100% |100% | 100%
715 Promover a formacéo de Formacéo de 100% % 100% 100% | 100% | 100%
preceptores Preceptores
Pleitear vaga para
7.1.6 |Pesqueira na CIES Vaga na CIES 1 N 1 1 1 1
X Regional
Regional
Potencializar apoio das
Irgztlli;u;ggis dga;aaaes Apoio de Instituicbes
7.1.7 & ¢ de ensino para as 100% % 100% | 100% |100% | 100%
voltadas ao contexto
o demandas da EPS
sanitario e demandas da
EPS
Promover Mostra de
7.1.8 |experiéncias exitosas no Mostra Realizada 3 N 1 1 1 1
contexto da EPS
Elaborar cartilha para os
7.1.9 | profissionais de saude Cartilha elaborada 1 N 1 1 1 1
sobre o NEPS
Viabilizar/promover os
7.1.10 |eventos formadores da Eventos Realizados 4 N 1 1 1 1

EPS

5. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O Plano de Saude é o instrumento central de planejamento para definicdo e implementacdo de todas

as iniciativas no ambito da salde de cada esfera da gestdo do SUS. Deve ser elaborado considerando

0s seguintes elementos-chave, conforme a Portaria N° 2.135/2013 do Ministério da Saude (MS):
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Anédlise situacional, orientada por temas centrais.
Definicéo de diretrizes, objetivos, metas e indicadores.

Processo de monitoramento e avaliagao.

Verifica-se, portanto, que ha previsdo legal da necessidade de definicdo do processo de
monitoramento e avaliacdo para o Plano Municipal de Saude - PMS. A ideia é que 0s objetivos e
metas definidos sejam acompanhados sistematicamente para possibilitar ajustes que porventura
sejam necessarios.

O PMS nao deve ser engavetado, precisa ser um instrumento “vivo” de gestdo. Considerando
ainda os demais instrumentos de gestdo a Programacéo Anual de Saude — PAS, por sua vez, de forma
semelhante ao PMS, traz em sua estrutura obrigatdria indicadores que serdo utilizados para o
monitoramento das agdes previstas. Esses indicadores representam o foco do acompanhamento
rotineiro das acdes.

O Relatorio Anual de Saude - RAG em si ja se constitui de um instrumento avaliativo, uma
vez que compila os resultados alcangcados com a execugdo da PAS e orienta eventuais
redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Sadde. O instrumento possibilita analisar
onde estadvamos e onde chegaremos, constituindo-se uma poderosa ferramenta de avaliacdo e
instrumento de melhoria da qualidade.

Dessa forma, entende-se que os processos de monitoramento e avaliagdo precisam estar
intimamente vinculados aos instrumentos de planejamento em salde, 0s quais representam a espinha
dorsal da gestdo em saude.

Assim, 0 monitoramento do PMS, sera coordenado pela equipe de planejamento da Secretaria
Municipal de Saude, divulgado internamente para 0s técnicos que atuam na gestdo e as equipes da
ponta dos servicos para que todos atuem em prol dos mesmos objetivos.

Os objetivos, metas e indicadores serdo acompanhados quadrimestralmente pela coordenacéo
municipal com o apoio dos profissionais corresponsaveis pela execucgdo, avaliando o alcance das
metas propostas e as estratégias e medidas que serdo adotadas para corrigir ou ajustar os problemas
identificados. Essa avaliacdo sera apresentada quadrimestralmente ao Conselho Municipal de Saude
em Audiéncias Publicas Quadrimestrais, obrigatérias pela Lei 141/2012, assim como anualmente
através do RAG.
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A Secretaria Municipal de Saide tem o mesmo objetivo, por meio da construcdo dos
colaboradores, Conselho Municipal de Salde e sociedade, construirem um SUS que alcance 0s
anseios de todos e seja eficaz e resolutivo em sua totalidade em todos os niveis de ateng&o.

Assim sendo, busca concentrar esforcos na Atencdo Bésica (AB), ampliando seu acesso e
sendo a norteadora das acdes do municipio, com o apoio da Vigilancia em Salde (VS) e Assisténcia
Farmacéutica (AF).

Destaca também a responsabilidade com a populacdo em nivel e atendimentos de Média
Complexidade, assim sendo a mantenedora de atendimentos no Hospital Dr Lidio Paraiba — HLP,
Atendimento de Urgéncia/lemergéncia — UPA 24H Pesqueira, Clinica Fisioterapia, Centro de
Atendimento Psicossocial (CAPS), Centro de Especialidades Meédica (CEM) utilizado no
atendimento de consultas especializados e Servi¢o de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU).
Bem como a contratualizagdo dos servigos de exames de analise clinica e imagens, buscando a

resolutividade dos atendimentos dentro da area de abrangéncia do municipio.

6. CONSIDERACOES FINAIS

Durante a elaboracdo do Plano Municipal de Satde 2022 — 2025, em busca de informacdes,
dados referentes a todos os setores da salde, percebe-se que 0 mesmo vai além de uma ferramenta
de gestdo no ambito SUS, nele pode mensurar toda a responsabilidade do municipio com sua
populacdo no que diz a salde.

A sua importancia € nitida, o PMS é instrumento norteador do Gestor de Salde e toda a sua
equipe, assim alcancando seus objetivos e metas com qualidade. Para alcancar esses objetivos, é
necessario o comprometimento, articulacdo intersetorial, presenca ativa do CMS e de toda a
comunidade. Assim consequentemente melhorando a salde e qualidade de vida de todos e a
transparéncia de todo o processo.

Que este documento seja consultado com frequéncia por todos profissionais da saude,
ressaltando-se que as politicas publicas sdo dinamicas, assim o processo de reformulacGes seja

constante, baseado em evidéncias de maneira periodica.
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