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Na década de 80 nosso pais avangou substancialmente no sentido de resgatar e
consolidar as instituicdes democraticas. Com a nova Constituicdo, o pais inteiro
procurou demonstrar sua vontade em vivenciar uma nova etapa de
desenvolvimento politico, econdmico e social.

E certo, porém, que as normas constitucionais, por si s6, ndo bastam para cumprir
este objetivo. Necessario se faz, além de uma consciéncia coletiva
permanentemente determinada a promover tais avang¢os, que o novo arcabouc¢o
juridico implementado pelo Constituinte alcance todas as esferas de Poder.

D fato, sabemos que as verdadeiras mudancas ocorrem a nivel dos municipios,
posto que neste a condicao de cidadania pode ser mais concretamente exercida,
mobilizada e reivindicada.

Dentro desta perspectiva, cumpre-me destacar, por dever de justica o relevante
trabalho realizado pelos integrantes da Cdmara Municipal de Pesqueira, quando da
elaboracao da Lei Orgdnica deste municipio, oportunidade em que atuando com
maturidade politica e em constante articulacao com a sociedade civil, propiciaram
a Pesqueira um conjunto de normas modernas, democraticas, que estdao a altura
das melhores tradi¢coes da cidade e do seu povo.

ANDRE DE PAULA

DEPUTADO
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PREAMBULO

N6s Vereadores, legitimos representantes do povo de
PESQUEIRA, reunidos sob a protecdo de Deus, dentro dos principio consagrados na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e da Constituicao do estado de
Pernambuco, visando o desenvolvimento geral deste municipio e assegurando a
todos os cidadaos os mesmos direitos e oportunidades e lhes cometendo as
mesmas obrigacdes, pressupostos indispensaveis a uma sociedade fraterna e
pluralista, comprometida com a solucao dos problemas que afligem a humanidade,
inspirados nas tradi¢des de lutas de nossos antepassados que fizeram a grandeza
desta terra e confiantes no espirito publico das gera¢des que haverdao de nos
suceder, promulgamos a seguinte LEI ORGANICA



LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE PESQUEIRA

TITULO I
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

CAPITULO 1
DO MUNICIPIO

DISPOSICOES GERAIS

Art.12 - O Municipio de PESQUEIRA, como unidade da Federacgao
Brasileira, com personalidade juridica de direito publico interno e autonomia
legislativa, administrativa e financeira, rege-se-a pelas normas da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil, pela Constituicao do Estado de Pernambuco e por
esta LEI ORGANICA.

Art. 22 - Sdo poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre
si, o Legislativo e o Executivo.

Art. 32 - Sdo simbolos do municipio de PESQUEIRA, a Bandeira, o Brasao
de Armas, o Hino e outros que venham a ser instituidos por lei Organica

Art. 4° - S3o mantidos os atuais limites do Municipio, cuja alteracdo
somente podera ocorrer, na forma prevista na Constituicio do Estado de
Pernambuco.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA

Art. 52 - Ao municipio de PESQUEIRA, compete:

[ - legislar sobre assuntos de interesses locais;

II - suplementar a Legislacdo Federal e estadual, no que couber;

III - instituir a arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como
aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigacdo e prestar contas e publicar
balancetes, na forma e nos prazos fixados em lei;

IV - elaborar o or¢amento, prevendo a receita e fixando a despesa, com
base e planejamento adequado;

V - criar, organizar, e extinguir distritos, observado o disposto nesta Lei
organica e na Legislacao Estadual;

VI - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou
permissdo, os servicos publicos de interesse local, inclusive o de transporte
coletivo, e fixar suas tarifas e seus precos;

VII - manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do
estado de Pernambuco, programas de educacao pré-escolar, do 12 grau e de ensino
profissionalizante;

VIII - prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido, do
estado e da seguridade social, servigos de atendimento a satide da populagio;

[X - elaborar o seu Plano Diretor;



X - promover o adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento da ocupagdo do solo urbano;

XI - regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e,
especialmente, no perimetro urbano:

a - dispor sobre o transporte coletivo urbano, fixando os itinerarios e

os pontos da parada;

b - regulamentar o transporte individual de passageiros, fixando o
numero de veiculos, os pontos de estacionamento e as respectivas
tarifas;

c - fixar e sinalizar os locais de estacionamento de veiculos, os limites
das zonas de siléncio e de transito e trafego em condicdes especiais;

d - disciplinar os servicos descarga e descarga e fixar a tonelagem
maxima permitida a veiculos que circulem em vias publicas
municipais;

e — sinalizar as vias urbanas e regulamentar e fiscalizar a sua utilizac¢do;

f - estabelecer locais de estacionamento especial, forma e prego de sua
utilizacao.

XII - dispor sobre a limpeza da vias e logradouros publicos, remocao e

destinacao do lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza;

XIII - ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢des e horarios para
funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e similares;

XIV - dispor sobre o servico funerario e cemitérios, administrando os
que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a entidades ou empresas
privadas;

XV - regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixacdo de cartazes e
anuncios, bem como a utilizacao de quaisquer meios de publicidade e propaganda
nos locais sujeitos ao poder de policia municipal.

XVI - dispor sobre deposito e destino de animais e mercadorias
apreendidos em decorréncia de transgressao da legislagao municipal;

XVII - dispor sobre registro, vacinacdo e captura de animais, coma
finalidade de erradicar a raiva e outras moléstias de que possam ser portadores ou
transmissores;

XVIII - instituir regime juridico Unico e planos de carreira para os
servicos da administracdo direta, das autarquias e das fundag¢des mantidas pelo
Municipio.

XIX - constituir guardas municipais destinadas a protecao das
instalacdes, bens e servicos municipais, conforme dispuser a lei;

XX - elaborar o Plano Plurianual e as diretrizes or¢camentarias;

XXI - quanto aos estabelecimentos industriais e similares;

a - conceder ou renovar licenca para instalacdo, localizacdo e

funcionamento;

b - revogar a licenga dos que suas atividades se tornarem prejudiciais a
saude, higiene, ao bem-estar, ao lazer, ao sossego publico ou aos
bons costumes;

c - promover o fechamento daqueles que funcionarem sem licenga ou
em desacordo com a lei;

XXII - promover a protecdo do patriménio histérico-cultural local,
observada a legislacdo e acao fiscalizadora federal e estadual;



XXIII - promover e incentivar o turismo local, como fator de
desenvolvimento social e econdmico;

XXIV - estabelecer e impor penalidade por infracdo e suas leis e
regulamentos.

Art. 62 - Ao municipio de Pesqueira, compete em comum com a Unido e
com o Estado, observadas as normas de cooperagdo estabelecidas por lei
complementar federal:

I - zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes
democraticas e conservar patrimonio publico;

II - cuidar da saude e assisténcia publica, da prote¢do e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia;

III - proteger os documentos as obras e outros bens de valor historico,
artistico e cultural, os monumentos e as paisagens naturais notaveis e os sitios
arqueologicos;

IV - impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizacao de obras e arte
e de outros bens de valor historico, artistico e cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo e a ciéncia
aos seus municipes;

VI - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VII - fomentar a produgdo agropecuaria e organizar o abastecimento
alimentar;

VIII - promover programas especiais de constru¢cao de moradias e a
melhoria das condi¢des habitacionais e de saneamento basico;

IX - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de
suas formas;

XI - implementar politica de protecdo a crianga, ao adolescente e ao
idoso;

XII - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de
pesquisa e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XIII - estabelecer e implementar politica de educagdo para a seguranga
do transito.

TITULO II
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 72 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal,
composta de Vereadores, eleitos através de sistema proporcional, dentre cidadaos
maiores de 18 (dezoito) anos, no exercicio dos direitos politicos, pelo voto direto e
secreto, juntamente com o Prefeito e Vice-Prefeito.



Art. 892 - Cada legislatura tera duracdo de 4 (quatro) anos,
compreendendo, cada ano uma secao legislativa.

Art. 92 - A Camara Municipal sera constituida de um nimero variavel de
Vereadores, proporcionalmente a populacdo do municipio, observados os limites
estabelecidos pela Constitui¢dao Estadual.

SECAOII
DA COMPETENCIA DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 10 - Compete a Camara Municipal, com a san¢do do Prefeito,
legislar sobre as matérias da competéncia do Municipio, especialmente sobre:

I - o plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e os or¢amentos
anuais;

II - a divida publica municipal e autorizacao das operacgdes de crédito;

Il - O Sistema Tributario, a arrecadacdo e a aplicacdo das rendas e
outras matérias financeiras ou tributarias, inclusive isencdo, anistia fiscal e
remissao de dividas;

IV - autorizacdo para alienacdo, aforamento, cessio de uso e
arrendamento de imo6veis do Municipio e para recebimento de doencas em
encargos;

V - criacgao, transformacdo e extin¢cdo de cargos, empregos e funcdes na
administracdo publica e fixacdo de sua remuneracao;

VI - concessdo e permissao de servigos publicos municipais;

VII - constituicdo de direitos reais sobre bens do municipio.

VIII - criagdo, organizagdo e supressao de distritos, observada a
legislacdo estadual;

IX - institui¢do do Plano diretor;

XI - denominacdo de proprios municipais, vias e logradouros publicos.

Art. 11 - Compete privativamente a Camara Municipal:

I - eleger sua Mesa Diretora e destituir qualquer dos seus membros na
forma regimental;

Il - elaborar seu regimento interno e organizar os seus servicos
administrativos;

IIl - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de suas
renuncias e afasta-los do exercicio do cargo;

IV - conceder licenca, ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores
para afastamento temporario dos Cargos;

V - autorizar ao Prefeito a ausentar-se do Municipio, por mais de 15
(quinze) dias, para tratar de interesse do Municipio;

VI - fixar os subsidios e a verba de representacao do Prefeito, do Vice-
Prefeito e dos Vereadores, quando for o caso;

VII - criar comissdes parlamentares de inquérito, para a apuracdo de
fato da competéncia municipal;

VIII - solicitar informagdes ao Prefeito sobre assuntos referentes a
administragcdo Municipal;

IX - convocar Secretarios Municipais e dirigentes de entidades e 6rgaos
da administragdo direta e indireta para prestarem informagdes sobre matéria de
sua competéncia.



X - julgar o Prefeito e o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos
previstos em lei;

XI - decidir sobre a perda de mandato de Vereador;

XII - apreciar os vetos opostos pelo Prefeito;

XIII - conceder honrarias a pessoas ou entidades que tenham prestado
relevante servigo ao Municipio, na forma que a lei dispuser;

XIV - julgar, na forma da lei, as contas de sua Mesa Diretora, do Prefeito
e das autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundacgdes
mantidas pelo Municipio

§ UNICO - Sobre assuntos de sua economia interna, a Cimara delibera
através de Resolucao e, nos demais casos de sua competéncia privativa, por meio
de Decreto legislativo.

SECAO III
DOS VEREADORES

Art. 12 - No primeiro ano de Cada Legislatura, no dia 12 de fevereiro, as
dez horas, em sessdo solene de instala¢do, independentemente do numero, sob a
presidéncia do Vereador mais votado dentre os presentes, os Vereadores prestarao
compromisso e tomarao posse.

§ 12 O Vereador que ndo tomar posse, na sessdo prevista neste artigo,
devera fazé-lo no prazo de quinze (15) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara,
por sua maioria absoluta.

§ 22 No ato de posse os vereadores deverdo desincompatibilizar-se. Na
mesma ocasido e ao término do mandato deverao fazer declaracdo de seus bens, a
qual serd transcrito em livro préprio, constando de ata o seu assunto.

§ 32 - Imediatamente apds a posse, os Vereadores reuni-se-ao, ainda,
sob a presidéncia do mais votado e, havendo a maioria absoluta dos membros da
Camara, elegerdo os componentes da Mesa Diretora, que serdo considerados
automaticamente empossados, com a proclamacgao do resultado da votacgao.

§ 49 - Inexistindo numero legal para a elei¢do, o Vereador mais votado
entre os presentes permanecera na presidéncia e convocara reunides diarias até
que seja eleita a Mesa.

§ 52 - A eleicao da Mesa Diretora da Camara, para o segundo biénio de
cada legislatura, realizar-se-a na ultima reunidao do segundo ano da Legislatura,
dando-se a posse dos eleitos em sessdo solene, as 22:00 (vinte) horas, no primeiro
dia util do terceiro ano da legislatura.

Art. 13 - O mandato de Vereador serd remunerado, na forma fixada pela
Camara Municipal no ultimo ano da legislatura, para viger na subseqiiente,
estabelecendo como limite maximo da remuneracao, o valor estabelecido como
remuneracdo do Prefeito.

§ UNICO - A remuneracio de que trata o caput, sera fixada até trinta
(30) dias antes das eleicdes municipais.

Art. 14 - A remuneracdo dos Vereadores, bem como a do Prefeito e
Vice-Prefeito sera fixada determinando-se o valor em moeda corrente no pais.



§ 12 - Aremuneracdo de que trata este artigo sera atualizada pelo indice
de inflagdo, com periodicidade estabelecida n Decreto Legislativo e na Resolugdo
fixadores.

§ 22 - Caso nao seja feito a fixacdo na forma e no tempo estabelecido no
artigo anterior, prevalecera na legislatura subseqiiente a mesma remuneragdo
percebida no ultimo més da legislatura finda, corrigida na forma prevista no
paragrafo anterior.

Art. 15 - O Vereador podera licenciar-se somente.

[ - para tratamento de satide ou em licenga - gestante;

II - par desempenhar missdes temporarias de carater cultural ou de
interesse do Municipio;

III - para tratar de interesses particulares, por prazo nunca inferior a
trinta (30) dias, ndo podendo reassumir o exercicio do mandato antes do término
dalicenca.

§ UNICO - Para fins de remuneracdo, considera-se-a como exercicio, o
Vereador licenciado nos termos dos incisos I e II.

Art. 16 - Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides,
palavras e votos no exercicio do mandato, na circunscri¢ao do Municipio.

Art. 17 - Ao vereador é defeso:

[ - desde a expedicdo do diploma

a - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico,
autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa
concessiondaria de servico publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniforme.

b - aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive
os de que seja admissivel “ad nutum” nas entidades referidas na alinea anterior;

Il - Desde a posse:

a — ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de
favor decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela
exercer fungdo remunerada;

b - ocupar cargo ou funcdo de que seja demissivel “ad nuntum”, nas
entidades referidas no inciso I, alinea “a”, ou patrocinar causa em que as mesmas
sejam interessadas;

c - ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal.

Art. 18 - Perdera o mandato o vereador:

[ - que infringir qualquer das proibicoes estabelecidas no artigo
anterior;

I - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar na forma estabelecida do Regimento Interno;

[II - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a um terco
das reunides ordinarias da Camara, salvo licenca ou missao por esta autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica eleitoral, nos casos previstos na
Constituicao;



VI - que sofrer condenacdo criminal em sentenca definitiva e
irrecorrivel.

§UNICO - Em caso de vaga, nao havendo suplente, o Presidente
comunicard o fato, em quarenta e oito (48) horas, ao Tribunal Regional Eleitoral.

Art. 20 - Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre
informagdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre
as pessoas que lhes confiaram ou deles receberam informacgdes.

SECAO IV
DA MESA DA CAMARA

Art. 21 - O mandato da Mesa d Camara sera de dois anos, proibida a
reeleicdo de qualquer dos seus membros para o mesmo cargo.

§12 - O Regimento Interno dispora sobre a composicdo da Mesa e a
forma de eleigao.

§ 29 - Qualquer membro da Mesa podera ser destituido, pelo voto de
dois tercos (2/3) dos Vereadores, quando faltoso, omisso ou negligente no
desempenho de suas atribuicoes regimentais, elegendo-se outro Vereador para
completar o mandato.

Art. 22 - A Mesa da Camara, dentre outras atribui¢des compete:

I - Propor projetos de lei que criem, extingam ou modifiquem cargos
dos servicos da Camara e fixem os respectivos vencimentos.

Il - apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos
suplementares ou especiais, através de anulagdo parcial ou total de doacdo
or¢amentaria da Camara;

[II - suplementar, mediante Ato, as dotagdes do or¢amento da Camara,
observando os limites da autorizacdo constante La Lei or¢camentaria, desde que os
recursos para sua cobertura sejam provenientes de anulacao total ou parcial de
suas dotacdes or¢amentarias.

[V - devolver a Tesouraria da Prefeitura, ao final de cada exercicio, o
saldo de caixa existente na Camara.

V - enviar ao Tribunal de Contas, até o dia trinta (30) de abril, as contas
do exercicio anterior;

VI - nomear, promover, comissionar, conceder gratificacoes, licencas,
por em disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir funcionarios ou
servidor da Camara Municipal, nos termos da Lei.

Art. 23 - Ao Presidente da Camara, afora as atribuicdes que lhe
determinar o Regimento Interno, compete:

[ - representar a Camara em juizo e fora dele;

I - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos;

[II - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as Resolucdes e os Decretos Legislativos;

V - fazer publicar os Atos da Mesa, bem como as Resoluc¢des, os Decretos
Legislativos, e as Leis por ele promulgadas.

VI - declarar a perda de mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito e de
Vereadores, nos casos previstos em lei.

VII - requisitar o numerario destinado as despesas da Camara



VIII - apresentar no Plendario, até o dia vinte (20) de cada més, o
balancete relativo aos recursos recebidos e as despesas efetuadas n més anterior;

IX - solicitar a intervencdao do Municipio, nos casos e na forma
admitidas na Constituicao do Estado;

X - manter a ordem no recinto da Camara, podendo, para esse fim,
solicitar a forca necessaria;

Art. 24 - Os demais componentes da Mesa terdo suas atribuicdes e
responsabilidades estabelecidas no Regimento Interno.

SECAOV
DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA

Art. 25 - A Camara, independentemente de convocac¢do, se reunira
ordinariamente de 15 de fevereiro a 20 de junho e de 12 de agosto a 15 de
dezembro, sempre as quintas-feiras, ndo podendo entrar em recesso sem
aprovacdo do projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Art. 26 - As reunides da Camara serdo publicas, salvo deliberacao em
contrario, tomada pela maioria de dois tercos (2/3) dos seus membros, quando
ocorrer motivo relevante de seguranca ou para preservacdo do decoro
parlamentar.

Art. 27 - As sess6es da Camara deverao realizar-se no recinto destinado
a seu funcionamento, sendo nulas as que, inexistindo motivo de for¢ca maior, se
realizarem fora dele, salvo as reunides solenes que poderdo se realizar em outro
local.

Art. 28 - A convocagdo extraordinaria da Camara Municipal, somente
possivel nos periodos de recesso, far-se-a:

[ - pelo Prefeito, quando este a entender necessaria;

II - pela maioria absoluta de sues membros, quando houver matéria de
interesse relevante e urgente para deliberacao.

§ 12 A convocagdo sera levada ao conhecimento dos Vereadores pelo
Presidente da Camara, com antecedéncia minima de vinte e quatro (24) horas,
através de comunicac¢do expressa, enviada sob protocolo e de edital afixado a porta
principal do edificio da Camara.

§ 22 - Na sessao extraordinaria, a Camara deliberara, exclusivamente,
sobre a matéria objeto da convocacao.

§ 32 As reunides extraordinarias sera remuneradas a base de 1/30 (um
trinta avos) da remuneracao mensal do Vereador, vedado a realizacdao de mais de
uma reunido remunerada por dia.

Art. 29 - As reunidoes da Camara somente poderdo ser abertas com a
presenca de, n minimo, um ter¢o (1/3) dos Vereadores, exceto as reunides solenes
que poderao ser abertas com qualquer niimero.

§ 19 - As deliberagdes da Camara, excetuados os casos previstos em lei
serdo tomadas por maioria simples de votos, presentes, pelo menos, a maioria
absoluta dos Vereadores.



§ 22 - Nao podera votar o Vereador que tiver interesse pessoal na
deliberagao, sob pena de nulidade da votagao, quando seu voto for decisivo.

SECAO VI
DAS COMISSOES

Art. 30 - A Camara tera comissdes permanentes e temporarias,
constituidas na forma e com as atribui¢des previstas no Regimento Interno ou no
instrumento legislativo de que resultar a sua criacao.

§ UNICO - Em cada comissio serd assegurada, quando possivel, a
representacao proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participem da Camara.

Art. 31 - s comissdes especiais de inquérito terdo poderes de
investigacdo préprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no
regimento interno da Camara, e serdo criadas mediante requerimento de um terco
(1/3) de seus membros, para a apuragao de foto determinado e por prazo certo,
sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que
promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 32 - Durante o recesso, funcionard uma Comissdo Representante da
Camara, com atribui¢cdes definidas no Regimento Interno, cuja composicdo
reproduzira, quanto possivel, a proporcionalidade dos partidos ou blocos
parlamentares que participem da Camara.

SECAO VII
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 33 - o processo legislativo compreende:
[ - emendas a Lei Organica do Municipio;

Il - leis complementares;

[II - leis ordinarias;

IV - leis delegadas;

V - decretos legislativos;

VI - resolugdes.

SUBSECAO II
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 34 - A Lei organica do Municipio serd emendada mediante
proposta:

[ - do Prefeito

II - de um tergo (1/3), no minimo, dos membros da Camara Municipal.

§ 19 A proposta de emenda a Lei Organica serd votada em dois turnos,
com intersticio minimo de dez (10) dias, considerando-se aprovada quando



obtiver, em mambos, o voto favoravel de dois tercos (2/3) dos membros da
Camara.

§ 22 A emenda aprovada nos termos deste artigo, sera promulgada pela
Mesa da Camara Municipal, com o respectivo nimero de ordem.

§ 32 A matéria constante de proposta de emenda rejeitada, ou havida
por prejudicada, ndo podera ser objeto de nova proposta na mesma sessdo
legislativa.

SUBSECAO III
DAS LEIS

Art. 35 - As leis complementares exigem, para sua aprovagao, o voto
favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara.

§ UNICO - S3o leis complementares as que disponham sobre:

[ - Cédigo tributdrio do Municipio;

II - Cédigo de Obras;

[II - Plano Diretor;

IV - Cédigo de Posturas;

V - Lei instituidora do regime juridico tinico dos servidores municipais
e dos planos de carreira.

Art. 36. - Sa de iniciativa exclusiva do Prefeito, as leis que disponham
sobre:

[ - Criagdo, transformacgdo ou extin¢do dos cargos, funcdes ou empregos
publicos na administracdo direta, de fundagdes, autarquias e empresas publicas
mantidas pelo Municipio;

Il - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidades e aposentadoria;

[l - criagdo, estruturacdo e atribuicbes das Secretarias ou
Departamentos equivalentes e 6rgaos da administracdo publica.

IV - plano plurianual, diretrizes or¢amentdarias, orcamento e matéria
tributaria.

§ UNICO - os projetos de lei de iniciativa exclusiva do Prefeito, ndo
serdo admitidas emendas que resultem em aumento de despesas, exceto as
apresentadas aos projetos de lei do orcamento anual e créditos adicionais, que
deverdo observar o dispositivo no paragrafo 32 do artigo 94.

Art. 37 - E de competéncia exclusiva da Mesa da Camara, a iniciativa
dos projetos de lei que disponham sobre:

[ - criagdo, extingcdo ou transformacdo de cargos, funcdes ou empregos
de seus servicos e sua organizacao e funcionamento;

I - fixacdo ou aumento de remuneragdo de seus servicos;

III - autorizacao para abertura d crédito suplementares ou especiais
através do aproveitamento total ou parcial das consignacdes constantes d
orcamento da Camara.

§ UNICO - Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara,
ndo se admite emendas que aumentam a despesa prevista, ressalvado o disposto
no inciso II, deste artigo, se a emenda for subscrita pela maioria absoluta dos
membros da Camara.



Art. 38 - A iniciativa popular podera ser exercida pela apresentacdo a
Camara de projeto de lei articulado, subscrito por, no minimo 5% (cinco por cento)
do eleitorado do Municipio.

§ 12 - para ser recebida a proposta popular, é exigida a identificacao dos
seus subscritos, mediante a indicagdo do nome bem legivel, do endere¢o e do
respectivo numero do titulo eleitoral.

§ 22 A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera as
normas relativas ao processo legislativo estabelecidas nesta lei.

Art. 39 - O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdo de
projetos de sua iniciativa, considerados relevantes, os quais deverdo ser
apreciados n prazo de 30 (trinta) dias.

§ 12 Decorrido, sem deliberagao, o prazo fixado no “caput” deste artigo,
0 projeto serd obrigatoriamente incluido na ordem do dia para que se ultime sua
votacao, sobrestando-se a deliberacdo quanto aos demais assuntos, exceto a
apreciac¢do de veto oposto pelo Prefeito.

§ 22 - O prazo do “caput” ndo ocorre durante o recesso, nem suas
disposicdes sdo aplicaveis aos projetos de codificacao.

Art. 40 - O projeto de lei aprovado em 2 (dois) turnos de votagao ser3,
no prazo de 10 (dez) dias, enviado pelo Presidente da Camara, ao Prefeito que,
aquiescendo, o sancionara.

§UNICO - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, o siléncio do Prefeito
importara em sancao.

Art. 41 - Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional u contrario ao interesse publico, veta-lo-3, total ou parcialmente,
no prazo de quinze (15) dias, contados, da data do recebimento a comunicara, em
2 (dois) dias, ao Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 12 O veto sera sempre justificado e, quando parcial, abrangera o texto
integral de artigo, de paragrafo, inciso ou de alinea.

§ 29 As razodes do veto serdo apreciadas pela Camara no prazo de 30
(trinta) dias, contados do seu recebimento, em discussao Unica, somente podendo
ser rejeitado o veto por maioria de dois tercos (2/3) dos Vereadores e em
escrutinio secreto.

§ 39 - esgotado, sem deliberacdo, o prazo de que trata o paragrafo
anterior, o veto sera colocado na ordem do dia da reunido imediata, sobrestadas as
demais matérias, até sua votagao final, exceto projetos de iniciativa do Prefeito, em
regime de urgéncia, por ele solicitado.

§ 42 - Rejeitada 6 veto, o projeto sera enviado ao Prefeito, em 48
(quarenta e oito) horas, para a programacao.

§ 52 Se o Prefeito ndo promulgar a lei em 48 (quarenta e oito) horas,
nos casos de3 sancdo tacita ou rejeicao de veto, devera fazé-lo, em igual prazo, o
Presidente da Camara, sob pena de responsabilidade.

§ 62 - Na apreciacao do veto, ndo poderad a Camara introduzir qualquer
modificacdo no texto vetado.

§ 72 - A manutencdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou
modificada pela Camara.



§ 82 O prazo previsto no paragrafo 22, ndo corre nos periodos de
recesso da Camara.

Art. 42 - A Matéria constante de projeto de lei rejeitado somente
podera constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, através de
proposta apresentada pela maioria absoluta dos membros da Camara.

§ UNICO - O disposto neste artigo, ndo se aplica aos projetos de
iniciativa do Prefeito, que serdo submetidos a deliberacdo da Camara.

Art. 43 - O projeto de lei que receber parecer, quanto ao mérito,
contrario de todas as comissdes sera tido com rejeitado.

Art. 44 - As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera
solicitar a CaAmara a delegacao.

§ 12 Nao serdo objetos de delegacdo os atos de competéncia exclusiva
da Camara, a matéria reservada a lei complementar, nem a legislacao sobre planos
plurianuais, diretrizes orcamentarias e orcamentos.

§ 22 A delegacao terd a forma e resolucdo da Camara, que especificara
seu conteudo e os termos de seu exercicio

§ 32 - Se a resolucdo determinar a votacao da matéria pela Camara, esta
sera feita em Unico turno, vedada qualquer emenda.

SECAO VIII
DA FISCALIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 45 - A fiscalizacdo contabil, financeira e orgamentaria do Municipio
e das entidades da Administracdo Direta e Indireta, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, eficacia, eficiéncia, aplicacdo das subvencdes e
renuncia da receitas, sera executada pela Camara, mediante controle externo, e
pelo sistema de controle interno do executivo, instituidos em Lei.

§ UNICO - E obrigatério a prestacdo de contas por qualquer pessoa
fisica ou juridica que utilize, arrecade, guarde, gerencie, ou que, por qualquer
forma administre dinheiro, bens e valores publicos, pelos quais o Municipio
responda, ou, em nome deste, assuma obrigacdo de natureza pecuniaria.

Art. 46 - O controle externo da Camara sera exercido com o auxilio do
tribunal de contas do estado, compreendendo:

[ - apreciacdao das contas prestadas anualmente pelo Prefeito;

II - o julgamento das contas dos administradores e demais responsaveis
por dinheiro, bens e valores, publicos da administracao direta e indireta, inclusive
das fundacgdes, autarquias e sociedades instituidas ou mantidas pelo Poder Publico
Municipal, e das contas daqueles que derem causa a perdas, extravio ou outras
irregularidades que resulte prejuizo a Fazenda Municipal;

III - a realizagdo por iniciativa propria, da Camara de Vereadores ou de
Comissao Técnica ou de inquérito, de inspecdo e auditoria de natureza contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, nas unidades administrativas
dos Poderes Legislativos e executivo e demais entidades referidas no inciso II.

IV - a fiscalizacao de contas de empresa em cujo capital o Municipio
participe de forma direta ou indireta, nos termos de convenio, ou de acordo
constitutivo autorizado pela Camara;



V - a prestacdo de informagdes solicitadas pela Camara de Vereadores,
pelo Plendrio, ou por iniciativa de comissdes sobre a fiscalizacdo contdabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, e ainda sobre resultados de
auditoria e inspe¢ao realizadas;

VI - 0 exame de demonstra¢des contabeis e financeiras de aplicacao de
recursos das unidades administrativas sujeitas ao seu controle, determinando a
regulamentacdo na forma legalmente estabelecida;

VII - o exame e aprovacdo de auxilios concedidos pelo Municipio a
entidades particulares de natureza assistencial;

VIII - a aplicagdo aos responsaveis, e caso de ilegalidade de despesas ou
de irregularidade de contas, das sangdes previstas em leis, que estabelecera, entre
outras cominagdes, multa proporcional ao valor do dano causado ao erario;

IX - a concessao de prazo para que o 6Orgdo ou entidade adote
providéncias, necessarias ao exato cumprimento da lei, quando verificada a
irregularidade.

X - a representacao ao poder competente sobre a irregularidade aos
abusos apurados;

§ 12 - As decisdes do Tribunal de Contas de que resulte imputacdo de
debito ou de uma multa, terdo eficicia de titulo executivo;

§ 22 - Somente por deliberam de dois tercos (2/3) dos membros da
Camara deixara de prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de Contas do
estado;

§ 32 - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento
de qualquer irregularidade ou abuso, deles terdo conhecimento ao Tribunal de
contas do estado, sob pena de responsabilidade solidaria;

Art. 47 - As Contas do Municipio ficarao, durante 60 (sessenta) dias,
anualmente, a disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e apreciacdo, o
qual podera questiona-lhes a legitimidade, na forma d alei.

§ 12 - A consulta as contas municipais podera ser feita por qualquer
cidaddo, independentemente de requerimento, autorizacdo ou despacho de
qualquer autoridade.

§ 2 2 - A consulta somente podera ser feita no recinto da Camara e
durante o expediente, devendo haver, pelo menos 3 (trés) copias a disposicao do
publico.

§ 32 - O questionamento a legitimidade das contas devera:

[ - ter identificacdo e qualificacdo do autor;

Il - ser apresentado em 4 (quatro) vias no protocolo da Camara;

IIl - conter elementos e provas nas quais se fundamenta o
questionamento.

§ 42 - As vias do questionamento apresentadas no protocolo da Camara,
terdo a seguinte destinacao.

[ - a primeira via serd encaminhada pela Camara, ai Tribunal de Contas,
mediante oficio;

Il - a segunda via sera anexada as con9tas a disposi¢do do publico, pelo
prazo que restar ao exame e apreciagao.

IIl - a terceira via se constituira em recibo do interessado e sera
autenticada pelo servidor que receber no protocolo.

IV - a quarta via sera arquivada na Camara.



§ 52 - A anexacdo da segunda via, de que trata o inciso II do paragrafo 42
deste artigo, independera do despacho de qualquer autoridade e devera ser feito
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, pelo servidor que a tenha recebido no
protocolo da Camara sob pena de suspensdo, sem vencimento, pelo prazo de 15
(quinze) dias.

Art. 48 - A Camara Municipal enviara, ao autor do questionamento,
copia do oficio que encaminhou ao Tribunal de Contas.

CAPITULO II
DO PODER EXECUTIVO
SECAO I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 49 - O Prefeito é o chefe do Poder executivo, com func¢dées politicas
executivas e administrativa.

Art50 - O Prefeito e o Vice-Prefeito, registradas as respectivas
candidaturas conjuntamente, sera eleitos simultaneamente por eleicao direta, em
sufragio universal e secreto, até 90 (noventa) dias antes do termino do mandado d
Prefeito e do Vice-Prefeito.

§ UNICO - Se decorridos (4) quatro anos o mandato de Prefeito e de
Vice-Prefeito iniciando-se no dia 12 de janeiro do ano subseqiiente ao da elei¢ao.

Art. 51 - O Prefeito e o Vice-Prefeito prestarao compromisso, tomarao
posse e assumirdo o exercicio dos respectivos cargos, em sessdo solene da Camara
Municipal, as 16 (dezesseis) horas no dia a que se refere o paragrafo tinico do
artigo anterior.

§ UNICO - Se decorrido dez (10) dias da data fixada para a posse, o
Prefeito ou Vice-Prefeito, salvo motivo de for¢a maior, ndo tiverem assumido o
cargo, este sera declarado vago pela Camara Municipal.

Art. 52 - O Prefeito sera substituido, no caso de licenc¢a, impedimento
ou auséncia do Municipio por mais de 15 (quinze) dias, e sucedido, no de vago,
pelo Vice-Prefeito, na forma que a lei dispuser.

§ 12 Em caso de impedimento ou auséncia do Municipio, do Prefeito e
do Vice-Prefeito, por mais de 15 (quinze) dias, ou vacancia de seus cargos,
assumiri a chefia do Poder Executivo, o Presidente da Camara.

§ 22 O Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo estar desincompatibilizados no
ato de posse a fazer declaracdao publica de seus bens no inicio e no termino do
mandato.

§ 32 - A remuneracdo do Prefeito e do Vice-Prefeito sera fixado no
ultimo ano de cada legislatura, para viger na subsequente, a mesma época da
fixacdo da remuneracao dos Vereadores, adotados os mesmos critérios.

§ 42 - A remuneracdo do Prefeito sera integrada por vencimento e verba
de representacdo, ndo podendo esta ser superior aquelas.

§ 52 - Ao Vice-Prefeito sera atribuida uma verba de representacdao no
mesmo valor da que for atribuida ao Prefeito.

Art. 53 - O Prefeito ndo podera, desde a expedi¢ao do diploma:

I - aceitar ou exercer cargo, funcao ou emprego publico da Uniao, de
Estado ou de Municipio, bem como, de suas entidades descentralizadas;



II - firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas entidades
descentralizadas ou com pessoa que realizem servicos ou obras municipais, salvo
quando o contrato obedecer a clausula uniformes;

[II - exercer concomitantemente, outro mandato eletivo;

IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer pessoa juridica
de direito publico;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de
favor decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico , ou nela
exercer funcao remunerada;

VI - residir fora da circunscricdo do municipio.

Art. 54 - Perdera o mandato o Prefeito que assumir outro cargo ou
funcdo na administracdo publica direta, indireta ou fundacional, ressalvada a posse
em virtude de concurso publico e observado o disposto no artigo 38, inciso [V e V],
da Constituicdo Federal.

SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 55 - ao Prefeito compete privativamente:

[ - representar o Municipio perante o governo da Unido e das entidades
da Federacdo Brasileira, bem como em suas relagdes juridicas, politicas e
administrativas,

II - exercer, com auxilio dos secretarios municipais, a direcdo superior
da Administragao municipal;

III - iniciar o processo legislativo, nas formas e nos casos previstos
nesta Lei Organica;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir
decretos e regulamentar para sua fiel execucgao;

V - vetar, total ou parcialmente, projetos de lei;

VI - exercer o poder hierarquico sobre todos os servidores do Poder
Executivo;

VII - nomear e exonerar livremente os secretarios municipais e demais
assessores de sua livre escolha;

VIII - prover os cargos publicos, na forma da lej;

IX - prestar, anualmente, a Camara, até o dia 31 de margo, as contas
referentes ao exercicio anterior;

X - enviar, a Camara Municipal o plano plurianual, o projeto de lei de
diretrizes orcamentarias e a proposta do orcamento;

XI - celebrar ou autorizar convénios, ajustes ou outros instrumentos
congéneres, cm entidades publicas ou particulares, na forma da Constituicdo
estadual;

XII - convocar extraordinariamente a Camara Municipal, na forma
estabelecida neste Lei Organica;

XIII - prestar, por escrito, as informacgdes solicitadas pelos Poderes
Legislativos ou Judiciario, no prazo de 30 (trinta) dias, salvo se outro for
determinado por Lei Federal;

XIV - realizar operacdes de crédito, apdés autorizacio da Camara
Municipal;



XV - autorizado pela Camara Municipal, subscrever ou adquirir agoes,
realizar aumentos de capital de sociedade de economia mista ou de empresa
publica, bem como dispor, a qualquer titulo, no todo ou em parte, de acdes ou
capital que tenha subscrito, adquirido, realizado ou aumentado.

§ UNICO - O Prefeito podera delegar atribuicdes aos Secretarios ou a
outras autoridades municipais, salvo as referidas nos incisos I, I1, V, VII, IX, X e XIL

Art. 56 - Até 15 (quinze) dias antes do encerramento do mandato, o
Prefeito devera preparar, para conhecimento do seu sucessor e para publicacdo
imediata, relatério da situacdo da Administracdo Municipal, que contera, entre
outras, informagdes atualizadas sobre:

[ - divida do Municipio, credor e datas de vencimento e encargos
decorrentes de operagdes de crédito;

II - medidas necessarias a regulamentacdo das contas municipais
perante o Tribunal de Contas, se for o caso;

[Il - prestacao de contas de convénios celebrados, bem como do
recebimento de subvenc¢des ou auxilios;

IV - situagdes dos contratos com concessionarios e permissionarios dos
servicos publicos;

V - estado dos contratos de obras e servigos em execu¢do ou apenas
formalizados, informando sobre os que foram realizado e pago e o que ha por
realizar e para, com o0s prazos respectivos;

VI - transferéncia a serem recebidas da Unido e do Estado, por forca de
mandamento constitucional ou de convénios;

VII - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na
Camara Municipal;

VIII - situacdo de servidores do Municipio, seu custo mensal,
quantidade e 6rgaos em que estdo lotados e em exercicio.

SECAO III
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 57 - Sdo rimes de responsabilidade de Prefeito os definidos em Lei
Federal.

Art. 58 - Admitida a acusagao contra o Prefeito, por déi tercos (2/3) da
Camara, sera ele submetido a julgamento, pelos crimes comuns e de
responsabilidade, perante o Tribunal de Justi¢a do Estado.

§ 12 - O Prefeito ficara suspenso de suas fungdes:

I - nas infragdes penais comuns, se recebida a denudncia ou queixa-
crime pelo Tribunal de Justica.

Il - nos crimes de responsabilidades, ap6s a instauracdo do processo
pelo Tribunal de Justica.

§ 22 - se decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, o julgamento
ndo for concluido, cessara o afastamento do Prefeito, sem prejuizo do regular
prosseguimento do processo.

§ 32 - enquanto ndo sobrevier sentenca condenatoria, definitiva e
irrecorrivel, nas infragdes comuns, o Prefeito ndo estara sujeito a prisao.

§ 4° - o Prefeito, na vigéncia do seu mandato, nio pode ser
responsabilizado por atos estranhos ao exercicio de suas fungoes.



Art. 59 - Sdo infragdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao
julgamento pela Camara e sancionadas com a cessagdo do mandato, pelo voto de
dois ter¢os (2/3), pelo menos, de seus membros, em escrutinio secreto:

[ - impedir o regular funcionamento da Camara Municipal;

II - deixar de colocar a disposi¢do da Camara, dentro de 15 (quinze)
dias de sua requisicdo, as quantias que devem ser despendidas de uma s6 vez, e,
até o dia 20 (vinte) de cada més, a parcela correspondente ao duodécimo de sua
dotacdo or¢amentaria, inclusive créditos suplementares e especiais.

IIl - desatender, sem motivo e comunicagdo no prazo de 30 (trinta)
dias, as convocagdes ou pedidos de informacgdes da Camara.

IV - deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa formalidade, ou
retardar sua publicagao;

V - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo, e em forma
regular, as propostas de diretrizes orcamentdrias, dos orcamentos anuais e do
plano plurianual;

VI - descumprir o or¢amento aprovado para o exercicio financeiro;

VII - praticar qualquer ato, contra expressa disposicao de lei;

VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa dos bens, rendas, direitos ou
interesses do municipio, sujeitos a Administragdo Municipal;

IX - ausentar-se do Municipio, por tempo superior a 15 (quinze) dias,
sem autoriza¢do da Camara.

X - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decorro do
cargo.

SECAO 1V
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 60 - Os Secretdrios Municipais serdo escolhidos pelo Prefeito
dentre brasileiros, maiores de vinte e um (21) anos, residente no municipio de
Pesqueira e no exercicio dos direitos politicos.

Art. 61 - Lei de iniciativa do Prefeito dispora sobre a criacdo, estrutura
e atribui¢des das Secretarias Municipais,

Art. 62 - A competéncia dos Secretarios Municipais abrangera todo
territorio do Municipio, nos assuntos pertinentes as respectiva secretarias

Art. 63 - Os Secretarios serdao sempre nomeados em comissao e fardo
declaracao publica de bens no ato da posse e no término do exercicio do cargo.

TITULO III

DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
CAPITULO I

DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 64 - O Municipio devera organizar a administracdo, exercer suas
atividades e promover a politica de desenvolvimento urbano, atendendo aos
objetivos e diretrizes estabelecidos no Plano Diretor e mediante adequado sistema
de planejamento

§ 12 - O Plano Diretor é o instrumento orientador e basico dos
processos de transformacdo do espaco urbano e de sua estrutura territorial,
servindo de referencia para todos os agentes publicos e privados que atuam no
municipio.



§ 22 - Sistema de planejamento é o conjunto de O6rgdos, normas,
recursos humanos e técnicos voltados a coordenacdo da acdo planejada da
Administra¢ao Municipal.

§ 39 - Sera assegurada, na forma da lei, a cooperagao de associagdes
representativas da sociedade civil legalmente organizada, no planejamento
municipal.

Art. 65 - A determinacdo da zona urbana serda definida por lei,
observado o estabelecimento no Plano Diretor.

CAPITULO II
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Art. 66 - A administracdo publica direta, indireta e fundacional de
qualquer dos poderes do Municipio, obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e os constantes do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, além dos seguintes:

[ - Publicidade dos atos legislativos e administrativos, para que tenham
vigéncia, eficacia e produzam seus efeitos juridicos, mediante publicacao:

a - no 6rgao oficial do Municipio, jornal de circulagdo regular ou local
bem vivivel na Prefeitura Municipal e na CAmara Municipal, quando de autoridade
da administracdo direta, indireta ou fundacional do Municipio, podendo ser
resumida nos casos de atos ndo normativos.

b - no 6rgao oficial do estado, pelo menos por 3 (trés) vezes, quando se
tratar de edital de concorréncia publica do Municipio, podendo ser
resumidamente.

II - estabelecimento de prazos, por lei, para a pratica de atos
administrativos;

III - obrigatoriedade, para todos os 6rgdos ou pessoas que recebem
dinheiro ou valores publicos, da prestagdo de contas de sua aplicagao ou utilizacao

IV - fornecimento obrigatério, a qualquer interessado, no prazo
Maximo de 15 (quinze) dia, de certidao de atos, contratos, decisdo ou pareceres,
sob pena de responsabilidade d autoridade ou servidor que negar ou retardar a
sua expedicao.

Art. 67 - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e
campanhas dos 6rgdos ou entidades da administracdo direta, indireta e
fundacional do Municipio, devera ter carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizam promoc¢do pessoal de autoridades ou funcionarios publicos.

Art. 68 - E de responsabilidade do Municipio, de acordo com os
interesses e as necessidades da populagdo prestar servigcos publicos, diretamente
ou sob regime de concessdo ou permissao, bem como realizar obras publicas,
podendo, em qualquer dos casos, recorrer a particulares, sempre através de
processo licitatério.

Art. 69 - Nenhuma obra publica, salvo os casos de extrema urgéncia,
devidamente justificados, sera iniciada, sem que seja antecipada.

[ - d respectivo projeto;



Il - do or¢amento do seu custo;

Il - da indicacdo dos recursos financeiros para o atendimento das
respectivas despesas;

IV - de estudo de viabilidade do empreendimento, sua convivéncia e
oportunidade para o interesse publico;

V - dos prazos para seu inicio e término

Art. 70 - A concessao ou permissdo de servicos publicos tem sempre
Carter precario e somente sera efetivado com autorizagcdo da Camara Municipal.

§ 12 - Serdo nulas de pleno direito as concessodes e as permissdes, bem
como quaisquer autorizacdo para exploracdo de servigos publicos, feitas em
desacordo com o estabelecido nesta Lei Organica.

§ 22 Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentacdo e a fiscalizacdo da Administracao Municipal, cabendo ao Prefeito
fizer e reajustar as respectivas tarifas.

§ 32 - O Municipio podera retornar, sem indenizacdo, os servigos
permitidos ou concedidos, desde que sejam prestados em desacordo com o ato ou
contrato, bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento
dos usuarios.

Art. 71 - O Municipio podera realizar obras e servicos de interesse
comum, mediante convenio co o Estado, a Unido u entidade particular, ou através
de convénios com outros municipios.

§ UNICO - A constituicio de consércios municipais, dependera der
autorizacao legislativa.

Art. 72 - Constituem bens municipais todas as coisas moveis, imédveis,
direitos e acdes que, a qualquer titulo pertengam ao Municipio.

Art. 73 - Cabe ao Prefeito a administragdo dos bem municipais,
respeitadas a competéncia da Camara quanto aquelas utilizadas em seus servicos,
cuja administragdo incumbe a sua Mesa Diretora.

Art. 74 - A alienagdo de bens municipais subordinada a existéncia de
interesse publico devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliacdo e
obedecera as seguintes normas:

[ - quando iméveis, dependera de autorizacdo legislativa e concorréncia
dispensada esta nos seguintes casos;

a- Doacdo, constando da lei e da escritura publica os encargos do
donatario e prazo de seu cumprimento e a clausula de retrocessao, sob pena de
nulidade do ato;

b- Permuta;

I - quando moveis, dependera de licitacdo, dispensada esta nos
seguintes casos:

a- Doagdo, que sera permitida exclusivamente para fins de interesse
social,

b- Permuta;

c- Venda de agdes, que sera obrigatoriamente efetuada em Bolsa.

§ 12 - O Municipio, preferencialmente a venda ou doacao de seus bens
imoveis, outorgara concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizacdo
legislativa e concorréncia.



§ 22 - A concorréncia podera ser dispensada por lei, quando o uso se
destinar a concessionaria e servico publico, a entidades existenciais, ou quando
houver relevante interesse publico, devidamente justificado.

Art. 75 - A aquisicdo de bens imoveis, por compra ou permuta,
dependera de prévia avaliacao e autorizagdo legislativa.

Art. 76 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser feto
mediante concessdo, permissdo ou autorizacao, conforme o caso e quando houver
interesse publico, devidamente justificado.

§ 12 - a concessao administrativa de bens publicos de uso especial e
dominicais dependera de lei e concorréncia e fazer-se-4 mediante contrato sob a
pena de nulidade do ato. A concorréncia pode ser dispensada por lei, quando uso
se destinar a concessiondria de servico publico, a entidades assisténcias ou quando
houve interesse publico relevante, devidamente justificado.

§ 22 - A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum
somente serd outorgada através de autorizagao legislativa.

§ 32 - A permissao, que podera incidir sobre qualquer bem publico sera
feito a titulo precario, por decreto.

§ 42 - A autorizacdo, que podera incidir sobre bens publicos, sera feita
por portaria, para a atividade ou uso especificos e transitorios pelo prazo Maximo
de 90 (noventa) dias, salvo quando para o fim de formar canteiro de obra publica,
caso em que o prazo serd igual ao da durac¢ao da obra.

Art. 77 - Poderao ser cedidos a particular, para servicos transitorios,
maquinas e operadores do Municipio, desde que ndo haja prejuizo para os
trabalhos da Prefeitura o interessado recolha previamente a remuneracdo
arbitrada e assine termo de responsabilidade pela conservagdo e devolucdao dos
bens no estado em que os tenha recebido.

Art. 78 - Podera ser permitido a particular, a titulo oneroso ou gratuito,
conforme o caso, o uso do subsolo ou do espaco aéreo de logradouros publicos
para construcdo de passagem destinada a seguranca ou conforto dos transeuntes e
usudario ou para outros fins de interesse urbanistico.

CAPITULOV
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 79 - O municipio instituira, por lei, regimento juridico Gnico e
planos de carreira para os servidores da administragdo direta, das autarquias e das
fundacgdes publicas.

§ 12 - A lei assegurarad aos servidores da administracdo direta,
isonomia de vencimentos para os cargos de atribui¢des iguais ou semelhantes do
mesmo Poder, ou entre os servidores dos Poderes Legislativo e Executivo,
ressalvadas as vantagens de carater pessoal e as relativas a natureza ou ao local do
trabalho.

§ 22 -S3o direitos desses servidores, além dos assegurados pelo
paragrafo 22 do artigo 39 da Constituicdo da Republica:



[ - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terc¢o
(1/3) mais do que a remuneragdo integral de um més, adquiridas apés um ano de
servico publico municipal, podendo ser gozada em dois periodos iguais de quinze
(15) dias, no mesmo ano, um dos quais podera ser convertido em pectnia.

Il - licenga de sessenta (60) dias, quando adotar e manter sob sua
guarda crianga de até dois anos de idade, na forma da lei,

[II - adicional de 5% (cinco por cento), por qliinqiiénio de tempo
de servico;

IV - licenca-prémio de seis meses por decénio de servicos
prestados ao Municipio na forma da lej;

V - recebimento do valor das licengas-prémio sdo gozadas,
correspondente cada uma a seis (6) meses de remunerac¢do, exoneracao, ou ao se
aposentar, quando a contagem de aluido tempo ndo se torne necessario para a
aposentaria;

VI - Conversao, em dinheiro, ao tempo da concessao de férias, de
metade de licenca-prémio com direito ja adquirido, vedado o pagamento
cumulativo de mais de um desses periodos;

VII - promogdo por merecimento e antiguidade, alternativamente,
nos cargos organizados em carreira e em intervalos nao superiores a 10 (dez)
anos.

VIII - aposentaria voluntaria compulséria ou por invalidez, na
forma prevista na Constituicao da Republica e na legislacao complementar;

IX - revisdo dos proventos da aposentaria na mesma proporg¢ao e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em
atividade, sendo também estendidos aos inatos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes de transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu
a aposentadoria, na forma da lei;

X - incorporacdo aos proventos, do valor das gratificacdes de
qualquer natureza que o servidor estiver percebendo, ha mais de 24 (vinte e
quatro) meses consecutivos, na data do pedido de aposentadoria ;

XI - valor de proventos, pensdo ou beneficios de prestacdo
continuada, nunca inferior ao salario minimo vigente quando de sua percepgao;

XII - indeniza¢do equivalente ao valor de ultima remuneragao
mensal percebida, por cada ano de servico prestado em cargo em comissdo,
quando exonerado, a pedido ou de oficio, desde que nao tenha outro vinculo com o
servico o publico municipal;

XIII - pensao especial, na forma que a lei estabelecer, a sua familia,
se vier a falecer em conseqiiéncia de acidente em servigo ou de moléstia nele
contraida;

XIV - contagem, para efeito de aposentaria, do tempo de servigo
prestado no servico publico, federal, estadual, municipal e na empresa privada;

XV - contagem, para todos os efeitos legais, do periodo em que o
servidor estiver em gozo de licenga para tratamento de saude.

Art. 80 - Sera ainda assegurado aos servidores publicos
municipais e aos empregados das empresas publicas e sociedade de economia
mista integrantes da administra¢do indireta municipal.



[ - protecdo ao mercado de trabalho das diversas categorias
profissionais mediante exigéncia de habilitacdo especifica em curso compativeis
com as atividades a serem desempenhadas, oferecidas pelas diversas institui¢cdes
de ensino, na forma da lei;

I - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos
domingos,, ou concedidos aos sabados, a requerimento do servidor, por motivo de
crenca religiosa.

Art. 81 - E assegurado aos servidores municipais, o direito a livre
associacdo sindical. O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites
definidos em lei.

TITULLO IV
DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA
CAPITULO I
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 82 - S3do tributos municipais os impostos, as taxas e as
contribuicées de melhoria decorrentes de obras publicas, instituidos por lei
municipal, atendidos os principios estabelecidos na Constituicdo Federal e nas
normas gerais de direito tributario.

Art. 83 - sdo de competéncia do Municipio os impostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbano;

II - transmissao, inter-vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de
bens imodveis, de natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imoveis,
exceto os de garantia, bem como cessdo de direito a sua aquisi¢ao;

[II - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto
oleo diesel;

IV - servicos de qualquer natureza, ndao concluidas na
competéncia estadual compreendidas no artigo 155, inciso I alinea “b”, da
Constituicdo Federal, definidos em lei complementar.

§ 12 - O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo, nos
termos da lei, de forma assessorar o cumprimento da fungao social da propriedade.

§22 0 imposto previsto no inciso II, ndo incide sobre a transmissao
de bens ou direitos, incorporados ao patrimonio da pessoa juridica, em realizagao
de capital, nem sobre a transmissdo de direitos decorrentes de fusdo,
incorporacao, cisao, ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a
atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou
direitos, locacao de bens imédveis ou arrendamento mercantil.

§ 392 - a lei determinara medidas para que os consumidores sejam
esclarecidos cerca dos impostos previstos nos incisos Il e IV.

Art. 84 - As taxas somente poderdo ser instituidas por lei, em
razdo do exercicio do Poder de Policia ou pela utilizacdo efetiva ou potencial de
servigcos publicos, especificos e divisiveis prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposicdo pelo Municipio.



Art. 85 - A contribuicdo de melhoria podera ser cobrada dos
proprietarios de iméveis valorizados por obras publicas municipais.

Art. 86 - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e
serdo graduados segundo a capacidade economica do contribuinte, facultada a
Administracdo Municipal, especialmente para conferir efetividade a esses
objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o
patrimdnio, os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

Art. 87 - As taxas ndo poderdo ter base de calculo préprio dos
impostos.

CAPITULO II
DO ORCAMENTO

Art. 88 - A elaboracao e a exoneracdo da lei orcamentaria anual e
do plano plurianual obedecera as regras estabelecidas na Constituicdo Federal, na
Constituicdo do Estado, nas normas de Direito Financeiro e nos preceitos desta Lei
Organica.

Art. 89 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

§ 12 - O plano plurianual estabelecera de forma setorizada, as
diretrizes, objetivos e metas da administracao publica municipal para as despesas
de capital e outros dela decorrente e para os relativos aos programas de duracgdo
continuada.

§ 29 - A lei de diretrizes or¢camentarias compreendera as metas e
as prioridades da Administracao Municipal, incluindo as despesas de capital para o
exercicio financeiro subseqiiente, orientara a elaboracao da lei or¢camentaria anual,
dispora sobre as alteracdes da legislacdo tributaria e estabelecerd a politica da
agencias financeiras oficiais de fomento.

§ 32 - O Poder executivo publicara, até o 30 (trinta) dias apods o
encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execu¢ao or¢amentaria.

§ 42 - A lei or¢camentdria anual nao contera dispositivo estranho a
previsdo da receita e a fixacdo das despesas. Nao se inclui na proibi¢do, autorizacdo
para abertura de créditos suplementares e contratacdo de operagdes de crédito,
ainda que, no ultimo caso, por antecipacdo da receita.

Art. 90 - O orcamento sera uno e a lei orgcamentaria
compreendera:

[ - o orcamento fiscal referente aos poderes do Municipio, seus
fundos, 6rgaos e entidades d administracdo direta e indireta, inclusive fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Il - o orcamento de investimentos das empresas em que o
Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito
a voto.

Art. 92 - O orcamento fiscal abrangera todas as receitas e
despesas dos poderes do Municipio, das autarquias e das fundagdes mantidas e



instituidas pelo Poder Publico, além de empresas publicas e sociedades de
economia mista que recebem transferéncias a conta do Tesouro Municipal.

Art.93 -Observados os principios estabelecidos na Constitui¢cdo da
Republica em Lei complementar Federal e na Constituicdo estadual, o Municipio
legislara, também por lei complementar sobre normas gerais para:

[ - dispor sobre o exercicio financeiro, a vigéncia, os prazos, a
elaboragdo e a organizacdo do Plano Plurianual, da lei de diretrizes or¢amentarias
e do orcamento anual;

II - estabelecer normas de gestdo financeira e patrimonial
administracao direta e indireta das fundag¢bes instituidas ou mantidas pelo
Municipio.

Art. 94 - Os projetos de lei relativo ao plano plurianual, as
diretrizes orcamentdrias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais, serdo
apreciados pela Camara, na forma regimental;

§ 12 - Os projetos serdo apreciados por um comissdao permanente,
a qual cabe examinar e emitir parecer sobre eles, sobre s contas apresentadas
anualmente pelo Prefeito, assim como sobre os planos e programas municipais e
exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo or¢camentaria, sem prejuizo da atuacdo
das demais comissdes da Camara Municipal, criadas de acordo com o seu
Regimento Interno.

§ 22 - As emendas serdo apresentadas na comissao permanente e
apreciadas, na forma regimental pelo Plenario da CaAmara Municipal.

§ 32 - As Emendas ao projeto de lei do or¢camento anual, ou aos
projetos que o modifiquem, somente poderao ser aprovadas quando:

[ - Sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orgamentarias,

Il - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulagao de despesa, excluidas as emendas que indiquem sobre;

a- Delecdo de pessoal e sues encargos;

b- Servicos da divida

c- Transferéncia tributaria ou omissao

III - sejam relacionadas

a- Com a correc¢do de erro ou omissao

b- Com os dispositivos do texto do projeto de lei;

§ 42 - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias
nao podendo ser aprovadas, quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 52 - O Prefeito poderd enviar mensagem a Camara Municipal
para propor modificacdo nos projetos a que se refere este artigo, enquanto nao for
iniciada a votacao, na Comissdao permanente da parte cuja alteracdo é proposta.

Art. 95 - S3o vetadas;

[ - a transposicdo, o remanejamento ou transferéncia de recursos
de caracteristicas para outra ou de um 6rgao pata outro, sem previa autorizacao
legislativa;

II - a concessao ou utilizagdo de créditos ilimitados;

Il - a abertura de crédito suplementar ou especial, sem previa
autorizacao legislativa e sem a indicagdo dos recursos correspondentes;



IV - a realizacdo de operacgdes de crédito que excedam o montante
das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
suplementares ou especiais com finalidade precisa, aprovadas pela Camara
Municipal, por dois tercos (2/3) dos seus membros.

V - o inicio de programas u projetos ndo incluidos na lei
orcamentaria anual;

VI - a realizacdo de despesas ou a assunc¢ao de obriga¢des diretas,
que excedem os créditos or¢amentarios ou adicionais;

VII - a vinculagdo, da receita de impostos a 6rgdos fundos de
despesas ressalvada a reparticao de produto de arrecadagdo os impostos a que se
refere os artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal, a destinagdo de recursos para
a manutencdo do desenvolvimento do ensino, como determinado no art. 212 da
Constituicdo da Republica e apresentacdo de garantias as operac¢oes de crédito por
antecipacdo de receita a que se refere o artigo 165, paragrafo 82, da Constituicdo
Federal.

VIII - a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica de
recursos do or¢amento fiscal para suprir necessidades ou cobrir déficit de
empresas, fundacdes e fundos, inclusive os institutos e mantidos pelo Poder
Publico Municipal.

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia
autorizacao legislativa.

§ 12 - Nenhum investimento cuja execu¢do ultrapasse um
exercicio financeiro podera ser iniciado, sem prévia inclusdo no plano plurianual,
ou sem lei que autorize sua inclusdo, sob pena de responsabilidade.

§ 22 - Os créditos especiais e extraordindrios terao vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo
ocorrer nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos
limites dos seus saldos, serdao incorporados ao orcamento do exercicio financeiro
subseqiiente.

§ 32 - A abertura de crédito extraordinarios somente sera
admitida para atender as despesas imprescindiveis e urgentes como as
decorrentes de guerra, comog¢ao interna ou calamidade publica.

Art. 96 - Os recursos correspondentes as dotagdes or¢amentarias,
inclusive créditos suplementares e especiais, destinados a Camara Municipal, ser-
lhe-do entregues dentro de 15 (quinze) dias de sua requisi¢cdo, quando devam ser
dispensados de uma sé vez, e até o dia 20 (vinte) de cada meés, a parcela
correspondente ao duodécimo de sua dotacao or¢amentaria.

Art. 97 - As propostas do Poder Legislativo serdo entregues aio
Poder executivo até 45 (quarenta e cinco) dias antes do prazo final de envio a
Camara Municipal dos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual e ao orcamento
anual.

§ UNICO - A proposta or¢amentaria do Poder Legislativo devera
conter a dotacdo global destinada as subvencdes sociais, calculadas nos termos da
lei;

Art. 98 - A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio,
nao podera exceder os limites estabelecidos em Lei Complementar Federal;



§ UNICO - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracao, a criacdo de cargos ou alteracao de estrutura de carreiras, bem como
a admissao de pessoal a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administracao
direta ou indireta, inclusive fundacodes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal, somente poderdo ser feitas.

I - se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender
as projecdes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrente.

I - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes
orcamentarias, ressalvadas as empresas publicas e sociedades de economia mista.

Art. 99 - Serdo depositadas nas institui¢cdes financeiras oficio as
disponibilidades de caixa do Municipio, abrangendo, inclusive, as entidades da
Administracao indireta e funda¢cdes mantidas Poder Publico Municipal e ainda os
depésitos judiciais.

Art. 100 - Quando de seu efetivo pagamento, os débitos de
responsabilidade do Municipio, sejam de qualquer natureza, serdo atualizados
monetariamente com base nos mesmos critérios aplicaveis a atualizacdo
monetaria dos créditos tributarios exigiveis pela respectiva entidade devedora.

Art. 101 - O Municipio consignara no orgamento, dotacdes
necessarias ao pagamento das desapropriacdes e outras indenizagdes
suplementando-as, sempre que se revelem insuficientes, para o atendimento das
requisi¢des judiciais.

Art. 102 - As receitas e despesas orgamentdrias serdo
movimentadas através de caixa Unica, regulamente instituida.

§ UNICO - A Camara Municipal tera sua prépria Tesouraria, por
onde movimentara os recursos que lhe forem liberados.

Art. 103 - A contabilidade do Municipio obedecera, na organiza¢do
do seu sistema administrativo e informativo e nos seus procedimentos, os
principios fundamentais de contabilidade e as normas estabelecidas na legislacao
pertinente.

§ UNICO - A Camara Municipal terd sua prépria contabilidade,
guardando fidelidade ao disposto no “Caput”.

Art. 104 - Podera ser instituido regime de adiantamento em cada
uma das unidades administrativas direta, nas fundag¢des instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal, nas autarquias e na Camara Municipal, para ocorrer
as despesas miudas de pronto pagamento definidas em lei.

TITULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAITULO I
DA ORDEDM ECONOMICA
SECAO
DISPOSICOES GERAIS



Art. 105 - O Municipio, nos limites de sua competéncia, e com
observancia dos preceitos da Constituicido da Republica e da Constituicdo estadual,
promovera o desenvolvimento econdmico, conciliando a liberdade de iniciativa,
com os principios de justica social, com a finalidade de assegurar a elevagdo do
nivel de vida e o bem-estar da populacao.

§ UNICO - Para atender a esta finalidade o Municipio:

[ - Planejara o desenvolvimento econdmico, determinante para o
setor publico e indicativo para o setor privado, através, prioritariamente:

a- Do incentivo a implantacdo, em seu territorio, de empresas de
médio e grande porte;

b- Do incentivo a produgdo agropecuaria;

c- Da concessdo, a pequena e a pequena e a microempresa, de
estimulos fiscais e crediticios, criando mecanismos legais para simplificar suas
obrigacdes com o Poder Publico;

d- Do combate as causas de pobreza e os fatores de
marginalizacao, promovendo a integracao dos setores menos favorecidos;

e- Da fixacdo do homem no campo;

f- De apoio ao cooperativismo e outras formas de
associativismo;

II - protegera o meio ambiente, especialmente:

a- Pelo combate a exaustdo do solo e a poluicdo ambiental, em
qualquer de suas formas;

b- Pela protecdo a fauna e a flora;

c- Pela delimitacdo das areas industriais, estimulando para nelas
se instalarem novas fabricas e que para elas se transfiram as localizadas fora dela;

[II -Incentivarad o uso adequado dos recursos naturais e a difusao
do conhecimento cientifico e tecnol6gico, mediante:

a- Estimulo a integracado das atividades da produgao

b- Outorga de concessdes especiais as industrias que utilizem
matéria prima existente no municipio;

c- Promocao e desenvolvimento do turismo;

IV - Reprimira o abuso do Poder econémico, pela eliminagdo da
concorréncia desleal e da exploracao do produtor e do consumidor;

V - dispensara especial aten¢do ao trabalho, como fator
preponderante da producao de riquezas;

VI - promovera programas de construcdo e moradias e da
melhoria das condi¢des habitacionais e de saneamento basico;

Art. 106 - O Municipio, através de legislacao especifica, podera
conceder estimulos e beneficios especiais:

[ - as empresas locais;

Il - as empresas que se destinem a producao de bens sem similar
no Estado;

[II - as empresas que expandirem, em pelo menos 50% (cinqlienta
por cento), sua capacidade produtiva;

IV - as empresas que vierem utilizar tecnologia nova, em areas
consideradas estratégicas para o desenvolvimento econémico.

Art. 107 - O Municipio mantera 6rgdo especializado com o
objetivo de fiscalizar os servicos publicos em regime de concessdao ou permissao,



de forma a assegurar os direitos inerentes aos usudrios, a manutenc¢ao de servigos
e a fixacdo de uma politica tarifaria justa.

SECAO II
DA POLITICA URBANA

Art. 108- A politica de desenvolvimento urbano serd formulada e
executada pelo Municipio, de acordo com as diretrizes gerais fixado-as em lei,
visando a atender a func¢do social do solo urbano, ao crescimento ordenado e
harmoénico da cidade e ao bem-estar dos seus habitantes.

§ 12 - O exercicio do direito de propriedade do solo urbano
atendera a sua funcao social, quando condicionado as exigéncias fundamentais de
ordenacao da cidade.

§ 22 - No estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao
desenvolvimento urbano, o Municipio devera assegurar;

[ - a criagdo de areas de especial interesse urbanistico, social,
ambiental, cultural, artistico, e de utilizacao publica;

Il - a distribuicio mais equanime de empregos, renda, solo
urbano, equipamentos infra-estruturais, bens e servigos produzidos pela economia
urbana,

[II - utilizagdo adequada do territério e dos recursos naturais,
mediante o controle de implantagdo e funcionamento, entre outros, de
empreendimentos industriais, comerciais, habitacionais e institucionais;

IV - a participacdo ativa das entidades civis e grupos sociais
organizados, na elaboragdo e execucdo de planos, programas, projetos e na solucao
dos problemas que sejam concorrentes.

V - o amplo acesso da populacdo as informagdes sobre o
desenvolvimento urbano e regional, projetos de infra-estrutura, de transporte, de
localizacdo industrial e sobre o orcamento e sua execucao.

VI - o acesso adequado das pessoas portadoras de deficiéncia
fisica aos edificios publicos, logradouros e meios de transporte coletivo;

VII - promocgado de programas habitacionais para a popula¢do que
nao tem acesso ao sistema convencional de construgao, financiamento e vendas de
unidades habitacionais;

VIII - a administracdo dos residuos gerados no meio urbano,
através de procedimento de coleta o captacdo e de deposicdo final, de forma a
assegurar a preservacao sanitaria e ecologica;

Art. 109 - A politica urbana sera condicionada as fung¢des sociais
da cidade, entendidas, na forma da lei, como direito do cidaddo ao acesso a
moradia, ao transporte coletivo, ao saneamento basico, a energia elétrica, a
iluminagdo publica, ao trabalho, a educacdo, a sadde, ao lazer e a seguranca, bem
como preservacao do patriménio ambiental e cultural.

Art. 110 - O Plano Diretor, como instrumento basico da politica de
desenvolvimento urbano compreendera a totalidade do territério, dispondo, entre
outras matérias, sobre o zoneamento urbano, ordenacao da cidade. Preservacao e
protecdo do meio ambiente dos recursos hidricos, implantacdo de sistema de



alerta e de defesa civil, identificacdo dos vazios urbanos e das areas sub utilizadas,
devendo ser aprovado pela Cimara Municipal.

§ 12 - Na elaboracdao do Plano Direito, devera ser utilizado
mecanismo que assegure a participacao popular;

§ 22 - O municipio podera formar conselhos regionais ou de
micro-regides para elaboragdo de seus planos diretores e fiscalizacdao de sua
execucao.

Art. 111 - O direito de propriedade sobre o solo urbano nao
assegurara o direito de construir, cujo exercicio devera ser autorizado pelo Poder
Executivo, segundo os critérios estabelecidos em lei municipal.

§ 12 - O municipio devera exigir, em virtude de lei especifica e
para areas determinadas em seu plano diretor, o adequado aproveitamento do solo
urbano nao edificado, sub utilizado ou nao utilizado, nos termos e sob as penas
constantes no paragrafo 42, do artigo 182, da Constitui¢cdo Federal.

§ 22 - Obedecidas as diretrizes de urbanizacao fixadas no plano
diretor, os teremos desapropriados na forma do inciso Ill, do paragrafo 42, do
artigo 182, da Constituicao Federal.

§ 32 - As terras publicas, situadas no perimetro urbano, quando
subutilizadas ou nao utilizadas, serdao destinadas, obedecendo o plano urbanistico
Municipal, ao assentamento da populacdo de baixa renda ou a implantacdo de
equipamentos publicos ou comunitarios.

CAPITULO II
DA ORDEM SOCIAL
SECAO I
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 112 - a seguridade social compreende com conjunto
integrado de a¢des de iniciativa dos Poderes publicos e da sociedade, destinado a
assegurar os direitos relativos a sadde, a previdéncia e a assisténcia social.

§ 12 - Nenhuma prestacdo de beneficios ou servicos de seguridade
podera ser criada, majorada ou estendida, sem a correspondente fonte de custeio
total.

§ 292 - As contribui¢bes sociais s6 poderdo ser exigidas apos
decorridos noventa (90) dias da data da publicagdo da lei que houver instituidos
ou modificado, ndo se lhe aplicando o principio da anuidade.

§ 32 - A proposta do or¢camento, no tocante a seguridade social,
serda elaborada de forma integrada pelos 6rgdos responsaveis pela sadde e
previdéncia social, tendo em vista as metas e s prioridades estabelecidas em lei de
diretrizes orcamentarias, assegurada a cada drea a gestao de seus recursos.

§ 49 - A pessoa juridica em débito com os 6rgaos da seguridade
social, ndo podera contratar com o Poder Publico Municipal, nem dele receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios.

SECAO II
DA SAUDE

Art. 113 - A Saude é direito de todos os municipios e dever do
Poder publico, assegurada mediante politicos sociais e econdmicos que visam a



eliminacdao do risco de doencas e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as a¢des e servigos para sua promog¢ao, prote¢ao e recuperagao.

Art. 114 - Para atingir esses objetivos o Municipio promovera em
conjunto com a Unido e o Estado:

I - condicdo dignas de trabalho, saneamento, moradia,
alimentacao, educacao, transporte e lazer;

Il - respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

[II - acesso universal e igualitdrio de todos os habitantes do
municipio as agdes e servicos de promogdo, protecdo e recuperacdo da saide, sem
qualquer discriminagao.

Art. 115 - As agdes e servicos de saude sdo de natureza publica,
cabendo ao Poder Publico as normatizacdo e controle, devendo sua execugao ser
feita preferencialmente através de servicos publico complementarmente através
de servicos de terceiros.

§UNICO - é vedada a cobranca ao usudrio pela prestacio de
servicos de assisténcia a saude mantidos pelo poder publico ou servigos privados
contratados ou conveniados pelo Sistema Unico de saude.

Art. 116 - S3o competéncias do Municipio, exercida pelo
Secretario de Saude ou equivalente;

[ - comando do SUS no ambito do Municipio, em articulacées com
a Secretaria de Estado de Saude;

II - Instituir planos de carreira para a os profissionais de satde,
baseados nos principios e critérios aprovados em nivel nacional, observando ainda
pisos salarial nacionais e incentivos a dedicacdo exclusiva e tempo integral,
capacitacao e reciclagem permanentes, condi¢cdes adequadas de trabalho para a
execucdo de suas atividades em todos os niveis;

III - a assisténcia a saude;

IV - a elaboracgdo e a atualiza¢do periédica do Plano Municipal de
Saude, em termos de prioridades e estratégias municipais em consonancia com o
Plano Estadual de Saude e de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de
Saude aprovado em lei;

V - a elaboracao e atualizagdo da proposta or¢amentaria do SUS
para o Municipio;

VI - a proposicdo de projetos de leis municipais que contribuam
para a viabilidade e concretizacdo do SUS no municipio;

VII - a administracao do Fundo Municipal de Saude;

VIII - a compatibilizacdo e complementacao das normas técnicas
do Ministério da Saude e da Secretaria do Estado da Saude, de acordo com a
realidade municipal;

IX - o planejamento e execucao das acdes de controle das
condicbes e dos ambientes de trabalho e dos problemas de satde com eles
relacionados;

X - a administracao e execucdo da ac¢oes e servicos de saude e de
promogado nutricional, de abrangéncia municipal e intermunicipal;



XI - a formulacdo e implementacdo da politica de recursos
humanos na esfera municipal, de acordo com as politicas nacional e estadual de
desenvolvimento de recursos humanos para a saude;

XII - a implementacdo do sistema de informa¢do em saude, no
ambito municipal;

XIII - o acompanhamento, avaliacdo e divulgacdo dos indicadores
de morbi-mortalidade no ambito do Municipio;

XIV - o planejamento e execucao das a¢oes de vigilancia sanitaria
e epidemioldgica e de saude do trabalhador no ambito do Municipio;

XV - o planejamento e execucao, das agdes de controle do meio
ambiente e de saneamento basico no ambito do municipio

XVI - a normatiza¢do e execu¢do, no ambito do Municipio, da
politica nacional de insumos e equipamentos para saude;

XVII - a execuc¢do, no ambito do Municipio dos programas e
projetos estratégicos para o enfrentamento das prioridades nacionais, estaduais e
municipais, assim como situa¢des emergenciais;

XVIII - a complementagdo das normas referentes as relagdes com
o setor privado e a celebracdo de contratos com servigos privados de abrangéncia
municipal;

XIX - a celebracdo de consdrcios intermunicipais para formagao
de sistemas de saude, quando houver indicacao técnica e consenso das partes;

XX - organizagdo de Distritos Sanitarios com aloca¢do de recursos
técnicas e praticos de sadde adequados a realidade epidemioldgica local,
observados os principios de regulamentacao e hierarquizagao;

XXI - garantir aos trabalhadores, direta e indiretamente
vinculados ao Poder Publico Municipal, o fornecimento de equipamentos de
seguranca do trabalho e protecao da saude;

XXII - fiscalizar o uso correto de uniformes dos trabalhadores do
setor de alimentos, tanto na produgdo, quanto na comercializagdo dos mesmos.

§ UNICO - Os limites de Distrito Sanitario referido no inciso XX do
presente artigo, constarao do plano diretor do Municipio e serao fixados segundo
os seguintes critérios;

[ - area geografica de abrangéncia;

Il - a descri¢do da clientela;

[1I - resolutividade dos servicos a disposicao da populacao;

Art. 117 - Ficam criados no ambito do Municipio, duas instancias
colegiadas de carater deliberativo a conferencia e o Conselho Municipal de Saude.

§ 12 - A conferencia Municipal de Sadde, convocada pelo Prefeito,
com ampla representacao da comunidade objetiva a situagdo do municipio e fixas
as diretrizes da politica municipal de saude;

§ 22 - O Conselho Municipal de saide com objetivo de formular e
controlar a execucao da politica municipal de saude, inclusive nos aspectos
econdmicos e financeiros é composto pelo Governo, representantes de entidades
prestadoras de servigos de saude, usudrios e trabalhadores do SUS, devendo a lei
dispor sobre sua organizacdo e funcionamento.



Art. 118 - As institui¢cdes privadas poderdo participar de forma
complementar no sistema Unico de Satde, mediante contrato de direito publico ou
convénio, tendo preferéncia em entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

Art. 119 - A inspe¢do médica, nos estabelecimentos de ensino
Municipal tera carater obrigatdrio;

§ UNICO - Constituira exigéncia indispenséavel a apresentacdo no
ato da matricula de atestado de vacina contra moléstia infecto-contagiosa.

Art. 120 - E vedada a destinacido de recursos publicos para
auxilios ou subvengdes a institui¢cdes privadas com fins lucrativos;

Art. 121 - Os sistemas e servicos de saude, privativos de
funciondarios da administracao direta e indireta deverao ser financiados pelos seus
usudrios sendo vedado a transferéncia de recursos publicos ou qualquer tipo de
incentivos fiscal direto ou indireto para os mesmos.

Art. 122 - O Sistema Unico de Satide no ambito do Municipio sera
financiado com recursos do or¢amento do Municipio, do Estado, da Unido, da
Seguridade Social, além de outras fontes.

§ 12 - O conjunto dos recursos destinados as agdes e servicos de
saude no Municipio constitui o Fundo Municipal de Saide, conforme lei municipal.

§ 22 - O Municipio, quando da elaboracio de proposta
orcamentaria anua, consignara previsao minima de 10% (dez por cento), da
receita prevista resultante de impostos, computadas as transferéncias
constitucionais, para a manuteng¢do e desenvolvimento dos servigos de saude, ndo
podendo as despesas efetuadas serem inferiores a 10% (dez por cento), da receita
efetivamente realizada.

SECAO III
DA ASSITENCIA SOCIAL

Art. 123 - O Municipio, diretamente ou través de entidades
privadas, de carater assistencial, regularmente constituidos, em funcionamento e
sem fins lucrativos, prestara assisténcia aos necessitados, ao menor carente, ao
superdotado, ao paranormal e velhice desamparada.

§ 19 - Os auxilios as entidades referidas no caput, somente serao
concedidos pelo Municipio, apés a verificacao pelo 6rgao técnico do Poder Publico,
da idoneidade da instituicdo de sua capacidade de assisténcia e das necessidades
dos assistidos.

§ 22 - Nenhum auxilio sera entregue sema verificacdo prevista no
paragrafo anterior e, no caso de subvencao, sera suspenso o pagamento, se 0
Tribunal de Contas do Estado ndo aprovar as aplicagdes precedentes, ou se o 6rgao
técnico competente verificar que nao foram atendidas as necessidades
assistenciais minimas exigidas.

Art. 124 - A assisténcia social sera prestada tendo por finalidade:

[ a protecdo e amparo a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice;

Il - a promogao de integracdo ao mercado de trabalho;



[II - a habilitagdo e a reabilitacdo das pessoas portadoras de
deficiéncia, para sua integracao a sociedade;

IV - garantia as pessoas portadoras de deficiéncia visual,
gratuidade nos transportes coletivos;

V - executar, com a participacdo de entidades representativas da
sociedade civil, acdes de prevencao, tratamento e reabilitacdo de deficiéncia fisica,
mentais e sensoriais.

CAPITULO III
DA EDUCACAO, DA CULTURA DO DESPORTO E DO LAZER
SECAOI
DA EDUCACAO

Art. 125 - O Municipio mantera seu sistema de ensino em
colaboragdo com a Unido e o Estado, atuando, prioritariamente, no ensino
fundamental e pré-escolar.

§ 12 - Os recursos para a manutencao e desenvolvimento do
ensino compreenderao;

[ - vinte e cinco por cento (25%), no minimo da receita resultante
de impostos, inclusive da proveniente de transferéncia;

I - as transferéncias especificas da Unido e do Estado.

§ 22 - Os recursos referidos no paragrafo anterior, poderdo ser
dirigidas, também, as escolas comunitdrias, confessionais ou filantrépicas,
observadas as prioridades da rede de ensino do Municipio.

Art. 126 - O acesso ao ensino obrigatério e gratuidade é direito
publico subjetivo, implicando em responsabilidade da autoridade competente, o
seu ndo oferecimento pelo Poder Publico, ou sua oferta irregular.

Art. 127 - O ensino serd ministrado com base nos seguintes
principios:

[ - igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de apreender ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e o saber;

[II - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

[V - valorizacao dos profissionais do ensino publico;

V - garantia de padrao de qualidade;

VI - gestao democratica nas escola do Municipio;

VIl - pluralismo de idéias e de concepcdo pedagogicas e
coexistentes de institui¢cdes publicas e provadas de ensino.

§ 12 - O Poder Publico devera assegurar condi¢des para que se
efetive a obrigatoriedade do acesso e permanéncia do aluno no ensino
fundamental, através de programas que garantam transporte, material didatico,
suplementacao alimentar e assisténcia a saude.

§ 22 - A gratuidade do ensino publico, compreende o nao
pagamento de qualquer taxa de matricula de certidao ou de material.

SECAO II
DA CULTURA



Art. 128 - O Municipio promovera em sua sede nos distritos,
espacos culturais, com bibliotecas sendo obrigatéria sua existéncia nos projetos
habitacionais e de urbanizagao.

Art. 129 - O Municipio protegera em sua integridade as
manifestacdes de cultura popular e incentivara o seu desenvolvimento.

Art. 130 - cabe ao Municipio zelar pala preservacio da
documentagdo histérica e proteger obras, edificios e locais de valor historico,
artistico e cultural.

Art. 131 - O Municipio, quando da elaboracao do Plano Diretor
urbano, fara constar a obrigatoriedade de conter, em todos os edificios ou pracas
publicas, com, area igual ou superior a mil metros quadrados (1.000m?), obra de
arte, escultura, mural ou relevo escultorio, de autor radicado em seu territorio ha
pelo menos, cinco anos.

SECAO III
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 132 - O Municipio auxiliara, pelos meios ao seu alcance3, as
organizacdoes beneficentes, culturais e desportivas, dando prioridade as
amadoristas e colegiais no uso de estadios, campos e instalacdes de sua
propriedade.

Art. 133 - E dever do Municipio, com a elabora¢io das escolas,
associagoes e agremiacOes desportivas, promover, estimular e apdia a pratica e a
difusdo da cultura fisica e dos desportos.

§ UNICO - a liberacdo de subvencido ou auxilio, pelo Municipio,
para agremiacdes desportivas, fica condicionada a manutencao efetiva de equipes
de atletas ndo profissionais e a possibilidade de acesso a ela de pessoas oriundas
das camadas menos favorecidas da populacao e de alunos da rede oficial de ensino.

Art. 134 - O Municipio implantar, gradativamente, pracas
esportivas e areas de lazer na sede, distritos , sitios e povoados, objetivando o
processo de integracdo da populacdo e seu acesso a tais beneficios, sem
discriminacao.

§ UNICO - As propriedades na implantacio dos beneficios
estabelecidos neste artigo serdo ditadas pelas necessidades e importancia do lugar.

CAPITULO IV
DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE E DO IDOSO

Art. 135 - O Municipio incentivara entidades particulares e
comunitarias atuantes na politica de defesa dos direitos da crianga, do adolescente,
das pessoas portadoras de deficiéncia e do idoso, devidamente registrada nos
6rgdos competentes, subvencionando-as com amparo técnico e auxilio financeiro.



Art. 136 - Lei municipal criard o Conselho dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, 6rgdo normativo, deliberativo, controlador e fiscalizador da
politica de atendimento a infancia e a juventude, que sera presidido por membro
eleito dentre os seus integrantes, incumbindo-lhe a coordenacdo da politica
municipal de promocao e defesa dos direitos da crianca e do adolescente.

§ UNICO - A lei dispora sobre a organizagdo, composicio e
funcionamento do Conselho, garantindo a participacdo de representantes do Poder
Judiciario, no Ministério Publico e dos 6rgaos encarregados da execucdo da politica
social e educacional relacionada a infancia e a juventude, bem como, e em geral
igual numero, de representantes de organizagdes particulares.

Art. 137 - O Municipio promovera programas de assisténcia
integral a crianca e ao adolescente, com participacdo deliberativa e operacional de
entidades ndo governamentais, através das seguintes acoes estratégicas;

[ - criagdo e implantacdo de programas especializados para
atendimento a criancas e adolescentes em situacdo de risco, ou envolvidos em atos
de delinqliéncia;

I - criacdo e implantacdo de programas de prevencdo de
atendimento e de integragdo social dos portadores de deficiéncias fisicas, mentais
e sensoriais, facilitando o acesso deles aos bens e servigos coletivos, pela
eliminacdo de preconceitos e de obstaculos arquitetonicos:

[II - concessdo de incentivos fiscais as atividades relacionadas
com pesquisa, tecnologia e producao de materiais e equipamentos especializados
para uso das pessoas portadoras de deficiéncia;

IV - criacdo e implantacdo de programas especificos de prevengao
e atendimento a crianga e ao adolescente dependente de substancias
entorpecentes e drogas afins;

V - criacdo e implantacao de mecanismos de apoio e incentivo a
realizacdo de estudos, pesquisas e produ¢do de material educativo para prevencao
e combate as substancias que provocam dependéncias fiscais e psiquicas em
criancas e adolescentes.

§ UNICO - Para o atendimento e desenvolvimento dos programas
e acoes estabelecidos neste artigo, o Municipio destinara, no minimo, 1°(um por
cento) dos seus respectivos orgamentos gerais.

Art. 138 - O Municipio, no atendimento a politica de amparo aos
idosos, promovera convénios com sociedades beneficentes, reconhecidas como de
utilidade publica para suplementar a manutencao de abrigos.

Art. 139 - Aos maiores de sessenta e cinco anos, é assegurado a
gratuidade nos transportes coletivos urbanos.

CAPITULOV
DO MAIO AMBIENTE

Art. 140 - O Municipio devera atuar no sentido de assegurar a
todos os cidadaos o direito ao meio ambiente ecologicamente saudavel, com bem
de uso comum do povo e essencial a qualidade de vida.



Art. 141 - Compete ao Municipio, articulado com a Unido e o
Estado, nos temos da lei, proteger areas de interesse cultural e ambiental, os
mananciais de interesse publico e suas bacias, os locais de pouso, alimentagao e
reproducdo da fauna, bem como habitados por espécimes raros, ameagados ou em
via de extingao.

Art. 142 - O Municipio, a promover a ordenagao de seu territorio,
definird as diretrizes gerais de ocupac¢do, de modo a assegurar a prote¢cdo dos
recursos naturais, na forma disciplinada na Legislacao Estadual.

Art. 143 - As empresas concessiondrias ou permissiondarias de
servicos publicos, sob pena de ndo ser renovada a permissdo ou concessao,
deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de protecdao ambiental em vigor.

Art. 144 - O Municipio assegurard a participacdo das entidades
representativas da comunidade no planejamento e na fiscalizagao de protecao ao
meio ambiente, garantindo o amplo acesso dos interessados as informacgdes sobre
as fontes de poluicdo e de gradacdo ambiental e proporcionard meios de
consciéncia ecoldgica da populacgao.

Art. 145 - O Municipio garantird a instalacio do Conselho
Municipal de Prote¢dao do meio Ambiente.

TITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 146 - O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, no ato de
posse nos respectivos cargos, proferirdo o seguinte compromisso:

“PROMETO MANTER, DEFENDER E CUMPRIR A CONSTITUICAO
DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, A CONSTITUICAO DO ESTADO DE
PERNAMBUCO E A LEI ORGANICA DESTE MUNICIPIO, DESEMPENHAR AS
ATRIBUICOES DO MEU CARGO COM OBJETIVO DE PROMOVER 0 BEM COMUM, E O
EXERCER SOB A INSPIRACAO DAS TRADICOES DE LEALDADE, BRAVURA E
PATRIOTISMO DO NOSSO POVO”.

Art.. 147 - Nao se dardao nomes de pessoas vivas a qualquer
localidade logradouro ou estabelecimento publico, bem se erigirao quaisquer
monumentos e, ressalvadas as hipdteses das que atentem contra os bens costumes,
tampouco se dera nova designacdao aos que forem conhecidos do povo por sua
antiga denominacgao.

Art. 148 - Ao ex-combatente que tenha efetivamente participado
de operacgdes bélicas durante a Segunda Guerra Mundial nos termos da Lei Federal
n? 5.315, de 12 de setembro de 1967, serdao assegurados pelo Municipio, os
direitos previstos nos incisos I, IV, V e VI do artigo 53 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitoérias, da Constituicao Federal.

Art. 149 - Sdo estdveis os servidores publicos municipais cujo
ingresso ndo seja decorrente de concurso publico e que, em 05 de outubro de



1988, contassem pelo menos cinco anos ininterruptos, em fun¢do publica do
Municipio.

Art. 150 - O disposto do artigo anterior, ndo se aplica aos
nomeados para cargo em comissdo, ou admitidos para fung¢des de confian¢a, nem
os que a lei declarar de livre exoneracao.

Art. 151 - Dentro de cento e oitenta (180) dias da data da
promulgacdo desta Lei Organica, proceder-se-a a revisdo dos direitos dos
servidores publicos municipais inativos e pensionistas e a atualizacdo dos
proventos e pensdes a eles devidos, a fim de ajusta-los ao que dispde a
Constituicdo Federal.

Art. 152 - Até a promulgacao da lei complementar disciplinara das
despesas com pessoal ativo e inativo, o Municipio ndo podera dispensar, com tais
encargos mais de 65% (sessenta e cinco por cento) do valor das receitas correntes.

§ UNICO - Quando a despesa de pessoal exceder o limite previsto
neste artigo, o Municipio reduzird o percentual excedente a razdo de 1/5 (um
quinto) ao ano, até ser atingido o limite permitido.

Art. 153 - As lei complementares previstas nesta Lei Organica e a
que a ela deverdo adaptar-se, serdo votadas até o final da atual legislatura.

Art. 154 - Até a entrada em vigor da lei complementar a que se
refere o artigo 165, paragrafo 99, incisos I e II, da Constituicao Federal, o Municipio
obedecera as seguintes normas:

[ - O projeto de lei do plano plurianual, para viger até o final do
primeiro exercicio financeiro do mandato do Prefeito subseqiiente, sera
encaminhado & Camara Municipal até o dia 30 de setembro do ultimo exercicio
financeiro e devolvido para san¢do até 30 de novembro do mesmo ano;

II - O projeto de lei de diretrizes or¢amentarias sera encaminhado
até o dia 30 de abril de cada ano e devolvido para sanc¢do até 15 de junho do
mesmo ano, nao sendo interrompida a sec¢ao legislativa sem a sua aprovacgao;

[II - O projeto de lei or¢amentaria anual do municipio sera
encaminhado até o dia 20 de setembro de cada ano e devolvido para sanc¢do até o
dia 30 de novembro.

§ UNICO - a proposta or¢amentaria parcial do Poder Legislativo
sera entregue ao Poder executivo até o dia quinze de agosto, para efeito de
compatibilizacdo das despesas do Municipio.

Art. 155 - O Municipio mandara imprimir esta lei Organica para
distribuicao gratuita nas escolas e entidades da comunidade, de modo que se faga a
mais ampla divulgacao do seu contetido.

Art. 156 - Esta Lei Organica entra em vigor a data de sua
promulgacdo, ficando revogada todas as disposi¢des que lhe sejam contrarias.

Sala das sessdes da Camara Municipal de Pesqueira, em 01 de
abril de 1990.






